Białystok, 26 września 2006r.

PS.V. MO.0932/3/5/06
Pan

Roman Szpakowicz

Dyrektor

Domu Dziecka

w Białowieży



Uprzejmie informuję, że w wyniku kontroli problemowej Domu Dziecka w Białowieży przeprowadzonej w dniu 11 września 2006r. przez pracowników Wydziału Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku dokonano ustaleń w zakresie kwalifikacji osób zatrudnionych w placówce. Kontrolą objęto okres od 1.01.2005r. do 10 września 2006r.

Kwalifikacje pracowników zatrudnianych w placówkach opiekuńczo-wychowawczych określone są w rozporządzeniu Ministra Polityki Społecznej z dnia 14 lutego 2005r. w sprawie placówek opiekuńczo-wychowawczych (Dz. U. Nr 37, poz. 331).
Ustalono, że osoby zatrudnione w placówce posiadają kwalifikacje zgodne z określonymi w rozporządzeniu w sprawie placówek opiekuńczo-wychowawczych. 

Jednocześnie stwierdzono, iż dyrektor nie spełnia wymagań wynikających z art. 122 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. Nr 64 poz. 593 z późn. zm.) tj. nie posiada ukończonej specjalizacji w zakresie organizacji pomocy społecznej. Zgodnie z przepisami przejściowymi ww. ustawy uzyskanie tej specjalizacji przewidziano do końca 2005r. (art. 156 ust. 2 ustawy o pomocy społecznej). 

Zgodnie z art. 128 ust 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. Nr 64 poz. 593 z późn. zm.) oraz § 17 Rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 23 marca 2005r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej (Dz. U. Nr 61 poz. 543), Dyrektor Domu Dziecka w Białowieży ma prawo do złożenia na piśmie do Wojewody Podlaskiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania wystąpienia pokontrolnego umotywowanych zastrzeżeń.
Z up. WOJEWODY PODLASKIEGO

Andrzej Kozłowski

Dyrektor Wydziału Polityki Społecznej
Do wiadomości:

1. Pan

Włodzimierz Pietroczuk

Starosta Hajnowski
Białystok, 26 września 2006r.

PS.V. MO.0932/3/5/06
Pan

Włodzimierz Pietroczuk

Starosta Hajnowski



Uprzejmie informuję, że w wyniku kontroli problemowej Domu Dziecka w Białowieży przeprowadzonej w dniu 11 września 2006r. przez pracowników Wydziału Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku dokonano ustaleń w zakresie kwalifikacji osób zatrudnionych w placówce. Kontrolą objęto okres od 1.01.2005r. do 10 września 2006r.

Kwalifikacje pracowników zatrudnianych w placówkach opiekuńczo-wychowawczych określone są w rozporządzeniu Ministra Polityki Społecznej z dnia 14 lutego 2005r. w sprawie placówek opiekuńczo-wychowawczych (Dz. U. Nr 37, poz. 331).
Ustalono, że osoby zatrudnione w placówce posiadają kwalifikacje zgodne z określonymi w rozporządzeniu w sprawie placówek opiekuńczo-wychowawczych. 

Jednocześnie stwierdzono, iż dyrektor nie spełnia wymagań wynikających z art. 122 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. Nr 64 poz. 593 z późn. zm.) tj. nie posiada ukończonej specjalizacji w zakresie organizacji pomocy społecznej. Zgodnie z przepisami przejściowymi ww. ustawy uzyskanie tej specjalizacji przewidziano do końca 2005r. (art. 156 ust. 2 ustawy o pomocy społecznej).



W oparciu o ustalenia kontroli zalecam:

· uregulować zatrudnienie dyrektora zgodnie z określonymi wymogami.
Zgodnie z art. 128 ust 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. Nr 64 poz. 593 z późn. zm.) oraz § 17 Rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 23 marca 2005r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej (Dz. U. Nr 61 poz. 543), Starosta Hajnowski ma prawo do złożenia na piśmie do Wojewody Podlaskiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania wystąpienia pokontrolnego umotywowanych zastrzeżeń.
W przypadku nieskorzystania z powyższego prawa należy w terminie 30 dni zawiadomić Wojewodę Podlaskiego o realizacji zalecenia.

Z up. WOJEWODY PODLASKIEGO

Andrzej Kozłowski

Dyrektor Wydziału Polityki Społecznej

