Załącznik Nr 2

Struktura zatrudnienia pracowników PUP w Łomży wg stanowisk pracy i stażu pracy w dniu 31.12.2006 r.

	Lp.
	Stanowisko pracy
	Liczba zatrudnionych w osobach

	
	
	Ogółem
	Wykształcenie

	
	
	
	6 i więcej
	5
	4
	3
	2
	1

	1.
	Dyrektor PUP
	1
	1
	
	
	
	
	

	2.
	Z-ca Dyrektora PUP
	1
	1
	
	
	
	
	

	3.
	Gł. Księgowy
	1
	1
	
	
	
	
	

	4.
	Radca Prawny
	1
	1
	
	
	
	
	

	5.
	Kierownik działu/wydziału
	3
	3
	
	
	
	
	

	6.
	Główny specjalista
	3
	3
	
	
	
	
	

	7.
	Starszy inspektor powiatowy
	5
	5
	
	
	
	
	

	8.
	Starszy informatyk 
	1
	1
	
	
	
	
	

	9.
	Starszy inspektor
	2
	2
	
	
	
	
	

	10.
	Starszy specjalista
	2
	2
	
	
	
	
	

	11.
	Inspektor powiatowy
	20
	20
	
	
	
	
	

	12.
	Doradca zawodowy I stopnia
	2
	2
	
	
	
	
	

	13.
	Pośrednik pracy
	3
	2
	
	
	
	1
	

	14.
	Specjalista ds. programów
	1
	
	
	
	1
	
	

	15.
	Specjalista ds. rozwoju zawodowego
	1
	1
	
	
	
	
	

	16.
	Starszy referent
	1
	1
	
	
	
	
	

	17.
	Referent
	4
	1
	
	2
	
	
	1

	Razem /1-17/
	52
	47
	
	2
	1
	1
	1

	18.
	Obsługa
	2
	2
	
	
	
	
	

	                                           Ogółem PUP


	54
	49
	
	2
	1
	1
	1
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