Załącznik Nr 3
 

Wykaz szkoleń organizowanych przez jednostki zewnętrzne dla pracowników
 Powiatowego Urzędu Pracy w Łomży w 2006 r.
	Lp.
	Temat szkolenia
	Liczba osób
	Jednostka szkoląca

	  1.
	Warsztaty zamówień publicznych dla beneficjentów SPO RZL
	2
	Na zlecenie KOSzEFS firma PRESSCON Sp.z o.o.

	  2.
	Asertywność w zarządzaniu ludźmi
	2
	ZDZ w Białymstoku

	  3.
	Motywowanie
	2
	ZDZ w Białymstoku

	  4.
	Zarządzanie czasem i efektywna organizacja pracy
	2
	ZDZ w Białymstoku

	  5.
	Podstawy finansowania strukturalnego i działania EFS
	1
	TNiK  w Białymstoku

	  6. 
	Komunikacja interpersonalna w pracy indywidualnej i grupowej z klientem urzędu
	2
	ZDZ w Białymstoku

	  7.
	Pakiet standardów usług dla osób niepełnosprawnych bezrobotnych

Projekt SPORZL Działanie 1.4
	2
	Biuro Obsługi Inicjatyw Europejskich Sp.z o.o. Łódź

	  8.
	Asertywność w zarządzaniu ludźmi
	1
	ZDZ w Białymstoku

	  9.
	Planowanie i organizacja szkoleń
	1
	WUP w Białymstoku

	10.
	Obsługa i wykorzystywanie aplikacji PULSAR
	6
	ComputerLand Kraków

	11.
	Poszukiwanie zatrudnienia na otwartych rynkach pracy w wymiarze krajowym i europejskim
	1
	WUP w Białymstoku

	12
	Europejski doradca zawodowy
	1
	MPiPS w Warszawie 

	13.
	Ewidencja operacji księgowych – nowe przepisy w rachunkowości urzędu pracy na 2006 rok
	3
	I-CONSULTING

Ruda Śląska

	14.
	Szkolenie dla doradców zawodowych (EFS)
	1
	MPiPS i WUP

	15.
	Podsystem Obiegu Dokumentów PSZe DOK
	1
	ComputerLand

	16.
	Szkolenie w ramach realizacji projektu „Przyjazny urząd” SPO RZL Działanie 1.4 „Integracja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych” EFS
	2
	WUP w Białymstoku

	17.
	Pomocna dłoń – szkolenie dla pracowników PUP i PCPR” SPO RZL Działanie 1.4 schemat b EFS
	2
	EXPERT-SITR Sp.z o.o. Koszalin 

	18.
	Obsługa programów i osób w ramach projektów EFS
	3
	ComputerLand

	19.
	Najnowsze zmiany w zakresie prawa pracy i ubezpieczeń społecznych.
	2
	Ośrodek Szkolenia

Wydawnictwo JAKRO

Sztum

	20.
	Szkolenia w ramach realizacji projektu „Profesjonalizm usług Urzędu Pracy” współfinansowany ze środków EFS, Działanie 1.1 „Rozwój i modernizacja instrumentów instrumentów instytucji rynku pracy”

a) Outplacement

b) Rekrutacja i selekcja
	1

3


	WUP w Białymstoku

	21.
	Projekt „Nowa jakość usług – program doskonalenia zawodowego pracowników instytucji rynku pracy” Działanie 1.1 schemat b
	2
	Fundacja Rozwoju Przedsiębiorczości w Suwałkach

	22.
	System ewidencji księgowej EFS i rozliczanie wniosku o płatność w projektach EFS – nowe wytyczne
	3
	I-CONSULTING

Ruda Śląska

	23. 
	Informatyzacja działalności podmiotów realizujących zadania publiczne oraz podpis elektroniczny
	4
	Podlaski Ośrodek Doskonalenia Kadr Administracji Publicznej w Białymstoku

	24.
	Podsystem obiegu dokumentów PSZeDOK

Podsystem Internetowych Formularzy PSZeFORM
	3
	ComputerLand

	25.
	Procedury windykacyjne i egzekucja świadczeń nienależnych w urzędach pracy i programach EFS
	2
	I-CONSULTING

Ruda Śląska

	26.
	Praktyczne zastosowanie nowelizacji ustawy prawo zamówień publicznych w urzędach pracy i projektach EFS
	2
	I-CONSULTING

Ruda Śląska

	27.
	Audyt i kontrola projektów realizowanych przez JST w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego lub EFS
	2
	Handicap

Warszawa

	28.
	Partnerstwo lokalne
	2
	Starostwo Powiatowe w Łomży

	29.
	Seminarium szkoleniowe dla powiatowych asystentów EURES
	1
	WUP w Białymstoku

	30.
	Elastyczne formy pracy
	1
	Wyższa Szkoła Ekonomiczna w Białymstoku

	31.
	Nowelizacja prawa zamówień publicznych – Jak prawidłowo stosować ustawę w 2006 roku
	2
	Podlaski Ośrodek Doskonalenia Kadr Administracji Publicznej w Białymstoku

	32.
	Kurs nauki języka migowego I stopnia
	1
	EXPERT-SITR Sp.z o.o. Koszalin

	33.
	Sprawozdawczość urzędów pracy udzielających pomocy publicznej
	1
	POLBI Sp.z o.o. Warszawa

	34.
	Księgowanie środków europejskich i refinansowania w Wojewódzkich i Powiatowych Urzędach Pracy
	2
	WUP w Białymstoku

	35.
	Neurolingwistyczny rozwój osobowości
	1
	Konwent Dyrektorów woj. podlaskiego

	36.
	Jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej oraz  refundacja nowotworzonych miejsc pracy-nowości w procedurach urzędów pracy
	1
	I-CONSULTING 

Ruda Śląska

	37.
	Kurs pedagogiczny III stopnia
	1
	TQM s.c. Częstochowa

	38.
	a) MS EXCEL zaawansowany

b) MS POWER POINT
	3

2
	IT MEDIA Warszawa

	39.
	Prawo zamówień publicznych
	2
	IPT Training & Managment Sp.z o.o.

	40.
	Monitoring zawodów nadwyżkowych i deficytowych
	2
	CCKU s.c. Warszawa

	41.
	Wydawanie decyzji administracyjnych
	2
	POLBI Sp.z o.o. Warszawa

	42.
	Prawo zamówień publicznych
	2
	WUP w Białymstoku

Kancelaria Prawna Jerzy T.Pieróg

	43.
	Praktyka w projektach współfinansowanych z EFS.
	2
	Podlaski Ośrodek Doskonalenia Kadr Administracji Publicznej w  Białymstoku

	44.
	Zasady naboru urzędników w administracji samorządowej.
	1
	Podlaski Ośrodek Doskonalenia Kadr Administracji Publicznej w  Białystoku

	45.
	Kurs okresowy BHP dla pracowników.
	2
	Podlaski Ośrodek Doskonalenia Kadr Administracji Publicznej w  Białymstoku

	46.
	„Coaching” w ramach Działania 1.1 „Rozwój i modernizacje instytucji i instrumentów rynku pracy”
	1
	WUP w Białymstoku

	47.
	Organizacja rachunkowości w urzędach pracy wg. najnowszych zasad.
	1
	Polska Akademia Rachunkowości S.A. Łódź

	48.
	Nowe obowiązki i odpowiedzialność głównych księgowych sektora finansów publicznych
	1
	Wydawnictwo Forum Sp.z o.o.

Poznań

	49.
	Prawo pracy – teoria a praktyka w świetle zmian w przepisach oraz orzecznictwa sądu najwyższego
	2
	Centrum Kształcenia APROBA Wrocław

	50.
	Stosowanie norm prawnych wynikających z ustawy o informatyzacji podmiotów realizujących zadania publiczne
	2
	WUP w Białymstoku

	51.
	Elastyczny pracownik partnerska rodzina
	2
	Łomżyńska Izba Przemysłowo Handlowa

	52.
	Jesienna szkoła rachunkowości
	1
	Grupa Wydawnicza INFOR S.A. Warszawa

	53.
	Stosowanie podpisu elektronicznego
	3
	WUP w Białymstoku

	54.
	Nauka języka migowego
	1
	WUP w Białymstoku

	55.
	Szkolenie dla sekretarek
	2
	WUP w Białymstoku

	56.
	Szkolenie z zakresu prawa pracy
	2
	WUP w Białymstoku

	57.
	Nowe rozporządzenia-zmiany w ewidencji księgowej funduszu pracy, budżetu i dochodów i wydatków oraz planów kont”
	1
	I-CONSULTING

Ruda Śląska

	58.
	Szkolenie informacyjne EURES
	1
	WUP w Białymstoku


