PODLASR! URZAD '."'l{}L_'-I'-'-"u'DDl?f.I
Hialy metoku

15-214 I-.'-:d'g.-l-'.ll'-.. ul. Mickiewicza 3
8-

Riatvstok, 200803 4[}

P5.LEB.0934/3/08

Pan

Krzysztof Porowski
Kierownik Osrodka
Pomaocy Spolecenej

w Nowych Piekutach

Upezejmie informuje. 2¢ w wyniku kontroli dorainej przeprowadzone] w dniu 15 lutego
2008 1. w ofrodku pomocy spofeczne] w zakresie zgodnogel zatrudnienia pracownikdw
socjalnyeh 2 okreslonym woart. 110 ust. 11 uwstawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spoteczne] (Dz U, Nr 64, poz. 393 z poin. zm.) przez pracownikow Wydzialu Politvki
Spoteczne] Podlaskiego Uregdu Wojewddskiego w Rialymstoku  dokonano naslgpujacyeh

ustalef.

Stan zatrudnienia pracownikow socjalnyeh w Odmodku jest sprzeceny 7 ustalonym w
art. 110 ust, 11 ustawy o pomocy spoteczne] — proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w
stosunku jeden pracownik socjalny na 2 lvs, migszkancdw, me mme) m2 ireech pracownikdw
socialnveh, Gming Nowe Piekuty zamieszkuje ponad 4.100 osob, natomiast w Osrodku
zatrudniony jest tylko jeden pracownik secjalny.

Pracownikowi socjalnemu w rzakresie czynnoscl powierzono zadania, ktore wymagaja
slosownegn upowainienia (prowadzenic posigpowania w o sprawie prevznania Swiadczen
7podnie z obowlazujacymi przepisami prawa oraz prawidlowe wykorzystanie bud#etu na cele
pomoey spelecene), w v przestrzegania zasad ustawy o finansach publicznych).

Osobic zatrudniong] na stanowisku referenta w zakresie czynnosci powicrzono zadania,
ktére wymagajy slosownego upowainienia (prowadzeniec posigpowania w sprawie preyznania i
wyplacania $wiadezen rodzinnyeh zgodnie z obowigzujaeymi przepisami}, bad? sy rastreesone

dla pracownika socjalnego (sporzadzanie wywiadow srodowiskowych),
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Wymki kontroli zostaly ujgle w protokole kontroli, podpisanym prece Kicrownika
Usdrodka Pomocy Spoteczne] w NMowych Piekulach dniu 10,03 2008 r., do ktdrego nie zostaly

WRiesione zaslrsesenia,

Przedstawiajge powvisza oceng | uwagi, zobowiazuje Kierownika Cérodka Pomocy
Spofeczne] w Nowveh Piekutach do:
L. Destosowania stany salrudmenia do okreslonego woart, 110 ust. 11 ustawy o pomocy
spoteczne).
2. Dekonama odpowiednich zmian dot. wykonywanis zadan przez starszepo pracownika

soctalnego 1 relerenty, okreflonyeh w zakresach czynnosei.

Jednoczesnic nformujg, #¢ zgodnic z art, 128 wst. 2, 4 ustawsr z dnia 120320041, o
pomocy spofeczne) oraz § 28 Zarzadrenia Wewngtrznego Nr BUAN Wojewody Podlaskisgo «
dnia 11.052005r. w sprawie szezegdtowych zasad wykonyvwania kontroli kierownik jednostki
kontrelowane] ma prawo zefoszenia na pismie do Wojewody Podlaskicgo w terminie 7 dni od
daly olreymania wystapienia pokontrolnege umotywowanveh zastrrezef w aprawie oven, uwag
1 wnicskow zawartych w (ym wyslgpieniu.

W przypadku nie skorzystania z powviszego prawa nalezy w terminie 30 dni

rawiadomic Wojewode Podlaskiegoe o realizac)i zalecen, uwag 1 wmoskow,

Orrevmuja
L. Wan Gomny Nowe Pickuty
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