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PROTOKOL 7 KONTROLI

kompleksowe] przeprowadzonej w Powiatowym Urzedrie Pracy w  Grajewic,
ul. Strazacka 6A Nr REGON- u 450709968, Nr NIPF —u 7191030664 podleglym
Starodeie Powialu Gragewskiego,

Drhrektorem Urzedu jest Pani Bodenna falorzewska zatrudniona od 1.0, 1990 ¢,

Kontrolg przeprowadzili pracownicy Oddziatu Stuzb Zatrudnienia w Wydziale Politvki
Spoteczne] Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiezo w Bialymstoku w skladae:

1. Pani Elibieta Ceurak - kierownik Oddeziatu { koordynator kondroli ),
2. Pani Ludnita Borowik - starszy inspektor wojewodzki,

3. Pani Malgorzata Crzerniawska - starszy inspektor wojewddzki,

4, Pam Renata Kreviewska - starsey inspekior wojewodeki,

5. Pani Irena Szaruta - starszy inspektor wojewodzki.

na podstawie upowaznienia do kontroli nr 64/2008 r. z dnia 11 kwietnia 2008 r.
wydanego £ upowainienia Wojewaody Podlaskiego preez Pena Andregja Koslowskicgo
Dyrektora Wydzatlu Politykl Spoteceney w dmach od 14 — 18 kwietnia 2008 r.

Kontrolujgey wpisali sie do ksigzki kontroli pod pozvcjg Ne 3/2008 r,

Wiyjasnien w imkeie kontroli udzielali:

I"ani Bo#enna Zakrzewska - Dyvrelktor Urzedu,

Pani Maria Wieczorek - Z-ca Dyrektora Urzedu,

Pani Krystyna Szumska - G, Ksiegowa Urzedu, y

Pani Dorota Kurowska - p.o. Kicrowmk Dzialu Ewidencii 1 Swiadezen,
Pani Marta Otdakowska - specjalista ds. programadw,

Pan Ryszard Rutkowski - Kierownik Dzialn Podrednictwa i Rynku Pracy.

Kontrola kompleksowa dotyvezyla:

Przestrzepania przepisow ustawy ¢ dnig 20 kwieinia 20041, ¢ promocji satrednienia i
instytucjach rvoku pracy ( Dz. U. z 2004r. Nr 99, poz. 1001 z pdzn. zm. ).
Celem kontroli byl dokonanie analizy 1 oceny w zakresie prawidlowodci realizacji
zadan z zakresu administracii rzadowe], wynikajgeych z praepisow ustawy z dnia
20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy ( D U 2 2004,
N1 99, poz. 1001 2 poEn, zm ),

Przedmiotowy i podmictowy zakres Koniroli.

Powiatowy LUrzad Pracy w Grajewie zasicgiem swego daslama obejmuje miasto
Grajewo, miasle 1 gming Rajgrdd | Szezuczyn oraz gminy: Grajewo, Wasosz i
Fadzitow,

Liczha bezrobotnych zarcjestrowanyeh w Urzedzie wynosita na koniee grudma 2007 r.
ogilem 3880 asdb, w tym z prawem do zasilku 518 osdb.

Wp istniejacej w dniu kontroli struktury organizacyjnej Ureedu okreslone
w Uchwale NR 175/53306 £arzadu Powiatu Grajewskicgo z dnia 15 listopada 2006 1,
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w sprawic uchwalenia regulaminu organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy zadania
hedace preedmiotem kontroli realizowane sy preez nfw komorki:

Dzial promocii oraz instrumentdw rynku pracy

Referat posrednichwa pracy

Stanowisko ds. poradnictwa zawodowego 1 rozwoju zawodowego
stanowisko ds, programdw 1 projektow

Stanowisko ds, obslugi EURES

Dziat ewidencji i dwiadczen

Dmat orgamizacyjno — administracyjoy

Dizial inansowo - ksiggowy

USTALENIA KONTROLI

1. Spelnianie wymogdw kwalifikacyjnych okreslonvch dla pracownikiw
urzeddw pracy oraz organizowanie szkolefi pracownikiow.

Wdniu 3] grudnia 20071, w Urzgdeie zatrudnionych byto 32 pracownikow.

Szezepdowe wymki badan  wostaly preedsiawione w  [ormie labeli stanowigee)
Zatacznik Nr 1 do niniejszego protokdtu.

Badanicm spelmiania wymogow kwalibkacynyeh okreslonych dla pracownikow
urzedéw pracy poddano akta osobowe losowo wybranych pracownikéw Urzedu o
numerach: 18, 49, 69, 71, 42,

Stwierdzono, iz w jednym zakresie czymnosci nie wskazane jest zajmowane stanowisko
pracy oraz w jednym zakresic umicszezone sy dwa roine stanowiska jednoczesnie, Nie
wizysikie osoby, Kiérvm w zakresach czynnodei okreslono stanowisko pracy wykonuja
zadania zpgodne z zapisami. Stwicrdzono rownicz, 1z w jednym przypadku zakres
coynnosel obejmowal zadania niezgodne z zajmowanym stanowiskiem pracy,

2. Kontroli realizacji zadah wynikajacych z przestrzegania przepisow
ustawy, wykonywany przez jedhostki samorzadu lerviorialnego.

1) Opracowywanie i realizacja programu promocji zatrodnienia oraz aktywizacji
lokalnego rynku pracy stanowigeego cegSé powiatowe] strategii roswigzywania
problemdw spolecznyeh , o ktGrej mowa w odrgbnych przepisach 9 art. ust 1 pkt
lustawy) Opracowywanic i realizowanie indywidualnych plandw dzialania ( art. 9
ost 1 pkt 19 ustawy).

W 2007r. Powiatowy Urzad Pracy w Grajewic uczestniczyl w realizacii programow
finansowanych z Funduszu Pracy:

L. Inwestyeje w kwelifikacle deficytowe na rynku pracy (IKD) "

Na realizacjg tego projekiu powiat grajewskl otrzymal 300,300 2L, co pozwolilo na
zorpanizowanie szkolefh oraz utworzenie miejsc pracy dla 15 oséb bezrobotnych .
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WazZyscy ucrestnicy programy olrzymali wsparcic w postaci poradnictwa zawodowezo
1 poéredniciwa pracy,
2. Praca dia Mlodych — Dobry Start™

Ma realizacie w powiecie grajewskim programu Urzad otrzymal 118 tys. 2. co
pozwolilo na zorganizowanie 23 stazy dla besroboinych oraz przyznanie 5
bezrobotnym érodkdw na rozpocsgeic deatalnosci gospodarczej |
1 wAktywna kobieta”

Koszt powyiszege projektu wymidst 62.050 7zt Pomoc w ramach ninicjszego
projekin skierowana zostata do bezroboinych kobiel powyviej 50 roku zyvcia.
12 kobicl obrzymalo wsparcle w postacl srodkdw na rozpoczecie  deiafalnoscl
gospodarcze] (3osoby) i praveotowanie zawodowe w micjscu pracy ( 10o0sdb).

WO2007r, Uregd ponadie vezestniczyl w realizacn projektow, wspdlfinansowanych
przez Europejski Fundusz Spoleczny w ramach Sektorowego Programu Operacyinego
Boewdj Zasobdw Ludekich koordynowanych preee Wojewddzki Urzad Pracy:

1. . Prewencla na stare”

W ramach programu 3 osoby besroboine zostaly skierowane pa slaz w Powdiatowe
Komendzie Policji. Koszt programu wyniost 12,326 zb Staz pracy , jako jedna 7 form
wesparcia ciesey sig duzg populamodeis windd lokalnyeh pracodawceow, jak tei osch
bezrobotnych. Dla pracodawey pomapga skutecznie realizowad zadania w zakresie
profilaktvki 1 walczania zjawisk patologicznych | a dla bezrobotnych wehadzacych na
rynek  pracy stanowl mozliwodé  usamodzielnienia  si¢ 1 nabyeln  umiejelnosc
sawodowe.

2.  Drogowice”

W programie aktvwizac)i zawodowe] bezrobotnych | Drogowiee”™ kontynuowanym
preez kolgjny rok preee Wojewdodzki Urzad Pracy uczestniczyt Urzad Gminy Radzildw
w okresie od 1.07- 3001002007, Uczestnicy programu  pracowall przy wykonywanu
prac Fwigzanvch z utrzymanicm drog w ramach robdt publicznych
3. , Wiparcie samozatradnienia oraz proedsighiorcdw w tworzenin migfsc prac”

W ramach programu 6 os0b bezrobotnych otrzvmato jednorazowe trodki na
padjecie dziatalnodei gospodarczej oraz sorganizowano 14 nowych miejse pracy u
pracodawcdw - na laceng kwote 263,700z
4. Udany start - aktywizacia mdodziely na vynku pracy”

Projekl realizowany w ramach Daalania 1.2 Perspektywy dla miodziery. W
programie uczestniceyly 264 osoby bezrobotne, z tego 35 bezrobolnych skierowanych
zosialo na szkolenia zawodowe, dla 18] osdh zorpanizowane zostaly staze, a 22 osob
skierowanych zostato do pracy interwencyjne.

5. Ty tef moiesz mied prace”

Projekt realizowany w ramach Dziatania 1.3. Precciwdzatanie i zwalczanie

dhupotrwalego bezrobocia.
W ramach projektu realizowane bty nastgpujgce wsparcia; subsydiowane zatrudnienie,
prryvaotowanic w miejscu pracy oraz aktywizacja zawodowa poprzez: poradnictwo
sawodowe, doradziwo, sekolenia Udzial w projekeie weiglo 188 ostb | ktdre zdobyly,
badi poprawily umiejetnost poszukiwania pracy.
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2) Wspdldzialanic # powiatowymi radami zatrudnienia z zakresie promocji
zatrudnienia oraz srodkow Funduszu Pracy( art.9 ust.1 pkt 11 ustawy).

W 2007r. odbyly sie 4 posiedzenia Powiatowe] Rady Zatrudnienia: 25 stycznia,
16 marca, 25 pazdziernika, 28 grudnmia, na kiorych poruszane byly sapadmiems
¢ #akresu rynku pracy, dotvezace m.in.:

a) zaopiniowania sprawozdamia z dziatalnoder PUP za 20061, , 2 wykoregystuniem
Srodkdw FI* na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu,

b} zaopiniowsania planu  wydatkowania drodkéw FIP @ EFS na 2007r. na
finansowanic programow na rzece aklywnego preeciwdaatama berrobociy,

¢) informacji nt, funkcjonowania zintegrowanego systemu teleinformatycznego
.. Urzad Pracy 7 dni w tvgodniu, 24 godziny na dobe |,

d) informacji o sytuacji na rynku pracy w powiccie grajewskim na konicc
listopada 2007r.,

e} informac)i Komendanta Hufea Pracy o daalalnose wychowaweze 1 kszlateeniu
zawndowym w srodowiskowym Hufeu,

Fundusz Pracy wvdatkowany w 2007 r. roku na Onansowanie dzialan z zakresu
przcciwdzialania bezrobociu preedstawia ponizsza tabela:

L.p.
. Rodzaj dzialania : 5 Lidzial w tys, 2L
| 1. Szkolenia bezrobotnych 33,3
2. Prace interwencyjne L 5LE e
3. Roboty publiczne 3 e 37,9
4, Staz i przygotowanie zawndowe w miejscu pracy 20962
5. Reflindacja kosztdw wyposazenia lub doposazenia '
stanowiska pracy 6049
6. Dotacje na podjecie dzialalnogci gospodareze) | 1548
7. Finansowanie kosztow preejazdu 0
| 8. Finmnsowanic kosztow zakwaterowania =~ 0
9, Finansowanic kosztow opicki nad dzieckiem do lat 7 0
osoba zalezng
10, Dofinansowanie prac spolecznie uiytecznych 6,2
11, Projekt EFS (dz.1.2) 450,0
12. Projekt EFS (dz.1.3) 695,
| Razem: : 5 665

3) Udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w zoalezieniu pracy,
tak#e pracodawcom w poryskiwaniu pracownikiow prees podrednictwo pracy i
poradnictwo zawodowe. Inicjowanie i wspieranie tworzenia klubdw pracy (art 9
nst.] pkt 3 i 7 ustawy).

Przedmiolem kontroli objeto dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Grajewie
w zakresie poradnictwa 1 informacji zawodowe] Swiadezonych zardwne dla osob
bezrobotnych jak 1 poszukujacych pracy oraz udzielania pomocy w aktywnym
poszukiwaniu pracy w ramach klubu pracy,
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W 2007 r. zadania z zakresu poradnictwa zawodowego, zeodnic ze swoim
zakresem czynnodei, realizowal doradea sawodowy [ stopnia. Ponadte zagadnieniami
z zakresu poradnictwa zawodowego zajmowal sig pracownik, kidrego zakres czynnosei
zawieral gléwnie zadania w zakresic realizaci projektu pt. Urzad pracy 7 dni w
lygodniu, 24 h na dobg™ obstupujacy Contact Center

W wyniku kontroli stwierdzono, #e doradea zawodowy posiada do swoje
dyspozyejt samexlzielne pomicszczenic wyposazone w o sprzet | mehle  biurowe
umozliwiajgee promadzenie i prezentacje zasobdw informac)i, zestaw komputcrowy z
oprogramowaniem 1 dostgpem do intemetu, drukarkg, kamerg, rautmnik multimedialny,
kserokopiarks i skaner, biblioteke podreczna oraz niezhedne preepisy prawa. Zardwno
dla bezroboinych jak i poszukujgeych pracy doslgpne sg ulotki charakterveujace
poszezegdlne zawody, broszury 1 informatory. Dokumentacja w zakresie prowadzonceo
poradmctwa gromadrona jest w ceviclme oznakowanvch teczkach.

Ustalenia ; Kkowtroli dokumentacfi wymaganej priy prowadzeniu poraduiciwa
sawodoweps indywidualnego

Glownym celem prowadsenia i rozwijania poradnictwa zawodowego jest pomoc
osobom berrobomym i poszukujacym pracy w dokonaniu prawidbowego wybaru
gawodu lub many dolvchezasowych kwalifikacy, planowania kanery zawodowcs) a
takze dobor kandydatdw do pracy 1 na szkolenie.

£ przedstawionych do kontroli dokumentdw wymika, #e w 2007 1. w PUP
w Cirajewie w zakresie poradnictwa zawodowego prowadzony byl Rejesir porad
indywidualoveh [ grupowych — Rejestr porad indywidualnyeh 2007 znak P5. 9393,
Kontrahyjacym okazano wydruk z systemu PULS zawierajgey zgtaszajacveh sie po
porady zawodowe klientdw. Znajdujg sie w nim nastepujace rubryki: Lp., nazwisko,
imie, nr ewidencyjny, data porady, doradea. W omawianym rejestrze Oguruje 237
WHEOW,
Uczestnikom porad zawodowych domades zawodowy  wypelmal Karty Uslug
Doradezych, Zakladane byty HRejestry alfabetyczne kart wuslug deradezych
zawicrajgee: Lp., nazwisko, imig, nr ewidencyjny, data porady. doradca, nr akt. Do
badania wybrano losowo 10 Kart Ushug Doradezych a dolyvezgeych oséb bezrobotnych
o nastepujgeych numerach kart:

1. CA01/01/200; 2, BA02703/2007, 3.D021A092007, 4. W 14092007
S.EOL02°2007,  6.D022/1002007; 7.0001/01°2007, B.MAOG/05/2007,
9.0/09092007,  10.8/37/09/2007,

Na podstawie analizowanych dokumentdw stwicrdzono, e Karly wypelniane sq
prawidtowo, informacje zapisane w posgezeghlnych rubrykach  umozliwiajg
przesledzenic  prowadzonej rozmowy  doradeze). Udziclane porady najezgscie
dotyezyly doskonalenia w zawodzic 1 zatrudnienia, # analizowanych kart wynika, e
we wezystkich preypadkach doradea zawodowy odnotowal wigee) niz jedny wizyis.

Ustafenia © kowtroli dekumentacfi wymaganej priy prowadzenin peradnictwa
rawodowago grupower.,

W trakeie kontroli  stwierdzono, #¢ prowadzony byl Rejestr  porad
indvywidoalnych i prupowych — Rejestr porad grupowych 2007, mmak: PS. 93935,
Przedstawiony wydruk z systemu PULS zawiera: Lp., temat 7ajec, data poczathu, data
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konea, liveba vezestmkdw, doradea, Do preeprowadzonych preez doradeg zawodowego
zajet dolgerany byl harmonogram spotkania oraz imienna lista ohecnodei,

W PUP w Grajowic w 2007 r. pracprowadzono 5 spotkan, w ktorveh weiglo w nich
udziat 40 nsab.

Usralenia ¢ komtroli defumentacii wymaganej priy  ndpelanin  informaci
zawodowef .

W wamniku dziatan koentrolnych stwierdzono, #e sagadmienma vdaclania informacyi
zawndowej dokumentowane byly poprzez odpowiednie wpisy w  Rejestrze
udzielonych informacji zawodowveh - indvwidualnyeh 2007, mal; 9395,
W Hejestrze odnotowano Lp., or w micsiacn. nazwisko i1 imig, K, nr akt, telefon,
uwagi, W eelu uwzyskania informacji  zawodowe| do  doradey  zawodowego
indywidualnie zglosito sig 317 osab.

Natormiast Rejestr udzielonyeh informacji zawodowyeh — grupowa informacja
zawodowa 2007, znak: 9393 zawiera wpisy | materiaty w zakresie udzielonych
informacji grupowych tzn. Lp., temat zajed, dala spotkania, hezba uczestnikow,
doradca. W okresie objetym kontrolg zarejestrowano 16 spotkan, w ktoryeh wrielo
udzial 18] osob, Do kazdyeh zajed dolaczany byl harmonogram orae imienna lisla
obecnosci. Zorganizowane zajgeia dotyczyly przede wszystkim informacii o: projektach
¢ Tunduszy LUE, sposobach poszukiwania pracy, mozliwosciach ksztalcenia/szkolenia,
mozliwosciach matrudnienia.

Doraden zawodowy posiada preygotowane do udostepnienia klientom zbiory inlormacii
zawodowe] t). teczki informacji o zawodach, klasyfikacje zawodow, filmy o zawodach,
programy komputerowe, uloiki oraz broszury inlormujgee © ryoku pracy i1 ushugach

urzedu.

Tnicjowanie { wipieranie twortenia kfubow pracy.

Urzad dysponuje odpowiednio wyposazonym pomieszezeniem, W ktdrvm
preeprowadzane sa zajecia aktywizacyjne w zakresie aktywnego poszukiwania pracy,
Wyposazenie to obemuje sprzgt multimedialny umozliwiajaey nagrywanie |
odiwarzanie  obrazu/déwieky, kopiowanie | drukowanie oraz  oprogramowsanic
komputerowe z dostgpem do internetu,

W 2007 r. doradea zawodowy zorganizowal 26 zajeé akiywizacyjnych, w kidrych
uczestniczylo facenic 291 osob, Dokumentacia 2 przeprowadzonych zajeé gromadzona
byvta w teczce Karty indywidoalne, dokumentacja grup zajeciowych. Fajpcia
aktywizacyjoe znak: 9392, Kontrolyjaeym okazano wydruk z systemu PULS
zawierajacy: Lp., data poczatku, data kofca, nazwa klubu pracy, uwagi. Do kaxdyeh
zajec dolaczony jest harmonogram zajgd 1 imienna lista obecnosci.

Zgodnie z przedstawionym sprawozdaniem MPIPS za 2007 1. liczba wizyt w ramach
porady preeprowadzone] w formie indywidualng] wynosi 855 (w  tym B32 wizwl
berrobotnych omae 23 wiwyly innych asoh).

W okresie objelym kontrolg nie byly organizowane szkolenia z zakresu umisjetnodc
poszukiwania pracy.

Mie wniesiono uwag do sposobu prowadzenia whw dokumentac)i.
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3. Inicjowanie, wdraZanie i finansowanie uslug i instrumentow rynku pracy,
{ art. 9 ust.1 pkt 5 i pkt 6 nstawy).

£ owyjasnien wlaclonych kontrelujgeym wynika, #e¢ w 2007 1. bezrobotni nie
ubicgali sig o:
- mwrot kosztdw preejazdu do miejsca zatrudnicnia na podstawie art, 45 ustawy.
- finansowanie kosztdw studidw podyplomowych na podstawic art. 42 a ustawy,
- refundacje kosztdw opieki nad deicckiem do lat 7 na podstawie art.6] ustawy,
- wapleranic pracy zarobkowe) w gospodarstwie domowym na podstawie art. 61 b,
cid ustawy,

a) podawanic do wiadomosci publicznej preez Urzad, poprzez wywieszenic ich na
tablicy ogloszen w siedzibie Urzedun na okres 30 dni, wykazdw pracodawciw i
os6b, z ktbrymi zawarto nmowy (art. 59 ustawy),

Zoodnie 7z zapisami art. 539 b ustawy wykazy pracodawcow i 0sob, z ktorymi zawarto
umowy w ramach aktywnych form, sa podawane do publiczne] wiadomodel poprzcz
wywieszanie na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu orae publikowanic w Biuletynie
Informacit Publicine) Starostwa Powlatowego w Grajewic w kategorii Oploszenia,

Kontrolujgeym przedstawiono roczny wykaz pracodawedw 1 ostb, ¢ kidrymi
zawarlo umowy w ramach aktywnych lorm, preckazany zgodnic z art. 59b ust.2 ustawny
do wiadomodei czlonkom Powiatowe] Rady Zatrudnienia.

b) -refundacja podmiotom prowadzacym dzialalnos¢ pospodarczy  kosztow
wyposaZzenia i doposaZenia stanowiska pracy dla skierowanego hezroholnego
na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy

- przyinanie bezrobotnemu jednorazowa drodkiw na podjecie dzialalnosci
gospodarczej na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 2 ustawy.

Urzad w 2007 r. z¢ srodkdw Fundusza Pracy preyznal 27 pracodawecom
refundacie  keszdw wyposarenia lub doposazenia utworzonegoe stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego. Na wiyposazonyeh slanowiskach pracy / m. in. kierowey,
sprzedawey, pomoc  stomatologiczna, brukarz, ogrodnik, operatorzy  maszin
budowlanych, pracownicy budowlam / zatrudniono 50 osab bezrobolnych,

Prawidlowodd refundacji kwoty wydatkowanej na wyposazenia lub doposazenia
utworzonego stanowiska pracy analizowano na podstawie akt 7 poz. 2 i 18 wybranych
z  Rejestru wmiw o refundacie ze¢ Srodkdw FP kosztow wyposazenia | doposaZenia
stanowisk prucy dig skierowanypch bezrobomych. W przykladowych aklach 2 poz. 18
znajduja sig m.in.:

- Whniosek # dnia 11.092007 r. o refundacig kosztéw wyposaienia 1 stanowiska pracy
{kosmctyezka) dla osoby bezrobotne] na kwote 25 000,00 =z, do ktorego doljczono
dokumenty wymagane przepisami prawa. Jednym z dokumentdw jest Informacio
o olrymane} powmocy publiczre) innef niz pomoc de minimiz, ¢ krej wynika fe
wnioskodawea nie byl beneficjentem pomocy publicznej |

- Pismo Urzedu z dnia 27.09.07 r. powiadamiajgee pracodawee o przyznaniv refundagyi
w wysokosed 13 000,00 1

- Umowa Nr 182007 z dnia 2.10.2007 r. o doposazenie jednego stanowiska pracy
{ kosmetvezka! e drodkow PP w wysokosei 13 000L00 zb Zabezpiccezenic awrnolu
kwaoty refundacji stanowito porgezenie prees jednego porgczyciela.
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- Wniosek pracodawcy o refundacje wraz z Faktura VAT or 00061/07 z dnia 8.10.2007
t. na zakup wypoesazenia solarium w kwocie 25 000 21,

- Umowa o prace zawarta w dniu 9.10.2007 r. ze skierowana osoba bezrobotng na czas
nieckre$lony od 9.10.2007 .

- Dyspozyejs wyplaly nr 2002007 z dnia 19.10.2007 r, skierowana do Deatu
Finansowo-Ksiggowego Urzedu, na ktorej) widnicjg adnotacje upowainionych
pracownikiow Urzedu o sprawdzenin pod wezgledem merytorveznym i o preelaniu
refundacii w dnin 23.10.2007 1. na konto wskazane preee wnioskodawee,

Ma wiw doposazone stanowisko [ Nr zgloszenia miejsca pracy StPr/07/1147 / Urzad
wydal Skierowanie do  zatrwdnienia  dla osoby  bezroboingj bez  kwalilikac)i
zawodowych o nr ewidencyjnym 5533, Osoba ta Decyigg Nr 6371007 z dnia
18.10.2007 r, utracita status osoby bezrobotne] z dniem 9.10.2007 r. w zwigzku =z
podjgeiem zatrudnienia.

W 2007 r. Uread zawart 13 umdw o preyznaniu dotacji z Funduszu Pracy na
rozpoczecie dzialalnosci gospodarcze]. Prawidiowosé refundacyl kwot wydatkowanych
na rozpoczecie  dzialalnodei pospodarczej przez bezrobotnego analizowano na
podstawic akt z poz. 7 1 11 2 Rejesirn wmdw dotyezqeych prayvenowania srodidw na
razpoczecie dzialalnesci gospodarezel, W preykladowych aklach 2 poz. 7 majdujy sig
I, in.,

- Wniosek #dozony preez osobe bezroboing o prevznanie Srodkdw w wysokoded
13 200,00 zt na prowadzenie dziatalnoscl gospodarcze) w zakresic ustug krawieckich.

- Pisemna informacia Urzedu  skierowana do  wnioskodawey, informujaca o
pozyhwnym rozpatrzemu winiosku 1 preyenaniu Srodkdw na podjgeie daatalnosei
sospodarcze] w kwoeie 13 200 zh

- Umowa nr 772007 zawarta w dniu 11.12.2007 r, pomiedzy Urzedem a bezrobolnym,
w ktdre] okreslono prawa 1 obowigzki stron, m.in.: okreslono termin rozpoczecia
driatalnodel na 20.01.2008 r., zwrot otrzymanych srodkdw w przypadku nie
spetnienia przez berrobotnego warunkdw umowy, zasady udokumentowania podjecia
dziatalnodel gospodarcze) 1 wydatkowania srodkéw nansowych,

- Fadwiadezenia z US i ZUS, potwierdzajace podjecie dziatalnodci gospodarcze
w lerminie wskazanym w umowie.

- Zagwiaderenic wystawione preee Uregd, informujgee o wdwmiclenmiu pomocy de
minimis o wartesei 13 200,00 1,

- Sprawozdanie z kontroli w dniu 1.02.2008 r. w miejscu prowadzenia dzialalnogei
gospodarczej, w ktdrym stwierdzono Ze przyznane srodki z FP zostaly wykorzystane
zgodnic z umows,

- Diyspoeycia wyplaty nr 772007 z dnia 11.12.2007 r. skierowana do Dziatu Finansowo-
Ksiggowego Urzgdu, na kidre) widnigia adnolacie upowainionych pracownikow
Urzedu o sprawdzeniu pod wzgledem merytoryeznym i o prerekazaniu refundacji w
dniu 13.12.2007 1. na konto wikazane preez wnioskodawes,

W analizowanym przypadku drodki na podjecie dziatalnodei pospodarcze] uzyskata
psoba dhugotrwale bezrobotna, zarejestrowana pod nr ewidencyjnym 9414, Urzad
w Deeyzjl Nr 383/12/07 & dma 17.12. 2007 r, orzekt o utracie statusu osoby berroboine;
przez wnioskodawee z dniem 14.12.2007 r. w zwigzku z uzyskaniem z FP srodkdw na
rozpoczecie dziatalnodei gospodarczej,
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c) dodatek aktywizacyjny przyznawany na podstawie art. 48 ust. | nstawy,

£ danych zawartych w systemie PULS wynika, 2¢ w Uregdde w 2007 r. =z
dodatkn  aktywizacyjnego skorgystalo 396 os6b  bezrobotnwveh,  Prawidlowosc
preyznawania  dodatku  occnione na  podstawie losowo wybranych akt o nr
ewidencyjnych: 5918, 12846, 13846, 7 analizy akt nr 5918 wmnika ze asoba
bezrohotna posiadajgea prawo do zasitku w dniu 1082007 r. #loryla whiosek o
przyznanic dodatku aktywizacyjnego w zwiazku 7 podjeciem ¢ wiasne] inicjatywy
zatrudnienia w  okresie: 108 - 31082007 r. Urzad Decyzjig Ne 29807
£ dmia 1.08.2007 1. orzckl o utracic z dndem 1.08.2007 r. statusu osoby bezroboinej
z powodu podjecia zatrudnienia oraz Decveig Nr 356/8/07 z dnia 2.08.2007 ¢, orzekd
o preyrmaniu od dnia 1.08.2007 r. dodatku aktywizacyinego w wysokoscl 30 % zasitku
dla bearoboinyeh, nastgpnie Decyzja Nr 249907 w dniu 3.09.2007 r. Urzad orzeki o
utracie prawa do pobierania dodatkn aktywizacvinego.

d) organizacja i finansowanie prac interwencyjnyeh i robdt publicznych na
podstawie art. 51 § art. 57 ustawy,

W 2007 roku Urzad zawart 193 umowy o organizowanie i finansowanie prag
interweneyinych z organizatoranm, m.in.: Urzgd Micjski, Szkoly, Przedszkola, DPS,
Urzad Gminy, Starostwo Powiatowe, prywatni pracodawey; w ramach tveh umdw do
pracy skierowanych zostalo 286 osdb bezrobotnych.

Analizy prawidlowodcl organizowania i finansowania prac interwencyjnyeh dokonano

na podstawic losowo wybranyeh aki: poz. 144 1 137 Refestru wmow. Preyldadowe akia

z poz. 144 zawierajq. m. in.

- Wnivsek ¢ dnia 28.09.2007 r, o organizacje prac interwencyjnych dla 1 osoby na
stanowisku spreataczki w okresie 3 m-cy . Do wniosku dolgezono wamagane prawem
zataceniki.

- Umowe nr UmPLO7/0144 7 dnia 1.10.2007 r. w sprawie zorganizowania prac
interwencyjnych, zawierajacyg zapis o refundacii czedei poniesionveh koszidw na
wynagrodzenie w okresic 3 miesigey w o owysekoder 500 o orne skiadki na
ubezpieczenie spoleczne w wysokosci 17,7% od refundowane) kwoty,

- Umowy o prace:

a) zdnia 1.10.2007 r, zawarta pomigdzy pracodawceg a bezrobotnym na czas okreslony
od 1,10 -31.12.2007 1.

b z dnia 2.01.2008 r, zawarta pomiedzy pracodaweg a bezrobotnym na czas okreslony
od 201 — 31.03_ 2008 1. , w zwigeku 2 zawartym Aneksem do umowy nr 1/07
preedluzajgeym prace interwencyjne do 6 micsicey.

- Wnioski o wyplatg refundacji wynagrodzed i skfadek na ubezpieczenie spoleczne
skadane co miesiae do Urzgdu wraz « kopiami list obecnodei, list wyplaty
wynagrodgzen, dowoddw wplat na ubezpieczenic spotecne.

- Dyspozveje o wyplatg refundacyi, skierowane do Dzialu Finansowo-Ksiggowego
Urzedu, na ktérveh widnieja adnotacje upowarnionych pracownikow Urzedu o
sprawdzeniu pod wegledem meryvtoryveznym 1 o preelaniu refundacji na konto

wakazane preez wnioskodaweg. i
Preelewy relundowanych kwot dokonywano w lerminach sgodnyeh z umowa w !l
sprawie zorganizowania i flnansowania prac interwencyjnych. | (AL
W analizowsnym prevpadku skierowanie do prac  interwencyjoych uryskala osoba {_Ef
diugotrwvale bezrobotna. Urzad w Decyzji Nr 227/10/07 z dnia 1.10.2007 1. orzeki o A
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utracie statusu osoby bezrobotnc] z dniem 1.10.2007 r. w zwigzku z podjgciem
zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych,

W zakresie organizacji robdt publicznych w 2007 r. Urzad zawarl =z

5  pracodawceami umowy © organizacie robdt publicznych, na podstawie ktdrych

skierowano do pracy 14 osob bezrobolnych 7 4 oseby do 23 rokn Zweia 2- bez

kwalifikacii zawodovwych | 8- dlugotrwale bezrobomi /.

Analizy prawidlowosci organizowania i finansowania robot publicznych dokonano na

podstawie losowo wybranych skl z poz 4 1 5 2 Refestru pracodawcow beducyeh

organizatorami robol publiczaveh . Akta z poz.4 zawieraja:

- Wniosek z dnia 7.11.2007 1. 0 vrganizacje robit publicznych dla 1 osoby bezrobotne;
w okresie 6 miesiecy na stanowisku specjalista ds. pozyskiwania funduszy dla
organizacii pozarzadowych.

- Umowe nr UmBp/ 070004 o zatrudmienie bezrobotnych w ramach robdt publicznych,
w ktore] Urzad zobowiazal sie do refundacji kosztdw poniesionych na wynagrodzenie
w wyvsokodci minimalnego wynagrodeema oraz sktadek na ubespieczenie spoleceane
w lerminie do 30 dni od dnia zloZenia przez orpanizatora wniosku wraz z kopia listy
plac, kopig listy obecnosci oraz dokumentami potwierdzajgeymi oplacanie skladek na
ubezpieczenie spoleczne.

- Umowg o pracg z dnia 7.11.2007 r. zawarla preez organizatora ze skierowanym
bezrobotnym na czas okreslony od dnia 7.11.2007 1. do 6.05.2008 1.

- Whniaski o wyplate refundacji wraz z kopiami list plac, list obecnosci oraz
dokumentdw  polwierdzajacych oplacenie skladek na ubezpiecrenie spoleczne,
potwierdzonymi za zgodnosc z oryginatem, skiadane w lerminach miesigeznych .

- Dyspozyeje o wyplate refimdacy, skicrowane do Daalu Finansowo-Ksicgowego
Uregdu, na kidryvch widnigja adnotacje upowasnionvch pracownikdsw Uresdu o
sprawdzeniu pod wzgledem merytorveznym 1 o przelaniu refundac)i na konto
wikazane precz wmoskodawee,

Przelewy refundowanych kwot dokonyvwano w terminach zpodnyeh 7z umowg w

sprawic zorganizowania i fnansowania robdt publicznych.

W aktach osoby bezrobotne) o nr ewidencyjnym 5338 skierowane] do zatrudnienia w
ramach omawianych robdt publicanych znajduje sig Decyzja nr 230/11407 z dnia
12.11.2007 ¢, w ktorej Urzad orzek! o utracie statusu osoby bezrobotne] z dniem
7.11.2007 r, w ewiazku z zatrudnieniem w ramach robdt publicenych.

) stypendium dla bezrobotnych skierowanych do odbycia staiu i przygotowania
zawodowego przyznawane na podstawie art. 53 ustawy.

W zakresic organizacp w 2007 r slazy 1 przvgolowania zawodowego dla osdb

bezrobolnyeh wplynelo:

- 339 wnioskéw 0 zorganizowanie stazu; do odbycia staiu skierowano 416 osdh
bezrobotnych, w tym 381 osdb otrzvmalo stypendium z Funduszu Pracy.

- 121 wnioskéw o zorganizowanie przygotowania zawodowego; do  odbycia
preyeotowania zawodowego skierowano 151 asadb bezrobolnyeh, w tym 138 osob
otrzymato shypendium z Funduszu Pracy.

Do analizy procedur stosowanych przy organizacyi stazy wybrano 2 Rejestru
whioskow o zorgarizowanie stazu akia z poz.13 1 M, z ktdrych preykiadowe akta
z poz. 94 zawicraja:
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- Wniosek z dnia 27.03. 2(07 r,, w kidrym pracodawca wystepuje o zawarcic umowy na
eorganizowanie stazu dla | osoby bezrobotne] na stanowisku referenta w okresie:
1.04 - 30.11.2007 r.; do wniosku dotaczono program stazu,

- Umowe nr USH07/0094 ¢ dnia 2.04.2007 1. zawartg pomiedzy organizalorem stazu
1 Urzgdem w sprawie organizacji stamu, w ktorgj okredlono zpodnic z przepisami
obowigzki pracodawcy, bezrobotnego i Urzedu orae ich uprawnienia; wskazano
opiekuna osoby berrobotng] odbywajgec) staz.

- Dokumenty potwierdzajace preebieg stazu: odwiadezenie bezrobotnego o zapoznaniu
s1¢ 2 warunkami odbyvwania stazu, kopie list obecnosei, odwiadezenia bezrobotnego
o uryskanych preychodach, opinia pracodawey o preebiegu staiu, sprawozdanie
o preebicgwe stagu sporzadyzone precz bezmobotnego,

W analizowanym przypadku do odbycia staru skierowana zostala osoba beerobotna

o nr ewidencyjnym 15325 fosoba do 25 roku Zveia /. Osobic (¢ Deeyzia Urzedu

Kr 172407 z dmia 5.04 20077, preyznano prawo do stypendium w wysokodci 538,30 A4

micsigezme w okresic odbywama stazn, a Deeyzlg Nr 83371207 z dnia 28.12.2007 r.

orzcczono o utracie prawa do stypendium z dniem 30011.2007 r. w zwigzku =

zakoficzeniem odbywania stas.

Do analizy procedur stosowanych przy organizacji prevgotowania zawodowego
wybrano # Refesirn ﬂrgum'.zu.rnn}w provgolowania zowodowero akta w poe. 67 1 114,
z ktorveh prevkiadowe akla ¢ poe. 67 (besroboiny o nr ewidencyinym [5895 bez
kwalifikacji zawodowych) zawieraja:

- Wniosck z dnia 26.09.2007 r.. w kldrym pracodawca wysiepuje o zawarcie umowy na
zorganizowanie preygotowania zawodowepgo przez osobe bezrobotng na stanowisku
asystenta projektanta.

- Umowe Nr UmPz07/0067 z dnia 1.10.2007 1. zawarts pomicdzy pracodawes i
Urzgdem w sprawie organizacii preygotowania zawodowepo w okresie 1.1(.2007-
31 12.2008r., w ktorej okreslono zpodnie z przepisami obowigzkil pracodawey,
bezroboinego i Urzedu oraz ich uprawnienia; wskazano opiekuna osoby bezrobotne)
odbywajgee] preypotowanic zawaslowe,

- Podanic pracodawey ¢ dnia 3.01.2008 r. o preedhatenie umowy na kolejne 3 miesiace.

- Aneks do Umowy, w ktorym okreslono termin  zakoncsenia  prezygolowsma
zawodowego na dzen 31.03.2008

- Decyrje Ursedn Nr 121710407 z dnia 1.10.2007 r. o prevenaniu prawa do slypendium
w wysokosei 538,30 2l miesiecrnie w  okresie odbywania przyvgotowania
Fawndowego.

- Dokumenty potwierdzajgce przebicg przygotowania  zawiedowego:  program
prevpotowania  zawodowego, odwiadezenie bezrobotnego o zapoznaniu sig z
warunkami  odbywania przypotowania  zawodowego, kopie  list  obecnoder,
oéwiadczenia bezrobolnego o uzyskanyveh przychodach, opinla pracodawcy o
preebiegy prevootowania zawodowepe, sprawozdanie o prezebiegu preygotowania
zawodowego sporzgdzone preez bezrobotnego.

- Decyzje Urzedu Nr 763/3/08 z dnin 2.04.2008 r. orzekajacq o utracie prawa do
stypendium  » dniem 1042008 1 w zwiggku ¢ zskofcreniem  odbiwania
przygotowania rawodowegn.

N stypendium przyzonawane na podstawic art. 55 st . 1 nstawy.

W toku kontroli ustalono, #e Urzad w 2007 r. wyplacit dla 75 osob stypendium
w zwiazku z podjgeiem dalszej nauki w szkole /dla 9 z nich z tytulu konlynuowania
nauki/, Osoby te udokumentowaly, # dochody na osobe w ich rodzinach mic
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preekraczalty wysokosci dochodu na osobe w rodzinie w rozumieniu przepiséw pomocy
spolecine] uprawniajgeego do dwiadezen 2 pomocy spoleczne.

Analizy prawidtowosde] przyznawania wiw stypendium dokonano na pedstawie akt osob
bezrobotnyeh o nr ewidencyjnych 14694, 15868, z ktdrych ponizej omowiono akta nr
15868:

Ozoba, kvdra od dnia 10.09.2007 r, posiadata status osoby bezrobotne), w dniu
8.11.2007 r, zloryla wniosek o preyznanie stypendium z tytulu podjecia nauki. Do
wniosku delgceyla zadwiadezenie, potwierdzajace podjecie nauki w szkole wyzszej w
systemie zaocznym od 6.10.2007 r, oraz zaswiadezenie o osigganych dochodach
( netto) w rodzinie 7 miesigca poprzedzajacego zloZenie wniosku, Urzad w Decyzji
203/11/07 2 dnia 9.11.2007 r. orzekl o przzznanin stypendium w wysokodci 50 %
kwoty zasitku micsigeznie od dnia 6.10.2007 r. W aktach snajduja si¢ zaswiadczenia
wystawione przez szkole, potwierdzajace kontynuowanie nauki przez wnioskodawee w
okresie pobierama stypendium oraz odwiadczenia o osigganych dochodach w rodzinie
od wrzesnia 2007 1. do marca 2008 1.

g} finansowanie z FP szkolen bezrobotnych na podstawie art. 40 ustawy

MNa przestrzeni 2007 r. Urzad na rddnego rodzaju szkolenia skierowal ogolem 128
osth 7 czego 55 osoby wykorzystaly nowo nabyte umiejetnosci do podjecia pracy.
Wydatkowano ogdlem 53,3 1y8 &,

Najezgscie] organizowano szkolenia w zakresie:

Kours kwaliikacyiny seeregowych Panstwowe) Strazy Pozame)
Prawo jazdy kat.C

Operator koparko-ladowarki kI 11

operator cigzkich maszyn budowlanych, drogowych 1 ziemnych
Prawo jazdy kat.CE

pilarz — drwal

operator fadowarki jednonaczyniowej kl.II

preewie nsob

. jezyk angielski na poziomie podstawowym z elementami tworzenia stron www.
10, szkalenie podstawowe straznikow gminnych/miejskich

11. sprzedawea — kasjer

12, roboinik budowlany robidt wykonczeniowych

13, kierowca wozkdw jezdniowych z napgdem silnikowym

14, fryzjer - mameurzysta

15. palacz CO0

1 6. spawace

17. obstuga solarium

18. pracownik administracyjno — ksiegowy

19, sprzedawea — handlowiec

20, operator koparki 1 koparkoladowarki
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Jednostki szkolace:

Odrodek Centralnepo Szkolenia Maszynistdw
Komenda Wojewddzka Panstwowey Straky Poiame)
Osrodek Szkolenia Kierowcow

Odrodek Centralnego Szkolenia Maszynistdw
Zaklad Doskonalenia Zawodowego
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Centrum Szkoleniowe ALFA

Wojewddzki Odrodek Ruchu Drogowepo

Studium Szkolenia Specjalistycznepo Komendy Wojewddzkiej Policji
ATEST, Szkolenia, Obsluga Firm

o B o

Analizy procedur stosowanych prey organizacji szkolef  indywidualnyeh
dokonano na podstawie akl 75.9416-6. Akta zawieraja m.in.:

- Wniosck z dnia 20.06.2007 r. o skierowanie na sekolenic podstawowe straznikow
gminnych/miejskich,

- imienne skicrowanic na szkolenie jednej osoby bezrobotnej w okresic od 25.06.do
27082007 r.

- Zobowiazanie pracodawey o zatrudnieniu osoby bezrobotnej po ukoficzeniu kursy,

- oferla 2z dmia 15.12.2006 r. Studium Szkolenia Specjalistycznego ZW NSZZ
Policjantdw; catkowity koszt - 2 400 21, co stanowi rdwnowartosé 347,07 euro,

- Karta informacyjna o kursie & dnia 21.06.2007 1. wraz z programenn,

~ - wykaz kadry Studium,

- preliminarz kosztdw ogotem - 2 400 2,

- Zaswiadczenic o wpisic instytucji szkoleniowe] do rejestru instylug)i sekoleniowych
nr WUP-CIZI-733 1/24/EE/0S,

- trojstronna umowe nr 14/07 dotyezqeq organizacii szkolenia 1 zatrudnienia po
ukonczeniu szkolenia zawartg w dniu 25.06.2007r; szkolenie od 25.06-27.08.2007 r.;
ogdtem 344 godzin tearii i 160 godz. prakivk,

- lista obecnosel verestnika - ceerwiee, lipiec 2007 1.,

- lista obecnoscl praktyki - sicrpien 2007 r.,

- swiadectwo ukonczenia szkolenia podstawowego z dnia 29.08.2007 ¢,

- Faktura VAT Nr 09/08/2007 2 dnia 6.08.2007 1. wstawiona przez jednostke szkolaca
! catkowity koszt szkolenia 2 400 21 /,

- umowa o pracg z dnia 31102007 r. pomigdey Straia Micjska w Grajewie a
hezrobotnym na czas okreslony od dnia 31.10.2007 r. do 31102008 r,

Analize procedur stosowanych  przy  organizacii  szkolenia  prupowego
dofinansowancgo z projektu Ty e mokesz mied pracg” - Drzislame 1.3
preeprowadzono w oparciu o akta zawierajace m.in.:

- wniosek o zalwierdzenie trvbu udzielenia zamdwienia publicznego dotvezace
s7kolenia w zakresie Kurs operatorow cigzkich maszyn do robdt ziemnych
budowlanyveh 1 drogowych ,

- oferte szkoleniows w ktdre] okreslono termin szkolenia, mic)sce, harmonogram
szkolenia,

- preliminarz szkolenia lgeenic z koszlami ubezpieczenia i egzaminuy,

- pismo PUP z dnia 2.02.2007 r. o dofinansowanic projektu ,, Ty tez mogesz mied
pracg”,

- Zaswiadezenie o wpisie do instytucji szkoleniowej nr 2.14/0001 5/2004,

- umowe nr 42007 zawarta = Centralnym Odrodkiem Szkolenia Maszynistow w dniu

5.02,2007 t.
- Zagwiadczenia o ukoficzeniu kursy przez 8 bezrobotnych, " g
- Swiadectwa z dnia 7.03.2007 r. Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Gémictwa }&f“
Skalnego, Li 1,
- zploszenie do ubezpieczenia NW nr polisy 0029920 ( 8 osdb - 96 21.) I

- fakturg VAT or 651/032007/L/FVE z dnia 14.03.2007 r. wystawiong przez Osrodck i
szkoleniowy na kwote 7 900,00 tvtulem oplaty za preeprowadzone sekolende:
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= operator koparki jednomaczyniowe): dwic osoby - lqeeny kosel sekolenia 2 200 21,
= gperator koparkotadowarek K1 111 dwie osaby - taczny koszt szkolenia 1 300 21,
» operator agregatow fynkarskich: cztery osoby - ey kosel szkolenia 4 400 2,
- umMowWY o prace na czas okreslony:

e TFirma,, DOMHAL™ -3 osoby od 14.05.2007 r. do 13.05.2(08r.

o Zwirownia ,Grajewo™ - 1 osoba od 1.05.2007 r. do 30.04. 2008 r_,

* Prredsiehiorstwo Budownictwa InFynieryjnego - 1 osoba od 2.04 2007r. do

31032008 r,
+ _ABIES" -1 osobaod 1.04.2007 r. do 31.10.2007 1,

h) dwiadezenia preyshugujgee rolnikom zwalnianym z pracy na podstawie art. 62
ustawy

W 207 r. Powiatowy Urzad Pracy pokryl z Fundusz Pracy jednej osobie
skladki na ubespiecrenie spoleczne rolnikdw - akta o numerze 9295, w kidrvch
znajduja sig nastgpujgec dokumenty:

- padanie z dnia 22,10.2007 1. o refundacyg skladki na ubespieczeme spotecene
rolnikdw,

- kopia swiadcctwa pracy, polwierdeajacego zalrudnienie w okresie 01,08,2005 r, -
30.11.2006 r. i rozwigzanie stosunku pracy z przyezyn dotyczacych zakiadu pracy,

- deeyiga 2 dnia 4.12,.2006 nr 841206 o odmowie uznania zolaszajgeego sie rolnika za
osobg bezrobotna,

- zaswiadezenic Urzgdu Gminy o posiadaniu gospodarstwa rolnezo o powicrzehni
2,97%6 ha preeliczeniowego,

- Decyzja 1/22007/8R z dma 23.01.20007 r. w ktore) Urzad orzekl o refundacji =z
Funduszu Prucy skltudki na ubeemecsenie spoleceane rolmikow od 1.01.-31.12.2007 1,

Nalerne kwoty Urzad preekazywal ze srodkdw FP na konto KRUS.

4. Inicjowanic. organizowanie i finansowanie projektéw lokalnych i innveh
dzialah na rzecz aktywizacji bezrobotnych{ art.9 ust.1 pkt 8 ustawy).

Ustalone, 2e Uchwala Nr VILIT7W07ady Powiatu Grajewskiego z dnia
25 ceerwen 2007r, previeto do realizacyi Serategie Rozwigzywania Problemdw
Spadeczrych w Powlecle Grajewskim na fata 2007 — 20146,

Strategia formuduje cele 1 zawiera opis  daatan amierzsjqeych do osigenigeia rozwoju
spofecznego | gospodarczego. Okreslony =zostat mein. program  preeciwdziatania
bezrobociu oraz akiywizac) lokalnego rynku pracy na lata 2006- 2009 w powiccic
grajewskim. Prvpotowanie tego programu poprzedzone bylo doplebng analizg
istotnyeh lokalnyeh vwannkowan pomocy spotecime), a w szezegdlnosci:

- warunkow oraz lunkcjonowana pomoey spolecene] 2 wwzgledmeniem istnicjacych
instytucji oraz koniecznosci rozhudowy infrastruktury socjalnej,

- wjawisk rodzacyeh wapotrzebowanie na swiadczenia # zakresu pomocy spolecimney,

- posiadanych przez powiat zasobdw umozliwiajaeyeh dwiadezenie pomocy spoleczne],

-zasubnodel mieszkancdw,

= strultury spolecmne] 1 demograficene] oraz lokalnych tradyeji 1 obyvezajow w zakresie
pomacy spofeczne],

- eleklywnoser realizac) Swiadczen oraz ewaluach polrzeb pomocy.

/3
fﬁ 14




