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PROTOKOL KONTROLI PROBLEMOWI]

Fakladu pracy chronione] — Podlaskicj Spoldzielni Pracy L Jubilat”, ul. Krakowska 3, 15-875
Bialystok

NIP - 5422694341, (zal. 1)

REGON — 051979435, (zal. 2)

Kicrujgcym jednostka kontrolowang jest Pan Franciszek Misiewice — prezes zarzadu

Kontrole w dniu 4 marca 2008r. preeprowadzili pracownicy Wydzintu Polityki Spoleczne
Podlaskiego Urzedu Wojewddskiego w Bialymstoku:

Katarzyna Liedke Charkiewicz — inspektor wojewadzki - kierownik zespotu

Marck Janusz Liberadzki — starszy inspektor wojewodzki,

na podstawie upowarnienia Wojewady Podlaskiego Nr PS.VLO939/38/08 =z dnia
26 lutego 2008r.

Kontrole przeprowadzono w zakresie:

Spelniania przez zaklad pracy chronionej warunkow i obowigzkiéw okreflonych w art
28 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej | spolecznej oraz
zatrudnianin osdb niepelnosprawnych (D2 L z 2008e. Nr 14, poe, 92),

Kontralujacy wpisali sie do ksigeki kontroli pod pozyeja or 10,

W trakeie kontroli problemowej sbadano:

I, Prucodawea prowadal dzialalnosé na podstawie wpisu do krajowego rejestru sadowepo
o numerze DDNROZ0260 7 dnia 28.06.2007r. (dala rejestracii 21.06.2001r) wydanego przez
Sad Bejonowy w Biatymstoku, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowegno.
(zal3)

2. Kontrolg objeto okres od 1 marea 2007r. do 4 marca 2008r.

3. Ustalenie migjsca prowadzenia drialalnodei gospodarcee): deialalnose prowadzona jest

w zakladzic w Bialtymstoku przy ul. Krakowskiej 5.

4, Stan zatrudnienia: ogdlern w  zakladeic - 381 osob (na 300,553 et), w tym

nicpelnosprawnych 298 osdb (na 231,033 et} (7al. 4),

5. Zaktad prowadzi dziatalnosé wo ozakresic ochrony mienia, zdalnego monitorowania,

montau instalac)i alammowych, ezynnosci porzagdkowych, krawieckich, plakatowania

6. W budynku w Biatymstoku przy ul, Krakowskiej 5 znajduja sig: biuro, pomicszezenia

sogjalno-higienicene, zaktad krawiccki, przychodnia.

7. W dniu kontroli w zakladzie znajdowalo sie: ogotem 338 osob zatrudnionych na 281,183

elatach., £ preedstawionyeh st obecnosel pracowmbkow wynika, #o w tvm dniu nieobecne

byly 23 osoby (13 przebywalo na urlopach, 9 na zwolnieniach lekarskich, 1 na wrlopie

wychowawezym) (zal, 4).

Kontrolg ohjeto losowo wybrane akta osobowe 30 oséb niepelnospraswnych, na podstawie,

ktoryeh stwierdezono, 2e posiadaia;

= Nr 16/[-II - Orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci wydane na
okres  do  Z0U0M200%,  preez Migjski Zespdd do Spraw Orzckania
o Niepelosprawnosci w Biabvmstoku, umowe o pracg na czas okreslony do
31.12.2009r, na stanowisku: porzadkowa, 0.5 et,;

* Nr Z41-lI - Orzeczenie lekarza orzecenika ZUS z 10.08.1998r, o cresciowej
niezdolnosel  do pracy  na irwale  (ruklowane  jak umiarkowany  stopien
nigpetnosprawnosci), umowg o pracy na czas okredlony do 31.11.2010r. na
stanowisku: straznik, 0,75¢t.;

b




Nr 28/1-11 — Orzeczenie lekarza orzecznika ZUS o calkowile) niczdolnodei do pracy
z 08.09.1999r. pa trwale, umowe o prace na ceas nicokreslony, na stanowisku:
straznik, (.73 er.;

Nr 33/[-11 — Orzeczenie lekarza orzecznika ZUS o catkowite] niezdolnodci do pracy
wydane na trwale, umowe o prace na czas okredlony do 31.12.2010r., na stanowisku:
strazmk, 0,73 el.;

Nr di¥I-II - Orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci wydane przez
Powiatowy Zespdd do Spraw Orzekanin o Niepelnosprawnodel w Siemiatyczach na
trwale, umowe o prace na czas okreslony do 31.01.2010r., na stanowisku: straznik,
0,75et.;

Nr 451-I1 - Orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnodci wydane praez
Migjski Zespol do Spraw Oreckania o Niepelnosprawnodei w Bialvmstoku na trwale,
umowg o prace na czas okreslony do 30.09.2012r, na stanowisku; operator stacji
monitorowania / straznik, 0,51,

Nr 49I-11 — Orzeczenic o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnoéci wyvdane na
okres do  31.032008r. preez Miejski  Fespdl  do Spraw  Oreckania
o Migpetnosprawnosct w Bialymstioku, umowa na zastepstwo, 0,75et.;

Nr 54/1-I1 — Orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci wydane na
trwale  preez Miejski Zespdt do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnodcl
w Biatymstoku, umowe o prace na czas okreslony do 31.12.2010c.. na stanowisku:
strazmik, 0.75 el.;

Nr 64/T-I1 — Orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosel wydane na
trwale  preez Miejski Zespdt do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Biatymstoku, umowe o prace na cens okreslony do 31.12.2011r, na stanowisku:
straznik, 0.7 3et.;

Nr 671-11 — Orzeczenie Obwodowe] Komisji do Spraw Inwalidztwa | Zatrudnienia
Nr @ w Bialymsteku - Il grupa inwalidzka na trwale, umowe o prace na czas
okreslony do 31.12.2009r,, na stanowisku: straznik, 0,75 et.;

Mr 71/1-11 — Orzecrenie lekarza orzecznika 2118 o catkowite) niezdolnosci do pracy na
trvale, umowe o prace na ceas okreslony do 31.12.2010r., na stanowisku: straznik,
0,75 ety

Mr 75/1-11 — Orzaczenie lekarza orzecznika ZUS o czeiciowe] niczdolnosci do pracy
na lrwale ¢ 13051998, (traktowane jak umiarkowany stopien niepelnosprawnosci).
umowg © prace na czas okreslony do 31.03. 2009, na slanowisku: agent ochrony,
0,75 et,;

Nr TT-II — Orzeczenic o umiarkowanym slopniv niepelnosprawnodei wydane na
okres  do 3L03.2008r,  preez Miejski Zespdl do Spraw Orzekania
o Niepelosprawnosci w Bialymstoku, umowe o prace na czas okreslony do
31.12.2010r., na stanowisku: steaznik, 0,75 et;

MNr 9111 — Orzeczenic o lekkim stopniu niepelnosprawnodci wydane na trwale przez
Migjski Zespdt do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnoscl w Bialymstoku, umowe
0 prace na czas nieokresdlony, na stanowisku: straznik, 0,75 et.;

Nr 20011 - {krzeczenie o lekkim stopniu nicpelnosprawnosel wydane na okres do
31.05.2009r, preee Migjski Fespdl do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Bialvmstoku, umowe o prace na czas okredlony do 31.12.2009:., na stanowisku:
strainik, 0,75 et,;

Nr 201 - Orzeczenic lekarzs orzecenika ZUS o credciowe) niezdolnodei do pracy na
trwale, umowg o pracg na czas okreslony do 3103200101, na stanowisku: straznik,
(0,75 et;




= Nr 350 — Orzeczenie Obwodowej Komisji Lekarskiej do Spraw Inwalidzrea
1 Zatrudnicnia w Bialymstoku — [11 grupa inwalideka na rwale, umowg o prace na
czas nieokreslony, na stanowisku: straznik, 0,75 el,;

= Nr 381 - Orzeczenie o lekkim stopniu niepelnosprawnosci wydane na okres do
3LO52000r. preer Migjski Zespdl do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Bialymstokw, umowe o prace na czas okreslony do 31.12.2000r., na stanowisku;
porzgdkows, pelny et.;

= Nr 3011 - Orzeczenie lekarza orzecznika ZUS o cagdciowe] niezdolnodel do pracy na
trwale, umowe o prace na czas nieokreslony, na stanowisku: straznmk, 0,75 et.;

® N3O - Orzeczenie o lekkim stopniu niepelnosprawnosci wydane na wrwale preez
Migjski Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnodei w Bialymstoku, umowe
0 prace na czas nieokredlony, na stanowisk, strainik, 0,75 ot,;

= Nr 6WIII - Orzeczenic o lekkim stopniu niepelnosprawnosci wydane na trwale praes
Powiatowy Zespit do Spraw Orzekania o Nigpelnosprawnodei w Elku, umowe o prace
na czas okreslony do 30.06.2009r., na stanowisku: straznik, pelny et

= Nr T4 - Przyznana wyrokiem Wojewddzkiego Sadu Pracy i Ubczpicczen
spoefecznych w Bialymstoku IIT grupe inwalidzka na trwale, umowe o prace na czas
nieokredlony, na stanowisku: straznik, 075 er;

= Nr 84/ — Orzeczenie o umiarkowanym stopniv niepelnosprawnodel wydane na okres
do 31.01.2009. preez Powiatowy Zespdl do Spraw Orzekania o Niepelosprawnosci
w Hajndwee, umowe o pracg na czas okreslony do 31.12.2009%., na stanowisku:
straznik, 01,75et.;

= Nr 91T - Orzeczenie Obwodowe] Komisjli Lekarskie] do Spraw Inwalidztwa
i Zatrudnienia w Biadlvmstoku — 11 grupa inwalidzka na trwale, umowe o prace na
czas okreslony do 31.12.2010r., na stanowisku: straznik, 0,75 et.:

= Nr I0TIT — Orzeczenie Obwodowe] Komisji Lekarskiej do Spraw Inwalidzowea
1 Zatrudnienia w Bialymstoku — I grupa inwalideka na (rwale, umowe o prace na
cras nieokreslony, ra stanowisku: straznik, 0,73 et.;

= Nr 106TI — Orzeceenie o lekkim stopniu niepetnosprawnaéci wvdane na trwale przez
Miejski Zespdt do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Bialymstoku, umowe
o pracg na czas okreslony do 30.04. 20081, na stanowisku: strazmk. 0,75 el

» Nr 112/ - Orzeczenie o lekkim stopniu niepelnosprawnodel wydane na okres do
30.06.2008r. przez Miejski Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawneso
w Bialymstoku, umowe o prace na czas okreslony de 31.12.20101., na stanowisku:
porzadkowa, 0,873 et

» Nr H&N — Orzeczenie Obwodowe] Komisii Lekarskiej do Spraw Inwalidztwa
i Zatrudnienia w Bialymstoku — III grupa inwalidzka na trwale, umowe o prace na
czas okreslony do 31,12, 2009, na stanowisku: straznik, 0,73 et.;

= Np 12271 - Orzeczenie o lekkim stopniu niepetnosprawnoscl wydane na trwale przez
Micjski Zespol do spraw Orzekania o Niepelnosprownosdei w Bialymstoku, umowe
o prace na czas okreslony do 31.12.2009r., na stanowisku: straznik, 0,73 et.;

n Nr 4TI — Orzeczenie lekarsa orcecemka ZUS o cegsciowe] mesdolnoser do pracy
do OB.2008r., umowe o prace na czas okredlony do 31.12.2009r., na stanowisku:
stragmik, 0,75¢t.

Praca w zakladzic odbvwa sie w systemie |-emianoewym w godz 7.00-14.00 fub

w systemie rownowaznych norm czasu pracy.
Osoby  zatrudnione sg na podstawie umowy o pracg na czas probny, okreslony
1 nicokreslony.




Eaontroly objgto losowo wybrane listy obecnodei — 2 dnia 31 marca 2007r. 1 30 wrzednia
2007r., a takze z dnia 4 marca 2008r. i ¢ tych samych dni liste pracownikdw (zal 5)
niepeinosprawnych zatrudnionych w zakladzie, na podstawie, ktoryveh sowierdzono:

Iata Zatrudoiend wg | Zutrud, asdb Fatrud. osdh Zatrud, 0s6b 22 | %6 zutrudnienia | % zerudnienia
list ptac z lekkim stop. z umiark. ston. | FERAcEnym slop, | ok osilb
{w preelicgeniv | niepetnospruwnod | niepelospraw | nicpetnosprawno | niepetnosprow | niepemospravnych
na pelne etaty) | i (w przeliceeniu | nodci. (w pras- | dei (w prae- nych — stop. umiark.
i pedne etaty) liczeniu no liczenin na pelne i Zmacany
pedng etaly] elatyv} _
31.03, 260,678 158,375 51,553 - : 7784 19,12
2007, - — ?
mi)m. | 292,303 174 56,089 0.714 | 7896 19,43
2007, -
0403, 300,553 1695 59803 0,875 T6H,58 20,19
2008r. | - .

W trakeie kontroli ustalono:
I. Funkcjonowanie zaktadu pracy chroniongj pod kglem spelniania wanmbkdw okreslonych
woart, 28 cyt. wyZe] ustawy:

1.
2

3
4.

zpch ma wskadnik ratrudnienia osdb niepetnosprawnyeh w wysokoscl powyzej 40%,
zpch ma  wskaznik  zatrudnienia  oséb niepelnosprawnych  ze  znacznym
i umiarkowanym stopniem w wysokosci powyaej 1%,

osoby niepetnosprawne satrudnione w o akiadae mie wykonug pracy nakladeze;.,

do liczby pracownikdw, o ktorvch mowa w art. 21, ust.1 ustawy nie wlicza sig oséh
nie bedacyeh osobami niepelnosprawnymi, okredlonymi w art. 21 ust, 5 ustawy,
Podluska Spoldsielnia Prucy  Jubilal™  preedstawila postanowienic  Panstwowei
Inspekcji Pracy - Okregowego Inspektoratu Pracy w Biabrmstoka 2 dnia 23.03.2004r,
nr 1AMIMZS5132/D-0042004 (zal. 6) stwierdzajgee, 12 obickty 1 pomicszezenia
znajdujace sie w Bialymstoku prey ul. Krakowskiej 5, spetniajg  wymogi stawiane
zakladom pracy chromione), okreslone w art, 28 vsl. ] pkt 2 ustawy,

w celu zapewnienia dorafnej oraz specjalistycznej opicki medycznej, poradnictwa
i ushug rehabilitacyjnyeh zaklad prowadzi Preyzaktadows Preyvehodnie pezy Podlaskie|
Spoldzielni Pracy Jubilal™- nr wpisu w rejestrze zakladdw opieki adrowoing]
prowadzonego przez Wojewode Podlaskiego 20-00007 oraz podpisano umowy: z dn.
04,05, 2001 wraz 2 aneksem z dn, 01.01.2005r, 2 Podlaskim Odrodkiem Kardialogii —
poradnia Prywatna z siedziba w Biabmstokw; z dn. 12.02.2008r. z NZOZ Centrum
Kardiologicznym ,,Pulsus™ s.¢.; 2 dn, 29.12.2004¢, wraz 7 aneksem z dn, 20.12,2006r,
z Zakladem Radiclegil JX-RAY "s.c.; z dn. 03.05.2005r1, z ancksem z dn. 20,12, 2006,
7z NZOY. Centrum Medyezne VITA-MED., z dn. 30.12.2004e. z aneksem z dn.
20,12.2006r. z NZQZ  Multimedica [” Sp.P. Poradnia Okulistyceng; 2 dn,
29122004r. z ancksem z dn. 20.12.2006r. z NZOZ Multimedica-Lab; z dn.
30,12, 2004r, 2 ancksem z dn. 20.12.2006r. ¢ NAOZ  Multimedica 17 Sp. P, Poradmig
Peychiatryczng, 7 dn. 30.12.2004r. 7 aneksem z dn. 200122006r, z NZOZ
wodultimedica I Sp. P. Poradmg Laryngologicena; 2 dn. 30, 2.2004r, z ancksem 2 dn.
20,12.2006r. z NZOZ  Multimedica 1" Sp. P, Poradnmiy Kardhiologiceny, z dn.
30,12 2004r. z ancksem z dn. 18.12.2006r, z Wojskowa Specjalistyezng Przychodnig
Lekarskg SP ZOZ. (zalT)

Il. Wypebianie obowigzku informowania wojewody o zmianach dotvczacych
spetniania  warunkdw realizacii obowigzkdw zpeh: prowadegey zpech  terminowo
przcdstawia wojewodzie informacie dotyezaee spelniania warunkow 1 realizacn




ohowigekow,

o ktérich mowa w oart. 28 1 3 wst. | 1 3 ustawy (do 20 lipca za | pidrocze, i do 20

stycenia za I1 pdlrocee).

Nie stwicrdzono nieprawidlowosei lub naruszen prawa w zekresic realizacji zadan
okreslonych woart. 28 ustawy z dnia 27 sierpnia 19971, o rehabilitacii zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (De, U, 2 20081, Nr 14, poz. 92)

Zpodnie 2 § 9 ust 2 pkt B oraz § 111§ 12 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
¢ dmia 12 marca 2004 r. w sprawie trybu kontroli preeprowad zone preez organy upowaznione
do kontroli na podstawie ustawy o rehabilitacii zawodowe] (Dz.ll. Nr 46, poz, 437,
kierownik pedmiotu kontrolowsnego moze w terminie 7 dni od daty jego otrzyvmania;

- Zgtosié umotywowane zastrzerenia, co do ustalen zawartych w ninicjszym protokole,

- odmowic padpisania protokotu skladajae wyjasnienie tej odmowy.

PREZES ZARZADU

Franciszek Misiewicz 3 Kontroluigey: /
oo ErangiszeR Misiewicz  Marek Janusz Ljbergdlzki
Bialystok, dn. 9 93 Joaf s .

Katarzyna Liedke -Charkiewicz
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