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z kontroli problemowej przeprowadzonej w Centrum Integracji Spolecznej
w Kownatach nr REGON - u 007T023760-00354

Kontrolg przeprowadzili pracownicy Oddeziatu Stuzb Zatrudnienia w Wydziale Polityki b

Spotecznej Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bialvmstoku w sktadse: P_____.
I

1. Pani Elibieta Ceurak - kierownik Oddeistu (koordynator kontroli), lt_f

2, Irena Szaruta — starszy inspektor wojewddzki

na podstawic upowaznienia Nr 20 z dma 28.05.2008 r. wydanego z upowaznienia Wojewody d ,g B

Podlaskiego przez Andrzeja Kozlowskiego -~ Dyrektora Wydzialu Polityki Spoleczne] w dnie l'l: Iniﬁelp
4.06.2008 1.
-~ Kontrolujgee wpisaly sig do ksigzki koniroli pod poeyvejg Nr 16/2008.

W toku kontroli wyjasnicn udziclali:

1. Pan Marian Knopkiewicz - Kierownik CIS

2. Pan Greegorz Swigeki — pracownik socjalny
Przedmiotl kontroli

Celem kontroli byto ustalenie, czy Centrum  realizuje zakorenia preyvigle we wniosku z dnoia
28092005 r. w stopniu umozliwiajacym wykonywanie ushug okreslonych w art.3 ustawy
z dma 13 czerwea 2003 1. o zatmudnicniu socjalnym { Dz, UL Nr 122, poz. 1143 7 p&ién. zm).
Kontroly objeta zoslata dokumentacja CIS od | stycenia - 28 lutego 2008 r.

Ustalenia kontroli

Zalozycielem Centrum Integracji Spoleczne] w Kownatach jest Stowarzyszenie
Palski Komitet Pomocy Spolecznej Farzad Okregowy w Lomay, Decyzja o preyznaniv
statusu Centrum Integracii Spoleczne] zostala wydana przez Wojewodg Podlaskiego
w dniu 20.12.2005 r. na okres 3 lat, dzialalnosé rozpoczeto w czerwen 2006 r,
Centrum miesei si¢ w budyvnku po szkole we wsi Kownaly — gmina Pigtnica.

Z informacji udziclonej przez Kiecrownika Centrum, ustalone iz zajecia w Centrum
prowadzone byly do dnia 28 lutego 2008 r,

Okl dma  rospocrecia  damalalnosei Centrum funkgje  kierownika pelmt Pan '-‘
Marian Knopkicwicz - wyksztalcenic wyisze, L ii-t(J
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Kadre Centrum stanowili:

1) pracownik socjalny - wyksztalcenie wyrsze - kierunck praca socjalna, zatrudniony w
Centrum od 1.11.2007 ¢,

1) doradca rawodowy - wyksstalcenie wyisze pedagopiczne, - umowa zlecenie do
31.001.2008 1.,

i) ksiggowa - wykszlaleenie wyizsze, staz ogolem 30 lat, wtyin 2 lata w Centrum,

4y instruktor warsztatu gastronomicznego — wyksztaleenic drednic, staz ogélem 22 lata, w
lym 1 rok w Centrum,

5) instruktor warsztatu budowlanego - wyksztalcenie érednie budowlane, staz pracy ogdtem
38 lat, wtym 2 lata w Centrum,

G) instruktor warsztatu ogrodniczego - wyksztalcenie Srednie ogrodnicze, slaz pracy oegdlem
28 lat, w tym 2 lata w Cenirm.

Wszyscy instruktorzy posiadajg  zaswiadczenie ukofczenia  kumsu  pedagegicanczo
uprawniajgeego do catnudniena w charaklerse mstruktora zawodu.

Do konca hatego 2008 r. w zajeciach w Centrum Integracji Spolecznej vezestniceylo 5 osob,
Buyly to wylacenie osoby dlugotrwale beerobolne i jednoczesnic po leczeniu odwykowym.

Zajgela w Centrum odbywaly sig w nastgpujgeyeh grupach warsztatowych:

= budowlana - | osoba
*  opgrodnicza - 3 osoby
= Lkucharska - | osoha

Analizy prawidlowodei  kierowania osob do Centrum dokenano na podsiawie akl nr 408,
ktdre zawicraja:
- prashe bezrobotmepgo o przyjecic do Centrum z dnia 16.08.2006 1.

- deklaracje uczestnictwa w Centrum  z dnia 21.08.2006 r. okreslajagcego cel uczestnictwa
w Centrurm,

- opimig doradey zawodowego 1 mstruklors sawoduo okreslajacg kompetencje zawodowe
7 dnia 18082006 1.,

- opinig psvchologa okreslajges sprawnodci psychofizyezne niczbedne do podjgeia pracy
¢ dnia 29.08.2008 r.

- informacja Powiatowego Urzedu Pracy, #e uczesik fipuruje w rejestrze osdh bezrobotnych
od dnia 7.11.2002 1,

- sndwiadeeenie lekarskie 7 dnia 18082008 r., i# dana osoba moze braé udzialu w szkolenin
w warsztacic , Agro” wosawodae ogrodnik,

- indywidualny program zatmudniema socjalnego z dma 21.08.2006 1. pedpisany przee
kierownika Centrum i osobe zainteresowana,

- gadwisdvzenie, 12 w okresie od 21082006 r. do 21022008 r, camleresowans ucrestniceyha
w szkoleniu realizowanym w ramach warsztatu ogrodniczego,

- bilans kompetencii 1 umigjginodal sawodowyceh verestimika C1S za okres od 21,08, 2006 1, do
21.02. 2008 r.,
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- karte szkolenia wstgpnego w zakresie bhp,

- informacje # dnia 22,08,2007 1, o preediuieniv uezestictwa w Centrum na okres 6 miesigey
od dma 22.08.2007 r. do 21.02.2008 1.,

- kartoteke zarobkdw wyplacanego swiadezenia integracyjnego i premii za kazdy micsiae.
Ponadto kontrolujgcym preedstawiono dziennik zajeé z uczestnikami w ramach warsztatu
gastronomicznego prowadzony przez instruktora zawodu, w ktrym majduje sig: data, rodzaj
wykonywane] pracy, osoby biorgee udzial, uwagi instruktora, podpis instruktora.
Kontrolujagcym przedstawiono rownier dokumentacje potwierdeajacy reslizacje programu
pracy psychologa, tj.:

- ewidencje czasu pracy psychologa w CIS w poszczegdlnych miesigcach uczestnictwa,

- kserokopig listy obecnodci uczestnikdw,

-~ - kart¢ uczestnika CIS, w ktore] okreslony jest rodzaj $wiadcrenia zasiosowany wobce
uczestnika np. roemowa  lerapeulycena, wldaal w o owarsztacie, rozmowa rekrutacyjna,
spotkanie indywidualne test EPQ-R, udzial w warsziacie inlegracyjnym.

Dokumentacje potwierdzajacg realizacje programu zajed z uczestnikami Cenlrum prowadzil

rownicz doradea zawodowy w postact  hsty obecnoscl zajed warsztatowych, konspekin zajed

7 doradca.

Z informacji udzielone] przez Kierownika Centrum, wynika, iz w zwigzku z brakiem

srodkéw finansowwych na prowadzenie dzialalnosci Centrum okreslonej w ustawie 7 dnia

13 czerwea 2003 1. o zatmudnieniu socjalnym ( De UL Nr 122 poz, 1143 z poén. zm.), zostal

Zlozony preez Polski Komitet Pomocy Spoteczne] Zarzad Okregowy w Lomiy, whiosek do

Departamentu  Europejskicgo  Funduszu  Spolecznegoe Urzedu  Marszatkowskiego
~ o dofinansowanie projektu pt. ,,Centrum Integracji Spolecznej , Eureka” preeciw wykluczeniu

spolecznemu”, Jednak#e wniosek nie zostal przyjety do finansowania w zwiazku 7z brakiem

srodkdw finansowych,

Zdaniem kierownika Centrum, bez wsparcia finansowego CIS | Bureka ,, w Kownatach

przestanic istnied,

Kontrolujace poinformowaly Kierownika, iz zgodnic z art.5 ust. 4 ustawy z dnia 13 czerwea

2003 r. o zatrudnicniu socjalnym, Centrum jest obowigeane informowad Wojewodg o kazde

zmianic danych zawartych we wniosku, w terminie 30 dni od dnia zaistnienia zmian,

Na podstawie kontrolowane] dokumentac)i ustalono, 12 5 osdb uczestniczylo w zajgciach

w Centrum do kofica lutego 2008 r. natomiast od 1 marca 2008 1., 4 osoby zostaly ™
Ly
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zatrudnione w Polskim Komitecie Pomocy Spoteczne] Zarzad Okrepowy w Lomzy oraz 1

osoba znalazla zatrudnicnic v pracodawey produkujgeego okna plastikowe.




Kontrolujgce nic wnoszg uwag do prowadzone) preez Centrum dokumentacii,

MNiniejszy protokél sporzadzono w dwoch jednobrzmigeych egremplarzach, 2 tepo jeden
otrzymuje kierownik Centrum Integracji Spolecznej w Kownatach.

Jednoczednie Kierownika Centrum poinformowano o

1. preystugujgcym prawic zglaszania zarzadzajacemu kontrole pisemnych wyjadnief co do
zawarlych w protokole ustalen — w ciggu 7 dni od dnia podpisania protokotu.

2. przystugujgeym  prawie odmowy podpisania protokolu z kontroli 2 jednoczesnym
obowigzkiem zlozenia pisemnych wyjasnien co do pryezyny odmowy.

Kicrownik Kontrolujgey:
ICE Elzbieta Crurak — kierownik oddzatu stuzb zatrudnienia
: ARL 2
T e Ircna Szaruta — starszy inspcktor wojewodzki e P
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