

Protokół z kontroli problemowej Wojewódzkiego Inspektoratu Transportu Drogowego w Białymstoku
Protokół 

kontroli problemowej przeprowadzonej w Wojewódzkim Inspektoracie Transportu Drogowego w Białymstoku 15 -110 Białystok, ul. Kombatantów 4, tel. (085) 662-30-77, fax (085) 662-30-53, REGON 052026430, NIP 542-27-43-453
Wojewódzkim Inspektoratem Transportu Drogowego w Białymstoku kieruje Pan Mikołaj Linkiewicz - Podlaski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego, powołany na stanowisko z dniem 16 stycznia 2002 roku. 

Kontrola przeprowadzona została w dniu 18 lipca 2008 roku, przez pracowników Wydziału Organizacyjno – Administracyjnego Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku:

 Elżbietę Barańską – starszego inspektora wojewódzkiego w Oddziale Kadr i Szkolenia

 Joannę Pankiewicz  – inspektora wojewódzkiego w Oddziale Kadr i Szkolenia

na podstawie upoważnienia Nr 5/08 z dnia 03 czerwca 2008 roku wydanego z upoważnienia Wojewody Podlaskiego przez Panią Beatę Edytę Jurkowską - Dyrektora Wydziału Organizacyjno-Administracyjnego Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku.

Kontrolą objęto prawidłowość sporządzania opisów i przeprowadzania wartościowania stanowisk pracy w służbie cywilnej w Wojewódzkim Inspektoracie Transportu Drogowego w Białymstoku. 

Wyjaśnień i informacji w trakcie kontroli udzielała Pani Magdalena Szaciłowska – specjalista ds. kadr w Wojewódzkim Inspektoracie Transportu Drogowego w Białymstoku. 

W dniu kontroli w Wojewódzkim Inspektoracie Transportu Drogowego w Białymstoku zatrudnionych było 39 pracowników, w tym 35 członków korpusu służby cywilnej.

W trakcie kontroli stwierdzono, co następuje :

Wszystkie dokumenty dotyczące sporządzania opisów oraz przeprowadzania wartościowania stanowisk pracy w służbie cywilnej w WITD w Białymstoku znajdują się w teczce rzeczowej o symbolu X.SK-1104/OSP  „Opisy stanowisk pracy”.

Podlaski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego wydał Zarządzenie nr 11/2007 Podlaskiego Wojewódzkiego Inspektora Transportu Drogowego z dnia 04 grudnia 2007r. w sprawie ustalenia procedury dokonywania opisów i wartościowania stanowisk pracy w służbie cywilnej w Wojewódzkim Inspektoracie Transportu Drogowego w Białymstoku. 
Jako podstawa prawna zarządzenia wskazane zostały:

· art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 o służbie cywilnej (Dz. U. Nr 170, poz. 1218 z późn. zm.), 

· art. 21 ust. 4 pkt 2 i ust. 6 ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 roku państwowym zasobie kadrowym i wysokich stanowiskach państwowych (Dz. 170, poz. 1217 z późn. zm.). 

Do Podlaskiego Wojewódzkiego Inspektora Transportu Drogowego nie ma zastosowania art. 21 ustawy o państwowym zasobie kadrowym i wysokich stanowiskach państwowych. 

Zgodnie z powyższym zarządzeniem wyniki wartościowania stanowisk pracy w WITD w Białymstoku powinny zostać zatwierdzone, nie później niż do 15 lutego 2008 roku. 
Według stanu na dzień 15 stycznia 2008 roku w WITD w Białymstoku sporządzonych zostało 9 opisów stanowisk pracy w służbie cywilnej. Pismem z dnia 26 maja 2008 roku Nr BGI-074-19/08 Główny Inspektor Transportu Drogowego przesłał do wojewódzkich inspektorów ujednolicone opisy stanowisk: młodszego inspektora, inspektora i starszego inspektora transportu drogowego wraz z wynikami wartościowania przeprowadzonego przez zespół ds. wartościowania stanowisk w Głównym Inspektoracie Transportu Drogowego. W dniu 03 czerwca 2008 roku Podlaski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego zatwierdził opisy stanowisk pracy młodszego inspektora, inspektora i starszego inspektora transportu drogowego. W dniu kontroli w Wojewódzkim Inspektoracie Transportu Drogowego w Białymstoku sporządzonych było ogółem 11 opisów stanowisk pracy. 
Kontrolujący sprawdzili poprawność wszystkich opisów stanowisk pracy sporządzonych w Inspektoracie.
Stwierdzono, że:

· wszystkie opisy stanowisk pracy sporządzone zostały na drukach zgodnych z załącznikiem nr 1 do Zarządzenia nr 81 Prezesa Rady Ministrów z dnia 1 sierpnia 2007r. w sprawie zasad dokonywania opisów i wartościowania stanowisk pracy w służbie cywilnej (M.P. Nr 48 poz. 566 z późn. zm),

· wszystkie opisy stanowisk pracy zostały zatwierdzone przez Podlaskiego Wojewódzkiego Inspektora Transportu Drogowego,

· podległość służbowa opisywanego stanowiska pracy zarówno w odniesieniu do osoby bezpośrednio nadzorującej stanowisko, jak i pośrednio nadzorującej określona została zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Wojewódzkiego Inspektoratu Transportu Drogowego w Białymstoku,
· wymagane kompetencje i doświadczenie zawodowe określone zostały w sposób konkretny, pozwalający zwartościować dane stanowisko, zgodnie z kryteriami określonymi w załącznikach do wyżej cytowanego zarządzenia.
W dokumentacji dotyczącej wartościowania stanowisk pracy w WITD w Białymstoku znajduje się jeden Protokół z posiedzenia zespołu wartościującego stanowiska pracy w Wojewódzkim Inspektoracie Transportu Drogowego w Białymstoku. Posiedzenie odbyło się w dniu 08 lutego 2008 roku, wzięło w nim udział 5 członków tj. 100% zespołu wartościującego, powołanego zarządzeniem nr 11/2007 roku Podlaskiego Wojewódzkiego Inspektora Transportu Drogowego z dnia 04 grudnia 2007 r.: 

1. Waldemar Dobrzyniewicz – Zastępca Podlaskiego Wojewódzkiego Inspektora Transportu Drogowego – przewodniczący,

2. Olga Filimoniuk – główny księgowy,

3. Magdalena Szaciłowska – referent ds. kadrowych,

4. Krzysztof Stasiewicz – starszy referent (stanowisko ds. postępowań administracyjnych),
5. Dariusz Carewicz – naczelnik Wydziału Inspekcji. 

W protokole nie zostały zamieszczone informacje dotyczące wyłączenia członków zespołu zajmujących stanowiska pracy podlegające wartościowaniu lub osoby bezpośrednio nadzorującej dane stanowisko pracy, co narusza postanowienia § 15 ust. 2 pkt 4 zarządzenia nr 81 Prezesa Rady Ministrów z dnia 1 sierpnia 2007r. w sprawie zasad dokonywania opisów i wartościowania stanowisk pracy w służbie cywilnej (M.P. Nr 48 poz. 566 z późn. zm). 

Na posiedzeniu zespołu wartościującego zwartościowano następujące stanowiska pracy:

	Lp.
	Stanowisko
	Symbol stanowiska pracy
	Stanowisko pracy bezpośrednio nadzorujące
	Stanowisko pracy pośrednio nadzorujące
	Członkowie zespołu, którzy powinni zostać wyłączeni z wartościowania stanowiska pracy

	1.
	Główny księgowy 
	GK
	Podlaski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego


	brak 
	Główny księgowy- Olga Filimoniuk

	2.
	ds. zamówień bieżących i prowadzenia archiwum zakładowego
	SAT.I
	Podlaski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego
	brak
	brak

	3.
	ds. obsługi kancelaryjno-biurowej
	SAT.II
	Podlaski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego
	brak
	brak

	4.
	ds. postępowań administracyjnych
	SP.I
	Podlaski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego
	brak
	Referent prawny ds. postępowań administracyjnych – Krzysztof Stasiewicz 

	5.
	ds. postępowań administracyjnych 
	SP.II
	Podlaski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego
	brak
	brak

	6.
	ds. kadrowych i obsługi kasowej
	SK
	Podlaski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego; a w zakresie gospodarki kasowej i drukami ścisłego zarachowania – Główny księgowy
	brak
	Główny księgowy – Olga Filimoniuk oraz referent ds. kadrowych – Magdalena Szaciłowska 

	7.
	ds. prowadzenia dokumentacji księgowej 
	SFK
	Główny księgowy
	Podlaski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego
	Główny księgowy – Olga Filimoniuk

	8.
	ds. organizacji i kontroli wewnętrznej pracy inspektorów – Naczelnik Wydziału Inspekcji
	WI
	Zastępca Podlaskiego Wojewódzkiego Inspektora Transportu Drogowego
	Podlaski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego
	Zastępca Podlaskiego Wojewódzkiego Inspektora Transportu Drogowego – Waldemar Dobrzyniewicz oraz Naczelnik Wydziału Inspekcji – Dariusz Carewicz 

	9.
	ds. kontroli przedsiębiorców i kierowców w zakresie przestrzegania przepisów
	WI
	Naczelnik Wydziału Inspekcji 
	Zastępca Podlaskiego Wojewódzkiego Inspektora Transportu Drogowego
	Naczelnik Wydziału Inspekcji – Dariusz Carewicz


Do protokołu dołączono 1 załącznik zawierający wyniki wartościowania 9 stanowisk pracy. 

Kontrolujący zweryfikowali treść opisów stanowisk pracy z wartościami punktowymi dla powyższych stanowisk, ustalonymi w załączniku do protokołu z posiedzenia zespołu wartościującego z dnia 08 lutego 2008r. 
Stwierdzono, iż w opisie stanowiska ds. zamówień bieżących i prowadzenia archiwum zakładowego SAT.I w „Wymogach niezbędnych” nie wymagana jest znajomość języków obcych, natomiast stanowisko w ww. zakresie zostało zwartościowane na poziomie „A” (4 punkty) tj. umiejętności komunikacji w jednym języku obcym. 

W teczce rzeczowej po numerem 1104/OSP/15 znajduje się dokument Wyniki wartościowania w WITD w Białymstoku, określający: 

· przedział,

· wartości punktowe w przedziale,

· ilość stanowisk w przedziale,

· nazwę stanowiska,

· symbol stanowiska,

· ilość osób na stanowisku. 

Dokument jest podpisany przez Podlaskiego Wojewódzkiego Inspektora Transportu Drogowego, bez określenia daty jego sporządzenia bądź podpisania. Na jego podstawie kontrolujący stwierdzili, że w Inspektoracie ustalono 10 przedziałów punktowych, przedziały są rozłączne, co jest zgodne z postanowieniami § 18 ust. 2 zarządzenia nr  81 Prezesa Rady Ministrów.  

W teczce rzeczowej pod numerem 1104/OSP/20 znajduje się tabela zawierająca zweryfikowane wyniki wartościowania stanowisk w służbie cywilnej, zgodne z wynikami wartościowania stanowisk pracy przekazanymi przez Głównego Inspektora Transportu Drogowego (pismo z dnia 26 maja 2008 roku Nr BGI-074-19/08).
Kontrolujący stwierdzili, że po dokonaniu przewartościowania stanowisk pracy Podlaski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego ponownie dokonał zatwierdzenia wyników wartościowania stanowisk pracy w Inspektoracie. 

Kontrolujący poinformowali Podlaskiego Wojewódzkiego Inspektora Transportu Drogowego o ujawnionych nieprawidłowościach, wymagających podjęcia działań zaradczych i usprawniających.

Zgodnie z § 23 Zarządzenia Nr 80/05 Wojewody Podlaskiego z dnia 11 maja 2005 r. w sprawie szczegółowych zasad wykonywania kontroli z późniejszymi zmianami, Podlaski Wojewódzki Inspektor Transportu Drogowego został poinformowany o możliwości zgłoszenia zarządzającemu kontrolę w ciągu 7 dni od dnia podpisania protokołu pisemnych wyjaśnień, co do zawartych w protokole ustaleń.

Protokół niniejszy sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach i po odczytaniu podpisano. Jeden egzemplarz protokołu wręczono Podlaskiemu Wojewódzkiemu Inspektorowi Transportu Drogowego.
Kontrolujący dokonali wpisu w książce kontroli Wojewódzkiego Inspektoratu Transportu Drogowego w Białymstoku pod poz. 15.
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