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PROTOKOL KONTROLI
Srodowiskowego Domu Samopomocy

ul. Tytoniowa 12, 16-300 Augustow

Bialystok — sierpien — 2008 r.



PROTOKOL
z kontroli kompleksowej - Srodowiskowego Domu Samopomocy - przeprowadzonej
w dniach 7 i 2 lipca 2008r.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Augustowie — jest komdorks organizacyjna

Miejskiego Oérodka Pomocy Spoleczne) w Augustowie.

Adres siedziby Miejskiego Osrodek Pomocy Spoleczne): ul. Wojska Polskiego 1, 16-300
Augustow. Kierownikiem Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej jest Pam Teresa Dobko.
Adres siedziby Srodowiskowego Domu Samopomocy - ul. Tytoniowa 12, 16-300 Augustow
Kierownikiem Srodowiskowego Domu Samopomocy jest Pani Zofia Grajewska.

Kontroleg przeprowadzily - Mieczystawa Nartowicz - kierownik zespotu — starszy inspektor
w Wydziale Politvki Spolecznej Podlaskiego Ursgdu Wojewodzkiego w Bialymstoku oraz
Malgorzata Osipowicz — starszy inspektor w Wydsiale Polityki Spoleczng) Podlaskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Bialymstoku, na podstawie upowaznienia Nr |19 z dnia 3 lipea br
(Nr PSVIMN0939-11908) wydanego z upowazniema Wojewody Podlaskiego przez
Andrzeja Kozlowskiego — Dvrektora Wydziatu Polityki Spolecane;.

Przedmiot kontroli:

1) organizacja Srodowiskowego Domu Samopomocy

2) standard swiadczonyeh uslug

3} ocena zgodnosc zatrudnienia pracownikow z wymaganymi kwalifikacjam
w okresie od doia 01.01.2007 r. do dnia kontroli,

Ustalenia kontroli

L. Organizacja Srodowiskowego Domu Samopomocy

Zpodnie z § 7 pkt 7 Statutu Miejskiego Odrodka Pomocy Spoteczne) w stanowigeego
zalacznik do Uchwaly Nr XX/200¢/04 Rady Miasta Augustow z dnia 24 pazdziernika 2004 1.
prowadzenie srodowiskowego domu samopomocy nalezy do zadan Odrodka Pomocy, Zasady
funkgjonowania, struklura organizacyjna, zasady kierowania oraz zadania SDS zawarte s
w zalaczniku do Regulaminu Organizacyjnego MOPS w Augustowie z dnia 07 maja 2007 r,
(akla sprawy nr 1)

Celem SDS jest:
- realizowame zadan emierzajgeyveh do nabywania i rozwijania umiejetnosci wykonywania

przez uzytkownikdw czynnodci zycia codziennego,




- umozliwienie rozwoju kulturalnego 1 osobowosciowego uzvtkownikow,

- organizowanic czasu pobviu wevtkownikow = uwzglednieniem ich zainteresowai
indywidualnych poprzez prowadzenie rozmorodnych zaje¢ mo . w postac terapn
zajeciowej, ergoterapii, psychoedukacji, muzykoterapii, kinezyterapii, kulturoterapii,

- podejmowanie dziatan zmierzajacych do integracii weyvtkownikéw ze drodowiskiem
lokalnym,

- utrzymani¢ cigglego kontaktu 2 rodzinami/opiekunami,

- podejmowanie dzialan w celu prevgotowania uiytkownikdw do podjecia pracy.

SDS miesei sie w dwukondygnacyjnym budynku bez windy. Czesé budvnku
uzvtkowana jest przez Przedszkole Samorzadowe w Augusiowie.

Pomieszczenia SDS usytuowane s na parterze i piwnicy. Przed wejsciem do budynku
wykonany jest podjazd dla osob niepelnosprawnych Barery architcktomicene w postac
schoddw wystepuja przy zejéciu do piwnicy. Rownied cegsé pracowni jest tam usyluowana na
wyzszym poziomic i wejicie do nich tez odhywa sie po kilku schodach. Teren wokdt Diomu
jest ogrodzony i estetycznie zagospodarowany. MNa swiezym powietrzu odbywa sig szereg
spotkan i imprez w okresie letnim
MNa parterze znajduja sie nastepujace pomieszezenia:

- szatmia uzytkownikow zorganizowana w karytarzu,

- sala do zajec komputerowych,

- pokd kierownika,

- jadalnia,

aneks kuchenny,

- pracownia rekodziela artystycznego,

|

- lazienka wyposazona w prysznic, 2 umywalki, 2 oczka sedesowe, po jednym dla
mezczyvzn | kobiet.

- toaleta personelu,

W piwnicy znajduja sie nastepujace pomieszczenia:

- MAagazyn Zywnoscl

- pokdj psychologa, w ktorym odbywajg sig zajecia psvchoedukacyjne,

- pracownia krawiecko-dekoracyjna,

- dwie toalety, po jedne] dla mezczven i kobiet,

- sala do rehabilitacji wyposazona m.in, w allas, rower, stoper, masazer, pitkazyki,

- pracownia teatralno-muzyczna,

- pracownia techmicena,




- sala ze stodem tenisowym.

Pomieszezenia placowki sa czyste, odnowione, estetycrnie udekorowane pracami
uzytkownikow.

Placowka dvsponuje 35 migjscami i przeznaczona jest dla osob z zaburzeniami
psychicznymi i osob niepelnosprawnych intelekiualnie, Czynna jest 3 dm w tygodniu (od
poniedziatku do piatku), w godeinach od 7.00 do 15.00.

I1. Standard swiadczonych uslug (akta sprawy nr 2}

a) charakierysiyka viytkownikow

W dniu kontroli do SDS uczeszezalo 30 osob. Trzy osoby oczekiwaly na prayjecie
Uzvtkownicy kierowani s3 do SDS decyzja administracying dyrekiora MOPS w Augustowie,
w uzgodnieniu # osoba skierowang. Decvzje kierujgee wydawane 33 na czas nieokreslony
W decvzl kierujacej okreslona jest wysokosé odplatnoscl ponoszone) przez uzytkownika za
pobyt w placowee lub zwolnienie z odplatnodei 1 zakres swiadczonych ushug wynikajacy
z indywidualnego planu postepowania wspierajaco-rehabilitacyinego.

Pobyt w placdwee jest odplatny. Zgodnie z uchwaly nr XX/201/04 Rady Miasta
Augustow z dnia 29 pazdziernika 2004 r. w spawic ustalenia organizacji oraz szczepolowych
zasad ponoszenia odplainodci za pobyt w Srodowiskowym Domu Samopomocy Miejskiego
Oérodka Pomocy Spoteczne] w Aupustowie (akta sprawy nr 3) oplata za pobyt wynosi 33 zt
Na dzien kontroli odplatnosé za pobyt w SDS ponosito 20 osob,

Placowka jest koedukacyjna, z czepo po 50% stanowig kobiety 1 mezczyzni. Wiek
uzytkownikow jest bardzo zroznicowany 1 plasuje sie w przedziale od 21 lat do 67 lat.

Prawic polowa uwzytkownikédw to osoby z zaburzeniami psvchicznymi (14 osob).
Glowne schorzenia tvch osob to schizofrenia, depresje, stanv lekowe. Pozostala grupa osob to
osoby z upoiledzeniem umystowym, Jedna osoba porusza sie przy pomocy pionizatora
Baricry w postaci schoddw pokonuje na wozku, przy pomoey pracownikaw SDS.

W SDS przebywa 9 osob uczeszezajgcych do placowki od 2003 1 4 osoby od 2004 1,
& osdb od 2005 r; 5 osob od 2006 r; 4 osoby od 2007 r.; 2 osoby od 2008 r.

b) rodzaj i zakres swiadczonych nshog

W ramach prowadeonego postepowania wspierajgco-rehabilitacynege w Donu
prowadzone sa rdenorodne formy aktywizac)i | rehabilitac)i podczas, ktorych ksztaltowane s
poszezegolne umiejetnosci | nawykl podopiecznych:

1. Trening umigjelnosci samoobshupowyeh | zaradnosci Zyciowe] odbywa sie poprzez

zajecia kuliname. treningl samoobslugowe, treningi caystosci ciala, odaesy | mieszkania,

O
a}\ “ 4
AL




treming budielowy.

2. Trening umicjginosci spolecznych | interersonalnych odbywa si¢ podezas: zajec
psvchoedukacyjnvech {w ostatni piatek miesigea). tremingdw spotecznych, trening lekowy,
spotkan grup wsparcia dla redzicow/opickunow oraz uczestnikéw, kiore prowadzi
psycholog.

3. Terapia zajeciowa obejmuje zajgcia:

- edukacyjno-kulturalne,

- komputerowe,

- krawiecko-dekoracyine,
- rekodziela artystvcznego,
- techmiczne,

- muzyczno-kabaretowe.

4. Rehabilitacja ruchowa.

Wazystkie zajecia odbywaja sie w godziach 200 — 11.00 a o 11.00 odbvwajy sig
zajgcia integracyine, w ktorveh uczestmezy wszyscy uzyvtkownicy,

Zajecia  prowadzone s3 zgodnie z planem pracy. Z przeprowadzonych zajec
i treningdw prowadzony jest zeszyt, w kidrym odnotowywane jest prev kazdym uivtkowniku
jakie zadania w danym dniu wykonywal 1 jakie s3 efekty prowadzonych oddaslywan.

Cala dokumentacja w SDS prowadzona jest wzorowo. Zalozone zeszyty prowadzone
si bardzo starannie 1 estetycznie. Zapisy sq szezegolowe 1 czytelne.

D% zapewnia swoim uzyvtkownikom dziennie jeden postek (oblad) przygotowywany
przez restautacig Albatros w Augustowie, finansowany w ramach realizacji wieloletniego
programu  Pomoc panstwa w zakresie dozywiania®. Dwa razy w tvgomue uzyvtkownicy w
ramach treningu kulinarnego sami przygotowujg sobie posilek,

W celu jak najpeiniejsze] integrac)i spoleczne) 1 aktywizacp uwzytkowmkdw Dom
wspdtpracuje z wieloma instytucjarm w srodowisku lokalnym, w tym &

- rodzinami i opiekunami uEytkownikow — w ostatm pigtek miesigea psycholog prowadz
zajecia psychoedukacyine z rodzicami 1 opiekunami a pracownicy socjalni udzielaja porad
socjalnyeh,

- odrodkami pomocy spotecznej,

- powiatowym centrum pomocy rodzinie,

- paraliami kosciolow,

- szkolami,

- pn[adnia‘zdmwia psychicznego,
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- szpitalem,
- domem kultury.

Mieszkancy tworza spolecznosc Domu. W 2007r. spolecznosé zbierala sig maz
w miesigeu; od stycznia 2008r, - sbiera sig raz w tygodniu. Ma spotkaniach poruszane sg
biezgce sprawy Domu, dotyczace organizacii zajec 1 udssty  posecregdlnych  osob
w proponowanych formach zaje¢, MNa spotkaniach przeprowadzane sa szkolenia
uytkownikdw. Tematy obegjmuja m in: doradstwo zawodowe, uprawnienia osoh
niepetnosprawnych, psychiczne skutki bezrobocia, wdrazame do podnoszenia poczucia
whasne] wartoscl, ksztaltowanie umiejgtnosci swobodnych wypowiedzi na przedstawiony
temat.

Ponadio uzgadniane sa z nimi wszelkie imprezy, wyjazdy. W kontrolowanym okresie
urytkownicy wyjezdzali na wycieczki do izycka, Ketrzyna, Gierlozy, Swii.;ﬂ:j Lipki, Lipska,
Krakowa, Wadowic, Czestochowy, Wilna, Kiermus, Petowa, Tykocina, Ulezestniczyli
w wyjazdach integracyinych z innymi SDS, grilach, ogmskach, regatach kajakowwych,
spektaklach teatralnych, np.  Wisniowy sad”,  Metro”,  Belfer”. Biorg udzial w festvnach
integracyjnych i przgladach piosenki, np. . Zvjmy razem” Przeglad Kolgd 1 Pastoralek Osob
Niepetnosprawnych™ w  Bialyvinsioku, . Preeglad  Piosenki  Drzieciecej. Wiardbd  nas”
w  Augustowie, konkursach fotograficznych | Augustowskie klimaty”, wwstgpach
artystycznych _Rozpuda pszezotkn Mar®, Przeglad Matych Form Artystycznych SDS”
w Bartoseycach, . Ponadio w ramach zajec kulturalno-rekraacyjnych uzyvtkownicy organizuja
imprezy okolicznosciowe, Dzien Truskawki, Dzien Dziecka, Walentynki, iniadame
wielkanocne. Prace micszkancow ozdabiajg  pomieseczenia  Domu,  Wydarzenia =z
funkcjonowania SDS i jego podopiecenyeh dokumentowane s w Kronice prowadzonej od

powstania Domu.

Z Domem wirzymuja kontakt takze byli uzytkownicy. Na dzien kontroli takich osob
byto 22,

¢) psychiatryczna opicka zdrowoina

Srodowiskowy Dom Samopomocy zapewnia swoim uzytkownikom psvchiatrvezng
opicke zdrowotng, Lekarz psychiatra zatrudniony w SDS na 1/20 etatu (jest w placowce
w piatek w godzinach 14.00-1600) wapewnia weyvtkownikom konsultacje, indvwidualne
rozmowy, okresowe oceny stanu psychicznego oraz rozmowy z rodzinami.

SDS icisle wspdlpracuje » Poradniy Zdrowia Psvchicznepo w Augustowie, ktorej
pacjentami sg uzytkownicy oraz Odziatem Psychiatrveznym Szpitala. Asystent danej osoby
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odpowiedsialny jest za nadzorowanie prayjmowania lekdw, regularne wizyty u lekarza

Pracownicy SDS posiadaja informacie o syluacii rodzinngj swoich wiytkownikow
i w razie potrzeby odwiedzaja ich w domach oraz kontaktujg sig z czlonkami 1ch rodzin,
Podejmuja dzialania w celu przygotowania do podjgoa pracy oraz uzyskama zatrudmenia,
W 2008 r. trzech wiytkownikow podjelo prace, w tym dwach w Stowarzyszeniu Inicjatyw
Spofeczno-Gospodarczych w Augustowle w ramach programu unijnege Gastronomia-
catering”. W dniach 05-16 05 2008 4 osoby uczestniczyly w warsztatach pn | Indywidualne
sciezki karierv zawodowe] szansg dla osob niepelnosprawnych”™ w ramach projektu unijnego
przyeotowanego preez Caritas Diecezyi Blckieg. Od lipea do grudnia 2007, 10 usvtownikow
uczelniceyto w projekcie ww, Stowarzyszenia pn, ,Wehodzenie, utrzymanie, powrdt na rynek
pracy osob po chorobie psychiczne)”.

W lulym br, jedna z weytkowniczek zaloryla wlasna dzialalnode gospodarces i
sprzedaje wyroby z rgkodziela  artystycenego, ktorych wykonywama nauczyla  sig
ucpsrczajac do SDS

Pracownicy pomagajg mieszkancom w zalatwianiu ich spraw biezacyvch np. zamiana

micszkania, wykupywanie lekiow,

d) postepowanie wspierajgco-rehabilitacyjne

W sklad zespolu wspierajgoo-rehabilitacyinego SDS wchodzg wseyscy pracownicy
mervtoryczni. Zespol zbiera sig raz na tydzien. Na podstawie ksiggi protokolow stwierdzono,
#e w 2007r. odbyvlo sig 46 spotakan Zespohi, zas w 2008r. - 29

Posiedzenia zespolu sq doktadnie dokumentowane, Na spotkaniach Zespolu omawiane
sa indywidualne plany postepowania wspierajgco-rahabilitacvjnego, sprawy  biezace
podopiecznych, biezace funkcjonowanie SDS-u. Kazdy z vzvtkowmkow omawaany jest z
uwzglednieniem jego funkcjonowania w SDS, aktywnosci na zajgciach, zdobywanych
umiejetnosci. Ponadto ustalane sg wskazania do dalsze) pracy na kolejne pot roku w zakresie .
in: ogolnego stanu zdrowia, zaradnosci zyciowe) 1 samoobstugi, sferze emocjonalney,
spoleczoe], umiejetnodci zawodowych. Nastepnie, na podstawie powyzszych informacyi,
sporzadzana jest ocena wynikow postgpowania wspierajgeo-rehabilitacynego,

Plany postepowania wspierajaco-rehabilitacyjnego opracowane sg dla wszystkich
uzytkownikdw. Sporzadzane sg w oparciv o zajgcia codzienne, cotysodmowe notatk
asystentow  prowadzgeych, ocene wynikéw  postepowania  wspierajaco-rehahilitacyjnego.
Fawierajg formy terapii wskazang] danemu uavtkownikow (np. zajecia w pracowni Zycia

coilziennego, pracowni krawiecko-dekoracyjnej, techniczne], zajecia edukacyjne, zajecia
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komputerowe, terningi lekowe), metody jakimi nalezy je realizowac, szozegolowy zakres
wykonywanvch zadan Koordynacje dziatan wynikajacych # planu powierzono asvstentom
prowadegeym oraz osobom bezposrednio realizujgeym zadama na poszezegolnyeh zajgciach.
Na podstawic preeanalizowanych  czterech wvbranych plandw  postepowania
wspicrajgco-rehabilitacyjnego (akta sprawy nr 4) nalezy stwierdzic, ze s3 one na oceniane co

pod roku 2 uwrglednieniem efektow jakie przynosza prowadzone oddziatywania.

I1. Ocena zgodnoici zatrudnienia pracownikdw z wymaganymi kwalifikacjami.

Zgodnie z Regulaminem Smtiuwisknwegu Domu Samopomocy MOPS w Augustowie
w sklad SDS wchodza nastepujace stanowiska:

- kierownik,

- psvcholog,

- lekarz psyechiatra,

- pielggniarka.

- terapeuci,

- instruktorzy terapi zajeciowej,

- fizjoterapeuta,

- opiekunk,

- asystent osoby niepetnosprawne|,
- pracowhik sogjalny,

W dniu kontroli w SDS zatrudnionych bylo |1 osob, w tym 10,05 w przeliczeniu na
pelne etaty, w tym wazyscy bezposrednio pracuja # uzytkownikami §j kierownik, pracownicy
socjalni (3 osoby), instruktorzy terapii zajeciowej (2 osoby), terapeuci (2 osoby), psycholog,
mindszy opiekun oraz lekarz psychiatra zatrudniony na 1/20 etatu).

Kwalifikacje pracownikow Domu okredlone sq w zalaceniku or 2 do Regulaming
wynagradzania Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznegy w Augustowie z dma 01.06.2006 r.
Zpodne s one z Rozporzgdzeniem z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania i
wymagan kwalifikacvjnych pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w o jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu tervtorialnego (Dz. U, Nr 146, poz. 1222 z poz. zm. ).

W oparciu o przedlozony wykaz pracowmkow (akts sprawy nr §) oraz sprawdzone w
trakcie kontroli akta osobowe wszystkich pracownikow pracujgcych bezposrednio z
uzvtkownikami (zalaczmik nr 1) stwierdzono, e instruktorzy terapn zajeciowe) nie posiadajs
wymaganych kwalifikacji na zajmowanym stanowiska. Pozostali pracownicy posiadajg

kwalifikacje zgodnic z obowigzujacymi wymogami




W kontrolowanym okresie kadra uczestniczyla w nastepujacych szkolemach:

Szkolenia wewngtrene
W 2008r_:

01.02.2008r — Socjoterapia jako proces | metoda pracy,

19.02 2008r. - Proste metody podirzymywania relacji z vsobg cierpiaca na depresje,
24.04 2008r, — Techniki i strategie rozwigrywania konfliktow w pracy,

27 05,2008r. - Techniki redukcji stresu,

25.06. 2008r. - Jak rozmawiac z rodzicam,

25.06.2008r — Kontrakt socjalny,

30 06 2008r. - Oolne zagadnienia na temat superwizji.

W 20077

18.01.2007r. — Samopomoc — rozwinigeie defime,

(7.03,2007r, — Cele wychowania dziecka niepetnosprawnego,

23.04.2007r. — Terapia sSmiecghem a depres)a,

15.05.2007r, - Padaczka, jej przyczyny i lecaenie,

20 06.2007r. — Psychopatia — wiadomosci ogolne,

29.08.2007r. Marginalizacja 1 automarginalizacja jako przejaw stosunkow -
jednostkaniepetnosprawna a srodowiska spoleczne,

28.09 2007r. - Umiejetnoscl, ich pojgcie 1 rodzae,

13.11.2007r. — Podstawowe wiadomosci o lekach,

04122007, — Trudnosci osob niepelnosprawnych w zdobywaniu  zatrudmema na
otwartym rynku pracy

Szkolenia wewnetrzne prowadzil kierownik, ze szkolen sporsadeony jest protokod,

Pracowmcy uceestniczyli ponadtc w  konferencjach, seminanach 1 szkolemach

organizowanych poza domem, dotyezacyveh zadan wynikajacyveh z potrzeb (akta sprawy nr &)
W 20081

28-30.01.2008r. — konferencia . Powrot do rdl spotecenych™ - 1 osoba,
23.03.2008r, — seminarium . Osoba niepetnosprawna na rynku pracy™ — | osoba,
29 04 2008r, - konferencja ,Ksztalcenie osob z niepelnosprawnosciy imtelektualng™ -

1 osoba,

9. 05.2008r. - szkolenie . Depresje | zaburzenia schizofreniczne™ — 1 osoba,

01.06.2008r. - ,Drugie Spotkanie Regionalne Platformy Wymiany Doswiadczen™ -
| nsoba,

17-18 06,2008r, - szkolenie . Zdrowie psychiczne dzieci 1 mlodziezy™ — 1 osoba,
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W 2007r.:

2R.02.2007r, — szkoleme | Altermatywne formy terapii muzyka-plastyka-smiech” —
uczestniczyt kierownik i terapeula,

2002 2007r. — konferencja |, Gmino jaka jestes” — | osoba,

22-23.03.2007r - szkolenie  Praca z rodzing dziecka niepelnosprawnego™ — 1 osoba,

2022 (4. 2007r. — warsztaty , Dodac zycia do lat -~ metody pracy z ludsmi slarszymi
z wyvkorzystaniem ruchu, tanca i zabaw™ - & osdh,

Szkolenie  Elementy kontakiu z osohami z zaburzeniami psychicenymi™ — 2 osoby,

Kurs , Oxdoby # filcu™ 1 osoba,

Warsztaty  kryzys moze byc szansg” — | osoba,

11-12.06.2007r. - szkolemie _Kontrakt socjalny jako skuteczne narzedzie w pracy
socjalne™ — 1 osoba,

11-12.07.2007r. - konferencja . Zycie psvchiczne osdb niepelnosprawnych” — 2 osoby.

Dokonano wpisu do ksiazki kontroli MOPS pod pozyeg 22008,

Protokot sporzgdzone w dwdch jednobrzmigeych egeemplarzach, z ktérych jeden

otrzymuje Kierownik Migjskiego (drodka Pomocy Spoleczne) w Augustowie.

Zeodnie » & 15 st 2 pkt 7 oraz § 16 ust. 1, 3 1 4 rozporzadzenia Ministra Polityki

Spoleczne) z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadeoru i kontroli w pomocy spotecene) (D,

L)

Nr 61, poz. 543 z pozn. zm.) Kierownikowl Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne

w Augustowie przystuguje prawo do:

=

zgloszenia na pismie, przed podpisamiem protokoly, umolywowanych zastreesen do
ustalen zawartveh w protokole do Dyrektora Wydzialu Politvka Spoteczne) Podlaskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Bialvmstoku w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania,

odmowy podpisania protokolu; Dyrektor MOPS skiada wowczas wyjasnienia prayvezyn te;

odmowy w terminic 7 dm od dnia otreymania protokotu.
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Zalgcznik or 1

1y 7. G — kierownik, wyksztalcenic wyisze magaterskie, ukonczony Uniwersytet
w Biatvmstoku, Wydzial Pedagogiki i Psychologii z zakresie pedagouiki. wyzsze studia
zwodowe w zakresie pedagogiki rewalidacyjnej, studia podyplomowe z Organizacyi
Pamocy Spolecznej, staz pracy ponad 20 lal, w tym w SDS 4 lata i 7 miesiecy,

2% M C. — starszy pracownik socjalny, wyksztalcenie wvzsze magsterskie, ukonczony
Uniwersytet w Bialymstoku, na kierunku pedagogikas, wyisze studia sawodowe
w Wyzsze] Szkole Suwalsko - Mazurskicy w Suwalkach w zakresie praca sogalna
z resocializacig, kurs kwalilikacyjny z oligofrenopedagogiki, staz pracy ogodlem 16 lat,
w tym w SDS 4 lata i 7 miesigey,

3y M Ch — pracownik sccjalny, wyksztalcenie wyzsze magisterskie, ukoficzona WyzZsza
Szkola Suwalsko-Mazurska w  Olsetynie. Wydeial Pedagogiki 1 Wychowania
Arlyslyceneze na kierunku pedapogika w zakresie praca socjalna, wyzsze studia
zawodowe na kierunku pedagogika w zakresie pedagomik pracy socjalne z resocjalizacs.
staz pracy ogidem 2 lata i 10 miesiecy, w tym w SDS,

43 A 1 L. — starszy pracownik socialny, wyksztalcenie wyisze magisterskie, ukohczony
Uniwersytet w Bialymsioku, Wydzial Pedagogiki i Psychologii z zakresie pedagogiki.
wyzsze studia zawodowe w Wyisze] Srzkole Suwalsko - Mazurskie] w Suwatkach na
kierunky pedagogika w zakresie pedagopika rewalidacyjne|, staz pracy ponad 20 lat,
W iym w SDS 4 latai 7 MICSIgoY

5) L M. lekarz, wyksztalceme wyzsze, ukonczona Akademia Medyczna w Biatymstoku
Wydzial Lekarski, specjalizacia 11 swopnia w  zakresie psychiatri, posiada prawo
wykonywania zewodu, staz pracy ponad 20 lat, w tym w SDS 2 latai 11 miesigey.

6} 1. C. — instruktor terapil zajeciowej, wyksztalcenie wyzsze magisterskie, ukonczony
Uniwersylel w Biatymstoku, Wydzial Pedagopiki | Psychologii z zakresie pedagopiki,
wyzsze studia zawodowe ukonczona Wszechnica Masurska w Olecku na Wydziale
Pedagogicanym na kierunku pedagogika w zakresie pedapogiki pracy, staz pracy ponad
20 lat, wtym w SDS 2 lata i 2 miesigce,

7y E. H - mstruktor terapn zajgoiowe), wyksztalceme wyizsze magsterskie, ukonczona
Wyzsza Szkola Suwalsko-Mazurska w Olaztynic, na kicrunku pedagosika w zakresic
praca socjalna, wivzsze studia zawodowe w Wiyrsre) Sekole  Suwalsko-Mazurskicg
w Suwatkach na kieminku pedagogka w zakresie pedagogiki pracy  socjalne;
# resocjalizacia, stax pracy opotem 1 rok i 6 miesiecy, w tym w S8 10 miesiecy,

b




8}

)

E. M. 0. - terapeuta, wyksetalcenie wyizsze magisterskic, ukonczona Pomorska Akademia
Pedagogczan Wydanial Edukacyine-Filozoficzny na kierunku wychowanie mueycene,
studia podyplomowe w zakresie olipofrenopedagogiki, staz pracy ogilem 5 lat i 1]
miesiecy, w lym w SDS 2 lata i ® miesiecy,

D P terapeuta, wyksztalecenie wyzsze magisterskie, ukonczony Uniwersytel
w Bialvmstoku na kierunku pedagogika ogodlna, wvisze studia zawodowe, ukonczona
Wszechnica Mazurska w Olecku Wydzial Nauk Spolecenych na kierunku pedagogika
w zakresie resocjalizacyl, staz pracy ponad 25 lat, w tym w SDS | roki 10 MIESIECY,

E R -M  miodszy opiekun, wyksztalcenie srednie techniczne, ukonczone Technikum

Rolne w Sokolee, staz pracy ogotem L1 lat § 3 miesigee, w tvm w SDS 4 miesigre,

1130 8, — psycholog, wyksztalcenie wyzsze magisterskie, ukonczony Uniwersytet Kardynala

Stefana Wyszynskiego w Warszawie Wydzial Filozofii Chrzescijanskie] na kierunku
psychologia w zakresie psvchologii, studia podyplomowe w zakresie przygotowania
pedagogicenego, kurs kwalilikacyjny = oligofrenopedagogiki, kurs kwalifikacyjny
pedagogiczny dla czynnych zawodowo nauczycieli, staz pracy ogolem 1 rok 1 9 miesiecy,
wtvm w SDS.




