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PROTOKOL KONTROLI
Porolowia Opiekunczego
w Bialymstoku

Egz. Nr1

Bialystok - LIPIEC - 2008




Protokol
kontroli sprawdzajacej Pogotowia Opiekunczego w Bialymstoku

Pogotowie Opickuficze w Biatymstoku prowadzone jest przez Miasto Bialystok. Adres
plactwki: ul. Orla 2, 15-021 Biatysiok.

Kontrole preeprowadzily — Krystyna Pasiuk - starszy inspektor w Wydziale Polityki Spofeczne;
Podlaskieso Urzedu Wojewodzkicgo w Bialymstoku, Malgorzata Osipowice — kierownik
sespohy - starszy inspektor w Wydziale Polityki Spolecznej Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Bialymstoku w dniu 2 lipca 2008r, na podstawie upowaznienia Nr 118 z dnia 1 lipca 2008,
(PS VIKP.0939/118/08) wydanego z upowaznienia Wojewody Podlaskiego przez Andrzeja
Koztowskiego — dyrekiora Wydziatu Polityki Spoteczne] Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego.

Kontrolg objgto okres od dnia wystosowania zalecen pokontrolnych, . od 13 .04.2007r.
der dnia kontroli.

Przedmiotem kontroli byla realizacja zalecen pokontrolnych wydanych po kontroli
kompleksowej preeprowadzone] w dniach 7-2 i 13-16 lutego 2007r, dotyceacych:

|. Opracowania programu naprawczego okrestajacego harmonogram realizacji zadan do 2010

2. Prowadrzenia kart udziabu dzieci w specjalistycznych zajeciach grupowych 2 opisem ich
przebiegu.

3. Sporzadzania informacji z pedagogizac)i srodowiska rodzinnego.

4, Sporzadzania indywidualnych planow pracy = deieckiem z uwzglednieniem form i metod
realizacji wytyczonych kierunkdw pracy # dzieckiem oraz efektow podejmowanych dziatan.

5. Dokonywania zapisow charaktervzujgeych  sytuacie  possceegolnych  podopiecznych
uwzglodniajac wszystkic zagadnienia okreslone w rozporzadzeniu w sprawie placowek
opickunczo-wychowawezych podezas posiedzen stalego zespolu do spraw okresowe] oceny
sytuac) dziecka.

6, Realizacji hospitac)i zajec opiekunczo-wychowawczych zgodme z harmonogramem

1. Marek lwanowicz  dyrektor,
2 lzabella Tarasiewice Ciesluk — #-ca dyrekiora

W toku kontroli stwierdzono, 2e zalecenia pokontrolne o nr 1-5 zostaly zrealizowane.
Zalecenie nr 6 nie zostale zreahzowane

Ad. 1.

Dnia 27.12.2007r. przediozony zostal program naprawczy, w ktorym uwzglednione do
realizacii zadania na lata 2008-2010. Zatozenia do realizacji zawarte w programie zostaly
przeanalizowane | stwierdzono ich zgodnosé z obowigzujgeymi standardami, o czym zostal
poinformowany Prezvdent Miasta Biategostoku,

Program naprawczy zaklada:

- zatrudnienie pracownika do opiek nocne) — do konea 2010r

- utworzenie 2 aneksow kuchennych — do konca 2010r,

- utworzenie pokopu dla dzieci chorych- do konca 2010r.

W 20081, placowka poryskala 5.000 = « rezerwy celowej budzetu pansiwa z preeznaceeniem na
realizacje programu naprawceego. W dniu kontroli w placdwee trwal remont. Pokoje mieszkalne
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grupy  socjalizacvjnej bvly odnawiane Trwaly prace nad adaptacja pomieszozema
z przeznaczeniem na aneks kuchenny.

Ad, 2

Ny podstawie analizy dokumentow stwierdzono, #e sporzadezane sy karty udziatu dzieci
w zajeciach grupowych # opisem ich przebiegu. Odnotowano w nich zakres tematyceny zajec
oraz dane deieci w nich uczestniczacych. Ponadio prey kasdym deziecku opisano jakie efekty
przynoszg zajecia 1 w jakich sferach nalezy nadal pracowac.

Ad. 3.

W celu pedagogizacji srodowiska rodzinnego pracownik socjalny placowki opracowat
Program pracy 2 rodzing dia rodziny kazdego dziecka 7. programem zapoznawani 33 czionkowie
statego Zespolu do spraw okresowe) oceny sytuacyl dziecka, t). wychowawcy, pedagoday,
psycholodzy, pielegniarka.

Program zawiera:

- charaktervstyke $rodowiska rodzinnego oraz diagnoza problemu,

- kiemunki oddziabywan, wobec calej rodziny, wobec rodzicéw/opiekundw, wobec dziecka
przebywajacego w placowee,

- regjestr podjetveh oddsiatywan: wobec cale] rodziny, wobee rodzicow/opickuniw, wobec
dziecka przebywajacego w placowcee,

- modylikacie kierunkow,

- efekty podjgtych dotychezas deiatan

Na przvkied:

WMohilizowad ojea defecka do wiqezenia sig w proces opiekunczo-wychowawezy.

Z analizy programdw wynika, #e trafnie zdiapnozowano problemy dzieci | redzin,
okreslono kierunki oddziatywan w stosunku do poseczegdlnych cztonkow rodziny. W programie
odnotowano podjete dziatania, a takze cfckty 7 nich wymkajgee

Ponadto pracownik socjalny podejmuje szereg dziatan w celu pedagogizac)i srodowiska
rodznnego wychowankdw min:
- systematvcznie monitoruje  sytuacje rodzin oraz  dzieci, mobilizuje rodzicow  do
podejmowania zmian we whasnym zyciu, udziela pomocy w sprawach urzedowych,

- wspilpracuje z wieloma instytucjami dziatajacymi na rzecz rodazny (t]. Sady. osrodk
pomocy spofeczne], PCPR-y, Policja, szkoty, poradnie zdrowia).

Ad. 4.

Ma podstawie przeanalizowanych indwidualnyh planow pracy z dzieckiem stwierdzono,
ze plany opracowywane sg na biesgeo, zgodnie 2 potrzebami wychowankow,
# okresleniem deialan w poszezegolnych sferach rozwoqu.

W poszezegolnych sferach wytyceono metody | formy realizacji poszezegolnych zadan
oraz efekty podejmowanych dziatan, Wynika = nich, jak dziecko reaguje na zastosowane metody
pracy 1 czy preynosza lub nie spodziewane efekty. np.:

- poprzez udzisf w zajeciach grupowych socjoterapii integrowad z grupg” — .....chetnie
ucrestniczy w proponowanych zajeciac h, ma satysfakeje z wykonane) pracy”,

- omolywowad do poprawiania ocen 1 zaliczania matenialy dydaktycznego = 1 pdlrocaa™ -
....pisze referaty na zaliczenie materaitu z WOS 1 plastyld”, _ poprawita cceny z geogralii,
caly czas akiywnie uczestniczy na lekejach, nie zniecheca jg upat i chec swobody. ™

- zachecac mame i ... do udzialu w lerapin badé rozmow 2 psychologiem” - | mama
i ...uczestnicza w rozmowach z psychologiem, . uczestniczy w socjoterapii grapowe]”.
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Ad. 5

Na podstawie analizy protokolow z posiedzen stalego Zespolu do spraw okresowe oceny
sytuacji dziecka stwierdzono, ¢ na posiedzeniach omawiane sa wszystkie aspekty dotyczace
dziecka i jego rodziny okreslone w rozporzadzeniv wo sprawic placowek opickunceo-
wychowawczych. Na zakonczenie formulowane sa wnioski dotyczace zasadnosci pobylu
dziecka w placowce.

Ad. 6.

Na podstawie planu hospitacji stwierdzono, ze przewidziane hospitacje zajed opickuncao
- wychowawczych nadal nie sa rezlizowane zgodnie z opracowanym  harmonogramen.
W zwiazku z powy#szym zalecenie nie jest realizowane.

Protokol sporzadzono w dwoch jednobrzmigeveh egzemplarzach, = kitérveh jeden
otrzymuje Dyrektor Placowki,
Zgodnie z § 15 ust. 2 pkt 7 oraz § 16 wat, 1, 3 i 4 rozporzadzenia Ministra Politvki
Spoleczne] = dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spolecznej (Dz. L.
Nr 6], poz. 543 z pon. zm.) Dyrektorowi Pogotowia Opiekunczego w Bialymstoku przyshuguje
pra'n.!.n dor
zgtnszenia na pismie, przed podpisaniem protoketu, umotywowanych zasirzezen do ustalen
zawartych w protokole do Dvyrektora Wydzialu Polityki Spotecene] Podlaskiege Urzedu
Wojewodzkiego w Bialymsioku w terminie 7 dni od dnia jego otrzvmania,

- odmowy podpisania protokolu; Dyrekior Pogotowia sklada wowczas wyjasnienia przyozyn
tej odmowy w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokolu,

Dwrektor
L0104 oMo
(data i podpis)
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