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PROTOKOL KONTROLI OKRESOWEJ

Spoldzielni Inwalidow "Spins", 19-230 Szczuczyn, ul. Kilinskiego 19 A — zakladu pracy
chronionej

NIP - 719-000-03-36,
REGON —-000451168.

Kierujacym jednostka kontrolowang jest prezes Pan Mieczystaw Rogowski.

Kontrolg w dniu 23 marca 2009r. przeprowadzili pracownicy Wydzialu Polityki Spolecznej
Podlaskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Biatymstoku:

Anatol Lewczuk — starszy inspektor wojewodzki, nr leg. stuzb. 46,

Marek Janusz Liberadzki — starszy inspektor wojewddzki, nr leg. stuzb. 34 - kierownik
zespolu,

na podstawie upowaznienia Wojewody Podlaskiego Nr PS.V1.0939/87/09 z dnia 23 marca
2009r.

Kontrolg przeprowadzono w zakresie:

Spelniania przez zaklad pracy chronionej warunkéw i obowigzkéw okreslonych w art.
28 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (t. ). Dz. U. z 2008r. Nr 14, poz. 92 z p6zn. zm.).

Kontrolujacy wpisali si¢ do ksigzki kontroli pod pozycjg nr 5.
Kontrolg objeto okres od 1 lutego 2008r. do dnia kontroli.
W trakcie kontroli problemowej zbadano:

1. Status prawny pracodawcy prowadzacego z.p.ch.:

- pracodawca prowadzi dzialalno$¢ na podstawie wpisu do krajowego rejestru sadowego
o numerze 0000153547 z dnia 23 grudnia 2008r. (data rejestracji 28 lutego 2003r.) wydanego
przez Sad Rejonowy w Bialymstoku, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego.

2. Ustalenie miejsca prowadzenia dzialalnosci gospodarcze;j:
- dzialalno$¢ prowadzona jest w zakladach w Szczuczynie przy ul. Kilinskiego 19 A i ul.
Krzywej 18.

3. Stan zatrudnienia:
- ogdtem w zakladzie - 41 os6b, w tym niepetnosprawnych 25 — 0so6b (zal. 1).

4. Zaklad prowadzi dzialalno$¢ w zakresie:
- produkcji wyroboéw chemii gospodarczej 1 kosmetykow, sprzedazy LPG.

5. W budynku w Szczuczynie przy ul. Kilinskiego 19 A znajdujg sig: biuro, pomieszczenia
socjalno-higieniczne, gabinet lekarsko-pielggniarski, stacja LPG.

W budynku przy ul. Krzywej 18: pomieszczenia produkcyjne, magazyny, pomieszczenia
socjalno-higieniczne.
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6. W dniu kontroli w zakladzie znajdowalo si¢: ogélem 39 oséb (w etatach 36,55), 1 osoba
przebywala na urlopie (w etatach — 1), 1 na zwolnieniu lekarskim (w etatach — 1) (zal. Nr 1).

Kontrolg obj¢to losowo wybrane akta osobowe 10 0so6b niepelnosprawnych, na podstawie,
ktorych stwierdzono, ze posiadaja:

Nr 2 - I grupg inwalidzka, na trwale orzeczong przez Obwodowg Komisje Lekarska
ds. Inwalidztwa i Zatrudnienia Nr 6 w Grajewie, umowe o prace na czas nieokreslony
na % etatu, stanowisko — pakowacz,

Nr 6 - Il grupg inwalidzka, na trwale orzeczong przez Obwodowg Komisje Lekarska
ds. Inwalidztwa i Zatrudnienia Nr 1 w Lomzy, umowe o prace na czas nieokreslony,
pelny etat, stanowisko — pakowacz,

Nr 7 - III grupg inwalidzka, na trwale orzeczong przez Obwodowg Komisj¢ Lekarskag
ds. Inwalidztwa i Zatrudnienia Nr 1 w Lomzy, umowe o pracg na czas nieokreslony,
pelny etat, stanowisko — pakowacz,

Nr 10 - II grupg inwalidzka, na trwale orzeczona przez lekarza orzecznika ZUS
w Zambrowie dnia 21 lutego 2003 r., umowg o prace na czas nieokreslony, pelny etat,
stanowisko — referent ds. zaopatrzenia i zbytu,

Nr 13 - III grupe inwalidzka, na trwale orzeczong przez Obwodowa Komisj¢ Lekarskg
ds. Inwalidztwa 1 Zatrudnienia Nr 3 w Zambrowie, umowe o prac¢ na czas
nieokreslony, pelny etat, stanowisko — pakowacz,

Nr 16 - lekki stopien niepelnosprawnosci, trwaly, na stale orzeczony przez Powiatowy
Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnoséci w Grajewie, umoweg o pracg na
czas nieokreslony, pelny etat, stanowisko — aparatowy mydta,

Nr 17 - III grupe inwalidzka, na trwale orzeczong przez Obwodowa Komisje Lekarska
ds. Inwalidztwa i Zatrudnienia Nr 3 w Zambrowie, umowg¢ o prace na czas
nieokreslony, pelny etat, stanowisko — dozorca,

Nr 20 - lekki stopien niepelnosprawnosci, trwaly, na stale orzeczony przez Powiatowy
Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Grajewie, umowg 0 prac¢ na
czas nieokreslony, pelny etat, stanowisko — sprzedawca LPG,

Nr 22 - III grupe inwalidzka, na trwale orzeczong przez lekarza orzecznika ZUS
w Gdansku dnia 13 maja 2005 r., umowg o pracg na czas okreslony do 31 marca
2009r., pelny etat, stanowisko — aparatowy mydta,

Nr 25 - II grupg inwalidzka, na trwale orzeczong na podstawie wyroku Sadu
Okregowego Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Biatymstoku w dniu 24 lutego
1999r., umowg o prace na czas nieokreslony, pelny etat, stanowisko — samodzielny
referent ds. pracowniczych i szkolenia.

Osoby zatrudniane sg na podstawie umowy o pracg na czas probny, okreslony
i nieokreslony.

Funkcjonowanie zakladu pracy chronionej pod katem spelniania warunkoéw okreslonych
w art. 28 cyt. wyzej ustawy:

Kontrolg objeto losowo wybrane listy obecnosci — z dnia 31 marca 2008r. i 30 wrzesnia
2008r. oraz z dnia 23 marca 2009r. i z tych samych dni listg pracownikéw niepelnosprawnych
zatrudnionych w zakladzie (zal. 2, 3 i 4), na podstawie, ktorych stwierdzono:




Data Zatrudnieni | Zatrud. os6b Zatrud. oséb % zatrudnienia % zatrudnienia
(w z lekkim stop. z umiark.i 0s6b 0s6b
przeliczeniu | niepelnosprawno | znacznym st. niepelnospraw | niepeinosprawnych
na pelne sci (w niepelnosprawnoéc nych — stop. umiark.
etaty) przeliczeniu na i. (w prze- liczeniu i znaczny

pelne etaty) na peine etaty)

31.03. 37,35 14,75 7,10 58,50 19,01

2008r.

30.09. 37,28 15,75 7,10 61,29 19,04

2008r.

23.03. 38.55 16,75 7,30 62,39 18,94

2009r.

1. art. 28 ust. 1 pkt. 1 lit. a — z. p. ch. ma wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych
w wysokosci powyzej 40%,

2. art. 28 ust. 1 pkt. 1 lit. a — z. p. ch. ma wskaznik zatrudnienia 0os6b niepelnosprawnych
ze znacznym i umiarkowanym stopniem w wysokosci powyzej 10%,

3. osoby niepelnosprawne zatrudnione w zakladzie nie wykonujq pracy nakladczej,

4. Spoétdzielnia Inwalidoéw "Spins", 19-230 Szczuczyn, ul. Kilinskiego 19 A przedstawila
postanowienie PIP — Okrggowego Inspektora Pracy w Bialymstoku Oddzial w Lomzy
z dnia 18 lipca 1992 r., znak B-01/P/19/47/L/92 stwierdzajace, iz obiekty
i pomieszczenia z. p. ch. odpowiadajq przepisom i zasadom bezpieczenstwa i higieny
pracy i uwzgledniaja potrzeby niepelnosprawnych,

5. w celu zapewnienia doraznej opieki medycznej, zaklad zatrudnia
- lekarza na podstawie umowy o pracg z dnia 1 pazdziernika 1993r. na czas

nieokre§lony w wymiarze % etatu, ktéry posiada dyplom ukonczenia Akademii

Medycznej w Bialymstoku z dnia 30 pazdziernika 1971r., Nr L.3102/206/71 i Prawo

wykonywania zawodu lekarza wydane przez Okregowa Izb¢ Lekarskg

w Bialymstoku z dnia 27 wrzesnia 2001r. Nr 7471152,

- pielegniarke¢ na podstawie umowy o pracg z dnia 31 grudnia 2008r. na czas
nieokreslony w wymiarze % etatu, ktora posiada dyplom ukonczenia Wydziatu
Pielggniarstwa Medycznego Studium Zawodowego w Biatymstoku z dn. 29 lipca 1972r.,
Nr 1772 i Prawo Wykonywania Zawodu Pielggniarki Nr 2101541P z dnia 13 grudnia
2002r. o wydane przez Okregowa Radg Pielggniarek i Poloznych w Lomzy,

6. w celu zapewnienia specjalistycznej opieki medycznej, poradnictwa 1 ushug
rehabilitacyjnych zaklad pracy chronionej Spéldzielnia Inwalidow "Spins", 19-230
Szczuczyn, ul. Kilinskiego 19 A zawarl w dniu 15 wrzesnia 2005r. umowg na czas
nieokreslony ze Szpitalem Ogoélnym w Grajewie o swiadczenie w/w ustug. Umowa
spetnia wymogi art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o shuzbie medycyny
pracy (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 125, poz. 1317 z p6zn. zm.).

Wypehianie obowigzku informowania Wojewody o zmianach dotyczacych spelniania
warunkow realizacji obowigzkéw z. p. ch - prowadzacy z. p. ch terminowo przedstawia
wojewodzie informacje dotyczace spelniania warunkéw 1 realizacji obowigzkow,
o ktérych mowa w art.28 i 33 ust. 1 i 3 ustawy (do 20 lipca za I pétrocze, i do 20 stycznia za
I péirocze).

Nie stwierdzono nieprawidtowosci lub naruszen prawa w zakresie realizacji zadan

okreslonych w art. 28 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2008r. Nr 14, poz. 92 z p6zn. zm.)
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Zgodnie z § 16 ust. 2 i 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 marca 2008r. w sprawie trybu i sposobu przeprowadzania kontroli przez organy
upowaznione do kontroli na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0séb
niepelnosprawnych (Dz. U. Nr 53, poz. 323), kierownik podmiotu kontrolowanego lub osoba
przez niego upowazniona moze zglosi¢, przed podpisaniem protokotu kontroli, umotywowane
zastrzezenia, co do ustalen zawartych w niniejszym protokole. Zastrzezenia zglasza si¢ na
pismie w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokolu kontroli.
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