
- pokrywania wydatków na dokonywane na rzecz mieszkańca zakupy przez pracownika

wskazanego prze Dyrektora Domu (dot. mieszkańca mającego trudności w prowadzeniu

swoich spraw),

naruszają prawa mieszkańców do swobodnego dysponowania swoimi środkami. W sytuacji,

gdy mieszkaniec potrzebuje pomocy w gospodarowaniu swoimi dochodami należy podjąć

działania w celu ustanowienia kuratora.

W zakresie zgodności zatrudnienia pracowników z wymaganymi kwalifikacji,

stwierdzono że, osoba pełniąca obowiązki Dyrektora Domu nie spełnia wymagań określonych

w art. 122 ustawy o pomocy społecznej, ponieważ nie posiada co najmniej 3-letniego stażu

pracy w pomocy społecznej oraz specjalizacji z zakresu organizacji pomocy społecznej.

Ponadto ustalono, że nie jest przestrzegana zasada zobowiązująca Dyrektora Domu do

zapewnienia pracownikom zespołu terapeutyczno-opiekuńczego uczestniczenia co najmniej

raz na dwa lata w szkoleniach na temat praw mieszkańców oraz kierunków prowadzonej

terapii, a także metod pracy z mieszkańcem zgodnie z § 6 ust. 2 pkt 4 Ministra Pracy i

Polityki Społecznej z dnia 19 października 2005 r. w sprawie domów pomocy społecznej.

W zakresie opracowywania i realizacji indywidualnych planów wsparcia ustalono, że

niewiele uwagi poświecono w nich kontaktom mieszkańca z rodziną i osobami bliskimi oraz

funkcjonowaniu w domu pomocy społecznej. W efektach realizacji planu nie odniesiono się

do założonych celi. Zapisy w planach są bardzo ogólne i nie zawsze odniesiono się w nich do

uprzednio założonych celów. Modyfikowane plany nie zostały opatrzone datą. W związku z

powyższym nie wiadomo, od kiedy ta modyfikacja wprowadzona została do realizacji.

W oparciu o wyniki kontroli zalecam:

1. Spowodować, by system przyzywowo-alarmowy był sprawnych we wszystkich pokojach.

2. Spowodować, by pomieszczenia Domu wykorzystywane były zgodnie ze swoim

przeznaczeniem.

3. Dokonać zmian w Regulaminie w sprawie trybu postępowania z depozytami

wartościowymi poprzez wprowadzenie zapisów zapewniających mieszkańcom swobodny

dostęp do gospodarowania ich środkami finansowymi zdeponowanymi na koncie

depozytowym.

4. W przypadku, gdy mieszkaniec potrzebuje pomocy w gospodarowaniu swoimi dochodami

należy podejmować działania w celu ustanowienia kuratora.

5. Uregulować zatrudnienie na stanowisku Dyrektora, zgodnie z w art. 122 ustawy o pomocy

społecznej.



6. Zapewnić wszystkim pracownikom zespołu terapeutyczno-opiekuńczego co najmniej raz

na dwa lata udział w szkoleniu na temat praw mieszkańców, kierunków prowadzonej terapii a

także metod pracy z mieszkańcami.

7. Modyfikować indywidualne plany wsparcia z uwzględnieniem kontaktów mieszkańca z

rodziną oraz efektów prowadzonych oddziaływań wskazując datę modyfikacji.

Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej

Dyrektor Domu Pomocy Społecznej „DOM KOMBATANTA" w Mocieszach może zgłosić

do Wojewody Podlaskiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania zaleceń pokontrolnych

umotywowane zastrzeżenia.

W przypadku nie skorzystania z powyższego prawa, należy w terminie 30 dni

poinformować o sposobie realizacji zaleceń pokontrolnych.

Jednocześnie informuję, że zgodnie z art. 129 wyżej cytowanej ustawy, w

przypadku niepodjęcia lub niewykonania czynności wynikających z zaleceń

pokontrolnych Wojewoda Podlaski może orzec o czasowym lub stałym cofnięciu

zezwolenia na prowadzenie domu pomocy społecznej.

Do wiadomości:
1. Starosta Powiatu Monieckiego

Dyrektor
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Pan Waldemar Sajkowski
p. o. Dyrektora
Domu Pomocy Społecznej
„DOM KOMBATANTA"
w Mocieszach 4A, 19-124 Jaświły

Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz.

U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728) oraz rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 23

marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej (Dz. U. Nr 61, poz. 543 z

późn. zm.), pracownicy Wydziału Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w

Białymstoku w dniach 4-5 marca br. przeprowadzili kontrolę kompleksową Domu Pomocy

Społecznej „DOM KOMBATANTA" w Mocieszach

Przedmiotem kontroli było przestrzeganie standardu świadczonych usług oraz

zgodności zatrudnienia pracowników z wymaganymi kwalifikacjami w okresie od

01.01.2008r. do dnia kontroli.

Wyniki kontroli zostały przedstawione w protokole kontroli, podpisanym przez

pełniącego obowiązki Dyrektora Domu w dniu 30.03.2009 r.

W związku z powyższym, na podstawie art. 128 ust. 1 cytowanej ustawy przekazuję

niniejsze wystąpienie pokontrolne.

W toku kontroli ustalono, że Dom nie spełnia standardowych wymogów w zakresie

usług bytowych. W jednym z pokoi mieszkalnych niesprawny był system przyzywowo-

alarmowy, a kuchenka pomocnicza i świetlica na parterze wykorzystywane były na miejsca

pobytu dla osób wymagających interwencji kryzysowej, co spowodowało pogorszenie

warunków bytowych mieszkańców.

Usługi opiekuńcze świadczone są na poziomie obowiązującego standardu. Spełnione

są również obowiązujące wymogi w zakresie usług wspomagających, w tym przestrzeganie

praw mieszkańców. Stwierdzono jednakże, iż naruszane jest prawo mieszkańców do

swobodnego dostępu do ich środków finansowych zdeponowanych na koncie depozytowym.

Zapisy § 7 Regulaminu w sprawie trybu postępowania z depozytami wartościowymi

określające zasady wypłaty środków z depozytu mieszkańca:

- po uprzednim zgłoszeniu wniosku do Dyrektora i jego akceptacji,


