PODLASKI URZAD WOJEWODZKKI
W BIALYMSTOKU

PROTOKOL KONTROLI
Domu Pomocy Spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie
ul. Polowa 39, 18-400 L.omza
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PROTOKOL
z kontroli doraznej Domu Pomocy Spolecznej w FLomzy ul. Polowa 39 -
przeprowadzonej w dniu 9 wrzesnia 2009 roku w zwigzku z wnioskiem Prezydenta

Miasta L.omzy o zwigkszenie liczby miejsc ze 102 miejsc do 109 miejsc.

Dom Pomocy Spotecznej w Lomzy prowadzony jest przez miasto Lomza. Prezydent
Miasta Lomza posiada zezwolenie Wojewody Podlaskiego na prowadzenie Domu na czas
nieokreslony na 102 miejsca (decyzja Nr PS.EF.V.9013/7/06 z dnia 01.12.2006r.).

Adres Domu: 18-400 Lomza, ul. Polowa 39. Dom przeznaczony jest dla dzieci
i mlodziezy niepelnosprawnej intelektualnie (dziewczeta). Dyrektorem Domu jest Pan

Franciszek Chrzanowski.

¢ Kontrolg¢ przeprowadzily - Ewa Feszler — inspektor wojewddzki w Wydziale Polityki
Spotecznej Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Biatymstoku, Mieczystawa Nartowicz —
inspektor wojewodzki w Wydziale Polityki Spolecznej Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Biatymstoku- kierownik zespotu, na podstawie upowaznienia Nr 348 z dnia 07.09.2009r.,
(PS.IX.MN.0939-348/09) wydanego z upowaznienia Wojewody Podlaskiego przez Andrzeja
Kozlowskiego — Dyrektora Wydzialu Polityki Spolecznej Podlaskiego Urzedu
Wojewaddzkiego.
Przedmiot kontroli:
Poziom $§wiadczenia wybranych ushug bytowych.

~ Ustalenia kontroli

Prezydent Miasta Lomza posiada zezwolenie Wojewody Podlaskiego (decyzja Nr
PS.EF.9013/7/06 z dnia 01 grudnia 2006 r.) na prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej
w Lomzy przy ul. Polowej 39, na czas nieokreslony na 102 miejsca. Wnioskiem z dnia
07.07.2009 r. Nr FN302102/1/2009 Prezydent Miasta Lomzy wystapit do Wojewody
Podlaskiego o zmiane ww. decyzji poprzez zwigkszenie liczy miejsc w Domu ze 102 na 109.

W toku kontroli dokonano nastgpujacych ustalen.

Zgodnie z uchwatg Nr 309/XLIV/09 Rady Miejskiej Lomzy z dnia 27 maja 2009 r.
z dniem 31 sierpnia 2009 r. zlikwidowany zostal Dzienny Dom Pomocy Spolecznej, ktory
zajmowal na parterze Domu 4 pomieszczenia. W pomieszczeniach tych urzadzono 4 sale do

terapii zajeciowej tj. salg haftu, tkactwa, drewna i witrazu, ktore dotychczas zlokalizowane
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byly na III pigtrze. W miejsce przeniesionych pracowni przygotowano 4 pokoje mieszkalne
(akta sprawy nr 1) 4j.

- 3 pokoje 2-0sobowe o powierzchni odpowiednio 15,22 m?, 13,86 m?, 14,00 m?

- pokéj 3-0sobowy o powierzchni 20,00 m”.

Ponadto, na I pietrze jeden 2-osobowy pokdj mieszkalny przeksztalcono w sale
chorych dla dzieci, ktoére ze wzgledu na stan zdrowia, na czas choroby nie mogg pozosta¢ w
swoim pokoju mieszkalnym.

Wszystkie nowo urzadzone pokoje mieszkalne spelniaja standardowe normy w
zakresie powierzchni, tj. pokéj wieloosobowy o powierzchni nie mniejszej niz 6 m na osobe.
Wyposazone sa zgodnie z obowigzujacymi przepisami. W pokojach zainstalowano systemy
przyzywowo-alarmowe. [los¢ wyprowadzen elektrycznych dostosowana jest do liczby osoéb

P przebywajacych w pokojach.

Spelnione sg wymagane standardy w zakresie zapewnienia odpowiedniej liczby
tazienek i toalet, gdzie zgodnie z obowiazujacymi przepisami liczba lazienek powinna
zapewnia¢ mozliwos¢ korzystania z nich przez nie wigcej niz pigc osob, a w przypadku toalet
— przez nie wigcej niz cztery osoby. Dla 109 mieszkanek Dom posiada lazienki wyposazone
tacznie w 28 sedesow, 21 brodzikoéw i 4 wanny. Przy wszystkich urzadzeniach sanitarnych
zamontowane sg uchwyty ulatwiajgce osobom mniej sprawnym korzystanie z tych
pomieszczen.

Dom posiada wymagany wskaznik zatrudnienia pracownikow zespotu terapeutyczno-
opiekunczego. Na dzien kontroli w DPS na podstawie umowy o prac¢ zatrudnionych byto 97
0sob, z czego 94,77 osoby w przeliczeniu na pelne etaty (akta sprawy nr 2). W zespole

P terapeutyczno-opiekunczym, zatrudnionych bylo 67 os6b (kierownik dzialu medyczno-
rehabilitacyjnego, 2 kierownikow zespolow, 2 zastepcow kierownikow zespoléw, 6
terapeutow z czego jeden na 4/5 etatu, 3 starszych instruktorow terapii zajgciowej, instruktor
terapii zajeciowej, 2 starszych pracownikow socjalnych, 16 starszych opiekunéw, 2
opiekunow, 2 psychologéw, w tym jeden na 1/10 etatu, 13 starszych pokojowych, 5
pokojowych, 9 starszych pielegniarek w tym 2 na "% etatu, starszy technik fizjoterapii, technik
fizjoterapii, masazysta) w przeliczeniu na pelne etaty 64,9 osob.

Ponadto, w Domu ustugi na rzecz mieszkancow swiadczy jedna stazystka, zatrudniona
jako pielggniarka (umowa nr 454/2009 o odbycie stazu przez bezrobotnego zawarta w dniu
07.08.2009r. pomigdzy Starosta f.omzynskim w imieniu ktérego dziala Dyrektor PUP a
Dyrektorem DPS, na okres od 10.08.2009r. do 30.11.2009r.). Wedlug obowigzujacych

przepisOw, przy ustalaniu wskaznika zatrudnienia uwzglednia si¢ réwniez woloptariuszy,
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stazystow, praktykantow oraz osoby odbywajace stuzbg zastgpcza w domu, jezeli pracuja
bezposrednio z mieszkancami, przy czym przy wyliczaniu wskaznika udziat tych oséb nie
moze przekroczyé w DPS - 30% ogélnej liczby 0séb zatrudnionych w zespole terapeutyczno-
opiekunczym. Z ogdlnej liczby 67 oséb zatrudnionych w Domu w zespole terapeutyczno-
opiekuniczym 30% stanowi 20 0s6b.

W dniu kontroli przebywalo w Domu 105 mieszkanek, wskaznik zatrudnienia
pracownikow zespotu terapeutyczno-opiekunczego dla tej liczby osob wynosi tj. 0,627 =
(64,9 +1) : 105

Dom posiada 109 miejsc. Przy wykorzystaniu wszystkich miejsc Dom rowniez

posiada wymagany wskaznik zatrudnienia tj. 0,604 = (64,9 +1): 109
Dokonano wpisu do ksiazki kontroli DPS pod pozycja 6/2009.

Protokot sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych jeden
otrzymuje Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Lomzy.

Zgodnie z § 15 ust. 2 pkt 7 oraz § 16 ust. 1, 3 i 4 rozporzadzenia Ministra Polityki
Spolecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spolecznej (Dz.
U. Nr 61, poz. 543 z p6zn. zm.) Dyrektorowi przystuguje prawo do:

- zgloszenia na pisSmie, przed podpisaniem protokotu, umotywowanych zastrzezen do
ustalen zawartych w protokole do Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej Podlaskiego
Urzedu Wojewoddzkiego w Bialymstoku w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania,

- odmowy podpisania protokotu; Dyrektor sklada woéwczas wyjasnienia przyczyn tej

odmowy w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu.
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