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PROTOKOL
z kontroli kompleksowej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Szudziatowie, ul. Gérna 4A.

REGON-050667700

NIP - 545 - 15 - 10 - 243

Wijtem Gminy Szudziatowo jest Pan Stanistaw Fiedorowicz.

Z dniem 01.11.2003 r. na stanowisko Kierownika Os$rodka zostata powotana Pani Ewa

Katarzyna Grasewicz.

Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Szudzialowie: jest jednostka organizacyjna,

utworzona, na podstawie uchwaty Nr XII/53/90 Gminnej Rady Narodowej w Szudziatowie z
dnia 30.03.1990 r. Osrodek funkcjonuje na podstawie Zarzadzenia Nr 4/90 Naczelnika Gminy
Szudziatowo z dnia 15.05.1990 r.

[Akta kontroli Nr 1 i 2]
Kontrole przeprowadzili:
1. Ewa Bonarska - starszy inspektor wojewddzki - kierownik zespotu inspektoréw
2. Jacek Piszczatowski - starszy inspektor
3. Barbara Kosmaczewska - inspektor
- pracownicy Wydzialtu Polityki Spotecznej Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Biatymstoku, na podstawie upowaznienia do kontroli Nr 69 z dnia 21.04.2008 r., wydanego w
imieniu Wojewody Podlaskiego przez Andrzeja Koztowskiego - Dyrektora Wydziatu Polityki
Spotecznej PUW w Biatymstoku.
Kontrole przeprowadzono w dniach 22, 23, 24 i 25 kwietnia 2008 r.

Temat kontroli:

Realizacja zadan wtasnych gminy i zadan z zakresu administracji rzadowej w zakresie pomocy

spoteczne;j.

Cel kontroli:
Ocena realizacji zadan wlasnych gminy oraz zadan z zakresu administracji rzadowej
wynikajacych z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593

zpdzn. zm.).
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Przedmiotowy zakres kontroli:

Kontrola objeto okres od 01.04.2007 r. do 31.03.2008 r. i skontrolowano nastgpujace

zagadnienia:

I. Zasoby materialne osrodka pomocy spotecznej.

II. Zasoby kadrowe osrodka.

III. Zadania realizowane przez osrodek i upowaznienie Kkierownika oSrodka do
wydawania decyzji administracyjnych.

IV. Realizacja zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym wynikajacych z art.
17 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z
pozn. zm.):

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania problemoéw spotecznych,

2) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej,

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positkdw oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych,

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych,

6) wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie posiadajacym dochodu i
mozliwosci uzyskania swiadczen na podstawie przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia,

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

9) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobeg, ktéra zrezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi:
matka, ojcem lub rodzenstwem,

10) udzielanie pomocy w formie pracy socjalnej,

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem ustug specjalistycznych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia
dziennego lub mieszkaniach chronionych,

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,

14) dozywianie dzieci,




15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca

gminy w tym domu,

16a) pomoc osobom majacym trudnodci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z

zaktadu karnego,

17) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie, rownicz

w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego,

18)utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $rodkoéw na

V.

)
2)

3)

4)

S)

wynagrodzenie pracownikéw.

Realizacja zadan wlasnych gminy wynikajacych z art. 17 ust. 2 ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z p6zZn. zm.):

przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,

przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze,

prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o
zasi¢gu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych pomocy,

podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

wspolpraca z powiatowym urz¢gdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach

poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

VI. Realizacja zadan z zakresu administracji rzadowej wynikajacych z art. 18 ust. 1

Y
2)

3)
4)

S)

4

ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pdzn.
zm.):

przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

organizowanie i $wiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych w miegjscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z klgska
zywiotowa lub ekologiczna,

prowadzenie i rozwdj infrastruktury $rodowiskowych domoéw samopomocy dla oséb z

zaburzeniami psychicznymi,



6) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na
celu ochrong poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia,

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. Sa.

VII. Realizacja wybranych zadan wynikajacych z art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 ze zm.):

1) koordynacja realizacji gminnej strategii rozwiazywania problemow spotecznych przez
osrodek pomocy spotecznej,

2) wytaczanie powoddztwa o roszczenia alimentacyjne przez Kierownika osrodka pomocy
spotecznej na rzecz obywateli,

3) kierowanie przez os$rodek pomocy spotecznej wnioskdw o ustalenie niezdolnosci do pracy,
niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci do organéw okreslonych odrebnymi
przepisami,

4) sktadanie radzie gminy przez kierownika os$rodka corocznego sprawozdania z dziatalnosci
osrodka oraz przedstawianie potrzeb w zakresie pomocy spoteczne;j.

VIII. Realizacja zadan wynikajacych z Koncepcji wykorzystania, utrzymania i rozwoju
Systemu Informatycznego w Jednostkach Organizacyjnych Pomocy Spolecznej
(aplikacje Pomoc Spoteczna) dotyczy okresu 2006-2008, w zakresie wdrozenia,
utrzymania i eksploatacji systemu informatycznego do obslugi zadan pomocy
spotecznej.

1) ogdlny opis systemu informatycznego,

2) oprogramowanie uzytkowe do obstugi zadan pomocy spoteczne;j.

Ustalenia kontroli

I. Zasoby materialne oSrodka pomocy spotecznej.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szudziatowie znajduje sie parterze budynku
stanowiacego wilasno$¢ Gminy (bariery architektoniczne zlikwidowane). Os$rodek zajmuje 3.
pomieszczenia biurowe o tacznej powierzchni ok. 30 m’, korzysta z powierzchni wspdlnych -
korytarza, 2. we. Ponadto Osrodek ma dostep do pomieszczen Klubu Integracji Spotecznej,
Swietlicy Srodowiskowej ,»Stokrotka"”, Centrum Ksztalcenia na odlegto$¢ - Kkuchenki,

pomieszczenia wyposazonego komputerami Klubu i swietlicy.
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Osrodek korzysta z 3. komputerdow i 2. drukarek (1 komplet: komputer z drukarka zakupione w

ramach $wiadczen rodzinnych). Osrodek posiada ksero, ma staty dostep do Internetu, korzysta

z faxu Urzedu Gminy.

I1. Zasoby kadrowe osrodka.

W Osrodku zatrudnionych jest 5 pracownikéw, ktorymi sa:

1. Pani Ewa Katarzyna Grasewicz - powotana na stanowisko Kierownika Osrodka z

dniem 01.11.2003 r. (od 15.04.1998 r. - aspirant pracy socjalnej, od 01.07.1998 r. -

pracownik socjalny, od 01.04.2000 r. - starszy pracownik socjalny), wyksztatcenie:

Uniwersytet Warszawski Wydziat Stosowanych Nauk Spotecznych i Resocjalizacii,

studia wyzsze zawodowe, na kierunku politologii, w zakresie profilaktyki spotecznej i

resocjalizacji - 1998 r., Uniwersytet w Biatymstoku Wydzial Pedagogiki i Psychologii,

studia wyzsze magisterskie, na kierunku pedagogika, w zakresie pedagogiki

opiekuniczo-wychowawczej - 1999 r., specjalizacja z zakresu organizacji pomocy

spotecznej - 2001 r.

Kursy i szkolenia:

(]

jednodniowe szkolenie nt. , Podstawy pracy z agresywnym klientem'
zorganizowane przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku -
2000 .

jednodniowe szkolenie dyrektoréw szkét oraz pracownikédw gmin i powiatéow
prowadzacych sprawy os$wiatowe, zorganizowane przez Centrum Szkoleniowe
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej w Biatymstoku - 2002 r.

jednodniowe szkolenie nt. dodatki mieszkaniowe jako zadania wtasne gminy,
zorganizowane przez Centrum Szkoleniowe Fundacji Rozwoju Demokracji
Lokalnej w Biatymstoku - 2006 r.

jednodniowe szkolenie nt. , Niepelnosprawno$¢ ruchowa - jak skutecznie
poméc" zorganizowane przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego - 2007 r.

trzydniowe szkolenie pn. , Praca z rodzina problemowa - rodzina z problemem
uzaleznienia od alkoholu i narkotykéw" zorganizowane przez Regionalny

Osrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku - 2007 r.

2. Pani Bronistawa Olchowik - zatrudniona na stanowisku specjalisty pracy socjalnej (od

01.06.1990 r. starszy pracownik socjalny), wyksztatcenie: Medyczne Studium

Zawodowe w Biatymstoku Wydziat Zaoczny Pracownikéw Socjalnych - 1981 r., 1




stopien specjalizacji z zakresu pracy socjalnej - 1999 r.
Kursy i szkolenia:

* jednodniowe szkolenie ,,Rodzina i dziecko w nowoutworzonym systemie
pomocy spotecznej”, zorganizowane przez Regionalny O$rodek Polityki
Spotecznej w Biatymstoku i Osrodek Doskonalenia Nauczycieli Towarzystwa
Rozwijania Aktywnos$ci Dzieci ,,Szansa" - 2001 r.

* jednodniowe szkolenie zorganizowane przez ALPHApro Sp. z 0.0. w Ostrotece
nt. ,,Kontrakt socjalny jako nowe narzedzie w pracy socjalnej" - 2005 r.

* jednodniowe szkolenie zorganizowane przez OsSrodek Ksztatcenia Stuzb
Publicznych i Socjalnych Centrum AV w Czestochowie nt. ,,Kontrakt socjalny
jako skuteczne narzedzie w pracy socjalnej” - 2006 r.

» jednodniowe szkolenie nt. ,,Praca z klientem Os$rodka Pomocy Spotecznej -
Kontrakt socjalny" zorganizowane przez Regionalny Os$rodek Polityki

Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego - 2007 r.

Pismem z dnia 24.04.2006 r. na podstawie art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy spotecznej

przyznano z dniem 01.01.2006 r. dodatek do wynagrodzenia w kwocie 250 zt.

Pismem z dnia 18.01.2007 r. na podstawie art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy spolecznej

przyznano z dniem 01.01.2007 r. dodatek do wynagrodzenia w kwocie 250 zt.

Pismem z dnia 18.01.2008 r. na podstawie art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy spotecznej

przyznano od stycznia do grudnia 2008 r. dodatek do wynagrodzenia w kwocie 250 zt.

Z opisu stanowiska pracy, przyjetego w dniu 21.01.2004 r. wynikaja w szczegdlnosci

obowiazki:

1) obstugaterenunr 1,

2) wspomaganie oséb i rodzin wymagajacych pomocy w osiagni¢ciu mozliwie petnej

3)

4)

S)

6)

aktywnosci spotecznej,

organizowanie i prowadzenie pracy socjalnej zmierzajacej do poprawy sytuacji osob
wymagajacych pomocy ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb w  wieku starszym,
inwalidow, rodzin wielodzietnych, rodzin niepetnych,

zapobieganie procesowi marginalizacji osob i grup, a takze przeciwdziatanie negatywnym
zjawiskom w $rodowisku lokalnym,

pobudzanie spotecznej aktywnos$ci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb i
rodzin,

udzielanie pomocy osobom i rodzinom w zakresie:

a) zatatwiania spraw urzedowych,

b) utrzymywania kontaktu z otoczeniem,



c) poradnictwa prawnego i psychologicznego.

3. Pani Anna Olchowik - zatrudniona na stanowisku pracownika socjalnego na czas

okreslony od 10.07.2007r. do 09.07.2008 r., wyksztatcenie wyzsze zawodowe:
Akademia Pedagogiki Specjalnegj im. M. Grzegorzewskiej, Wydzial Nauk
Pedagogicznych na kierunku pedagogika w zakresie pracy socjalnej - ukonczona 12
czerwca 2007 r.

Pismem z dnia 11.07.2007 r. na podstawie art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy spolecznej

przyznano z dniem 01.08.2007 r. dodatek do wynagrodzenia w kwocie 250 zt.

Pismem z dnia 18.01.2008 r. na podstawie art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy spotecznej

przyznano od stycznia do czerwca 2008 r. dodatek do wynagrodzenia w kwocie 250 zt.

Z opisu stanowiska pracy, przyjetego w dniu 10.07.2007 r. wynikaja w szczegdlnosci

obowiazki:

1) obstugaterenu nr 2,

2) wspomaganie osdéb i rodzin wymagajacych pomocy w osiagnieciu mozliwie petnej
aktywnosci spotecznej,

3) organizowanie i prowadzenie pracy socjalnej zmierzajacej do poprawy sytuacji oséb
wymagajacych pomocy ze szczegélnym uwzglednieniem oséb w wieku starszym,
inwalidow, rodzin wielodzietnych, rodzin niepeinych,

4) zapobieganie procesowi marginalizacji osob i grup, a takze przeciwdziatanie negatywnym
zjawiskom w $rodowisku lokalnym,

5) pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych osob i
rodzin,

6) udzielanie pomocy osobom i rodzinom w zakresie:

a) zatatwiania spraw urzedowych,
b) utrzymywania kontaktu z otoczeniem,

¢c) poradnictwa prawnego i psychologicznego.

4. Pani Renata Poptawska - zatrudniona na stanowisku pracownika socjalnego (w

Osrodku od 01.05.2003 r.), wyksztatcenie wyzsze zawodowe: Wszechnica Mazurska w
Olecku, na kierunku pedagogika, w zakresie pedagogiki opiekunczo-wychowawczej -
2000 r.
Pismem z dnia 24.04.2006 r. na podstawie art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy spolecznej
przyznano z dniem 01.01.2006 r. dodatek do wynagrodzenia w kwocie 250 zt.

Z opisu stanowiska pracy z dnia 02.01.2004 r. wynikaja w szczegdlnosci obowiazki:




f

1) obstuga terenu nr 2,

2) wspomaganie osOb i rodzin wymagajacych pomocy w osiagnieciu mozliwie peinej
aktywnosci spotecznej,

3) organizowanie i prowadzenie pracy socjalnej zmierzajacej do poprawy sytuacji osob
wymagajacych pomocy ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb w wieku starszym,
inwalidéw, rodzin wielodzietnych, rodzin niepetnych,

4) zapobieganie procesowi marginalizacji oséb i grup, a takze przeciwdziatanie negatywnym
zjawiskom w §rodowisku lokalnym,

5) pobudzanie spotecznej aktywnos$ci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb i
rodzin,

6) udzielanie pomocy osobom i rodzinom w zakresie:

a) zatatwiania spraw urzedowych,

b) utrzymywania kontaktu z otoczeniem,

¢) poradnictwa prawnego i psychologicznego.
Udzielono urlopu macierzynskiego od 19.12.2006 r. do 07.05.2007 r., urlopu wychowawczego
od 07.07.2007 r. do 06.07.2008 r.

5. Pani Joanna Banach - zatrudniona na stanowisku podinspektora na czas okre$lony do
31.12.2009 r. (w O$rodku od 1.01.2007 r.), wyksztatcenie wyzsze zawodowe: Wyzsza
Szkota Administracji Publicznej w Biatymstoku, na kierunku administracja - 2002 r.
Kursy i szkolenia:

* jednodniowe szkolenie ,,Praktyczny kurs dla realizatoréw przygotowujacy do
nowego okresu zasitkowego: $wiadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna,
postepowanie wobec dtuznikéw alimentacyjnych w okresie zasitkowym 2006 -
2007", zorganizowane przez Fundacje Rozwoju Demokracji Lokalnej - 2006 r.

Z opisu stanowiska pracy z dnia 01.09.2007 r. wynikaja w szczegdlnosci obowiazki:

1) przyznawanie zasitkow rodzinnych oraz dodatkéw do zasitku rodzinnego,

2) prowadzenie czynno$ci administracyjnych zwiazanych z zaliczka alimentacyjna,

W zakresie czynnoS$ci nieprawidfowe zapisy, przyznawanie Swiadczen rodzinnych nalezy
do organu wlasciwego, Pani Joanna Banach nie ma w tym zakresie stosownego

upowaznienia.

Stan zatrudnienia pracownikéw socjalnych w Os$rodku jest zgodny z ustalonym w art.
110 ust. 11 ustawy o pomocy spolecznej - proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w

stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkancéw, nie mniej niz trzech pracownikow.




Gmineg Szudziatowo zamieszkuje ponad ok. 3.300 oséb, w Os$rodku zatrudnionych jest 3.
pracownikéow socjalnych.

Wszyscy pracownicy socjalni posiadaja legitymacje pracownikéw socjalnych, wydane
przez Kierownika Osrodka wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 1 do Rozporzadzenia Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 19 kwietnia 2005 r. w sprawie rodzinnego wywiadu

srodowiskowego (Dz. U. Nr 77, poz. 672).

II1. Zadania realizowane przez oSrodek i upowaznienie kierownika osrodka (innych osdb)
do wydawania decyzji administracyjnych.

Osrodek realizuje zadania z zakresu ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o dodatkach
mieszkaniowych, ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
ustawy o przeciwdziataniu narkomanii, ustawy o S$wiadczeniach rodzinnych i ustawy o
postepowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szudziatowie dziata w oparciu o statut
nadany uchwata Nr 11/8/06 Rady Gminy Szudziatowo z dnia 07.12.2006 r. w sprawie przyjecia
jednolitego Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szudziatowie. Statut zmieniony
byt uchwata Nr VII/49/07 Rady Gminy Szudziatowo z dnia 27.09.2007 r. (zmieniono
brzmienie dotychczasowego § 7 pkt 8 Statutu: , kierowanie wnioskdw o ustalenie niezdolnosci
do organéw okreSlonych odrebnymi przepisami oraz doradztwa i organizacji spotkan o
charakterze kulturalno-o$wiatowym osobom niepetnosprawnym, starszym i samotnym").
Zgodnie z § 7 ust. 5 Statutu Osrodek moze prowadzi¢ Klub Integracji Spotecznej, organizujacy
dziatania o charakterze terapeutycznym, zatrudnieniowym i samopomocowym.

Zarzadzeniem Wewnetrznym Nr 1/2006 Kierownika O$rodka Pomocy Spotecznej w
Szudziatowie z dnia 01.04.2006 r. zostat powotany Klub Integracji Spotecznej w Szudziatowie,
dziatajacy w oparciu o regulamin stanowiacy zatacznik Nr 1 do zarzadzenia. Program dziatania
Klubu stanowi zatacznik Nr 2 do zarzadzenia. Zgodnie z Regulaminem Klub jest to miegjsce, w
ktérym osoby bezrobotne moga rozwija¢ swoje umiejetnosci w poszukiwaniu i uzyskaniu
zatrudnienia. Uczestnictwo w Klubie jest dobrowolne. W Klubie bezrobotni maja mozliwos¢
korzystania ze $rodkéw technicznych, w szczegdlnosci z: Internetu, telefonu, faxu, ksero, ktore
sq pomocne w poszukiwaniu pracy oraz z pomocy merytorycznej w przygotowaniu zyciorysu
oraz podania o prace. Natomiast zgodnie z Programem Dziatania Klubu, celem nadrzednym
jest podjecie zorganizowanych dziatan na rzecz oséb, ktore ze wzgledu na swoja sytuacje
zyciowa nie sa w stanie wlasnym staraniem zaspokoi¢ swoich potrzeb zyciowych oraz
znajduja si¢ w sytuacji powodujacej ograniczone uczestnictwo w zyciu zawodowym,

spotecznym i rodzinnym. Adresatami programu sa;
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1) osoby bezrobotne pozostajace bez pracy co najmniej 12 miesigcy,
2) osoby uzaleznione i wspdtuzaleznione,
3) osoby dotknigte problemem przemocy w rodzinie,
4) osoby niezaradne zyciowo, zagrozone wykluczeniem spotecznym,
5) osoby uzaleznione od alkoholu, po zakonczeniu psychoterapii w zaktadzie lecznictwa
odwykowego,
6) bezdomni realizujacy indywidualny program wychodzenia z bezdomno$ci w rozumieniu
przepisdw ustawy o pomocy spotecznej,
7) osoby zwalniane z zaktadow karnych, majace trudnosci w integracji ze Srodowiskiem w
rozumieniu przepiséw ustawy o pomocy spotecznej,
8) uchodzcy realizujacy indywidualny program integracji w rozumieniu przepisow ustawy o
pomocy spoteczne;j.
W ramach Klubu maja by¢ prowadzone dziatania w trzech obszarach:
1) posrednictwo pracy,
2) dziatalno$¢ w zakresie grup wsparcia,
3) dziatalno$¢ w zakresie posrednictwa zyciowego.
[Akta kontroli Nr 3, 4 i 4a]
Szczegbtowa organizacja wewngtrzna i funkcjonowanie O$rodka zostaty okresSlone w
przez Kierownika O$rodka Pomocy Spotecznej w Szudziatowie w drodze Regulaminu
Organizacyjnego zatwierdzonego w dniu 22.02.2007 r. przez Wéjta Gminy Szudziatowo. W
mys$l § 7 ust. 1 Regulaminu, w sktad O$rodka wchodza;
1) Kierownik Osrodka
2) pracownicy O$rodka,
3) referent ds. Swiadczen rodzinnych.
W § 15 Regulaminu, wérod zadan pracownika ds. $wiadczen rodzinnych, wymieniono
m.in. przyznawanie Swiadczen rodzinnych, zaliczki alimentacyjnej, do czego pracownik
ten winien posiada¢ stosowne upowaznienie, bowiem decyzje w tych sprawach naleza do
kompetencji organu wtasciwego.
Zakaczniki Nr 1 i Nr 2 do Regulaminu okreSlaja limity zatrudnienia w poszczegdlnych
komoérkach, jest to zbedne (kazdorazowa zmiana w skladzie pracownikéw skutkowaé
bedzie zmiana Regulaminu).
[Akta kontroli Nr 5]
Zarzadzeniem Nr 121/04 z dnia 21.04.2004 r. Wéjt Gminy Szudziatowo, dziatajac na
podstawie art. 110 ust. 7 ustawy o pomocy spotecznej, upowaznit Pania Ewe Katarzyne

Grasewicz - Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szudziatowie - do




wydawania decyzji administracyjnych z zakresu pomocy spotecznej w sprawach obejmujacych
zadania wtasne i zadania zlecone.
[Akta kontroli Nr 6]
Zarzadzeniem Nr 4/06 z dnia 29.12.2006 r. W¢jt Gminy Szudziatowo, dziatajac na
podstawie art. 20 ust. 3 ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, upowaznit Pania Ewe Katarzyne
Grasewicz - Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Szudziatowie - do
prowadzenia postgpowan administracyjnych oraz wydawania decyzji w sprawach $wiadczen
rodzinnych.
[Akta kontroli Nr 7]
Zarzadzeniem Nr 5/06 z dnia 29.12.2006 r. Wéjt Gminy Szudziatowo, dziatajac na
podstawie art. 9a ustawy o postepowaniu wobec diuznikdw alimentacyjnych oraz zaliczce
alimentacyjnej, upowaznit Pania Ewe Katarzyne Grasewicz - Kierownika Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Szudziatowie - do prowadzenia postepowan administracyjnych oraz
wydawania decyzji wobec dluznikéw alimentacyjnych i w sprawach wyptacania zaliczek
alimentacyjnych.
[Akta kontroli Nr 8]
Zarzadzeniem Nr 122/04 z dnia 21.04.2004 r. Wdjt Gminy Szudziatowo, dziatajac na
podstawie art. 110 ust. 7 i 8 ustawy o pomocy spotecznej, upowaznit Pania Bronistawe
Olchowik - pracownika socjalnego Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Szudziatowie -
do prowadzenia postepowan administracyjnych oraz wydawania decyzji administracyjnych z
zakresu zadan wlasnych i zleconych w sprawach pomocy spotecznej. Upowaznienie ma
zastosowanie na czas nieobecnosci Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spoteczne;j.

[Akta kontroli Nr 6 verte]

IV. Realizacja zadann wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym - art. 17 ust. 1

ustawy.

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiqzywania problemow spotecznych ze
szezegolnym  uwzglednieniem  programow  pomocy  spotfecznej,  profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i
rodzin z grup szczegolnego ryzyka,

Uchwata Nr XX/126/05 z dnia 30 marca 2005r. Rada Gminy Szudziatowo przyjeta
strategie rozwiazywania problemow spoltecznych w Gminie Szudziatowo, na lata 2005-2015
(zmieniona uchwata Nr X11/70/08 Rady Gminy Szudziatowo z dnia 31 marca 2008r.).

Strategia rozwiazywania problemdéw spotecznych sktada sie z czesci:

2 )
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CZESC 1. Diagnoza:
Rozdziat 1.

1. Charakterystyka Gminy Szudziatowo:
1) problem bezrobocia,
2) oswiata i wychowanie,
3) kultura,
4) zdrowie i pomoc spoteczna,
5) handel,
6) sport i turystyka,
- budzet gminy na lata 2004-2007, zawierajacy Harmonogram Finansowy Dziatan, na lata
2008-20009.
2. Procedura Tworzenia Gminnej Strategii Rozwiazywania Problemdéw Spotecznych:
1) przepisy regulujace dziatalnos$¢ opieki spotecznej, w tym:
- zgodno$¢ z: prawem wspolnotowym, Europejskim Funduszem Spotecznym, z priorytetami
inicjatywy wspolnotowej Eaual, z Narodowa Strategia Integracji Spotecznej i Krajowym
Planem Dziatan na rzecz Integracji Spotecznej, ze Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2003-2010, z Powiatowa Strategia Rozwiazywania Problemow
Spotecznych w Powiecie Sokolskim oraz ze Strategia Rozwoju Gminy Szudziatowo,
2) zrédta pozyskania informacji,
3) metodyka pracy nad strategia,
4) proces konsultacji spotecznych ijego wyniki,
5) charakterystyke ankietowanych (13 stron z opisem ).
Rozdziat 11
Diagnoza problemdéw pomocy spotecznej
1) ubdstwo,
2) bezrobocie,
3) bezradnos¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego,
4) niepetnosprawnos¢ i dtugotrwata choroba,
5) alkoholizm,
6) potrzeba ochrony macierzynstwa,
7) bezdomno$¢,
8) trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego,
9) narkomania,

10) informacje dotyczace oséb korzystajacych z pomocy spotecznej w 2004r.
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CZESC II. STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW POMOCY SPOLECZNEJ

Rozdziat I - Pomoc na rzecz rodzin i §rodowisk dotknigtych problemem bezrobocia, w tym:

1) definicje bezrobocia,

2) przyczyny bezrobocia na terenie gminy Szudziatowo,

3) strategie pomocy (cel, zatozenia podstawowe, kierunki dziatania),

4) podmioty realizacji.

Rozdziat I1- pomoc na rzecz osob bezdomnych, w tym:

1) definicje bezdomnosci,

2) bezdomno$¢ w gminie Szudziatowo,

3) strategie¢ pomocy (cel i kierunki dziatania),

4) podmioty realizacji.

Rozdziat I11- pomoc rzecz rodzin z rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczym:

I)spoteczne skutki bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczym,

2) strategia pomocy (cel i kierunki pomocy),

3) podmioty realizacji.

Rozdziat IV- pomoc na rzecz oséb dotknietych problemem alkoholowym:

1) pojecie alkoholizmu,

2) spoteczne skutki naduzywania alkoholu,

3) problem naduzywania alkoholu przez podopiecznych GOPS,

4)strategia pomocy (cel, aktualne dziatania GOPS skierowane na pomoc rodzinom z
problemem alkoholowym, kierunki dziatania),

5) podmioty realizacji strategii.

Rozdziat V- pomoc na rzecz oséb starszych :

1) wprowadzenie w problematyke starosci,

2) strategia pomocy (cel, kierunki pomocy)

3) podmioty realizacji.

Rozdziat VI - pomoc na rzecz oséb niepetnosprawnych:

1) wprowadzenie w problematyke niepetnosprawnosci,

2) spoteczne skutki niepetnosprawnosci,

3) strategia pomocy (cel, kierunki pomocy),

4) podmioty realizacji.

Rozdziat VII- pomoc osobom uzaleznionym od narkotykéw:

1) wprowadzenie w problematyke narkomanii,

2) strategia pomocy (cel, kierunki pomocy),

3) podmioty realizacji.




W czesci drugiej na wstepie dokonano opisu istniejacego problemu, wyjasnienie pojecia,
jego skutkéw. Nastepnie dokonywana jest ocena problemu na terenie Gminy w oparciu o dane,
takze liczbowe. W strategii pomocy wyznaczono po kilka celéw strategicznych. W koncowej
fazie wyznaczono kierunki pomocy oraz podmioty realizacji (placéwki i instytucje
odpowiedzialne za realizacje).

Przyjeta Strategia Rozwiazywania Probleméw Pomocy Spolecznej, pomimo
dokonania w prawidltowy sposéb diagnozy Gminy nie jest uzupelniona o sktabe i mocne
strony (zasoby). Zabraklo takze okreSlenia gléwnego celu strategicznego,
harmonogramu dziatan. Okreslono po klika celéw w siedmiu wyodrebnionych sferach
pomocy, ale nie przewidziano w jakim czasie beda one realizowane. W zataczniku nr 1 do
uchwaly Nr XIII/70/08 Rady Gminy Szudzialowo z dnia 31 marca 2008r. - znajduje sie
tabela o nazwie Harmonogram Finansowy Dziatan, na lata 2008/2009, w ktérym
wyodrebniono: zadania, kwote, termin realizacji i Zrédta finansowania ich realizacji z
dopiskiem pod tabela, ze harmonogram bedzie aktualizowany co dwa lata lub czeSciej w
zaleznoSci od potrzeb. Przewidziano realizacje o$Smiu zadan wynikajacych ze Strategii i
potrzeb gminy. m.in. utworzono: Klub Przedszkolaka i Centrum Ksztatcenia na
Odleglosc¢.

[Akta kontroli Nr 9 i 10]

2) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Szudziatowie w dniu 08.01.2007 r. przekazat do Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Podlaskiego bilans potrzeb w zakresie pomocy spotecznej na
2007 rok, z ktérego wynika:

Potrzeby w zakresie zadan zleconych

zasitki state 3. osoby na kwotg 6.000 zt

sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 2. osoby na kwote 1.000 zt

specjalistyczne  ustugi opiekunicze dla os6b z | brak potrzeb

zaburzeniami psychicznymi

wydatki zwiazane z klgska zywiotowa lub ekologiczna, | brak potrzeb

$rodowiskowe domy pomocy dla oséb z zaburzeniami | brak potrzeb

psychicznymi

Potrzeby w zakresie zadan wlasnych gmin

schronienie brak potrzeb

positek 5. 0s6b, na kwote 6.000 zt
ubranie Brak potrzeb

zasitki okresowe 78. 0séb na kwotg 89.000 zt
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zasitki celowe

27. oséb na kwote 5.000 zt

zasitki celowe na pokrycie wydatkéw powstatych w

wyniku zdarzenia losowego

2. osoby na kwote 1.000 zt

zasitki celowe na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom
nie majacym dochodu i mozliwosci uzyskania
$wiadczen na podstawie przepisdOw o ubezpieczeniu w
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brak potrzeb

zasitki celowe w formie biletu kredytowanego

brak potrzeb

sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za
osobe, ktéra zrezygnuje z zatrudnienia w zwiazku z
koniecznoscia sprawowania bezpo$redniej, osobistej
opieki nad dtugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem
rodziny oraz wspélnie nie zamieszkujacymi matka,

ojcem lub rodzenstwem

brak potrzeb

ustugi opiekuncze

- w tym specjalistyczne

3. osoby na kwotg 3.000 zt
brak potrzeb

dozywianie dzieci

190. oséb na kwote 70.000 zt

sprawienie pogrzebu

- w tym osobom bezdomnym

brak potrzeb

zasitki specjalne celowe

2. 0séb na kwoteg 400 zt

pomoc na ekonomiczne usamodzielnienie

brak potrzeb

kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie

odptatnodci za pobyt mieszkaica gminy w tym domu

6. 0s6b na kwote 65.000 zt

inne zadania-jakie ?

(np. programy ustugowe)

brak potrzeb

Potrzeby w zakresie utworzenia i utrzymania osrodka pomocy spolecznej i zapewnienie

srodkéow na wynagrodzenia pracownikow realizujacych zadania zlecone i wkasne:

- z budzetu gminy na zadania wtasne - 63.360 zt,

- z budzetu wojewody na zadania zlecone - 50.000 zt.

Potrzeby zwiazane z wyréwnywaniem szans rozwojowych dzieci i mlodziezy

W zakresie zapewnienia dzieciom i mtodziezy z rodzin ubogich pomocy socjalnej:

- liczba dzieci i mtodziezy wymagajacej wsparcia w 2007r. - 195 oséb

dozywianie 190. oséb
pomoc rzeczowa (podreczniki, przybory szkolne itp.) 35. os6b
wypoczynek 22. osoby

inna pomoc -jaka ?

brak potrzeb

-w zakresie infrastruktury dla dzieci i mtodziezy:

mieszkania chronione

brak potrzeb




placéwki wsparcia dziennego np. S$wietlice, ogniska,

kluby

7. placéwek, 185. miejsc, prowadzi Gmina, wsparcia

wymagaja 173. osoby, brak zagrozen

kluby osiedlowe dla dzieci i mtodziezy

brak potrzeb

poradnie dla dzieci i mtodziezy

brak potrzeb

Inne placéwki, jakie ?

brak potrzeb

- odnotowano trudnos$ci w zapewnieniu wsparcia dzieciom i mtodziezy na terenie gminy:

bardzo rozlegly teren gminy powoduje, ze zajecia sa prowadzone gtdwnie w $wietlicach

szkolnych oraz w $wietlicach gminnych.

Wspieranie rodziny w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych

- liczba 0s6b wymagajacych wsparcia w 2007r. - 53

pomoc finansowa 29. oséb
pomoc rzeczowa 29. oséb
poradnictwo 48. oséb
schronienie brak potrzeb

interwencja kryzysowa

brak potrzeb

praca socjalna

53. osoby

inna pomoc, jaka ?

brak potrzeb

- infrastruktura na rzecz rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi

schroniska dla matek z dzie¢mi

brak potrzeb

punkty konsultacyjne dla rodzin

brak potrzeb

poradnie dla rodzin

brak potrzeb

inne placéwki -jakie ?

1. $wietlica $rodowiskowa prowadzona na 50. miejsc

- odnotowano trudno$ci w zapewnieniu wsparcia rodzinom z problemami opiekunczo-

wychowawczymi na terenie gminy: bierno$¢ rodzicéw, brak wspdtdziatania z pracownikami.

Potrzeby w zakresie zapobiegania wykluczeniu spolecznemu osob i rodzin oraz ich

integracja ze spoteczenstwem

Liczba  oséb | centrum pomocy pomocy poradnictwa | schronienia | w innej
wymagajacych | integracji finansowej IZECZOWE] formie jakiej
wsparcia w | spofecznej ?
2007r.
bezrobotnych | 93 58 64 30 93 - -
bezdomnych 3 1 1 3 3 - -
uzaleznionych | 5 5 2 5 5 leczenia
odwykowego
- 2 osoby
zaburzonych
psychicznie
innych tj. 1
po
opuszczeniu
Z. karnego
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Infrastruktura na rzecz oséb i rodzin wykluczonych spolecznie oraz zagrozonych

wykluczeniem

Centrum Integracji Spotecznej 1. placéwka na 88 miejsc, 53 osoby wymagaja
wsparcia

noclegownie brak potrzeb

jadtodajnie brak potrzeb

poradnie brak potrzeb

inna, jaka? brak potrzeb

- odnotowano uwagi w zakresie trudnos$ci w zapewnieniu wsparcia osobom wykluczonym
spotecznie lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz ich integracji ze
spoteczenstwem na terenie gminy - w zwiazku z brakiem s$rodkow finansowych, poszukuje
sic mozliwosci bezptatnego udzielania pomocy w porozumieniu z Kkuratorami, radcami

prawnymi, ktérzy spotecznie wykonuja prace na rzecz osob potrzebujacych.

Potrzeby w zakresie doskonalenia systemu wsparcia spotecznego
W zakresie pomocy osobom starszym, niepetnosprawnym, przewlekle chorym i osobom z

zaburzeniami psychicznymi- - liczba os6b wymagajacych wsparcia - 11

ushugi opiekuncze 11. os6b
pomoc rzeczowa 11. oséb
pomoc finansowa 9. os6b
inna pomoc-jaka ? skierowanie do DPS - 1 osoba

Brak potrzeb w =zakresie rozwoju infrastruktury przeznaczonej dla oséb starszych,
niepetnosprawnych, przewlekle chorych i oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Nie odnotowano uwag w zakresie trudnos$ci w zapewnieniu wsparcia osobom starszym,
niepelnosprawnym, przewlekle chorym i osobom z zaburzeniami psychicznymi.

Brak potrzeb w zakresie kierowania do domu pomocy spotecznej.

W zakresie doskonalenia zawodowego pracownikéw stuzb spolecznych - kadra osrodka
pomocy spotecznej - nie stwierdzono potrzeb.

Potrzeby w zakresie planowanego zatrudnienia pracownikow socjalnych - 1 osoba.

Potrzeby w zakresie szkolenn doskonalacych:

- kierownik: sprawozdawczo$¢, ustugi opiekuncze, DPS - odptatnos$¢, ogolna tematyka
pomocy spotecznej - 1 osoba,

- pracownicy socjalni - w zakresie: procedury Niebieskiej Karty, kontrakt socjalny, ogdlna
tematyka pomocy spotecznej - 2 osoby.

Z przestanego bilansu potrzeb wynika ponadto, ze:
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1) gmina opracowata strategi¢ rozwiazywania problemow spotecznych, koszt realizacji
strategii: na rok 2006 - 5.000zt, na rok 2007 planowany na 4.000 zt,

2) gmina realizuje programy celowe pomocy spotecznej (kontynuacja z lat poprzednich):
Gminny program profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina i Gminny program
przeciwdziatania narkomanii,

3) stowarzyszenia, fundacje i pozostale jednostki niezaliczone do sektora finanséw
publicznych realizujacych zadania pomocy spolecznej na terenie gminy - brak
potrzeb,

4) gmina opracowata lokalnego programu wspdtdziatania z organizacjami pozarzadowymi -
na 2007r., koszt 24.000 zt,

5) jako form¢ prowadzenia szkolen wskazano - brak wskazan.

GOPS w Szudziatowie przekazal do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Podlaskiego bilans potrzeb w zakresie pomocy spotecznej na 2008 rok, z ktérego wynika:
Potrzeby w zakresie zatrudnienia pracownikéw - brak potrzeb w tym zakresie zatrudnienia
na 2008r.

Potrzeby w zakresie zadan wltasnych gmin

FORMY WSPARCIA Przewidywania liczba os6b wymagajacych
pomocy

Koszt planowanych $wiadczen

zasitki okresowe - ogdltem: 64. osoby, na kwote 143.000 zt

w tym: bezrobocie 54. osoby, na kwote 67.000 zt
dtugotrwata choroby 3. osoby, na kwote 7.500 zt
niepetnosprawnosé 7. 0séb, na kwote 6.500 z

mozliwo§¢ otrzymania lub nabycia uprawnien do | brak potrzeb

$wiadczen z innych systemOw zabezpieczenia

spotecznego

schronienie brak potrzeb

positek 192. osoby, na kwotg 100.000 zt

wtym : dla dzieci 192. osoby, na kwote 100.000 zt

ubranie brak potrzeb

ustugi opiekuncze - ogétem 2. osoby, 1200 $wiadczen, na kwote 6.000 zt
w tym: specjalistyczne brak potrzeb

zasitki celowe na pokrycie wydatkow powstatych w | 2. osoby, 2 $wiadczenia , na kwote 1.000 zt

wyniku zdarzenia losowego
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zasitki celowe na pokrycie wydatkéw na swiadczenia brak potrzeb
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom
nie majacym dochodu i mozliwo$ci uzyskania
$wiadczen na podstawie przepisOw o ubezpieczeniu w

NFZ

sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za brak potrzeb
osobe, ktora zrezygnuje z zatrudnienia w zwiazku z
koniecznos$cia sprawowania bezposredniej, osobistej
opieki nad dtugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem
rodziny oraz wspdlnie nie zamieszkujacymi matka,

ojcem lub rodzenstwem

zasitki celowe w formie biletu kredytowanego brak potrzeb

sprawienie pogrzebu 1. osoba, 1 $wiadczenie, koszt 1.000 zt

ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w | 2. osoby, koszt 55.000 zt

domu pomocy spoteczne

ogdtem koszt 163.000 zI

- zadania wlasne gminy o charakterze obowiazkowym

zasitki celowe i w naturze 20. oséb, koszt 5.000 zt

ogbdtem

w tym: zasitki specjalne celowe 3. osoby, 3 $wiadczenia, na kwote 600 zt
pomoc na ekonomiczne usamodzielnienie brak potrzeb

ogbdlem koszt 5.000 zt

- zadania wlasne gminy o charakterze fakultatywnym

Zadania pomocy spotecznej wynikajace z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i

realizacja programéw ostonowych, na podstawie art. 17 ust. 2 pkt. 4

Nazwa programu Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii

Realizatorzy samorzad gminny, policja, gops, placowki kulturalno-
o$wiatowe

Adresaci programu dzieci i mtodziez

Partnerzy programu policja, kuratorzy, straz graniczna, oSrodek zdrowia

Planowana liczba oséb przewidzianych do 36

Efekty programu zwigkszenie $wiadomosci

Potrzeby w zakresie realizacji zadan zleconych

Formy pomocy Przewidywana liczba osé6b Ogolny koszt planowanych
wymagajacych pomocy $wiadczen w zt

zasitki state - ogétem 2. 2000

W tym przyznawane dla osoby: 1. 800

samotnie gospodarujacej

pozostajacej w rodzinie 1 1200




specjalistyczne ustugi | brak potrzeb
opiekuncze w miejscu
zamieszkania dla os6b z

zaburzeniami psychicznymi

zasitki celowe na pokrycie | brak potrzeb

wydatkéw zwiazanych z klgska
zywiotowa lub eklologiczna

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne - 1. osobie korzystajacej z zasitku statego, koszt 500 zt.

Srodowiskowe domy samopomocy dla oséb z zaburzeniami psychicznymi - brak potrzeb.

Powody ubiegania sie o pomoc spoteczna

Powéd trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
ubostwo 128 521
bezdomnosé 2 2
potrzeba ochrony macierzynstwa 27 130
bezrobocie 86 343
niepetnosprawnosé 34 139
dtugotrwata lub cigzka choroba 34 124
bezradno$¢ w sprawach opiek.-wych. i prowadzenia | 29 114
gospodarstwa domowego- ogdtem
w tym: rodziny niepetne 27 98
rodziny wielodzietne 2 16
alkoholizm 6 17
trudnodci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu | 1 1
z zaktadu karnego
zdarzenie losowe 1 4

Prowadzenie i utrzymanie osrodka pomocy spotecznej

WYSZCZEGOLNIENIE Roczny calkowity koszt utrzymania i prowadzenia
osrodka pomocy spotecznej
OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ 115.920
planowane inwestycje 0
wydatki na wynagrodzenia z pochodnymi 99.840
koszt planowanych szkolenn zawodowych 0
koszt uzupeinienia wyksztatcenia 0
pozostate koszty utrzymania 16.080
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Potrzeby w zakresie kosztow utrzymania jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej o
zasiegu lokalnym - finansowanych z budzetu gminy ze Srodkéw na pomoc spoleczna -
brak potrzeb.

Plan potrzeb w zakresie podnoszenia kwalifikacji pracownikow:

- specjalizacja dla pracownikéw socjalnych II stopnia z zakresu pracy socjalnej - 1 pracownik
Tematy badz zagadnienia szkolen:

- sprawozdawczo$¢, ustugi opiekuncze, bezdomno$¢- formy pomocy, kontrakt socjalny,
niebieska karta - 3. pracownikow.

Nie wskazano stowarzyszen, fundacji i pozostatych jednostek niezaliczanych do sektora
finanséw publicznych realizujace zadania pomocy spolecznej na terenie powiatu.

Nie sa planowane inwestycje w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej o zasiegu
lokalnym-finansowanych z budzetu gminy ze $Srodkéw na pomoc spoleczna.

[Akta kontroli Nr 11 i 12]

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positkow oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

Gmina Szudziatowo jest w stanie zapewni¢ schronienie poprzez: tymczasowe miejsce
zamieszkania w $wietlicy $rodowiskowej, zapewniajacej warunki do zamieszkania
(wyposazona w kuchni¢, tazienke, bez barier architektonicznych) lub optacenie miejsca w
hotelu w Sokotce.

Gmina Szudzialowo zapewnia positki (lub zasitki na zakup zywnosci) wszystkim tego
potrzebujacym mieszkanicom gminy w ramach programu , Pomoc Panstwa w zakresie
dozywiania" (2 rodziny).

W przypadku oséb wymagajacych pomocy w formie odziezy OSrodek prowadzi zbidrke
odziezy. Oprécz pomocy rzeczowej Osrodek przyznaje zasitki celowe na zakup odziezy i

obuwia w ramach posiadanych Srodkéw finansowych (1 zasitek na zakup odziezy).

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych.

W okresie objetym kontrola Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Szudziatowie
przyznat zasitki okresowe 60 rodzinom (229 osoby objeto ta forma pomocy). Najczestszym
powodem przyznania swiadczenia byto:

- bezrobocie,
dtugotrwata choroba,
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych i wielodzietnych.




W tym okresie wysoko$¢ najnizszego przyznanego zasitku okresowego wyniosta 25,50 zt,
najwyzszego - 457,60 zt.

W trakcie kontroli sprawdzono 30% akt. Stwierdzono, ze wywiady $rodowiskowe
przeprowadzone sa w terminach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z
dnia 19 kwietnia 2005 r. w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego (Dz. U. Nr 77, poz.
672). Sytuacja osobista, rodzinna, dochodowa i majatkowa wnioskodawcy ustalana jest w
szczegolnosci na podstawie:

- orzeczenia lekarza orzecznika o niezdolnosci do pracy,

- orzeczenia o niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,

- umowy o prace,

- zaswiadczenia pracodawcy o wysokosci wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia,

- dowodu otrzymania renty lub emerytury,

- zaswiadczenia urzedu gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego w hektarach
przeliczeniowych,

- zaswiadczenia o pozostawaniu w ewidencji bezrobotnych,

- dowodu optaty sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikdéw, ewentualnie zaswiadczenia
KRUS o niezaleganiu w optatach sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow,

- zaswiadczen lub decyzji organdéw przyznajacych $wiadczenia pieni¢zne,

oraz o$wiadczenia o stanie majatkowym, stanowiacym zalacznik Nr 3 do wyzej cyt.

rozporzadzenia.

Decyzje podejmowane sa zgodnie z terminem okreslonym w kpa, niezwtocznie - nie
pdzniej niz w terminie miesiaca od dnia ztozenia wniosku. Wydane decyzje administracyjne
zawieraja wszelkie niezbedne elementy okre$lone w art. 107 § 1 kpa tj. oznaczenie organu
ktéry ja wydat, date wydania, oznaczenie strony lub stron, powolanie podstawy prawnej,
rozstrzygniecie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenie, czy i wjakim trybie stuzy od niej
odwotanie, podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby
upowaznionej do wydania decyzji.

Wysokos$¢ zasitkdw okresowych w okresie do 31.12.2007 r. ustalana byta na podstawie
art. 147 ust 3 pkt 1 i 2 ustawy o pomocy spotecznej tj. w przypadku osoby samotnie
gospodarujacej w wysokosci 35% - roznicy miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie
gospodarujacej, a dochodem tej osoby, a w przypadku rodziny 25% - réznicy miedzy
kryterium dochodowym rodziny, a dochodem rodziny. W okresie od 01.01.2008 r. zasitki
okresowe przyznawane byty, zgodnie z art. 38 ust. 2-5 ustawy, w wysoko$ci 50% w/w réznicy.

Przyktady oséb, ktéorym przyznano zasitek okresowy opisano w zalaczniku Nr 2

do protokotu.




5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych.

W okresie objetym kontrola Osrodek w Szudziatowie przyznat zasitki celowe 13
rodzinom.

Najnizszy zasitek przyznano w wysokosci 30 zt, najwyzszy w wysokosci 250 zt.

Zasitki celowe przyznawane sa gtodwnie na zakup lekdw i pokrycie kosztéw leczenia, a
takze na uzyskanie dowodu osobistego.

W trakcie kontroli sprawdzono 50% akt. Stwierdzono, ze wywiady S$rodowiskowe
przeprowadzone sa w terminach okre$lonych w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z
dnia 19 kwietnia 2005 r. w sprawie rodzinnego wywiadu $rodowiskowego (Dz. U. Nr 77, poz.
672). Sytuacja osobista, rodzinna, dochodowa i majatkowa wnioskodawcy ustalana jest w
szczegblnosci na podstawie:

- orzeczenia lekarza orzecznika o niezdolnos$ci do pracy,

- orzeczenia o niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepeinosprawnosci,

- zaswiadczenia pracodawcy o wysokos$ci wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia,

- dowodu otrzymania renty lub emerytury,

- zadwiadczenia urzedu gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego w hektarach
przeliczeniowych,

- zaswiadczenia o pozostawaniu w ewidencji bezrobotnych lub poszukujacych pracy,

- dowodu optaty sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw;

- zaswiadczen lub decyzji organdw przyznajacych $wiadczenia pieniezne,

oraz oswiadczenia o stanie majatkowym, stanowiacym zatacznik Nr 3 do cyt. wyzej

rozporzadzenia.

Decyzje podejmowane sa zgodnie z terminem okreslonym w kpa, niezwlocznie - nie
pbzniej niz w terminie miesiaca od dnia ztozenia wniosku. Wydane decyzje administracyjne
zawieraja wszelkie niezbedne elementy okreslone w art. 107 § 1 kpa tj. oznaczenie organu
ktory ja wydat, date wydania, oznaczenie strony lub stron, powotanie podstawy prawnej,
rozstrzygniecie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenie, czy i wjakim trybie stuzy od nigj
odwotanie, podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby
upowaznionej do wydania decyzji.

Przyktady oséb, ktérym przyznano zasitek celowy opisano w zataczniku Nr 2 do

protokotu.
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6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego.
Z wyijasnien Kierownika Osrodka wynika, ze zadanie nie byto realizowane, z uwagi na
brak potrzeb w tym zakresie.

[ZaYacznik Nr 1 do protokotu]

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie posiadajqcym dochodu i
moZzliwosci uzyskania swiadczerni na podstawie przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w
Narodowym Funduszu Zdrowia.

Oérodek nie przyznat zasitkéw celowych w tej formie. Nie zgtaszano potrzeb w tym
zakresie. Gmina jest typowo rolnicza, osoby sa ubezpieczone w KRUS. W przypadku
pozostatych Os$rodek prowadzi dziatania zmierzajace do uaktywnienia osdb, sa one
ubezpieczone przez Powiatowy Urzad Pracy.

W okresie objetym kontrola jednej osobie potwierdzono prawo do $wiadczen opieki

zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych w okresie od 13.12.2007 r. do

11.03.2008r. Decyzja stwierdzajaca prawo do $wiadczenia zostata wydana na wniosek Zaktadu

Opieki Zdrowotnej im. Dr Stanistawa Deresza w Choroszczy. Z przeprowadzonego wywiadu

srodowiskowego wynikato, ze =zainteresowany przebywat w szpitalu od 13.12.2007 r.

Swiadczeniobiorca jest obywatelem polskim, mieszkancem gminy Szudzialowo, osoba

samotna, bierna zawodowo, nie zarejestrowana w PUP. Dochodem tej osoby jest niewielkie

gospodarstwo rolne o powierzchni 0,7122 ha przeliczeniowe tj. 147,43 z} miesiecznie. Prawo
do $wiadczenia ustalono na podstawie ustawy z dnia 27.08.2004 r. o $wiadczeniach opieki

zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych (Dz.U. Nr 210, poz. 2135 z p6zn.zm.).

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego.

Nie przyznano tej formy pomocy, nie zgtaszano potrzeb w tym zakresie. Nie zostata

zawarta umowa z PKP.

9) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora rezygnuje z
zatrudnienia w zwiqzku 7z koniecznosciq sprawowania bezposredniej osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym czéonkiem rodziny oraz wspolnie nie zamieszkujqcymi
matkq, ojcem lub rodzing oraz osoby bezdomne.

Oérodek nie optacat sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktéra

rezygnuje z zatrudnienia w zwiazku z Koniecznoscia sprawowania bezposredniej osobistej




opieki nad dtugotrwale lub ci¢ezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie nie
zamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzina oraz osoby bezdomne, nie zgtaszano potrzeb w

tym zakresie.

10) udzielanie pomocy w formie pracy socjalnej,

Pomocy w postaci pracy socjalnej, polegajacej w gtdwnej mierze na dziataniach
majacych na celu usprawnienie spotecznego funkcjonowania jednostek, zaréwno
indywidualnie jak i w grupie, poprzez dziatania skierowane na ich stosunki spoleczne,
rzutujace na interakcje miedzy cztowiekiem a jego otoczeniem, w okresie objetym kontrola
udzielono 166 rodzinom. W tym zakresie O$rodek Pomocy Spotecznej w Szudziatowie
wspoipracowat z wieloma jednostkami i instytucjami, a takze z organizacjami pozarzadowymi,
réwniez tymi posiadajacymi status organizacji pozytku publicznego, gtéwnie z:

Sadem Rejonowym, Kuratorami Zawodowymi i Spotecznymi w zakresie rozwiazywania
probleméw w rodzinach niewydolnych wychowawczo; sady korzystaja z wiedzy i
znajomosci srodowisk przez pracownikow socjalnych, proszac o opinie; z kuratorami
sadowymi - pracownicy socjalni odbywaja wspdlne wizyty w  $rodowiskach
podopiecznych, wymieniaja informacje na ich temat; OsSrodek posiada tez podpisane
porozumienie z kuratorem zawodowym w sprawie nieodptatnego $wiadczenia poradnictwa
na rzecz mieszkancow Gminy Szudziatowo,

Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej, w zakresie uzyskiwania pomocy w formie
zywnosciowej dla najubozszych mieszkancéw gminy,

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sokdice w sprawach dotyczacych: rodzin
zastepczych, ustalania stopnia niepetnosprawnos$ci podopiecznych Osrodka,

Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie przeciwdziatania skutkom bezrobocia oraz
wspolnego motywowania osob bezrobotnych do skutecznego poszukiwania pracy badz
podnoszenia lub zdobywania kwalifikacji,

- Placowkami os$wiatowymi i oswiatowo-wychowawczymi, w zakresie organizowania
positkow dla dzieci z rodzin najubozszych. W przypadku rodzin niewydolnych
wychowawczo pracownicy socjalni wspdlnie z pedagogami szkolnymi planuja
rozwiazywanie problemdéw wystepujacych w rodzinach. Dobra wspdiprace nawiazano z
Osérodkiem Szkolno-Wychowawczym w Sokodtce,

Inspektoratem ZUS w Sokdétce w zakresie wszystkich spraw zwiazanych z
zabezpieczeniem emerytalno-rentowym klientdw, tj. m. in.: wymiany informacji i

udzielania porad w zakresie przystugujacych uprawnien, wymaganych dokumentéw,




szkolenn w zakresie nowych uregulowan prawnych, wspieranie i interweniowanie w sprawie
Swiadczen wyjatkowych,

Agencja Wtasnosci Skarbu Panstwa w Suwatkach w zakresie kwalifikowania dzieci z
rodzin po PGR-owskich na kolonie letnie,

Policja, prokuratura, Straza Graniczna - dotyczylo to gldéwnie sSrodowisk dotknigtych
alkoholizmem i niedostosowaniem spotecznym. Wspdtpraca polega gtdéwnie na wymianie
niezbednych informacji, wspolnych interwencjach w $rodowiskach. W okresie zimowym
zZwracano uwage na osoby potrzebujace pomocy, informujac jednocze$nie o mozliwosciach
i miejscach, w ktérych t¢ pomoc mozna uzyskac.

Stacja Opieki Caritas w Szudzialowie - wspdipraca ta polegata na wspdlnym odwiedzaniu
srodowisk, w ktorych zyja osoby starsze, niepeinosprawne, mate dzieci. Samochodem
Caritas'u rozwozona jest pomoc zywnosciowa uzyskana z PKPS-u osobom potrzebujacym.
Organizacjami  kombatanckimi a  szczegdlnie ze  Zwiazkiem  Kombatantéw
Rzeczypospolitej Polskiej i Osob Represjonowanych w zakresie udzielania wsparcia
zaréwno finansowego jak i poradnictwa. Pracownicy socjalni pomagaja organizowacd

spotkania integracyjne emerytom i rencistom.

Praca socjalna polega przede wszystkim na :

pomocy w uzyskaniu $wiadczen emerytalno-rentowych,

pomocy w uzyskaniu alimentéw i podwyzszeniu tych Swiadczen,

pomocy przy ubieganiu sie¢ 0 umorzenie naleznosci alimentacyjnych,

zbidrce i rozdysponowaniu odziezy uzywanej osobom potrzebujacym,

pomocy w pisaniu podan oraz odwotan od decyzji innych organdw,

pomocy w zakresie gospodarowania budzetem domowym,

pomocy w sptacie lub uzyskaniu umorzenia w zalegtosciach czynszowych,

pomocy w zatatwieniu formalnosci zwiazanych z zameldowaniem,

pomocy w wypetnianiu wniosku o udzielenie dodatku mieszkaniowego,

wspieraniu bezrobotnych i ich rodzin,

zawieraniu kontraktéw socjalnych (w okresie objetym kontrola zawarto 5 kontraktéw
socjalnych- Osrodek posiada opracowane zasady zawierania kontraktow socjalnych),
typowaniu osob bezrobotnych diugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej do prac
spotecznie uzytecznych,

pomocy w poszukiwaniu aktualnych ofert pracy,

pomocy w przygotowaniu CV i listu motywacyjnego,

wspdtpracy z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

pomocy w rozwiazywaniu konfliktéw w rodzinie,




- wskazywaniu oséb bedacych w szczegdlnie trudnej sytuacji socjalno-bytowej, dtugotrwale
korzystajacych z pomocy spotecznej, jako priorytetowych do kierowania do prac
interwencyjnych, robot publicznych,

- ulatwianiu uzyskania $wiadczen zdrowotnych,

- kierowaniu do Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w celu
podjecia leczenia i terapii,

- pomocy w uzyskaniu sprzetu rehabilitacyjnego, ortopedycznego,

- wspolpracy z lekarzem rodzinnym i pielegniarka $rodowiskowa w celu realizacji wizyt
domowych u oséb samotnych,

- dziataniach interwencyjnych,

- monitorowaniu, we wspotpracy z policja (szczegdlnie w sezonie zimowym) sytuacji osob
samotnych - czy ma wystarczajaca ilo$¢ opatu, czy posiadaja odziez stosowna do pory roku,
czy osoby te posiadaja zapasy zZywnosci),

- pomocy Ww wypelnianiu i skompletowaniu dokumentacji niezbednej do ustalenia
niepetnosprawnosci,

- pomocy w zalatwieniu formalnoSci zwiazanych z uzyskaniem dowodu osobistego

(wspdtpraca z Urzedem Gminy) osobom starszym, bezdomnym bezrobotnym.

11) organizowanie i swiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylqczeniem ustug specjalistycznych dla os6b 7z zaburzeniami
psychicznymi,

Gmina Szudzialowo nie organizuje i nie $wiadczy ustug opiekuniczych, w tym
specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wylaczeniem ustug specjalistycznych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi z powodu braku zainteresowania mieszkancéw gminy ta forma
pomocy. Osoby starsze zamieszkate na terenie gminy w wickszo$ci mieszkaja przy rodzinach,
gdzie maja stata opieke zapewniona ze strony cztonkéw swoich rodzin. Czes$¢ oséb starszych
przebywa na terenie gminy wylacznie w okresie letnim, okres zimowy spedzaja u swoich
dzieci zamieszkujacych oddzielnie. Osoby starsze, samotne oraz osoby przebywajace
sezonowo na terenie gminy pozostaja pod opieka pracownikéw socjalnych, ktérzy odwiedzaja
je w miejscu ich zamieszkania wspdlnie z pielegniarkami Stacji Opieki Caritas w
Szudziatowie.

W roku biezacym GOPS w Szudziatowie proponowat udzielenie pomocy w formie ustug
opiekunczych jednemu z mieszkancéw gminy, ale osoba ta odmoéwita przyjecia tej formy
pomocy. Na przetomie roku 2007/2008 w ramach wspétpracy prowadzonej z PUP w Sokdtce

przeszkolono dwie osoby do $wiadczenia ustug opiekuniczych.
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Pomimo braku realizacji w/w zadania, Uchwata Nr V/29/07 z dnia 28 czerwca 2007 r.
Rada Gminy Szudziatowo okredlita szczegdtowe warunki przyznawania i odptatnosci za ustugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz szczegdtowe warunki czesciowego lub
catkowitego zwolnienia od op#tat, a takze tryb ich pobierania.

Uchwala Nr VII/42/07 z dnia 27 wrzesnia 2007 r. Rada Gminy Szudziatowo
wprowadzita zmiany do w/w uchwaty, dodajac w § 1 pkt. 4 w brzmieniu:

,,4. Uregulowania niniejszej uchwaty nie obejmuja specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0sOb z zaburzeniami psychicznymi”.
[ZaYacznik Nr 1 do protokotu]
[Akta kontroli Nr 13 i 14]
12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekuriczo-wychowawczych wsparcia
dziennego lub mieszkaniach chronionych,

Z wyjasnien Kierownika wynika, ze Gmina prowadzit S$wietlice $rodowiskowa
STOKROTKA, funkcjonujaca w godzinach 15.00 - 19.00. Celem $wietlicy jest zapewnienie
opieki wychowawczej i dydaktycznej oraz realizacja oddzialywan profilaktycznych. Do zadan
Swietlicy nalezy (§ 3 pkt 3 Statutu):

- podnoszenie wynikéw nauczania - pomoc dydaktyczna,
- zajecia grupowe- rozwdj zainteresowan, rozwijanie sprawnosci fizycznych, ksztattowanie
prawidtowych postaw spotecznych, integracja grupy,
- pomoc indywidualna (w zalezno$ci od potrzeb dziecka),
- wspdipraca z rodzicami,
- wspoOtpraca z nauczycielami, instytucjami lokalnymi, samorzadem gminy
W 2007r. w zajgciach uczestniczyto 49 dzieci, za$ w I kwartale 2008r. - 20 dzieci.

Gmina Szudzialowo nie prowadzi mieszkan chronionych.

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing,
Uchwata Nr XIX/125/05 Rady Gminy Szudziatowo z dnia 15 lutego 2005 r. przyjgto
gminny system profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina, zawierajacy:
Wstep.
1 .Ogdlne zasady systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina.
2. Cele podstawowe.
3. Zatozenia gminnego system profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina.
FUNKCJONOWANIE RODZINY:
1.Cel: Wzmocnienie rozwoju rodziny.

Zadania:
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* opracowanie danych na temat warunkéw zycia rodzin, dzieci i mtodziezy,
* realizowanie programow stuzacych rozwojowi dzieci i mtodziezy oraz rodzin,
* wzmocnienie czynnikow zapobiegajacych dezorganizacji zycia rodzinnego,
* rozwijanie lokalnej bazy informacyjnej, edukacyjnej, wspomagajacej rodzing w
rozumieniu i rozwiazywaniu problemow spotecznych.
2. Cel: Wspieranie rodzicéw funkcjach opiekunczo - wychowawczych.
Zadania:
* organizowanie na terenie placéwek oswiatowych  zaje¢  informacyjnych
rozbudowujacych wiedze rodzicow na temat rozwoju dzieci i mtodziezy,
*  wlaczenie rodzicéw w proces dydaktyczno-wychowawczy dzieci,
* rozwijanie form opieki krotkoterminowej,

*  rozwijanie systemu wsparcia dla rodzin w kryzysie,

* budowanie systemu wsparcia dla rodzin i edukacji dla rodzin zagrozonych
uzaleznieniami i przemoca,
* budowanie poradnictwa i edukacji dla rodzicéw stuzacych rozpoznawaniu zagrozen i
uzaleznien dzieci i mtodziezy.
Realizatorzy: Samorzad lokalny, GOPS, Placéwki O$wiatowe i Kulturalne
SYTUACJA MATERIALNA RODZINY:
1. Cel: Poprawa standardu i jako$ci zycia rodzin umozliwiajacych realizowanie funkcji i zadan
stuzacych rozwojowi oraz osiaganiu samodzielno$ci, zaradnoS$ci, niezaleznos$ci i
odpowiedzialnosci jej cztonkdéw.
Zadania:
* diagnoza i rozpoznawanie warunkéw ijakosci zycia rodziny,
* rozbudowa systemu chroniacego rodzing¢ przed utrata bezpieczenstwa socjalnego
(wsparcie dla rodzin z os. dtugotrwale bezrobotnych),
* rozwdj systemu wsparcia dla rodzin z niepetnosprawnymi cztonkami rodziny lub
mieszkajacymi z osobami starszymi,
» dostarczenie ustug i swiadczenn pomocy spotecznej rodzinom zyjacym w trudnych
warunkach materialnych,
* zapewnienie dzieciom i mtodziezy z rodzin ubogich positkdw w szkole, wyposazenia w
podreczniki i przybory szkolne, wypoczynku w czasie ferii letnich i zimowych.
EDUKACIJA:
1. Cel: Wzbogacenie standardowej oferty dydaktycznej.

Zadania:
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* wilaczanie w proces dydaktyczny programéw otwierajacych $wiadomos¢ mitodego
pokolenia na problemy oséb starszych i ludzi niepetnosprawnych oraz zagrozenia
cywilizacyjne i zachowania prowadzace do utraty bezpieczenstwa fizycznego,
zdrowotnego i socjalnego,

* wspieranie zaje¢ stuzacych budowaniu postaw sprzyjajacych rozwijaniu umiejetnosci
spotecznych oraz przedsiebiorczos$ci mtodego pokolenia,

» szkotajako placéwka integrujaca wiedze z réznych dziedzin, stuzaca wszechstronnemu
rozwojowi indywidualnemu, uczaca krytycyzmu oraz angazujaca i przygotowujaca
uczniow do rozwiazywania problemow jednostek, rodziny i spotecznosci,

* wypracowanie procedury efektywnej selekcji, wyrdézniania, nagradzania i monitoringu
rozwoju mtodziezy uzdolnione;j.

WYCHOWANIE:

1. Cel: Wspieranie systemu norm i wartosci spotecznych gwarantujacych prawidtowy
przebieg procesy wychowaniem.

Zadania:

*  kontynuowanie, wzbogacanie istniejacych programéw profilaktycznych i edukacyjnych
wspierajacych wychowanie dzieci i mtodziezy,

* inicjowanie programéw wytaniania lideréw mitodziezowych w réznych sferach zycia
publicznego,

* wspieranie idei wolontariatu oraz innych form aktywnosci sprzyjajacych uwrazliwieniu
mitodziezy na potrzeby innych ludzi i budowaniu postaw prospotecznych oraz
podejmowaniu dziatan na rzecz srodowiska lokalnego,

* inicjowanie programéw informujacych o zrdodtach zagrozen cywilizacyjnych i
kulturowych, metodach i technikach budowania postaw prospotecznych oraz
podejmowaniu dziatan na rzecz srodowiska lokalnego,

+ oferowanie warsztatéw dla dzieci i mtodziezy oraz rodzicéw z zakresu komunikacji
miedzyludzkiej , rozwiazywania problemow, radzenia sobie ze stresem,

* wspieranie grup samopomocowych i organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz
dzieci ze szczegdlnymi potrzebami rozwojowymi.

2. Cel: Ochrona dzieci i mtodziezy przed nieprzystosowaniem spotecznym, marginalizacja i
spotecznym wykluczeniem.
Zadania:

* wprowadzenie do gimnazjalnych programéw dydaktycznych i zajeé profilaktyczno-

edukacyjno- wychowawczych z zakresu dewiacji i patologii spotecznej ze szczegdlnym

uwzglednieniem profilaktyki uzaleznien, /
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* inicjowanie programéw prowadzacych do redukcji czynnikéw psycho -emocjonalnych,
socjo-ekonomicznych sprzyjajacych marginalizacji mitodziezy spotecznie
nieprzystosowane;j.

SPORT, REKREACJA T WYPOCZYNEK:

1. Cel: Rozbudowa warunkéw stuzacych aktywnosdci sportowej i rekreacyjnej miodego
pokolenia oraz uczestnictwo dzieci i mtodziezy w zajeciach sportowo-rekreacyjnych.
Zadania:

* wspotpraca z klubami sportowymi,

* wspieranie plenerowych imprez sportowych, rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy,

*  wyrownywanie dysproporcji w dostepie dzieci i mtodziezy do oferty sportowej,
rekreacyjnej i turystyczne;j,

r « wspieranie statych zaje¢ rekreacyjnych i sportowo-rehabilitacyjnch dla oséb
niepeinosprawnych,

* wykorzystanie gminnej bazy sportowej, na cele rekreacyjne i aktywno$¢ ruchowa
dzieci i mtodziezy,

* wspieranie réznych form turystyki krajowe;j.

2. Cel: Promocja form spgdzania czasu wolnego przez mtodziez, sprzyjajacych rozwojowi
zainteresowan i przeciwdziataniu nudzie.
Zadania:

* realizacja projektéow stuzacych zdrowemu stylowi zycia, przeciwdziatanie
uzaleznieniom i biernym formom spedzania czasu wolnego,

*  poszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych,

Otk, * w okresie wakacyjnym zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy.
ZDROWIE I SPRAWNOSC:
1. Cel: Kompensowanie deficytéw zdrowotnych oraz $wiadczen i ustug z zakresu promocji
zdrowia i zadan ze sfery zdrowia publicznego.
Zadania:

* wspieranie cyklicznych badan stanu zdrowia i mtodego pokolenia,

* realizacja ochrony zdrowia z zakresu zdrowia publicznego (higiena, szczepienia
ochronne, itp.),

» realizacja programéw profilaktycznych i prozdrowotnych w szkole- wady postawy,
wzroku, uzaleznien i prawidtowego zywienia,

* realizacja programéw propagujacych zasady bezpiecznego zachowania na drodze, ulicy
w domu, w czasie zabawy, na wakacjach, w kontaktach z innymi ludzmi.

2. Cel: Uzupetnienie opieki zdrowotnej nad dzieckiem niepetnosprawnym.
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Zadania:

* opracowanie gminnej bazy danych dzieci niepetnosprawnych,

*  wspieranie programow rehabilitacyjnych przygotowujacych mtodziez niepetnosprawna
do samodzielnego i niezaleznego zycia,

* wspieranie rodzin z dzie¢mi niepetnosprawnymi,

* wspieranic programOw sprzyjajacych tolerancji wobec o0séb niepelnosprawnych
umozliwiajacych przystosowanie dzieci zdrowych do codziennego funkcjonowania z
niepetnosprawnoscia rowiesnika.

BEZPIECZENSTWO - DEWIACJE- PATOLOGIE:

1. Cel: Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa dzieci i miodziezy oraz przeciwdziatanie
uzaleznieniom

Zadania:

*  promocja programow profilaktyczno- edukacyjnych realizowanych z policji,

*  promocja programow edukacyjnych, profilaktycznych i terapeutycznych zwiazanych z
uzaleznieniem , adresowanych do dzieci i mtodziezy (nikotyna, alkohol, narkotyki),

* kontrola zakazu sprzedazy papieroséw, alkoholu dzieciom i mtodziezy do lat 18,

* ochrona dzieci przed uzaleznieniami w rodzinie.

2. Cel: Przeciwdziatanie przemocy wobec dzieci i mtodziezy.
Zadania:

+ diagnoza skali zjawiska krzywdzenia dzieci i mtodziezy,

* rozwijanie programOw przeciwdziatania przemocy rowiesniczej i szkolnej w
srodowisku lokalnym.

System nie zawiera szczeg6towych celéw i zadan. Nie przewiduje harmonogramu ich
realizacji w czasie, nie wskazuje zrdédel finansowania i S$rodkéw na realizacje
poszczegdlnych zadan.

[Akta kontroli Nr 15]
14) dozywianie dzieci,
Dozywianie dzieci w Gminie Szudziatowo, w okresie objetym kontrola, realizowane
byto wytacznie w ramach wieloletniego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania".
Pomoc w zakresie dozywiania byta udzielana wszystkim dzieciom z rodzin spetniajacych
kryteria okreslone w ustawie, zarowno w formie przyznania positkéw, jak rowniez zasitkéw
celowych na zakup zywnosci. Pomocy w formie zakupu positkéw w szkole (petne obiady)
udzielono 39 dzieciom w wieku od 0-7 lat i 168 uczniom szkét). Pomoca w formie zasitku
celowego na zakup produktéw zywnosciowych w celu przygotowania goracego positku (w

ramach programu) objeto 18 dzieci.




Na terenie Gminy Szudzialowo funkcjonuja nastepujace placéwki oswiatowe: Szkota
Podstawowa w Szudziatowie i Gimnazjum w Szudziatowie, mieszcza si¢ one w jednym
budynku i posiadaja wspolna stotdwke szkolna, ktora wydaje positki w formie peinych
obiadéw tj. zupa i drugie danie uczniom zaréwno szkoty podstawowej jak i gimnazjum oraz
Szkota Podstawowa w Babikach posiadajaca punkt wydawania positkéw (dowozonych ze
Szkoty Podstawowej w Szudziatowie) gdzie wydawane sa takze petne obiady tj. zupa i drugie
danie.

Ponadto przy Szkotach Podstawowych w: Szudziatowie i w Babikach prowadzone sa
Kluby Przedszkolaka, gdzie dzieci maja wydawane positki w formie petnego obiadu.

Uczniom szkét ponagimnazjalnych znajdujacych sie poza terenem gminy udzielono
pomocy w formie zakupu peinych positkow.

Udzielenie pomocy poprzedzat wywiad Srodowiskowy, w wyniku ktorego ustalano
dochdd zgodnie z kryterium dochodowym wynikajacym z ustawy, a takze potwierdzano
przyczyne udzielenia pomocy w tej formie.

W aktach spraw znajduja sie wszelkie niezbedne dokumenty, w szczegdlnosci
zaswiadczenia i o$wiadczenia o dochodach poszczegdlnych cztonkéw rodziny, z miesiaca
poprzedzajacego ztozenie wnioskow.

Przyktady oséb, ktéorym przyznano positki lub zasitki celowe na zakup zywnosci w
ramach wieloletniego programu , Pomoc panstwa w zakresie dozywiania" opisano w
zataczniku Nr 2 do protokotu.

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym.

Z wyjasnien Kierownika Osrodka wynika, ze zadanie nie byto realizowane, z uwagi na
brak potrzeb w tym zakresie.

[Zatacznik Nr 1 do protokotu]
16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkarica
gminy w tym domu.

W okresie objetym kontrola GOPS w Szudzialowie skierowatl 2 osoby do domoéw
pomocy spotecznej i ponosit czesciowa odptatnosé za ich pobyt.

Jedna osobe decyzja Kierownika GOPS w Szudziatowie skierowano na czas
nieokre$lony do Domu Pomocy Spotecznej w Yazniach. Odrebna decyzja ustalono odptatnosé
za pobyt osoby zainteresowanej w DPS, przy czym zainteresowany bedzie ponosit odptatnosé
ze $rodkow wirasnych w wysokosci 70% dochodu (w decyzji odptatnos$é ustalono kwotowo),
pozostata optate wnosi¢ bedzie Gmina Szudzialowo. Decyzja PCPR w Bialymstoku osoba

zostata umieszczona w DPS w Jatéwce Filia w Lazniach.




Druga osobe decyzja Kierownika GOPS w Szudziatowie skierowano na czas
nieokreslony do Domu Pomocy Spotecznej w Bialymstoku, ul. Baranowieka 203. Odrebna
decyzja ustalono odptatno$¢ za pobyt osoby zainteresowanej w DPS, przy czym
zainteresowany bedzie ponosit odptatno$¢ ze srodkéw wrasnych w wysokosci 70% dochodu (w
decyzji odptatnos¢ ustalono kwotowo), pozostata optate wnosi¢ bedzie Gmina Szudziatowo.
Decyzja, PCPR w Bialymstoku osoba zostata umieszczona w DPS w Biatymstoku przy ul.
Baranowickiej 203.

W trakcie kontroli sprawdzono akta spraw. Stwierdzono, ze wywiady s$rodowiskowe
przeprowadzone sa w terminach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z
dnia 19 kwietnia 2005 r. w sprawie rodzinnego wywiadu Srodowiskowego (Dz. U. Nr 77, poz.
672). Sytuacja osobista, rodzinna, dochodowa i majatkowa wnioskodawcy ustalana jest w
szczegolnosci na podstawie:

- orzeczenia o niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepeinosprawnosci,

- zaswiadczen o dochodach,

- zaswiadczen lub decyzji organdéw przyznajacych $§wiadczenia pienigzne,

oraz oswiadczenia o stanie majatkowym, stanowiacym zatacznik Nr 3 do wyzej cyt.
rozporzadzenia.

Decyzje podejmowane sa zgodnie z terminem okreslonym w kpa, niezwlocznie - nie
pbézniej niz w terminie miesiaca od dnia ztozenia wniosku. Wydane decyzje administracyjne
zawieraja wszelkie niezbedne elementy okreSlone w art. 107 § 1 kpa tj. oznaczenie organu
ktéry ja wydat, date wydania, oznaczenie strony lub stron, powotanie podstawy prawnej,
rozstrzygniecie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenie, czy i wjakim trybie stuzy od niej
odwolanie, podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby
upowaznionej do wydania decyzji.

Sytuacje osoby skierowanej do domu pomocy spotecznej, za ktéra gmina ponosi

czesciowa odptatnos¢ opisano w zataczniku Nr 2 do protokotu.

16a) pomoc osobom opuszczajqcym zaktady karne
Z wyjasnien Kierownika O$rodka wynika, ze zadanie nie byto realizowane, z uwagi na
brak takich oséb na terenie gminy (nie stwierdzono potrzeb w tym zakresie).
[ZaYacznik Nr 1 do protokotu]
17) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, rowniez
w wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu informatycznego,
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Szudziatowie sporzadza i przekazuje

Wojewodzie Podlaskiemu sprawozdania, réwniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem




systemu informatycznego. W

Statystycznej

Aplikacji Centralnej znajduja

sprawozdania i meldunki za okres 2006-2008 r.:

si¢ nastepujace
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[Akta kontroh Nr 16]

18) utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie srodkow na

wynagrodzenie pracownikow.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Szudziatowie funkcjonuje w oparciu o statut

nadany uchwata Nr 1I/8/06 Rady Gminy Szudziatowo z dnia 07 grudnia 2006r.,

uchwata Nr VII/49/07 Rady Gminy Szudziatowo z dnia 27 wrzesnia 2007r.
Uchwata Nr 111/13/06 Rady Gminy Szudziatowo z dnia 29.12.2006 r. przyjeto budzet

gminy na 2007 r., zgodnie z ktérym ustalono dochody gminy.

zmieniona

W budzecie w dziale 852 - pomoc spoteczna - rozdziale 85219 - na utrzymanie

Osérodka w 2007 r. zaplanowano kwote 113.360 zt, w tym 54.750 zt dotacji celowej z budzetu

panstwa (zgodnie z decyzja Wojewody Podlaskiego z dnia 16 lutego 2007 r. w sprawie uktadu




wykonawczego budzetu Wojewody na 2007 r. - pismo Dyrektora Wydzialu Finanséw i
Budzetu PUW nr FB.II.MD.3011-25/07 z dnia 16.02.2007 r.)

§4010 - wynagrodzenia osobowe pracownikow 76.453
§4040 - dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.927
§4110 - sktadki na ubezpieczenie spoteczne 13.350
§4120 - sktadki na fundusz pracy 1.920
§4210 - zakup materiatow i wyposazenia 6.000
§4260 - zakup energii 4.000
§4280 - zakup ustug zdrowotnych 200
§4300 - zakup ustug pozostatych 1.200
§4370 - optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii 800
stacjonarnej
§4410 - podréze stuzbowe krajowe 600
§4430 - rézne optaty i sktadki 0
§4440 - odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2.310
§4740 - zakup materiatdw papierniczych do sprzetu drukarskiego i 300
urzadzen kserograficznych
§4350 - ustugi internetowe 300

W budzecie gminy na rok 2007 w Dziale 852 dokonywano wielu zmian, jednakze
zadna z nich nie dotyczyta rozdziatu 85219.

Uchwata Nr X/61/07 Rady Gminy Szudziatowo z dnia 27.12.2007 r. przyjeto budzet
gminy na 2008 r. zgodnie z ktérym ustalono dochody gminy.

W budzecie w dziale 852 - pomoc spoteczna - rozdziale 85219 - na utrzymanie
Osrodka w 2008 r. zaplanowano kwote 115.920 zt, w tym 50.000 dotacji celowej z budzetu
panstwa (zgodnie pismem Dyrektora Wydziatu Finanséw i Budzetu PUW nr FB.I1.MD.3010-
15/07 z dnia 22.10.2007 r.).

Wrtasne: Zlecone:
65.920 50.000
§4010 - wynagrodzenia osobowe pracownikéw 39.610 38.500
§4040 - dodatkowe wynagrodzenie roczne 2.665 2.735
§4110 - sktadki na ubezpieczenie spoteczne 6.680 7.600
§4120 - sktadki na fundusz pracy 885 1.165
§4210 - zakup materiatdw i wyposazenia 9.980
§4280 - ustugi zdrowotne 200
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§4300 - zakup ustug pozostatych 1.300

§4370 - optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 1.300

telefonii stacjonarnej

§4410 - podréze stuzbowe krajowe 500

§4430 - rézne optaty i sktadki

§4440 - odpis na zaktadowy fundusz swiadczen 2.500
socjalnych

§4740 - zakup materiatéw papierniczych do sprzetu 300

drukarskiego i urzadzen kserograficznych

[Akta kontroli Nr 17 i 18]

V.Realizacja zadan wlasnych gminy - art. 17 ust. 2 ustawy.

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych.

W okresie objetym kontrola, zasitki specjalne celowy przyznano 2. rodzinom, z
przeznaczeniem na zakup lekéw, w kwotach 200 zt i 250 zt.

W trakcie kontroli sprawdzono akta zasitkobiorcow. Stwierdzono, ze wywiady
srodowiskowe przeprowadzone sa w terminach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 19 kwietnia 2005 r. w sprawie rodzinnego wywiadu
Srodowiskowego (Dz. U. Nr 77, poz. 672). Sytuacja osobista, rodzinna, dochodowa i
majatkowa wnioskodawcy ustalana jest w szczegdlnosci na podstawie:

- orzeczenia lekarza orzecznika o niezdolnos$ci do pracy w gospodarstwie rolnym,

- orzeczenia o niepetnosprawnosci dziecka,

- dowodu otrzymania renty,

- zaswiadczenia urzedu gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego w hektarach
przeliczeniowych (nie figurowaniu w rejestrach wymiarowych zobowiazania pieni¢znego
za gospodarstwo rolne),

- zaswiadczenia o pozostawaniu w ewidencji bezrobotnych lub poszukujacych pracy,

- dowodu optaty sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw (zaswiadczenie KRUS o
niezaleganiu z optata sktadek na ubezpieczenie).

- zaswiadczen lub decyzji organdw przyznajacych $wiadczenia pieniezne,

oraz oswiadczenia o stanie majatkowym, stanowiacym zatacznik Nr 3 do ww. rozporzadzenia.

Decyzje podjeto zgodnie z terminem okreslonym w kpa, niezwtocznie (do 14 dni w obu
przypadkach) od dnia ztozenia wniosku. Wydane decyzje administracyjne zawieraja wszelkie

niezbedne elementy okreslone w art. 107 § 1 kpa tj. oznaczenie organu, ktéry ja wydat, date
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wydania, oznaczenie strony lub stron, powolanie podstawy prawnej, rozstrzygniccie,
uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenie, czy i w jakim trybie stuzy od niej odwotanie,
podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby upowaznionej do
wydania decyzji.

Sytuacje osoby, ktérej przyznano zasitek specjalny celowy opisano w zataczniku Nr 2

do protokotu.

2) przyznawanie i wypltacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie

Z wyjasnien Kierownika Osrodka wynika, ze zadanie nie byto realizowane, z uwagi na
brak chetnych mieszkancéw gminy, zainteresowanych ta forma pomocy.

Uchwata Nr V/28/07 Rady Gminy Szudziatowo z dnia 28.06.2007 r. ustalono wysoko$¢
oraz szczegdtowe warunki i tryb przyznawania zasitku celowego na ekonomiczne
usamodzielnienie. Osoby ubiegajace sie¢ o0 pomoc w tej formie oprécz przestanek okreslonych «*
w art. 43 ustawy o pomocy spotecznej, powinny przedtozy¢:

1) wniosek zawierajacy:

a) proponowana kwote zasitku,

b) rodzaj prowadzonej dziatalnosci,
2) plan realizacji dziatalno$ci gospodarczej z uwzglednieniem:

a) kalkulacji kosztow,

b) Zrodia ich finansowania,

c) szczegdrowa specyfikacje i harmonogram zakupow, optat w ramach wnioskowanych

srodkéw,

d) przewidywane efekty ekonomiczne prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,
3) zaswiadczenia:

a) zaswiadczenie PUP potwierdzajace fakt bezrobocia,

b) zaswiadczenie o nieskorzystaniu ze srodkéw na ten cel.

Wysoko$¢ zasitku celowego na ekonomiczne usamodzielnienie uzalezniona jest od
mozliwosci finansowych Osrodka i przedstawionego przez wnioskodawce planu dziatalnosci,
nie moze jednakze przekroczy¢é 2.000 zt. Wydatki na pomoc w formie zasitku celowego na
ekonomiczne usamodzielnienie podlegaja zwrotowi zgodnie z uchwata Rady Gminy
Szudziatowo Nr V130101 z dnia 20.06.2007 r. w sprawie zasad zwrotu wydatkdw na ustugi,
pomoc rzeczowa, zasitki na ekonomiczne usamodzielnienie, zasitki okresowe i zasitki celowe.

[Zatacznik Nr 1 do protokotu]
[Akta kontroli Nr 19]




3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o
zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich osob wymagajgcych pomocy.
Gmina Szudziatowo nie prowadzi i nie zapewnia miejsca w domach pomocy spotecznej
i osrodkach wsparcia o zasiegu gminnym. Na terenie Gminy Szudziatlowo nie wystepuja
obecnie potrzeby wskazujace na konieczno$¢ utworzenia domu pomocy spotecznej. Gmina
skierowata 2 osoby wymagajace udzielenia pomocy do Domu Pomocy Spotecznej w Yazniach
i w Bialymstoku.
[Zatacznik Nr 1 do protokotu]
4) podejmowanie innych zadari 7 zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych.

Odrodek koordynuje realizacje Gminnego Programu, Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw  Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii.
Prowadzona jest gtéwnie dziatalno$¢ profilaktyczna. Pracownik O$rodka obstuguje prace
Komisji. W 2007r. przeprowadzono 8 rozméw profilaktycznych z osobami majacymi problem
alkoholowy, w 2008r. jedna osoba podjeta decyzje w sprawie podjecia leczenia odwykowego.

Odrodek prowadzi réwniez koordynacje przyjetego przez Rade Gminy Szudzialowo
Gminnego Systemu Profilaktyki i Opieki nad Dzieckiem i Rodzina. W ramach tego programu
udzielane jest wsparcie dla osob i rodzin w najtrudniejszych sytuacjach zyciowych. W ramach
realizacji gmina utworzyta Klub Przedszkolaka w: Babikach, Szudziatowie i Wierzchlesiu.
Celem projektu jest upowszechnianie alternatywnych form edukacji przedszkolnej dla dzieci w
wieku 3 - 5 lat we wsiach, w ktérych nie ma przedszkoli. Projekt jest realizowany i cieszy sig
duzym zainteresowaniem, np. w Szudziatowie przedszkole pracuje takze w soboty od godz.
9.00 dogodz. 16.00.

W 2007r. w gminie Szudzialowo nie odnotowano zjawiska przemocy. System
przeciwdziatania przemocy w rodzinie realizuje si¢ poprzez dziatania o charakterze
profilaktycznym, ktoére maja na celu:

* zmniejszenie rozmiaréw zjawiska przemocy,
» zwickszenie skutecznosci i dostepnosci pomocy dla ofiar przemocy w rodzinie,
» zwickszenie skuteczno$ci i powstrzymywanie sprawcoOw przemocy.

[Akta kontroli Nr 20-23]

5) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, wupowszechniania informacji o ustugach

poradnictwa zawodowego i o szkoleniach




Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Szudziatowie wspotpracuje z Powiatowym
Urzedem Pracy w Sokdtce w zakresie niesienia pomocy osobom bezrobotnym. Wspétpraca ta
polega gidwnie na wymianie informacji dotyczacej oséb bezrobotnych, PUP przesyta do tut.
Osrodka informacje dotyczace liczby oséb bezrobotnych zamieszkujacych na terenie Gminy
Szudziatowo, ponadto bez zbednej zwloki udziela informacji dotyczacej statusu o0sob
zarejestrowanych w PUP oraz wysokosci kwot pobieranych przez nich zasitkow i stypendidw;
dobrze uktada sie wspotpraca w zakresie dziatalnosci Klubu Integracji Spotecznej,

Osrodek kazdego miesiaca pobiera aktualne dane dotyczace ofert pracy i wywiesza je
na tablicy ogloszen. W przypadku zainteresowania praca na poszczegdlnych stanowiskach
okreslonych w informacji, pracownik KIS-u kontaktuje si¢ telefonicznie z pracownikiem PUP
w celu zdobycia bardziej szczegdtowych informacji dotyczacych tego konkretnego
zatrudnienia.

Corocznie organizowane sa spotkania dotyczacych sytuacji oséb bezrobotnych, w tym
na temat dziatalno$ci Klubu Integracji Spotecznej, organizowania prac spotecznie uzytecznych,
zatrudniania osob na prace interwencyjne, roboty publiczne, itp. W czasie tych spotkan
wymieniane sa informacje dotyczace dostepnych form pomocy osobom bezrobotnym i ich
rodzinom, aktualnych programoéw realizowanych na rzecz oséb bezrobotnych i sposobdéw ich
aktywizacji zawodowej. W spotkaniach tych uczestnicza witadze samorzadowe: wajt, sekretarz,
skarbnik gminy, przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Sokdice w osobie dyrektora i
posrednika pracy oraz przedstawiciele Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w

Szudziatowie, szkét, osrodka kultury, zaktadu gospodarki komunalnej itp.

VI. Realizacja zadan z zakresu administracji rzadowej okreslonych w art. 18 ust. 1

ustawy.

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych
W okresie objetym kontrola z tej formy pomocy korzystata jedna osoba, zaliczona do
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci na state. W aktach sprawy znajduja si¢:
1) orzeczenie o zaliczeniu do oséb niepeinosprawnych,
2) decyzja odmowna ZUS w przedmiocie renty inwalidzkiej,
3) inne dokumenty, na podstawie ktorych ustalono dochdd rodziny: odcinek z ZUS o
wysokos$ci renty socjalnej zony, zaswiadczenie o wysoko$ci stypendium socjalnego coérki,
zaswiadczenie urzedu gminy o niefigurowaniu w rejestrach zobowiazan pienieznych za

gospodarstwo rolne.




Zainteresowany mieszka i prowadzi wspdlne gospodarstwo domowe z zona i cérka. Z uwagi
na zmiany w dochodzie rodziny w okresie objetym kontrola wysoko$¢ zasitku statego ulegata
zmianie i wynosita: 30 zt (od 1.11.2006 r. do 30.06.2007 r.), 201,76 zt (od 01.07.2007 r. do
31.10.2007 r.) i 51,76 zt od 01.11.2007 r. O zmianie swojej sytuacji, majacej wptyw na prawo
do zasitku zainteresowany informowat O$rodek, ktéry zgodnie z art. 61 § 4 kpa wszczynat
postepowanie administracyjne w sprawie. Podjecie decyzji zmieniajacej wysoko$¢
przyznanego zasitku statego nastepowato kazdorazowo po przeprowadzeniu wywiadu
srodowiskowego lub aktualizacji wywiadu. Nie stwierdzono nieprawidtowosci w toku

prowadzonego postepowania administracyjnego.

2) oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okrestonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia

W okresie objetym kontrola nie byta optacana sktadka na ubezpieczenie zdrowotne.

Osoba korzystajaca z zasitku statego podlega ubezpieczeniu jako cztonek rodziny, taka sama

sytuacja ma miejsce w przypadku osoby otrzymujacej $wiadczenie pielegnacyjne.

3) organizowanie i sSwiadczenie ustug specjalistycznych dla osob z zaburzeniami
psychicznymi.

Gmina nie organizuje i nie $§wiadczy specjalistycznych ustug opiekunczych, w miejscu
zamieszkania dla osob z zaburzeniami psychicznymi. Na terenie gminy przebywaja obecnie 4
osoby z zaburzeniami psychicznymi, ktore w przysztosci moga wymagaé tej formy pomocy.
Obecnie osoby te sa pod opieka rodzin, ktdre nie zglaszaja potrzeb w zakresie $wiadczenia
w/w ustug.

[Zatacznik Nr 1 do protokotu]

4) przyznanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiqzanych z kleskq
Zywiotowaq lub ekologicznq.

Z ustnych wyjasnienn Kierownika Osrodka wynika, ze nie przyznawano i nie wyptacano

zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z kleska zywiotowa lub ekologiczna.

Takiego stanu nie ogtoszono.

5) prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych domow samopomocy dla osob z
zab urzen iami psych icznymi.
Na terenie gminy nie istnieje infrastruktura srodowiskowych doméw samopomocy dla

0s6b z zaburzeniami psychicznymi. Gmina nie posiada na swoim terenie srodowiskowych




domdéw samopomocy z uwagi na niewielka liczbe 0sdb niepetnosprawnych zamieszkujacych
teren naszej gminy i brak wnioskoéw o objecie ta forma pomocy.
[ZaYacznik Nr 1 do protokotu]
6) realizacja zadan wynikajgcych z rzqdowych programow pomocy spotecznej, majgcych na
celu ochrone poziomu Zycia osob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwij
specjalistycznego wsparcia,

W okresie objetym kontrola Gmina Szudzialowo realizowala rzadowy program
wieloletni ,,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania". W tym okresie pomoca w formie zakupu
positkow w szkole (petne obiady) udzielono 239 osobom (tj. 39 dzieciom w wieku od 0-7 lat i
168 uczniom szkdt). Osobom dorostym pomocy w formie zakupu positkéw nie udzielano.
Pomoca w formie zasitku celowego na zakup produktow zywno$ciowych w celu
przygotowania goracego positku (w ramach programu) objeto 18 dzieci i 14 oséb dorostych.
Pomocy rzeczowej nie udzielano.

Na terenie Gminy Szudzialowo funkcjonuja nastepujace placéwki oswiatowe: Szkota
Podstawowa w Szudziatowie i Gimnazjum w Szudziatowie, mieszcza sie¢ one w jednym
budynku i posiadaja wspolna stotéwke szkolna, ktéra wydaje positki w formie peinych
obiadéw tj. zupa i drugie danie, uczniom zaréwno szkoty podstawowej, jak i gimnazjum oraz
Szkota Podstawowa w Babikach posiada punkt wydawania positkow (dowozonych ze SP w
Szudziatowie), gdzie wydawane sa takze pelne obiady tj. zupa i drugie danie.

Ponadto przy Szkotach Podstawowych w: Szudziatowie i Babikach prowadzone sa
Kluby Przedszkolaka, gdzie dzieci maja wydawane positki w formie petnego obiadu.

Uczniom szkét ponagimnazjalnych znajdujacych sie poza terenem gminy udzielono
pomocy w formie zakupu petnych positkow.

Koszt positku, w okresie objetym kontrola, jest okreslany na podstawie umoéw
zawieranych corocznie pomiedzy Kierownikiem Os$rodkiem Pomocy Spotecznej a Dyrektorem
Szkoty Podstawowej w Szudziatowie, ktére zawieraja m. in. koszt positku opiewajacy w roku
2007 i 2008 na kwote 2,50 zt za jeden petny positek ( w tym koszt zupy okre$lono na 0,80 zt,
koszt drugiego dania 1,70 zl). Zawarte umowy okre$laja Scisle okres, w jakim koszt positku
obowiazuje.

Gmina Szudziatowo nie tworzyta w okresie objetym kontrola zadnych dodatkowych
punktow zywieniowych i nie ubiegata sie o udzielenie dotacji na ich utworzenie. Szkoty, ktore
znajduja, sie na terenie gminy mieszcza si¢ w stosunkowo nowych budynkach i kuchnie nie
wymagaty dotychczas zakupu dodatkowego wyposazenia.

Zgodnie z Porozumieniem Nr 99/07 z dnia 23 lutego 2007 r. zawartym pomigdzy
Wojewoda Podlaskim reprezentowanym przez Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej a
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Wiéjtem Gminy Szudziatowo, gmina otrzymata dotacje na realizacje Programu w 2007 r. w
wysokosci 63 814 zt i zobowiazata sie przeznaczy¢ na ten cel kwote 20 000 zt ze $rodkow
wtasnych. Udziat srodkéw wilasnych gminy przeznaczonych na realizacje Programu w 2007 r.
wynidst 23,86% catkowitych kosztéw jego realizacji.

Na realizacj¢ Programu w 2008 r., zgodnie z Porozumieniem Nr 99/08 z dnia 29 lutego
2008 r., Gmina Szudziatowo otrzymata dotacje w wysoko$ci 63 900 zt i zobowiazata sie
przeznaczy¢ na ten cel $rodki wtasne w wysokosci 20 000 zt, tj. 23,84% kosztéw realizacji
Programu.

W Zzadnym z w/w Porozumien nie przewidziano srodkow na utworzenie nowych lub
doposazenie istniejacych punktéw przygotowywania lub wydawania positkéw ani na pokrycie
kosztéw dowozu positkow.

Uchwata Nr XV/102/04 z dnia 29 sierpnia 2004 r. Rada Gminy Szudziatowo okreslita
zasady zwrotu wydatkdw przeznaczonych na s$wiadczenia przyznawane w ramach zadan
wtasnych gminy w zakresie dozywiania uczniow w szkotach. Uchwat¢ podjeto na podstawie
art. 96 ust. 4 ustawy o pomocy spotecznej.

Rada Gminy w Szudzialowie nie okreslita, na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia
29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania" (Dz. U. Nr 267, poz. 2259) warunkow odplatnos$ci za pomoc w formie
positku.

[Akta kontroli Nr 24-28]
7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takie udzielanie schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 5a.

Nie udzielano pomocy w tej formie, z uwagi na nieprzebywanie na terenie gminy
cudzoziemcdédw, o ktéorych mowa w art. 33 ust. 1 pkt 5 oraz art. 53 ust. 1 pkt 15 ustawy o

cudzoziemcach.

VII. Realizacja wybranych zadan wynikajacych z art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 ze zm.).

1) koordynacja realizacji gminnej strategii rozwiqzywania problemow spotecznych.

Odrodek Pomocy Spotecznej w Szudziatowie jest koordynatorem realizacji gminnej
strategii rozwiazywania problemow spotecznych. Os$rodek stara sie osiagnaé zapisane w
strategii cele poprzez realizacje zadan we wspotpracy z Wojtem Gminy Szudziatowo, innymi
jednostkami organizacyjnymi gminy, stowarzyszeniami oraz osobami prawnymi i fizycznymi z

terenu gminy. OsSrodek koordynowat w latach 2005-2007 w szczegdlnosci dziatania




zmierzajace do realizacji szeregu zapisanych w strategii dziatan dotyczacych pomocy i
wsparcia Realizacja zadan strategii przedstawia sie nast¢pujaca:
1. w zakresie pomocy na rzecz oséb bezrobotnych:
- wspdipraca z PUP Sokétka: kierowanie oséb do prac spotecznie uzytecznych, zglaszanie
kandydatek na kursy (opieka nad osobami starszymi i samotnymi wymagajacymi pomocy),
- pomoc spoteczna dla rodzi oséb bezrobotnych,
- zawieranie kontraktow socjalnych.
W 2007r. skorzystato z pomocy 71 rodzin
2. w zakresie pomocy bezdomnym pomoc polega gtdwnie na: pomocy finansowej, doradczej,
pracy socjalnej oraz informacyjnej. W 2007r. udzielono pomocy dla 1 osoby.
3. w zakresie 0sob z problemami opiekunczo-wychowawczymi:
-positek dla dzieci,
- pomoc finansowa na potrzeby bytowe oraz na zakup wyprawek szkolnych, ubran i
Obuwia,
- pomoc prawna sprawowana przez kuratora Sadu Rejonowego w Sokdtce,
- praca socjalna,
- pomoc sprawowana w $wietlicy srodowiskowej STOKROTKA.
W 2007r. z pomocy skorzystaty 2 rodziny.
4. w zakresie pomocy na rzecz oséb starszych:
- organizacja Wigilii (optatkowe spotkanie ekumeniczne),
- organizacja spotkan integracyjnych,
- pomoc finansowa,
- 1 osoba zostata skierowana do DPS.
W 2007r. udzielono pomocy dla 15 rodzin.
5. w zakresie pomocy na rzecz oséb niepetnosprawnych:
- prowadzenie dziatan diagnostycznych,
- promowanie spotkan integracyjnych (w Sokditce),
- wspétpraca z poradnia psychologiczno- pedagogiczna w Sokdice,
- wspotpraca z osrodkiem szkolno-wychowawczym w Sokdtce - optacanie za positki,
- wspotpraca z PCPR w Sokétce oraz Zwiazkiem Emerytéw i Rencistow,
- praca socjalna,
- poradnictwo.
W 2007r udzielono pomocy dla 6 rodzin.
6. w zakresie przeciwdziatania narkomanii - dziatania profilaktyczne:

- prowadzenie zaje¢ na temat zdrowego stylu zycia,




- wspotpraca ze szkotami GOAKIR,
- wspobtpraca ze stacja opieki CARITAS,
- uczestnictwo w kampanii ,, Blizej siebie dalej od narkotykoéw ,,,

Dotychczas nie wystepowato zjawisko narkomanii.

2) wytaczanie powodztw o roszczenia alimentacyjne przez Kierownika osrodka pomocy
spotecznej na rzecz obywateli.

Kierownik Os$rodka Pomocy Spotecznej w Szudziatowie nie wytaczal na rzecz obywateli
powddztwa o roszczenia alimentacyjne z uwagi na brak zglaszanych w tym zakresie potrzeb.
Osobom wychowujacym samotnie dzieci byla udzielana pomoc w formie pracy socjalnej
polegajaca na pomocy w napisaniu pozwu o ustalenie prawa do alimentéw.

[Zatacznik Nr 1 do protokotu]
3) kierowanie przez osrodek pomocy spotecznej wnioskow o ustalenie niezdolnosci do pracy,
niepelnosprawnosci i stopnia niepelnosprawnosci do organow okreslonych odrebnymi
przepisami.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Szudziatowie w okresie od 2007.04.01 do 2008.03.31 nie
kierowat wnioskéw o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia
niepetnosprawnosci do organdow okreslonych odrebnymi przepisami. Os$rodek pomagat
osobom wystepujacym o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci w skompletowaniu niezbednych
dokumentéw i w wypetnieniu wniosku o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci. Osoby
zainteresowane osobiscie sktadaty komplet dokumentéw w odpowiednich organach w celu
ustalenia niepetnosprawnosci.

[Zatacznik Nr 1 do protokotu]
4) sktadanie radzie gminy corocznego sprawozdania z dziatalnosci osrodka oraz
przedstawiania potrzeb w zakresie pomocy spolecznej.

Kierownik GOPS w Szudzialowie przedstawita Radzie Gminy ,,Sprawozdanie z
dziatalno$ci O$rodka Pomocy Spotecznej w Szudziatowie za rok 2007". Sprawozdanie zawiera
m.in. strukture wydatkéw Gminy na pomoc spoteczna w 2007 r., zgodnie z ktéra
wydatkowano:

- na zasitki okresowe - 54 717,06 zt,
- na zasitki state - 1090,56 zt,
- na zasitki celowe-4 412 zi,
na ubezpieczenia zdrowotne - 0 z1,
- na dozywianie w ramach Programu - 83 813,53 zt,

- na zasitki celowe ,,suszowe" - 6 960 zt,




na czg$ciowe pokrycie kosztow pobytu 0séb skierowanych do DPS - 38 170,33 zt.
Sprawozdanie zawiera min. informacje dotyczace form $wiadczonej pomocy, struktury
Swiadczeniobiorcow, pracy socjalnej, wspdipracy z e §rodowiskiem lokalnym, kadrze O$rodka
i warunkach lokalowych.
Kierownik Os$rodka w sprawozdaniu nie przedstawila wykazu potrzeb z zakresu pomocy
spoteczne;j.
[Akta kontroli Nr 29]

VIII. Realizacja zadan wynikajacych z Koncepcji wykorzystania, utrzymania i rozwoju
Systemu Informatycznego w Jednostkach Organizacyjnych Pomocy Spotecznej (aplikacje
Pomoc Spoleczna) dotyczy okresu 2006-2008, w zakresie wdrozenia, utrzymania i

eksploatacji systemu informatycznego do obstugi zadan pomocy spoteczne;j.

1) ogolny opis systemu informatycznego.
administratorem systemu informatycznego jest Pani Ewa Katarzyna Grasewicz - kierownik
GOPS w Szudziatowie.

- w GOPS w Szudziatowie zainstalowane sa 3 zestawy komputerowe oraz 2 drukarki, jeden
zestaw z drukarka przeznaczony jest do realizacji zadan z zakresu $wiadczen rodzinnych
oraz postgpowan wobec dtuznikéw alimentacyjnych i zaliczki alimentacyjnej. Do obstugi
zadan z zakresu pomocy spotecznej wykorzystywany jest 1 zestaw komputerowy z
drukarka posiadajacy wystarczajaca konfiguracje do wypelniania zadan w zakresie
poprawnej ewidencji danych i sporzadzania sprawozdan.

Odrodek posiada tacze internetowe - radiowe opcja 512. Adres poczt elektronicznej:
gopsszudzialowo@op.pl.
na komputerach zainstalowano: system operacyjny Microsoft Windows XP Home Editio
wersja 2002 z SP2 - 2 stanowiska, Microsoft Windows 98 Wyd. 2 -jedno stanowisko. Na
1 komputerze zainstalowano oprogramowanie biurowe Microsoft Office w wersji Basic
Editio 2003 z aplikacjami: Word, Excel i Outlook, na 2 pozostatych zainstalowano Word i
Excel w wersji 2000.

W zakresie ochrony antywirusowej na 3 stanowiskach zastosowano program Kaspersky

Anty-Virus w wersji 7.0, z aktualna subskrypcja bazy wiruséw.

W GOPS w Szudziatowie, Zarzadzeniem Nr 03/07 Kierownika GOPS w Szudziatowie z
dnia 07.05.2007 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw
technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé¢ urzadzenia i systemy

informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych ustalono:

f
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Polityke bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych systemu informatycznego
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szudziatowie - stanowiaca zatacznik nr 1 do
zarzadzenia,

Instrukcje zarzadzania systemem informatycznym GOPS w Szudziatowie - stanowiaca

zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

[Akta kontroli Nr 30]

2) oprogramowanie uzytkowe do obstugi zadar pomocy spotecznej.

Osoba odpowiedzialna za wdrozenie, utrzymanie i eksploatacjc oprogramowania
uzytkowego - Pani Ewa Katarzyna Grasewicz - kierownik Osrodka.
Aplikacje uzytkowa do obstugi zadan pomocy spotecznej obstuguja 3 osoby.
Zainstalowana wersja aplikacji uzytkowej - ,,OU POMOST" v. 20-3.0 (poziom gmina) z
aktualnymi pakietami poprawek firmy SYGNITY z Krakowa. Zainstalowane stowniki
centralne w wersji 38.

Aplikacja ,,OU POMOST" v. 20-3.0 (poziom gmina) posiada homologacje MPiPS.

Stwierdzono, ze ostatnia archiwizacja bazy danych zostata dokonana w dniu 24 kwietnia
2008 r. Archiwum zostato nagrane na zewnetrzny dysk twardy.

W zakresie podstawowej obstugi aplikacji ,,OU POMOST" (poziom gmina) 2
pracownicy O$rodka zostali przeszkoleni w podstawowym zakresie obstugi klienta.

W Oédrodku zainstalowano aplikacje gSAC wersji 2.7, ktora posiada zestaw regut nr 28

oraz zestaw weryfikujacy nr 3 i aktualne definicje formularzy.

Dane z realizacji $wiadczen za 2007- [Akta kontroli nr 31]:

Liczba rodzin w systemie 321
Liczba utworzonych wywiadéw 878
Procent zgodnosci danych zalkw. 100%
Procent zgodnosci danych za II kw. 100 %
Procent zgodnosci danych zalllkw. 100%
Procent zgodnosci danych za IV kw. 99 %

Dane z realizacji Swiadczen za 2008- [Akta kontroli nr 32]:

Liczba rodzin w systemie 323
Liczba utworzonych wywiadéw 917
Procent zgodnos$ci danych za I kw. 100 %




Protokdét niniejszy sporzadzono w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych
jeden otrzymuje Kierownik O$rodka, drugi Wydziat Polityki Spotecznej PUW w Biatymstoku.
Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Szudziatowie zostat
poinformowany o przystugujacym mu prawie zgloszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen zawartych w protokole.
Zastrzezenia zglasza sie na piSmie do Dyrektora wtasciwego do spraw pomocy
spotecznej wydziatu urzedu wojewddzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu

kontroli.

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu w ksiazce ewidencji kontroli Urzedu
Gminy pod poz. 2/2008.

Kontrolowany: Kontrolujacy:




