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PROTOKOL
z kontroli kompleksowej Osrodka Pomocy Spotecznej w Sokdtce, ul. Wojska

Polskiego 7.

REGON-050209965

NIP-545-10-78-113

Burmistrzem Sokétki jest Pan Stanistaw Malachwiej.

Z dniem 01.08.2007 r. petnienie funkcji Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Sokdice
powierzono Pani Bozenie Turycz - do czasu zatrudnienia osoby na stanowisko Dyrektora

Osrodka.

Osrodek  Pomocy Spolecznej w Sokékce: jest jednostka organizacyjna, utworzona na

podstawie uchwaty Nr XIII/93/90 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Sokétce z dnia
19.04.1990 r. Osrodek funkcjonuje od dnia 01.05.1990 r. w oparciu o Zarzadzenie Nr 4/90
Naczelnika Miasta i Gminy Sokdtka z dnia 30.04.1990 r.

[Akta kontroli Nr 1]

Kontrole przeprowadzili:

1. Ewa Bonarska - starszy inspektor wojewddzki - kierownik zespotu inspektoréw
2. Jacek Piszczatowski - inspektor wojewddzki
3. Barbara Kosmaczewska - inspektor

pracownicy Wydziatu Polityki Spotecznej Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w

Biatymstoku, na podstawie upowaznienia do kontroli Nr 73 z dnia 05.05.2008 r., wydanego w
imieniu Wojewody Podlaskiego przez Andrzeja Koztowskiego - Dyrektora Wydziatu Polityki
Spotecznej PUW w Biatymstoku.

Kontrole przeprowadzono w dniach 13, 14, 16, 20 i 21 maja 2008 r.

Temat kontroli:

Realizacja zadan wtasnych gminy i zadan z zakresu administracji rzadowej w zakresie pomocy

spoteczne;j.

Cel kontroli:

Ocena realizacji zadan wlasnych gminy oraz zadan z zakresu administracji rzadowej
wynikajacych z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593

Zpozn. zm.).
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Przedmiotowy zakres kontroli:

Kontrola objeto okres od 01.05.2007 r. do 30.04.2008 r. i skontrolowano nastepujace

zagadnienia:

1. Zasoby materialne osrodka pomocy spolteczne;j.

I1. Zasoby kadrowe osrodka.

III. Zadania realizowane przez oSsrodek i upowaznienie kierownika osrodka do
wydawania decyzji administracyjnych.

IV. Realizacja zadan wltasnych gminy o charakterze obowiazkowym wynikajacych z art.
17 ust.l ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z
poézn. zm.):

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych,

2) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej,

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positkéw oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych,

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych,

6) wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

7) przyznawanie i wypltacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie posiadajacym dochodu i
mozliwosci uzyskania §wiadczen na podstawie przepisow o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia,

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

9) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobeg, ktéra zrezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z konieczno$cia sprawowania bezpo$redniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi:
matka, ojcem lub rodzenstwem,

10) udzielanie pomocy w formie pracy socjalne;j,

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wytaczeniem ustug specjalistycznych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia
dziennego lub mieszkaniach chronionych,

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,

14) dozywianie dzieci,

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,




16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanica

gminy w tym domu,

16a) pomoc osobom majacym trudnos$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z

zaktadu karnego,

17) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie, réwniez

w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego,

18)utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $rodkdéw na

V.

1)
2)

3)

4)

S)

wynagrodzenie pracownikéw.

Realizacja zadan wlasnych gminy wynikajacych z art. 17 ust. 2 ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z p6Zn. zm.):

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw specjalnych celowych,

przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze,

prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o
zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych pomocy,

podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

wspdipraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach

poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

VI. Realizacja zadan z zakresu administracji rzadowej wynikajacych z art. 18 ust. 1

1)
2)

3)

4)

S)

6)

ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pézn.
zm):

przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

organizowanie i S$wiadczenia specjalistycznych ustug opiekuniczych w  miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkdw zwiazanych z klgska
zywiotowa lub ekologiczna,

prowadzenie i rozwdj infrastruktury sSrodowiskowych domoéw samopomocy dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi,

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programdéw pomocy spotecznej, majacych na
celu ochrone poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego

wsparcia,



7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. Sa.

VII. Realizacja wybranych zadan wynikajacych z art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 zp6zn. zm.):

1) koordynacja realizacji gminnej strategii rozwiazywania probleméw spolecznych przez
osrodek pomocy spotecznej,

2) wytaczanie powddztwa o roszczenia alimentacyjne przez Kierownika osrodka pomocy
spotecznej na rzecz obywateli,

3) kierowanie przez osrodek pomocy spotecznej wnioskdw o ustalenie niezdolnosci do pracy,
niepetnosprawnos$ci i stopnia niepetnosprawnosci do organdéw okre$lonych odrebnymi
przepisami,

4) sktadanie radzie gminy przez kierownika osrodka corocznego sprawozdania z dziatalnosci
osrodka oraz przedstawianie potrzeb w zakresie pomocy spoteczne;j.

VIII. Realizacja zadan wynikajacych z Koncepcji wykorzystania, utrzymania i rozwoju
Systemu Informatycznego w Jednostkach Organizacyjnych Pomocy Spoltecznej
(aplikacje Pomoc Spolteczna) dotyczy okresu 2006-2008, w zakresie wdrozenia,
utrzymania i eksploatacji systemu informatycznego do obstugi zadan pomocy
spotecznej.

1) ogodlny opis systemu informatycznego,

2) oprogramowanie uzytkowe do obstugi zadan pomocy spoteczne;j.

Ustalenia kontroli

I. Zasoby materialne oSrodka pomocy spotecznej.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Sokdtce wynajmuje pomieszczenia od Spoétdzielni
Mieszkaniowej w Sokdtce, na podstawie umowy z dnia 31.10.2001 r. Najmem objetych jest
16 pomieszczen podstawowych i 4 pomieszczenia (komunikacji, sanitarnych), o tacznej
powierzchni 255 m2. Pomieszczenia sa mate, ciasne i nie zapewniaja prawidtowej obstugi
mieszkancow gminy, oraz wtasciwych warunkéw pracy pracownikow Os$rodka).
Pomieszczenia potozone sa na parterze bloku mieszkalnego (bariery architektoniczne nie sa
zlikwidowane - do Osrodka prowadzi tacznie 19 schodow).

Najeta powierzchnia jest przeznaczona na dziatalno$¢ Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Sokdtce.
[Akta kontroli Nr 2]



Ogrodek korzysta z 22. komputeréw (w tym 1. laptop) i 7. drukarek (4. komputery i jedna
drukarka zakupione w ramach $wiadczen rodzinnych). Osrodek posiada ksero, fax i ma staty

dostep do Internetu.

II. Zasoby kadrowe osrodka.

W Osrodku zatrudnionych jest 30. pracownikdw, stan zatrudnienia w okresie objetym
kontrola okresla Zatacznik Nr 2 do protokotu.
Stan zatrudnienia pracownikéw socjalnych w Osrodku jest sprzeczny z ustalonym w art.
110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej - proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w
stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkancéw, nie mniej niz trzech pracownikdéw.
Gming Sokdtka zamieszkuje ponad 26.000 osdb, natomiast w Os$rodku zatrudnionych jest

tylko 10. pracownikéw socjalnych.

III. Zadania realizowane przez osrodek i upowaznienie kierownika osrodka (innych osob)
do wydawania decyzji administracyjnych.

Odrodek realizuje zadania z zakresu ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o
swiadczeniach rodzinnych i ustawy o postepowaniu wobec diuznikéw alimentacyjnych oraz
zaliczce alimentacyjnej.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Sokodtce dziata w oparciu o statut nadany uchwata Nr
XXI1I/161/04 z dnia 27.05.2004 r. w sprawie uchwalenia Statutu O$rodka Pomocy Spotecznej
w Sokétce. Statut zmieniony byt uchwata Nr XXXVI/277/05 Rady Miejskiej w Sokdtce z dnia
29.08.2005 r., w zakresie dodania zadan wynikajacych z ustawy z dnia 22.04.2005 r. o
postgpowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej. W Osrodku
wyodrebniono nastepujace stanowiska (§3 ust.3 Statutu):

1) dyrektor,
2) kierownik,
3) pracownicy socjalni,
4) opiekunki nad chorym w domu,
5) specjalisci z dziedzin bedacych przedmiotem dziatalnosci Osrodka,
6) pracownicy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sokdtce,
7) pracownicy administracyjni i komoérki finansowe;j,
8) pracownicy realizujacy $wiadczenia rodzinne.
[Akta kontroli Nr 3]
Zarzadzeniem nr 1/2004 Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Sokdtce z dnia

22.09.2004 r. zostat nadany Regulamin Organizacyjny Osrodka Pomocy Spotecznej w Sokdice
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(zatacznik Nr 1 do Regulaminu). Os$rodkiem kieruje Dyrektor (§ 3 ust. 1 Regulaminu), w razie
dtuzszej nieobecnosci Kierownik Wydziatu Swiadczen Rodzinnych i Pracownikéw
Socjalnych. W mysl § 8 w sktad Osrodka wchodza;
1) Wydziat Pracownikéw Socjalnych,
2) Wydziat Finansowy,
3) Wydziat Opieki Nad Chorym w Domu,
4) Wydziat Swiadczen Rodzinnych,
5) Srodowiskowy Dom Samopomocy,
6) Samodzielne stanowiska:
a) gtéwny ksicgowy,
b) kierownik Wydziatu Swiadczen Rodzinnych i Pracownikéw Socjalnych,
¢) gtéwny administrator,
d) informatyk.
W Regulaminie okre$lono m.in. zasady kierowania O$rodkiem, organizacje wewnetrzna,
zadania wspolne Wydziatéow, zadania kierownikéw zespotdow, zakresy dziatania Wydziatow,
podstawowe zasady opracowywania projektéw aktow prawnych wydawanych przez Dyrektora,
organizacjc i prowadzenie dziatalnosci kontrolnej, tryb przyjmowania, rozpatrywania i
zatatwiania indywidualnych spraw obywateli oraz skarg i wnioskdw, zasady podpisywania
pism.
Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia nr 1/2004 Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Sokédice z
dnia 22.09.2004 r., stanowi Regulamin Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sokdtce.
[Akta kontroli Nt 4]
Zarzadzeniem Nr 144/07 z dnia 31.07.2007 r., Burmistrz Sokétki z dniem 01.08.2007 r.
powierzyt Pani Bozenie Turycz, pracownikowi Osrodka Pomocy Spotecznej w Sokdice,
petnienie funkcji Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Sokdtce do czasu zatrudnienia
Dyrektora. Tym samym aktem udzielit Pani Bozenie Turycz, petnomocnictwa do dokonywania
czynnosci prawnych z zakresu zwyktego zarzadu, a w szczegdlnosci:
1) reprezentowania i wystepowania w sprawach dotyczacych funkcjonowania Osrodka
Pomocy Spotecznej i wykonywania przez Osrodek statutowych zadan:
a) przed urzedami, przedsiebiorstwami, bankami i innymi jednostkami organizacyjnymi
oraz osobami fizycznymi,
b) przy zawieraniu umoéw, dokonaniu rozliczen finansowych i podejmowaniu innych
czynnosci, nie przekraczajacych zwyktego zarzadu,
¢) do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu

pomocy spotecznej nalezacych do wtasciwosci Gminy,
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d) do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach wynikajacych
z ustawy z dnia 22.04.2005 r. o postgpowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych
oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz.U. Nr 86, poz. 732 ze zm.),

e) do przeprowadzania wywiadéw Srodowiskowych (majacych na celu ustalenie
uprawnien do dodatkéw mieszkaniowych) wynikajacych z rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 27.12.2001 r. w sprawie sposobu przeprowadzenia wywiadu
srodowiskowego, wzoru kwestionariusza wywiadu oraz o$wiadczenia o stanie
majatkowym wnioskodawcy i innych cztonkéw gospodarstwa domowego, a takze
wzoru legitymacji pracownika upowaznionego do przeprowadzania wywiadu (Dz.U.
Nr 156, poz. 1828) oraz udzielenia w tym zakresie upowazniefi pracownikom
socjalnym,

2) do wykonywania wszelkich czynno$ci procesowych w zakresie okreslonym w art. 91
kodeksu postepowania cywilnego,

3) jezeli z przepisow szczegdlnych wynika, ze do zrealizowania zaplanowanych zadan
niezbedna jest szczegdlna forma, ich realizacja moze nastapi¢ po uzyskaniu odrebnego
upowaznienia.

[Akta kontroli Nr 5]

Zarzadzeniem Nr 178/07 z dnia 17.09.2007 r., Burmistrz Sokétki, na wniosek

Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Sokdtce, upowaznit Pania Matgorzate Rochalska -
inspektora O$rodka Pomocy Spotecznej w Sokdtce do:

1) wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy
spotecznej nalezacych do wtasciwosci gminy,

2) prowadzenia postepowania w sprawie S$wiadczen rodzinnych i wydawania decyzji

administracyjnych w tym zakresie.
[Akta kontroli Nr 6]

IV. Realizacja zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym - art. 17 ust. 1

ustawy.

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiqzywania problemow spotecznych.
Uchwata Nr XXXV/263/05 Rady Miejskiej w Sokdétce uchwalono Strategie Integracji i

Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Sokdtka a lata 2005 - 2010.

Strategia sktada si¢ z czedci:

I. WSTEPNA



- odnosi sic¢ do Narodowej Strategii Integracji Spotecznej, Wojewddzkiej Strategii Polityki
Spotecznej, Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych w Powiecie Sokolskim,
Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Sokdtka

II. DIAGNOSTYCZNA

1) zawiera diagnozg problemow spotecznych gminy sporzadzona w oparciu o badanie zrodet
zastanych oraz skonstruowanych specjalnie do tego celu ankiet i wywiaddéw, w obszarach:

- charakterystyka gminy,

- demografia,

- problemy spoteczne w perspektywie osrodka pomocy spotecznej - ilos¢ oséb obejmowanych
pomoca, przyczyny udzielania pomocy,

-kwestii opieki nad dzieckiem,

- kwestii osob bezrobotnych - gtdwnie dane statystyczne,

- kwestii uzaleznien i rozwiazywania problemoéw alkoholowych - gtdéwnie dane statystyczne,

- kwestii przestepczosci - dane statystyczne w zalezno$ci od rodzaju przestepstwa,

- kwestii niepetnosprawnosci,

- kwestii zdrowia,

- identyfikacji najwazniejszych problemow spotecznych na terenie gminy, za ktére uznano:

1. Pomoc dzieciom z rodzin najubozszych

2. Pomoc osobom bezrobotnym w przekwalifikowaniu sie oraz znalezieniu pracy

3. Pomoc osobom nieradzacym sobie z opieka i wychowaniem dzieci

4. Pomoc ludziom starszym, samotnym i niepelnosprawnym

5. Pomoc dla samotnych kobiet w ciazy i matek, ktére sa w trudnej sytuacji zyciowej

6. Leczenie alkoholikéw i uzaleznionych

2) okresla zasoby umozliwiajace rozwiazywanie probleméw spotecznych, do ktérych zalicza w
szczegolnosci:

- Osrodek Pomocy Spotecznej,

- Poradnie¢ Odwykowa,

- Poradnie Zdrowia Psychicznego,

- O$rodek Szkolno-Wychowawczy,

- dwie $wietlice socjoterapeutyczne ,, Koniczynka",

- Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna,

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

- Powiatowy Urzad Pracy,

a takze:

- Fundacja ,,Sokolski Fundusz Lokalny",

- PCK, PKPS, CARITAS POLSKA,



"

- Zwiazek Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw,
- Polski Zwiazek Niewidomych,
- Zwiazek Harcerstwa Polskiego,
- Stowarzyszenie Abstynenta ,,OAZA",
- Stowarzyszenie ,,Ktadka",
- Sokolskie Stowarzyszenie ,,Badzmy Razem".
I1I. PROGRAMOWA
Problem 1: Wtasciwa ocena mozliwo$ci lokalnego systemu pomocy spotecznej i jego rozwdj
zgodnie ze zmieniajacymi si¢ problemami spotecznymi.

Cel strategiczny 1: Systematyczna analiza istniejacych problemow spotecznych

- ocena stanu potrzeb spotecznych

- ocena mozliwosci skutecznego reagowania na pojawiajace sie kwestie spoteczne
Problem 2: Dysfunkcje opiekunczo-wychowawcze w rodzinach wymagajacych profesjonalnej
pomocy W rozwiazywaniu pojawiajacych si¢ trudnosci rzutuja na wszechstronny rozwdj dzieci
imtodziezy.

Cel strategiczny 2: Wsparcie rodzin z dzieémi a w szczegdlnosci zapobieganie
patologiom w rodzinie

- wspomaganie rodzicow pelnieniu funkcji opiekunczych i wychowawczych
prowadzace do utrzymania dziecka w rodzinie

- zapewnienie opieki i wychowania dzieciom pozbawionym czesciowo lub catkowicie
opieki rodzicéw z zachowaniem priorytetu parorodzinnych form opieki zastepczej

- aktywne rozwiazywanie sytuacji kryzysowej w rodzinie
Problem 3: Wysoko poziom bezrobocia na terenie gminy Sokodtka skutecznie uniemozliwia
realizacje celow osobistych i zawodowych znacznej grupie mieszkancow, pogtebiajac obszary
ubdéstwa prowadzi do marginalizacji i wykluczenia spotecznego catych rodzin.

Cel strategiczny 3: Budowa systemu wsparcia a rzecz oséb i rodzin znajdujacych sic w
stanie ubdstwa m.in. z uwagi na brak pracy ze szczegdlnym uwzglednieniem ich aktywizacji i
przedsiewzie¢ ograniczajacych skutki zycia w biedzie

- monitoring socjalny - wypracowanie form postepowania wobec osOb w sytuacji
kryzysowej dtugotrwatego pozostawania bez pracy

- rozwijanie aktywnych form pomocy skierowanych do o0séb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, dtugotrwale bezrobotnych, w tym szczegdlni do kobiet

- podejmowanie dziatan na rzecz poprawy sytuacji bytowej oséb i rodzin zyjacych w

biedzie
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Problem 4: Postepujace starzenie sie spoleczenstwa oraz pogarszajaca si¢ sytuacja materialna
oséb starszych, samotnych i niepetnosprawnych skutecznie ograniczaja im samodzielny, petny
i czynny udziat w zyciu spotecznym.

Cel strategiczny 4: Rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzecz osob
starszych i niepetnosprawnych, zapewniajacego im wtasciwa opieke

- zapewnienie odpowiednich form opieki osobom wymagajacym pomocy

- zwickszenie dostepnosci ustug opiekunczych i pielegnacyjnych osobom starszym i
niepeinosprawnym

- usprawnianie oséb starszych i niepetnosprawnych

- aktywizacja rodzin na rzecz zapewnienia opieki osobom najblizszym

- podejmowanie dziatan zmierzajacych do ograniczenia skutkdéw niepetnosprawnosci

- aktywizacja osob uposledzonych i chorych psychicznie
Problem 5: Uzaleznienie od $rodkdéw psychoaktywnych jest problemem spotecznym, ktéry
przyczynia sie¢ do powstawania negatywnych zjawisk, skutecznie ograniczajacych wydolnosé¢
rodzin nimi dotknigtych.

Cel strategiczny 5: Budowa zintegrowanego systemu profilaktyki i rozwiazywania
problemdw uzaleznien na terenie gminy

- zapobieganie powstawaniu nowych problemow uzaleznien

- zmniejszenie rozmiarow problemow, ktére aktualnie wstepuja

-zwiekszenie zasobow niezbednych do radzenia sobie z problemami juz istniejacymi
Problem 6: Znaczna ilo$¢ iranizacji pozarzadowych winna zacie$ni¢ wspotprace z samorzadem
lokalnym, tak by lepiej koordynowa¢ dziatania zwiazane ze skuteczniejszym rozwiazywaniem
problemodw spotecznych oraz rozwijaé spoteczenstwo obywatelskie.

Cel strategiczny 6: Zwickszenie koordynacji dziatan organizacji pozarzadowych i
rozwdj wolontariatu

- ocena dziatan organizacji pozarzadowych na tereni gminy

- zwickszenie mozliwosci wspdipracy pomiedzy poszczegdlnymi organizacjami
pozarzadowymi

- stwarzanie korzystnych warunkéw dla rozwoju dziatalnosci wolontaryjnej na terenie
gminy.
PROPONOWANE PROJEKTY
Program Profilaktyki la uczniow i rodzicow - ,, Powiedz stop uzaleinieniom "
Punkt Konsulatacyjny ds. Narkomanii
Klub Mtodziezowy ,, Kaktus "
,, Daj siebie innym - Dziekuje, nie pije "

» Tato - zagraj ze mnq ”
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Przyjeta Strategia Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spolecznych, pomimo
dokonania w prawidlowy sposéb diagnozy Gminy z punktu widzenia wystepujacych na
jej terenie probleméw spolecznych, nie jest pelna. Wprawdzie okres$lono cele strategiczne
i cele szczegélowe, ale nie przewidziano w jakim czasie beda one realizowane (nie
ustalono szczeg6fowego harmonogramu w latach), ani z jakich zrédel i w jakich kwotach

beda finansowane (poza proponowanymi projektami).

[Akta kontroli Nr 7]

2) Sporzqdzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej.
Osrodek Pomocy Spotecznej w Sokdétce w dniu 09.01.2007 r. przekazat do Urzedu

Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego bilans potrzeb w zakresie pomocy spotecznej na

2007 rok, z ktérego wynika:

Potrzeby w zakresie zadan zleconych

zasitki state

150. osdb na kwote 457 000 zt

sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

100. 0s6b na kwote 47 000 zt

specjalistyczne ustugi opiekunicze dla oséb z

zaburzeniami psychicznymi

10. oséb na kwote 53 000 zt

wydatki zwiazane z kleska zywiotowa lub

ekologiczna,

brak potrzeb

$rodowiskowe domy pomocy dla 0séb z

zaburzeniami psychicznymi

10. oséb na kwote 150 000 zt

Potrzeby w zakresie zadan wlasnych gmin

schronienie brak potrzeb
positek 780. os6b na kwote 130 000 z+
ubranie 60. oséb na kwotg 10 000 zt

zasitki okresowe

1100. oséb na kwote 2 111 000 zt

zasitki celowe

320. oséb na kwote 60 000 zt

zasitki celowe na pokrycie wydatkow powstatych

w wyniku zdarzenia losowego

5. 0s6b na kwote 150 000 zt

zasitki celowe na pokrycie wydatkow na brak potrzeb
$wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz
innym osobom niemajacym dochodu i mozliwos$ci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o
ubezpieczeniuw NFZ
zasitki celowe w formie biletu kredytowanego brak potrzeb
sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za | brak potrzeb
osobe, ktéra zrezygnuje z zatrudnienia w zwiazku
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z konieczno$cia sprawowania bezposredniej,
osobistej opieki nad dtugotrwale lub cigzko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie

niezamieszkujacymi matka, ojcem lub

rodzenstwem

ustugi opiekuncze 20. 0s6b na kwote 53 000 zt

- w tym specjalistyczne brak potrzeb

dozywianie dzieci 900. os6b na kwote 130 000 zt
sprawienie pogrzebu 5. oséb na kwote 4 000 zt

- w tym osobom bezdomnym brak potrzeb

zasitki specjalne celowe 25. 0séb na kwote 5 000 zt
pomoc na ekonomiczne usamodzielnienie brak potrzeb

kierowanie do domu pomocy spotecznej i | 2. osoby na kwote 30 500 zt
ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca

gminy w tym domu

inne zadania-jakie ? brak potrzeb

(np. programy ustugowe)

Potrzeby w zakresie utworzenia i utrzymania osrodka pomocy spolecznej i zapewnienia
srodkéw na wynagrodzenia pracownikow realizujacych zadania zlecone i wlasne:

- z budzetu gminy na zadania wlasne -412 116 zt

- z budzetu wojewody na zadania zlecone - 404 000 zt

Potrzeby zwiazane z wyré6wnywaniem szans rozwojowych dzieci i mfodziezy

- w zakresie zapewnienia dzieciom i mtodziezy z rodzin ubogich pomocy socjalnej

dozywianie 900.0s6b

pomoc rzeczowa (podrgczniki, przybory szkolne | 50. osob

itp.)
wypoczynek 50. osoby
inna pomoc -jaka ? brak potrzeb

-w zakresie infrastruktury dla dzieci i mtodziezy (mieszkania chronione, placowki wsparcia
dziennego, kluby osiedlowe dla dzieci i mtodziezy, poradnie dla dzieci i mtodziezy, inne
placowki) -brak potrzeb.

- uwagi w zakresie trudno$ci w zapewnieniu wsparcia dzieciom i mlodziezy na terenie
gminy - brak uwag.

- w zakresie wparcia rodzin w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych

pomoc finansowa brak potrzeb
pomoc rzeczowa brak potrzeb
poradnictwo brak potrzeb
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schronienie brak potrzeb
interwencja kryzysowa brak potrzeb
praca socjalna 60. osdb

inna pomoc, jaka ? brak potrzeb

— w zakresie infrastruktury na rzecz rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi
(schroniska dla matek z dzie¢mi, punkty konsultacyjne dla rodzin, poradnie dla rodzin, inne
placowki - brak potrzeb

- uwagi w zakresie trudno$ci w zapewnieniu wsparcia rodzinom z problemami

opiekunczo-wychowawczymi na terenie gminy -brak uwag.

Potrzeby zwiazane z zapobieganiem wykluczeniu spotecznemu oséb i rodzin oraz ich

integracja ze spoteczenstwem

Centrum Integracji Spotecznej brak potrzeb
pomoc finansowa 1100. oséb

pomoc rzeczowa brak potrzeb
poradnictwo brak potrzeb
schronienie brak potrzeb
inna pomoc -jaka ? brak potrzeb

- w tym osoby wymagajace wsparcia to: bezrobotni - 1100, bezdomni - brak, uzaleznieni -
brak, osoby zaburzone psychicznie - 40.

- w zakresie rozwoju infrastruktury przeznaczonej dla osoéb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym - brak potrzeb.

- uwagi w zakresie trudnos$ci w zapewnieniu wsparcia osobom wykluczonym spolecznie
lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz ich integracji ze spoleczenstwem na
terenie gminy - brak uwag.

Potrzeby w zakresie doskonalenia systemu wsparcia spotecznego

- w zakresie pomocy osobom starszym, niepetnosprawnym, przewlekle chorym i osobom z

zaburzeniami psychicznymi

ustugi opiekuncze 20. oséb

pomoc rzeczowa brak potrzeb
pomoc finansowa brak potrzeb
inna pomoc -jaka ? brak potrzeb

- w zakresie rozwoju infrastruktury przeznaczonej dla oséb starszych, niepetnosprawnych,
przewlekle chorych i 0sdb z zaburzeniami psychicznymi,

Dom Pomocy Spotecznej brak potrzeb

Dzienny Dom Pomocy brak potrzeb
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Dom Pomocy Spotecznej brak potrzeb

Klub Seniora brak potrzeb
Srodowiskowy Dom Samopomocy 1. placéwka na 10 miejsc
Rodzinne Domy Pomocy brak potrzeb
Mieszkania chronione brak potrzeb
Hospicja brak potrzeb
Inne, jakie brak potrzeb

- uwagi w zakresie trudnoSci w zapewnieniu wsparcia osobom starszym,
niepelnosprawnym, przewlekle chorym i osobom z zaburzeniami psychicznymi na terenie
gminy -brak uwag.

W zakresie doméw pomocy spotecznej - dla oséb przewlekle somatycznie chorych (1. osoba
skierowana w 2006 r., brak 0sdb oczekujacych na umieszczenie).

- w zakresie doskonalenia zawodowego pracownikéw stuzb spotecznych - kadra osrodka

pomocy spotecznej

wyksztatcenie $rednie kierunkowe brak potrzeb
wyksztatcenie wyzsze brak potrzeb
specjalizacja I stopnia 6. 0s6b
specjalizacja II stopnia 6. 0s6b
specjalizacja w zakresie brak potrzeb

(nie odnotowano powodéw utrudniajacych doskonalenie zawodowe)
- w zakresie planowanego zatrudnienia pracownikow socjalnych — nie wskazano potrzeb,
- w zakresie szkolenn doskonalacych - Kierownik osrodka - brak potrzeb, pracownicy

socjalni - nie wskazano potrzeb.

Z przestanego bilansu potrzeb wynika ponadto, ze:

1) gmina nie opracowata strategii rozwiazywania probleméw spotecznych koszt na 2006 r. -
0 zt, planowany koszt w zt na 2007 r. - 0 zi,

2) gmina nie realizuje programdéw celowych pomocy spolecznej (kontynuacja z lat
poprzednich) i nie planuje nowych programéw na 2007 r.,

3) stowarzyszenia, fundacje 1 pozostate jednostki niezaliczcone do sektora finanséw
publicznych realizujacych zadania pomocy spotecznej na terenie gminy - brak,

4) gmina opracowata lokalny program wspdtdziatania z organizacjami pozarzadowymi, koszt

na2007r.-0zt,

tematyka szkolen - brak.

[Akta kontroli Nr 8]
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W dniu 24.01.2008 r. Osrodek w Sokodtce przekazat do Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego bilans potrzeb w zakresie pomocy spotecznej na 2008 rok, z
ktérego wynika:

Potrzeby dotyczace zatrudnienia pracownikow:

- 1. pracownik koordynator ds. komputeryzacji,

Nie wskazano potrzeb w zakresie zatrudnienia pracownikéw socjalnych, pomimo stanu
zatrudnienia pracownikéw socjalnych sprzecznym z okre$lonym w art. 110 ust. 11 ustawy
o pomocy spotecznej.

Potrzeby w zakresie realizacji zadan wlasnych

zasitek okresowy 896. oséb na kwote 4 838 400 zt
schronienie brak potrzeb

positek 1155. oséb na kwotg 518 000 zt
ubranie brak potrzeb

ustugi opiekunicze brak potrzeb

- w tym specjalistyczne

zasitki celowe na pokrycie wydatkow na 10. oséb na kwotg 900 zt
$wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz
innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania $§wiadczen na podstawie przepisow o

ubezpieczeniu w NFZ

sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za | brak potrzeb
osobe, ktéra zrezygnuje z zatrudnienia w zwiazku
z koniecznos$cia sprawowania bezposredniej,
osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie
niezamieszkujacymi matka, ojcem lub

rodzenstwem

zasitki celowe na pokrycie wydatkdw powstatych | brak potrzeb

w wyniku zdarzenia losowego

zasitki celowe w formie biletu kredytowanego brak potrzeb
sprawienie pogrzebu 4. osoby na kwote 6 800 zt
ponoszenie odptatno$ci za pobyt mieszkanica 11. oséb na kwote 104 000 zt

gminy w tym domu

zasitki celowe, w tym 400. oséb na kwote 80 000 zt

- zasitki specjalne celowe

pomoc na ekonomiczne usamodzielnienie brak potrzeb
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Potrzeby w zakresie specjalistycznego poradnictwa, interwencji kryzysowej - brak
potrzeb.

Potrzeby w zakresie pracy socjalnej - 70 osob, kontraktu socjalnego - 55 oséb.

Tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina - wsparcie
finansowe rodzinom z niepelmosprawnymi czlonkami i dlugotrwale bezrobotnymi
osobami, oplacanie obiadow w szkole, wspoélpraca z pedagogami szkolnymi i
wychowawcami w zakresie potrzeb uczniéw i ich rodzin, praca socjalna z rodzinami
niewydolnymi wychowawczo.

Inne zadania pomocy spotecznej wynikajace z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i
realizacja programéw ostonowych - nie planuje sie dziatan.

Potrzeby w zakresie zadan zleconych

zasitki state 126. oséb na kwote 488 000 zt

sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 100. oséb otrzymujacych zasitek staty na kwote 47
000 zt

specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z | 11. oséb na kwote 54 000 zt

zaburzeniami psychicznymi

wydatki zwiazane z kleska zywiotowa lub brak potrzeb
ekologiczna
$rodowiskowe domy pomocy dla 0séb z 10. oséb na kwote 142 000 zt

zaburzeniami psychicznymi

Z bilansu wynika, ze:

1) planowana liczba rodzin wymagajacych wsparcia to:
* 2531 ($wiadczenia w ramach zadan zleconych i zadan wtasnych),
* 146 ($wiadczenia w ramach zadan zleconych),
* 2416 ($wiadczenia w ramach zadan wtasnych),
» 70 (w postaci pracy socjalnej),

2) powodami trudnej sytuacji zyciowej rodzin sa;
*  ubdstwo-812,
* sieroctwo - 1,
* Dbezrobocie - 826,
* niepetnosprawnos¢ 347,
» dtugotrwata choroba - 214,
*  bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych - 217,
» alkoholizm-3,

e trudnos¢ w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego - 2.
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Potrzeby w zakresie prowadzenia i utrzymania osrodka pomocy spotecznej - 64 000 zt (w
tym planowane szkolenia zawodowe - 3 500 z1).

Potrzeby w zakresie kosztéw utrzymania jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej o
zasiegu lokalnym, finansowanych z budzetu gminy ze Srodkéw na pomoc spoteczna - brak
potrzeb.

Planowane inwestycje w jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej o zasiegu
lokalnym, finansowanych z budzetu gminy ze sSrodkéw na pomoc spoteczna - brak potrzeb.
Potrzeby w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw - brak potrzeb.

[Akta kontroli Nr 9]

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positkow oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym.

W zakresie udzielania pomocy w razie koniecznos$ci spowodowanej np. pozarem
(innym zdarzeniem losowym) - schronienie na terenie Gminy Sokdtka zostanie zabezpieczone
w ramach zasobow Gospodarki Komunalnej. Z wyjasnien p.o. Dyrektora Osrodka wynika, ze
w okresie objetym kontrola oddano do uzytku nowy blok - 30 mieszkan, ponadto
remontowanych jest 6. kolejnych mieszkan i ustalony zostat plan modernizacji nastepnych 6.
mieszkan.

Osrodek zawart porozumienie z Fundacja Sokolski Fundusz Lokalny o wsp&tpracy w
zakresie rozdawnictwa artykutéw zywnosciowych w ramach realizacji programu ,,Dostarczanie
zywnosci dla najubozszej ludno$ci Unii Europejskiej”. Wspdtpraca ta ma na celu poprawienie
bytu 0s6b najubozszych zamieszkujacych na terenie miasta i gminy Sokodtka poprzez

dostarczanie im gotowych artykutow spozywczych.

Artykuty zywnodciowe przekazywane sa przez Bank Zywnoéci w Suwatkach. Co miesiac
odbierana jest zywno$¢ dla okoto 3.000 oséb. W 2007 roku wydano 112 ton 514 kg. zywnosci.
Fundacja prowadzi dokumentacje i rozliczenia ze Stowarzyszeniem ,, Bank Zywno$ci" w
Suwatkach. Osrodek natomiast zobligowany jest do organizowania rozdawnictwa, zapewnienia
magazynu do sktadowania zywnosci, zapewnienia transportu i roztadunku artykutow.

W ustalonych dniach Dyrektor Os$rodka deleguje pracownikéw do rozdawania
zywnos$ci podopiecznym Os$rodka posiadajacym decyzje przyznajaca $wiadczenie.

W zakresie zapewnienia ubrania Os$rodek prowadzi stala zbiorke rzeczy tj. odziezy,
obuwia, zabawek, poscieli itd., z ktédrych moga skorzysta¢ osoby potrzebujace. Pracownicy
socjalni posrednicza takze w kontaktowaniu oséb potrzebujacych z mieszkaricami Gminy,

ktérzy deklaruja che¢ nieodptatnego oddania mebli, artykutéow AGD, sprzetéw RTV, sprzetow

rehabilitacyjnych i innych niezbednych rzeczy.
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4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych.

W  okresie objetym kontrola Osrodek Pomocy Spotecznej w Sokdtce przyznat
$wiadczenia w formie zasitkow okresowych 685 osobom, w tym z powodu bezrobocia - 572
osobom, z powodu dtugotrwatej choroby - 43 osobom, z powodu niepetnosprawnosci - 59
osobom. Ogdétem warto$¢ przyznanych w tym okresie zasitkdw okresowych wyniosta -
1 535 506,76 zt, przy czym cata kwota pochodzita z dotacji z budzetu panstwa. W tym okresie
najnizsza wysoko$¢ zasitku okresowego wyniosta 20 zt miesiecznie, najwyzsza - 1 163 zt
miesiecznie.

W trakcie kontroli sprawdzono 24 akta spraw, ktére zostaty wykazane w zataczniku Nr

. do protokotu.

Stwierdzono, ze wywiady $rodowiskowe przeprowadzone sa w terminach okre$lonych w
rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 kwietnia 2005 r. w sprawie rodzinnego
wywiadu §rodowiskowego (Dz. U. Nr 77, poz. 672). Sytuacja osobista, rodzinna, dochodowa i
majatkowa wnioskodawcy ustalana jest w szczegdlnosci na podstawie:

- orzeczenia lekarza orzecznika o niezdolnosci do pracy, niezdolnosci do samodzielnej
egzystencji, orzeczenia komisji lekarskiej,

- orzeczenia o niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,

- zaswiadczenia pracodawcy o wysokoSci wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia,
zawierajacego informacje o wysokosci potraconej zaliczki na podatek dochodowy od oséb
fizycznych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, sktadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe w czes$ci finansowanej przez ubezpieczonego oraz sktadki na ubezpieczenie
chorobowe,

- zaswiadczenia o wysoko$ci wynagrodzenia uzyskiwanego na podstawie umowy agencyjne;j,
umowy zlecenia, umowy o dzieto, zawierajacego informacje o potraconej zaliczce na
podatek dochodowy od 0so6b fizycznych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, sktadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe w czesci finansowanej przez ubezpieczonego oraz
sktadki na ubezpieczenie chorobowe,

- dowodu otrzymania renty lub emerytury, zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia
przedemerytalnego,

- zaswiadczenia urzedu gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego w hektarach
przeliczeniowych,

- zaswiadczenia o pozostawaniu w ewidencji bezrobotnych lub poszukujacych pracy,

- dowodu optaty sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw;

zaswiadczen lub decyzji organéw przyznajacych $§wiadczenia pienigzne
oraz o$wiadczenia o stanie majatkowym, stanowiacym zatacznik Nr 3 do wyzej cyt.

ozporzadzenia.
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Decyzje podejmowane sa zgodnie z zachowaniem miesiecznego terminu od dnia
zYozenia wniosku, zgodnie z art. 35 ust. 2 k.p.a. Wydane decyzje administracyjne zawieraja
wszelkie niezbedne elementy okreslone w art. 107 § 1 kpa tj. oznaczenie organu ktéry ja
wydat, date wydania, oznaczenie strony lub stron, powotanie podstawy prawnej,
rozstrzygnigcie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenie, czy i wjakim trybie stuzy od niej
odwotanie, podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby
upowaznionej do wydania decyzji.

Wysokos¢ zasitkéw okresowych w okresie objetym kontrola przyznawana jest
w oparciu o art. 38 ust. 2, 3 i 4 ustawy o pomocy spotecznej tj. w przypadku osoby samotnie
gospodarujacej w wysokoSci réznicy miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie
gospodarujacej, a dochodem tej osoby, a w przypadku rodziny rdéznicy miedzy kryterium
dochodowym rodziny, a dochodem rodziny, przy czym w obu przypadkach wysokos$¢ zasitku
okresowego nie byta mniejsza niz 50% rdznic, o ktérych mowa wyzej i nie byta nizsza niz 20
28

W trakcie kontroli, we wszystkich kontrolowanych aktach spraw dotyczacych
przyznania zasilkéw okresowych na zadnym wniosku o przyznanie $wiadczenia nie bylo
pieczeci wplywu z data i podpisem pracownika, w aktach spraw znajduja sie

zawiadomienia o _wszczeciu _postepowania z urzedu i jednocze$nie wnioski

zainteresowanych o przyznanie $wiadczenia. W jednym przypadku w uzasadnieniu
decyzji jak réwniez w aktach sprawy brak wyjasnien dotyczacych zastosowania art. 11
ust 1 ustawy o pomocy spotecznej.

Przyktady osob, ktérym przyznano zasitek okresowy opisano w zataczniku Nr 3 do
protokotu.

r Wykaz skontrolowanych decyzji przyznajacych pomoc w tej formie umieszczono w

Zataczniku Nr 4 do protokotu.

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych.

W okresie objetym'kontrola O$rodek w Sokdtce przyznat zasitki celowe 236 rodzinom.

Najnizszy zasitek przyznano w wysokosci 35 zt, najwyzszy w wysokosci 500 zt.

Zasitki celowe najczeSciej przyznawane sa na zakup opatlu (113 zasitkéw) oraz na
pokrycie kosztow lekéw (38 zasitkow), na zakup odziezy (36 zasitkow) i inne potrzeby.

W trakcie kontroli sprawdzono akt osdéb umieszczonych w wykazie stanowiacym
Zatacznik Nr 4 do protokotu. Stwierdzono, ze wywiady $rodowiskowe przeprowadzone sa w
terminach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 kwietnia 2005

r. w sprawie rodzinnego wywiadu Srodowiskowego (Dz. U. Nr 77, poz. 672). Sytuacja



osobista, rodzinna, dochodowa i majatkowa wnioskodawcy ustalana jest w szczegdlnosci na

podstawie:

- orzeczenia lekarza orzecznika o niezdolnosci do pracy, niezdolnos$ci do samodzielnej
egzystencji, orzeczenia komisji lekarskiej,

- orzeczenia o niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,
zasdwiadczenia pracodawcy o wysoko$ci wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia,
zawierajacego informacje o wysokosSci potraconej zaliczki na podatek dochodowy od os6b
fizycznych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, sktadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe w czeSci finansowanej przez ubezpieczonego oraz sktadki na ubezpieczenie
chorobowe,
zaswiadczenia o wysokosci wynagrodzenia uzyskiwanego na podstawie umowy
agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto, zawierajacego informacje o potraconej
zaliczce na podatek dochodowy od o0séb fizycznych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,
sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe w cze$ci finansowanej przez
ubezpieczonego oraz sktadki na ubezpieczenie chorobowe,
dowodu otrzymania renty lub emerytury, zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia
przedemerytalnego,
zaswiadczenia urzedu gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego w hektarach
przeliczeniowych,

- zaswiadczenia o pozostawaniu w ewidencji bezrobotnych lub poszukujacych pracy,
dowodu optaty sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikoéw;
zaswiadczen lub decyzji organdéw przyznajacych $wiadczenia pienigzne,

oraz os$wiadczenia o stanie majatkowym, stanowiacym zalacznik Nr 3 do cyt. wyzej
rozporzadzenia.

Decyzje podejmowane sa zgodnie z terminem okre$§lonym w kpa, niezwtocznie - nie
pOzniej niz w terminie miesiaca od dnia ztozenia wniosku. Wydane decyzje administracyjne
zawieraja wszelkie niezbedne clementy okreslone w art. 107 § 1 kpa tj. oznaczenie organu
ktéry ja wydat, date wydania, oznaczenie strony lub stron, powotanie podstawy prawnej,
rozstrzygniecie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenie, czy i wjakim trybie stuzy od niej
odwotanie, podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby
upowaznionej do wydania decyzji.

Przyktady oséb, ktérym przyznano zasitek celowy opisano w zataczniku Nr 3 do
protokotu.

Wykaz skontrolowanych decyzji przyznajacych pomoc w tej formie umieszczono w

Zataczniku Nr 4 do protokotu.



6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego.

W okresie objetym kontrola Osrodek w Sokétce wyptacit zasitki celowe na pokrycie
wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowego 5. rodzinom Przyczyna przyznania
pomocy byty straty poniesione w wyniku huraganu, ktéry miat miejsce w dniu 11 maja 2007r.
Udzielono pomocy w formie bezzwrotnych zasitkéw celowych na czeSciowe pokrycie
wydatkéw powstatych w wyniku huraganu, w wysoko$ci 100 zt dla kazdej poszkodowanej
rodziny.

Z wyjasnien Kierownika i zataczonych kopii dokumentow, m.in.: pisma dyrektora OPS
nr: OPS-3020/8/2007 z 07.08.2007r. z prosba o przyznanie srodkéw na ww. pomoc z budzetu
gminy i skarbnika UM w Sokdétce pismem nr: F.3014-128/07 z 17.08.2007r. wynika, Ze nie
ztozono zapotrzebowania na $rodki z budzetu panstwa. Zdarzenie miato miejsce w gminie
Sidra, gdzie mieszkancy Sokdtki posiadaja swoje gospodarstwa lub budynki gospodarcze.
Gmina Sokétka pismem: F.3014-168/07 z 11.10.2007r. ztozyta do Podlaskiego Urzedu
Wojewoddzkiego zapotrzebowanie na wyplate zasitkéw celowych, w tacznej kwocie 13.500zft.
Ostatecznie wyptacono tacznie 500 zt ze §rodkow wlasnych gminy, po okoto 6 miesiacach od
dnia zdarzenia.

W trakcie kontroli sprawdzono 40 % akt. Stwierdzono, ze wywiady S$rodowiskowe
przeprowadzono w terminie okres§lonym w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia
19 kwietnia 2005r. w sprawie rodzinnego wywiadu Srodowiskowego (Dz. U. Nr 77, poz. 672).
Fakt wystapienia strat w zwiazku z klgska zywiotowa potwierdzono w aktach sprawy
protokotami oszacowania strat w budynkach, spowodowanych huraganem, sporzadzone przez
czteroosobowa Komisje: trzech pracownikéw z Urzedu Gminy w Sidrze i pracownika ODR-u
w Szepietowie.

Sprawy czterokrotnie przedluzano, motywujac sytuacje brakiem Srodkéw na wyplate
zasitkéw, pisma z dnia: 13.07.2007r., 13/14.08.2007r., 13.09.2007r i 11.10.2007r. Do kopii
pism dotaczono zwrotne potwierdzenia odbioru.

Podczas Kkontroli dokumentéw stwierdzono brak odnotowania daty wplywu
wniosku z dokumentacja do osrodka.

Wydane decyzje administracyjne zawieraja niezbedne elementy wymagane na podstawie
art. 107 § 1 kpa, tj. oznaczenie organu, ktéry ja wydat, date wydania, oznaczenie strony,
powotanie podstawy prawnej, rozstrzygniecie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenie,
czy i w jakim trybie stuzy od niej odwoltanie, podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz
stanowiska stuzbowego osoby upowaznionej do wydawania decyzji.

Z. kontrolowanych dokumentéw nie sposéb stwierdzi¢ zasadnosSci kwalifikacji

udficl,onej pomocy jako kleska zywiokowa ( art. 40 ust. 2), takiego stanu nie ogtoszono.
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Sytuacje rodzin, ktérym przyznano zasitek celowy na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego opisano w Zataczniku Nr 3 do protokotu.
Wykaz skontrolowanych decyzji przyznajacych pomoc w tej formie umieszczono w

Zataczniku Nr4 do protokotu.

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie posiadajqcym dochodu i
mozliwosci uzyskania swiadczen na podstawie przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w
Narodowym  Funduszu Zdrowia.

Oérodek nie przyznat zasitkow celowych w tej formie pomocy. Nie zglaszano potrzeb

w tym zakresie. Osrodek prowadzi dziatania zmierzajace do uaktywnienia oséb, celem

uzyskania przez nie S$wiadczen na podstawie przepis6w o powszechnym ubezpieczeniu w

Narodowym Funduszu Zdrowia - poprzez zarejestrowanie przez Powiatowy Urzad Pracy.

Za 11. osOb optacano

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego.
Nie przyznano tej formy pomocy, nie zglaszano potrzeb w tym zakresie. Nie zostata

zawarta umowa z PKP.

9) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora rezygnuje z
zatrudnienia w zwiqzku z koniecznosciq sprawowania bezposredniej osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie nie zamieszkujqcymi
matkq, ojcem lub rodzing oraz osoby bezdomne.

Osdrodek nie optacat skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg, ktdra
rezygnuje z zatrudnienia w zwiazku z konieczno$cia sprawowania bezposredniej osobistej
opiecki nad diugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie nie
zamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzina oraz osoby bezdomne, nie zgtaszano potrzeb w

tym zakresie.

10) udzielanie pomocy w formie pracy socjalnej,

Pomocy w postaci pracy socjalnej, w okresie objetym kontrola udzielono 102
rodzinom. W tym zakresie Osrodek Pomocy Spotecznej w Sokdtce wspdtpracowat z wieloma
jednostkami i instytucjami, a takze z organizacjami pozarzadowymi, rdowniez tymi
posiadajacymi status organizacji pozytku publicznego, giéwnie z:

- Sadem Rejonowym, Kuratorami Zawodowymi i Spotecznymi w zakresie rozwiazywania

probleméw w rodzinach niewydolnych wychowawczo,
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Fundacja, ,,Sokolski Fundusz Lokalny" w zakresie rozdawnictwa zywno$ci dla
najubozszych mieszkancow gminy,

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sokdétce w sprawach dotyczacych: rodzin
zastepczych, ustalania stopnia niepetnosprawnosci podopiecznych Osrodka,

Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie przeciwdziatania skutkom bezrobocia oraz
wspolnego motywowania osdb bezrobotnych do skutecznego poszukiwania pracy badz
podnoszenia lub zdobywania kwalifikacji,

placéwkami o$wiatowymi i o$wiatowo - wychowawczymi (26 szkdt), w zakresie
organizowania positkow dla dzieci z rodzin najubozszych,

Inspektoratem ZUS w Sokotce w zakresie wszystkich spraw zwiazanych z
zabezpieczeniem emerytalno - rentowym klientéw, tj. m.in. wymiany informacji i
udzielania porad w zakresie przystugujacych uprawnien, wymaganych dokumentow,
Agencja Wtasnosci Skarbu Panstwa w Suwatkach w zakresie kwalifikowania dzieci z
rodzin po PGR-owskch na kolonie letnie,

Policja, Prokuratura, Straza Miejska, soltysami poszczegdlnych wsi w zakresie wymiany
niezbednych informacji, wspolnych interwencjach w srodowiskach,

organizacjami  kombatanckimi, a szczegdlnie ze Zwiazkiem Kombatantéw
Rzeczypospolitej Polskiej i Osob Represjonowanych w zakresie udzielania wsparcia

zaréwno finansowego jak i poradnictwa.

Praca socjalna polega przede wszystkim na:

pomocy w uzyskaniu $wiadczen emerytalno - rentowych,

pomocy w uzyskaniu alimentéw i podwyzszeniu tych $wiadczen,

pomocy przy ubieganiu si¢ 0 umorzenie naleznosci alimentacyjnych,

zbiorce i rozdysponowanie odziezy uzywanej osobom potrzebujacym,

pomocy w pisaniu podan i odwotan od decyzji innych organdw,

pomocy w zakresie gospodarowania budzetem domowym,

pomocy w sptacie lub uzyskaniu umorzenia zalegtosci czynszowych,

pomocy w wypeltnieniu wniosku o udzielenie dodatku mieszkaniowego,

wspieraniu bezrobotnych i ich rodzin,

zawieraniu kontraktéw socjalnych (w okresie objetym kontrola zawarto 42 kontrakty
socjalne),

typowaniu osob bezrobotnych diugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej do prac
spotecznie uzytecznych,

pomocy w uzyskaniu aktualnych ofert pracy,

pomocy w przygotowaniu CV i listu motywacyjnego,
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- wspOtpracy z Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Sokdtce,

- pomocy w rozwiazywaniu konfliktow w rodzinie,

- wskazywaniu o0so6b bedacych w szczegdlnie trudnej sytuacji socjalno - bytowej,
dtugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej, jako priorytetowych do kierowania do
prac interwencyjnych, robdt publicznych,

- utatwiania uzyskania $wiadczen zdrowotnych,

- kierowaniu do Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w celu
podjecia leczenia i terapii,
pomocy w uzyskaniu sprzetu rehabilitacyjnego i ortopedycznego,

- wspdipracy z lekarzem rodzinnym i pielegniarka Srodowiskowa w celu realizacji wizyt
domowych u 0séb samotnych,

- dziataniach interwencyjnych,

- monitorowaniu, we wspdipracy z policja (szczegdlnie w sezonie zimowym) sytuacji oséb
samotnych - czy ma wystarczajaca ilo$¢ opatu, czy posiadaja odziez stosowna do pory
roku, czy osoby te posiadaja zapasy zywnosci),

- pomocy w wypetnianiu i skompletowaniu dokumentacji niezbednej do ustalania
niepetnosprawnosci,

- pomocy w zalatwieniu formalno$ci zwiazanych z uzyskaniem dowodu osobistego

(wspodtpraca z Urzedem Miejskim) osobom starszym i niepetnosprawnym.

11) organizowanie i swiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania 7 wylqczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla osob z
zaburzeniami psychicznymi.

W okresie objetym kontrola ustugi opiekuncze realizowane byty przez Polski Komitet
Pomocy Spotecznej, Zarzad Okregowy w Biatymstoku, ul. Branickiego 25, 15-085 Biatystok,
wpis do KRS Nr 0000041349 z dnia 11.09.2001 r., NIP: 542-19-65-312, REGON:
0077023760-00189.

Na swiadczenie ustug opiekunczych w 2007 r. w/w oferent zostat wytoniony w wyniku
przeprowadzenia przetargu nieograniczonego na podst. art. 5 ust. 1 pkt 2 w zwiazku z art. 39
ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo zamodwien publicznych (tj. Dz. U. z 2006 r., Nr 164, poz.
1163). Natomiast na $wiadczenie ustug opiekunczych w 2008 r. w/w oferent zostat wytoniony
w wyniku otwartego konkursu ofert na swiadczenie ustug opiekunczych na podstawie art. 28
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

W okresie objetym kontrola ustugi opiekuncze przyznano i $wiadczono 22 osobom.
Ustalono réwniez, ze Rada Miejska w Sokdtce, Uchwata Nr XXVI/199/04 z dnia 3 listopada

2004 r. ustalita szczegdétowe warunki przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze i
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specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz szczegétowych warunkow czeSciowego lub

catkowitego zwalniania od optat, jak réwniez trybu ich pobierania.

Stwierdzono, ze wywiady §rodowiskowe przeprowadzone sa w terminach okreslonych w
rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 kwietnia 2005 r. w sprawie rodzinnego
wywiadu $§rodowiskowego (Dz. U. Nr 77, poz. 672). Sytuacja osobista, rodzinna, dochodowa i
majatkowa wnioskodawcy ustalana jest w szczegdélnosci na podstawie:

- orzeczenia lekarza orzecznika o niezdolnos$ci do pracy, niezdolnosci do samodzielnej
egzystencji, orzeczenia komisji lekarskiej,

- orzeczenia o niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,

- zaswiadczenia pracodawcy o wysokoSci wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia,
zawierajacego informacje o wysokosSci potraconej zaliczki na podatek dochodowy od osdéb
fizycznych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, sktadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe w czesci finansowanej przez ubezpieczonego oraz skladki na ubezpieczenie
chorobowe,

- zaswiadczenia o wysoko$ci wynagrodzenia uzyskiwanego na podstawie umowy agencyjnej,
umowy zlecenia, umowy o dzieto, zawierajacego informacje o potraconej zaliczce na
podatek dochodowy od oséb fizycznych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, sktadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe w czgs$ci finansowanej przez ubezpieczonego oraz
sktadki na ubezpieczenie chorobowe,

- dowodu otrzymania renty lub emerytury, zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia
przedemerytalnego,

- zaswiadczenia urzedu gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego w hektarach
przeliczeniowych,

- zaswiadczenia o pozostawaniu w ewidencji bezrobotnych lub poszukujacych pracy,

- dowodu optaty sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw,

- zaswiadczen lub decyzji organdw przyznajacych $§wiadczenia pieni¢zne.

oraz oswiadczenia o stanie majatkowym, stanowiacym zatacznik Nr 3 do wyzej cyt.
rozporzadzenia.

Decyzje podejmowane sa zgodnie z zachowaniem miesigcznego terminu od dnia
ztozenia wniosku, zgodnie z art. 35 ust. 2 k.p.a. Wydane decyzje administracyjne zawieraja
wszelkie niezbedne elementy okreslone w art. 107 § 1 kpa tj. oznaczenie organu ktéry ja
wydat, date wydania, oznaczenie strony lub stron, powotanie podstawy prawnej,
rozstrzygniecie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenie, czy i w jakim trybie stuzy od niej
odwotanie, podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby
upowaznionej do wydania decyzji. We wszystkich aktach spraw objetych kontrola znajduja si¢

zakresy przyznanych ustug opiekuriczych.
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W trakcie kontroli, we wszystkich kontrolowanych aktach spraw dotyczacych
przyznania ustug opiekunczych, stwierdzono ze na zadnym wniosku o przyznanie
Swiadczenia nie byto pieczeci wplywu z data i podpisem pracownika.

Przyktady oséb, ktérym przyznano ustugi opisano w zataczniku Nr 3 do protokotu.
Wykaz skontrolowanych decyzji przyznajacych pomoc w tej formie umieszczono w
ZaYaczniku Nr 4 do protokotu.
[Akta kontroli Nr 10-12]

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekuriczo-wychowawczych, wsparcia
dziennego lub mieszkari chronionych.

Z wyjasnien p.o. Dyrektora Osrodka wynika, ze na terenie gminy funkcjonuja swietlice
przy szkotach podstawowych. Ponadto Sokolski O$rodek Kultury i Biblioteka Publiczna z
dwoma filiami skupiaja swoja dziatalno$¢ na organizowaniu czasu wolnego dla dzieci i
mitodziezy poprzez zajecia plastyczne, sportowe, taneczne, muzyczne, a takze nauki jezykdw
oraz korzystanie z kawiarenki internetowej. Z wyjasnien Dyrektora O$rodka wynika, iz
dziataja rowniez kluby sportowe, w ktérych uczestnicza dzieci i mtodziez uprawiajaca réznego
rodzaju sporty, dziataja rowniez trzy swietlice socjoterapeutyczne.

Gmina nie prowadzi i nie zapewnia miejsc w mieszkaniach chronionych. Z wyjasnien
Kierownika Osrodka wynika, ze Gmina posiada wolne mieszkanie w zasobach Gospodarki
Komunalnej, ktére w kazdej chwili moze by¢é wykorzystane jako mieszkanie chronione.

Na terenie gminy od 1997r. dziataja Warsztaty Terapii Zajeciowej, obecnie w zajgciach
prowadzonych przez WTZ uczestniczy 35 osob. Jest to placowka stwarzajaca osobom
niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwos¢ rehabilitacji spotecznej i
zawodowej w zakresie pozyskania lub przywrdcenia umiejetnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia. Uczestnikami warsztatow sa osoby niepeinosprawne niezdolne do podjecia pracy.

[Zatacznik Nr 1 do protokotu]

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing.

Uchwata Nr XI/78/07 rady Miejskiej w Sokdétce z dnia 26.06.2007 r. utworzono
,,Gminny System Profilaktyki i Opieki nad Dzieckiem i Rodzina w Gminie Sokdtka na lata
2007-2012".

W sktad przyjetego dokumentu wchodza;:
Rozdziat I - Postanowienia ogdlne.
Rozdziat II - Zadania w zakresie profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina.

1. Organizowanie zaje¢ informatycznych poszerzajacych wiedze rodzicow na temat rozwoju

dzieci i mtodziezy.
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2. Wlaczanie rodzicéw w proces dydaktyczno-wychowawczy dzieci.

3. Organizowanie pomocy w zakresie wyposazenia w podreczniki i przybory szkolne.

4. Udzielanie informacji na temat ofert wypoczynku w czasie ferii letnich, zimowych.

5. Realizacja istniejacych programéw profilaktycznych i edukacyjnych wspierajacych
wychowanie dzieci i mtodziezy.

6. W zbogacanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych.

7. Opracowanie i wdrazanie procedury wyrdzniania i nagradzania rozwoju milodziezy
uzdolnione;j.

8. Realizacja projektéw i programéw stuzacych zdrowemu stylowi zycia, przeciwdzialanie
uzaleznieniom i biernym formom sp¢dzania wolnego czasu.

9. Udzielanie pomocy uczniom z trudnosciami w nauce.

10. Pomoc uczniom w podjeciu decyzji wyboru zawodu.

11. Finansowe wspieranie uczniow dolnych z rodzin o niskich dochodach.

12. Opracowywanie danych na temat warunkow zycia rodzin oraz dzieci i mtodziezy.

13. Rozpowszechnianie lokalnej bazy informacyjnej na temat Gminnego Systemu Wsparcia
Dziecka i Rodziny.

14. Rozbudowa systemu chroniacego rodzine¢ przed utrata bezpieczenstwa socjalnego.

15. Rozwdj systemu wsparcia dla rodzin z niepetnosprawnymi cztonkami rodziny Ilub
mieszkajacymi z osobami starszymi.

16. Wspieranie idei wolontariatu oraz innych form aktywnoS$ci sprzyjajacych uwrazliwieniu
mtodziezy na potrzeby innych ludzi.

17. Oferowanie warsztatéw dla dzieci i mtodziezy oraz rodzicéw z zakresu komunikacji
miedzyludzkiej, rozwiazywania probleméw, radzenia sobie ze stresem.

18. Wspieranie plenerowych imprez sportowych, rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy.

19. Wspieranie statych zaje¢ rekreacyjnych i sportowo-rehabilitacyjnych dla o0sdb
niepeinosprawnych.

20. Realizacja ochrony zdrowia z zakresu zdrowia publicznego - higiena, szczepienia
ochronne itp.

21. Realizacja programow profilaktycznych i prozdrowotnych - wady postawy, wzroku,
uzaleznien i prawidtowego zywienia.

22. Realizacja programow propagujacych zasady bezpiecznego zachowania na drodze, ulicy, w
czasie zabawy, na wakacjach, w kontaktach z innym ludzmi.

23. Wspieranie rodzin z dzie¢mi niepetnosprawnymi.

24. Wspierani programow sprzyjajacych tolerancji wobec 0s6b niepetnosprawnych,
umozliwiajacych przystosowanie dzieci zdrowych do codziennego funkcjonowania z

niepetnosprawnoscia réwiesnika.
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25. Kontrola zakazu sprzedazy papierosow, alkoholu dzieciom i mtodziezy do lat 18.
26. Ochrona dzieci przed uzaleznieniami w rodzinie.
Przyjety System ustala wiele roznych dzialan, jednakze nie precyzuje ich realizacji w

czasie, ani z jakich Zrodet i w jakich kwotach beda finansowane.
[Akta kontroli Nr 13]

14) doiywianie dzieci.
Dozywianie w mie$cie Sokdtka, w okresie objetym kontrola, realizowane byto w ramach
wieloletniego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania".
W okresie objetym kontrola dozywianie w formie positku finansowane byto w 26
placéwkach:
1. Gimnazjum Nr 1 w Sokétce - petny obiad,
Gimnazjum Nr 2 w Sokditce - peiny obiad,
Liceum Ogdlnoksztatcace w Sokdtce - peiny obiad,
Zesp6t Szkét Ogolnoksztatcacych w Sokdtce -petny obiad,
Szkota Podstawowa Nr 1 w Sokdtce - peiny obiad,
Szkota Podstawowa Nr 3 w Sokdtce - pelny obiad,
Zespot Szkot Integracyjnych w Sokdtce - petny obiad,
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Sokdtce - petny obiad,

e Ny A L N

Szkota Podstawowa w Boguszach - butka,

—_
=)

. Szkota Podstawowa w Geniuszach - butka,

[
[E—

. Szkota Podstawowa w Jacowlanach - zupa,

—_—
N

. Szkota Podstawowa w Janowszczyznie - butka,

—_—
(98]

. Szkota Podstawowa w Kamionce Starej - zupa,

—_—
AN

. Szkota Podstawowa w Lipinie - butka,

—_—
9]

. Szkota Podstawowa w Malawiczach Dolnych - bufka,

—_
(=)

. Szkota Podstawowa w Rozedrance Starej - zupa,

—
3

. Szkota Podstawowa w Kuznicy - petny obiad,

—_—
[o2]

. Szkota Podstawowa w Wasilkowie - peiny obiad,

—_—
\O

. Centrum Edukacji w Supraslu - peiny obiad,

[\
(]

. Zespot Szkot Mechanicznych w Biatymstoku - peiny obiad,

\9)
—

. Bursa Szkolna w Biatymstoku - petny obiad,

1\
[\

. Przedszkole Nr 1 w Sokdtce - peiny obiad,

[\
(98]

. Przedszkole Nr 2 w Sokdtce - petny obiad,

(\O]
I

. Przedszkole Nr 3 w Sokdtce - peiny obiad,

\S]
(9]

. Przedszkole Nr 4 w Sokdtce - pelny obiad,
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26. Przedszkole Nr 5 w Sokdtce - peiny obiad,

Zgodnie z porozumieniem Nr 89/07 zawartym w dniu 23.02.2007 r. pomicdzy
Wojewoda Podlaskim a Burmistrzem Sokdéiki - na realizacje w 2007 r. w/w programu ustalono
roczny limit §rodkéw przekazywanych w formie dotacji celowej z budzetu panstwa w kwocie
704 440 zt., w tym na doposazenie istniejacych punktéw przygotowywania lub wydawania
positkéw w kwocie 90 055 zt. Jednoczednie gmina zobowiazata si¢ przeznaczyé na realizacjg
Programu $rodki wtasne w wysoko$ci 182 508 zt, co stanowi 20,58 % kosztow realizacji
zadania.

W 2007 roku pomoca w ramach Programu objeto:

positki - 1 155 oséb, w tym:

* dzieci do 7 roku zycia - 98,

* uczniowie do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej — 1 127 oséb,

* pozostate osoby otrzymujace pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy

spotecznej: 55 oséb,
- zasitki celowe na dozywianie: 2 871 oséb, w tym:

* dzieci do 7 roku zycia - 400 oséb,

* uczniowie do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej - 852 osoby,

* pozostate osoby otrzymujace pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy

spotecznej: 1 619 osob,

Koszt doposazenia punktéw w 2007 r. wyniést 167 130 zt, w tym 90 055 zt z dotacji
celowe;.

Zgodnie z porozumieniem Nr 89/08 zawartym w dniu 29.02.2007 r. pomicdzy
Wojewoda Podlaskim a Burmistrzem Soko6iki - na realizacje w 2008 r. w/w programu ustalono
roczny limit §rodkéw przekazywanych w formie dotacji celowej z budzetu panstwa w kwocie
699 900 zt., w tym na doposazenie istniejacych punktdw przygotowywania lub wydawania
positkow w kwocie 149 676 zt. Jednocze$nie gmina zobowiazata si¢ przeznaczyé na realizacje
Programu $rodki wtasne w wysoko$ci 190 000 zi, co stanowi 21,35 % kosztéw realizacji

zadania.

WI kwartale 2008 roku pomoca w ramach Programu obj¢to:

positki - 820 os6b, w tym:
» dzieci do 7 roku zycia - 51,
* uczniowie do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej - 721 oséb,
* pozostate osoby otrzymujace pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy

spotecznej: 48 oséb,

| - zasikki celowe na dozywianie: 1 114 oséb, w tym:
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e dzieci do 7 roku zycia - 161 0sob,

* uczniowie do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej - 245 os6b,

* pozostate osoby otrzymujace pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy

spotecznej: 708 0séb.

Pomoc w zakresie dozywiania byta udzielana wszystkim osobom potrzebujacym
spetniajacym kryteria okreslone w ustawie, zarowno w formie przyznania positkéw, jak
réwniez zasitkéw celowych na zakup zywnosci. Udzielenie pomocy poprzedzat wywiad
srodowiskowy, w wyniku ktérego ustalono dochdd zgodnie z kryterium dochodowym
wynikajacym z ustawy, a takze potwierdzano przyczyne udzielenia pomocy w tej formie.

W aktach spraw znajduja si¢ wszelkie niezbedne dokumenty, w szczegdlnosci
zaswiadczenia i o$wiadczenia o dochodach poszczegdélnych cztonkdéw rodziny, z miesiaca
poprzedzajacego ztozenie wnioskéw.

Udzielenie pomocy poprzedzal wywiad $rodowiskowy, w wyniku ktérego ustalono
dochdd zgodnie z kryterium dochodowym wynikajacym z ustawy, a takze potwierdzano
przyczyng udzielenia pomocy w tej formie. Stwierdzono, ze wywiady $rodowiskowe
przeprowadzone sa w terminach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z
dnia 19 kwietnia 2005 r. w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego (Dz. U. Nr 77, poz.

672).

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym.

W kontrolowanym okresie o$rodek sprawit pogrzeb czterem osobom:
1) dokonano pochdéwku nieznanych szczatkéw ludzkich, (faktura nr 181/2007- z 27.06.2007r.
na kwote 500 zt), w aktach znajduje si¢ notatka stuzbowa Komendy Powiatowej Policji w
Sokdice z 27.06.2007r.,
2) pogrzeb osoby w wieku 40 lat, kawalera, bezrobotnego, nie o0sOb zobowiazanych do
alimentacji (faktura nr 77/2007 z 11.06.2007r. na kwotg 1.000 zt, w aktach odpis skrocony aktu
zgonu i notatka stuzbowa z 20.06.2007r. w sprawie sytuacji osobistej zmartego,
3) sprawienie pogrzebu 46 letniej osoby, bez dochodu, bez 0séb zobowiazanych do alimentacji
(faktura nr 196/2007 z 13.07.2007r. na kwote 1.150 zt),
4) Gmina Sokotka dokonata refundacji mezczyzny w wieku 39 lat, ktérego zgon miat miejsce
na terenie Gminy Czarna Biatostocka (nota ksiegowa nr 2/2007 z 11.12.2007r. Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Czarnej Biatostockiej - 1.774,90zt).
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16) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkarica
gminy w tym domu.
W okresie objetym kontrola 8 oséb skierowano do domu pomocy spotecznej, za 11
osoby gmina ponosita odptatnos$¢, 2 osoby skierowane, nadal oczekuja na umieszczenie w
DPS.
Sytuacje osoby, ktdra skierowano do domu pomocy spotecznej opisano w zataczniku Nr
3 do protokotu.
Wykaz skontrolowanych decyzji przyznajacych pomoc w tej formie umieszczono w

Zataczniku Nr 4 do protokotu.

Ha) pomoc osobom majgqcym trudnosci w przystosowaniu sie¢ do Zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego.

Pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego byta przyznawana jednej osobie formie zasitku celowego na zakup odziezy w
kocie 50 zt.

Nie udzielono takze pomocy rodzinom tych oséb na wniosek osoby osadzonej. Jedna
osoba po opuszczeniu zaktadu karnego podjeta prace, zas trzy osoby po zakornczeniu
odbywania kary pozbawienia wolnosci wrécity do rodziny.

[Zatacznik Nt 1 do protokotu]

17) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wltasciwemu wojewodzie, rowniez
w wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu informatycznego.

Odrodek Pomocy Spotecznej w Sokdtce sporzadza i przekazuje Wojewodzie
Podlaskiemu sprawozdania, réwniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
informatycznego. W Statystycznej Aplikacji Centralnej znajduja, si¢ nastepujace sprawozdania

i meldunki za okres objety kontrola:

Symbol Wersja Nadawca Poczatek okresu Koniec okresu
formularza formularza (Nazwa) spraw. spraw.
"DOZYWIANIE* |12 MGOPS Sokétka | 2007-01-01 2007-03-31
(MK1/MK2 1.2 MGOPS Sokétka | 2007-01-01 2007-03-31
IMK1/MK2 1.2 MGOPS Sokdtka | 2007-01-01 2007-03-31
DOZYWIANIE 1.2a MGOPS Sokétka | 2007-01-01 2007-06-30
(MPiPS-03-P 1.2 MGOPS Sokétka [2007-01-01 2007-06-30
SKL-EMRENT 12 MGOPS Sokétka | 2007-01-01 2007-06-30
SKL-ZDR L2 MGOPS Sokétka |2007-01-01 2007-06-30
ISDSMCHR 1.2 MGOPS Sokétka |2007-01-01 2007-06-30
1 DOZYWIANIE 1.2a MGOPS Sokétka |2007-01-01 2007-09-30
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MK1/MK2 1.2 MGOPS Sokétka | 2007-01-01 2007-09-30

1.2b MGOPS Sokétka | 2007-01-01 2007-12-31
SKL-ZDR 1.2 MGOPS Sokoétka | 2007-01-01 2007-12-31
, PRZEMOC 1.2a MGOPS Sokoétka | 2007-01-01 2007-12-31
[IDPS-R 1.2b MGOPS Sokoétka | 2007-01-01 2007-12-31
JMPiPS-03-R 1.2a MGOPS Sokoétka | 2007-01-01 2007-12-31
SKL-EMRENT 1.2 MGOPS Sokétka |2007-01-01 2007-12-31
MPiPS-03-R 1.2a MGOPS Sokoétka | 2007-01-01 2007-12-31
DOZYWIANIE 1.2b MGOPS Sokétka | 2008-01-01 2008-03-31
MK1/MK2 1.3 MGOPS Sokoétka | 2008-01-01 2008-03-31

18) urworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkow na
wynagrodzenie pracownikow.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Sokdtce dziata w oparciu o statut nadany uchwata Nr
XII/161/04 z dnia 27.05.2004 r. w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w
Sokdtce. Statut zmieniony byt uchwata Nr XXXVI/277/05 Rady Miejskiej w Sokdtce z dnia
29.08.2005 r., w zakresie dodania zadan wynikajacych z ustawy z dnia 22.04.2005 r. o
postepowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej.

Uchwata Nr V/22/07 Rady Miejskiej w Sokdtce z dnia 31.01.2007 r. uchwalono budzet
gminy na 2007 r. W rozdziale 85219 na utrzymanie O$rodka w 2007r. zaplanowano kwoteg

731. 250 zt, w tym (zadania zlecone i zadania wtasne):

§4010 - wynagrodzenia osobowe pracownikéw 304 000 zt (zlecone)
208 475 zt

§4040 - dodatkowe wynagrodzenie roczne 25400 zt (zlecone)
12 905 zt

§4110 - sktadki na ubezpieczenie spoteczne 55250 zt (zlecone)
36 980 zt

§4120 - sktadki na fundusz pracy 8 070 zt (zlecone)
5330 zt

§4210 - zakup materiatdw i wyposazenia 9600 zt
§4260 - zakup energii 2500 zt
§4280 - zakup ustug zdrowotnych 1500 zt
§4300 - zakup ustug pozostatych 1 000 zt
§4370 - optata z tytutu ustug telekomunikacyjnych 6 600 zt
§4400 - optaty czynszowe 24 100 zt
§4410 - podréze stuzbowe krajowe 4000 zt
§4430 - rézne optaty i sktadki 480 zt
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§4440

- odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych

11 280 zt (zlecone)

licencji

4 120 zt
§4470 -cla 2 000 zt
§4740 - zakup materiatéw papierniczych 1 000 zt
§4750 - zakup akcesoriow komputerowych, w tym programoéw i 6 660 zt

[Akta kontroli Nr 14]
Uchwata Nr XVIII/134/07 Rady Miejskiej w Sokdtce z dnia 20.12.2007 r. uchwalono

budzet gminy na 2008 r. W rozdziale 85219 na utrzymanie O$rodka w 2008r. zaplanowano

kwote 640 000 zt, wtym (zadania zlecone i zadania wtasne):

§4010 - wynagrodzenia osobowe pracownikéw 301 000 zt (zlecone)
103 300 zt

§4040 - dodatkowe wynagrodzenie roczne 27 000 zt (zlecone)
10 000 zt

§4110 - sktadki na ubezpieczenie spoteczne 57 300 zt (zlecone)
25 600 zt

§4120 - sktadki na fundusz pracy 8 100 zt (zlecone)
2700 zt

§4140 - wptaty na PFRON 10 400 zt
§4210 - zakup materiatdw i wyposazenia 12 000 z+
§4260 - zakup energii 5000 z+
§4280 - zakup ustug zdrowotnych 1 000 zt
§4300 - zakup ustug pozostatych 15 000 z+
§4370 - optata z tytutu ustug telekomunikacyjnych 8 000 zt
§4400 - optaty czynszowe 24 500 z+
§4410 - podréze stuzbowe krajowe 3 000 zt
§4430 - rézne opftaty i sktadki 500 z+
§4440 - odpis na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 12 600 zt (zlecone)
3 500 zt

§4700 - szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu 3 500 zt

stuzby cywilnej
§4740 - zakup materiatdw papierniczych 5 000 zt
§4750 - zakup akcesoriow komputerowych, w tym programow i 1 000 z+
licencji

P .

[Akta kontroli Nr 15]




V. Realizacja zadan wltasnych gminy - art. 17 ust. 2 ustawy.

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych.

W okresie objetym kontrola Osrodek Pomocy Spotecznej w Sokdtce przyznat 57 specjalnych

zasitkow celowych 37 osobom. W tym okresie najnizsza wysoko$¢ przyznanego specjalnego

zasitku celowego wyniosta 70 zt, najwyzsza - 300 zt.

W trakcie kontroli sprawdzono 5 akt spraw, ktére zostaty wykazane w zataczniku Nr ...
do protokotu.

Stwierdzono, ze wywiady $rodowiskowe przeprowadzone sa w terminach okre$lonych w
rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 kwietnia 2005 r. w sprawie rodzinnego
wywiadu $rodowiskowego (Dz. U. Nr 77, poz. 672). Sytuacja osobista, rodzinna, dochodowa i
majatkowa wnioskodawcy ustalana jest w szczegdlnosci na podstawie:

- orzeczenia lekarza orzecznika o niezdolno$ci do pracy, niezdolnosci do samodzielnej
egzystencji, orzeczenia komisji lekarskie;j,

- orzeczenia o niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,

- zaswiadczenia pracodawcy o wysoko$ci wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia,
zawierajacego informacje o wysokosci potraconej zaliczki na podatek dochodowy od os6b
fizycznych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, sktadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe w czesci finansowanej przez ubezpieczonego oraz sktadki na ubezpieczenie
chorobowe,

- zaswiadczenia o wysokos$ci wynagrodzenia uzyskiwanego na podstawie umowy agencyjne;j,
umowy zlecenia, umowy o dzieto, zawierajacego informacje o potraconej zaliczce na
podatek dochodowy od 0s6b fizycznych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, sktadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe w czgs$ci finansowanej przez ubezpieczonego oraz
sktadki na ubezpieczenie chorobowe,

- dowodu otrzymania renty lub emerytury, zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia
przedemerytalnego,

- zaswiadczenia urzedu gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego w hektarach
przeliczeniowych,

- zaswiadczenia o pozostawaniu w ewidencji bezrobotnych lub poszukujacych pracy,

- dowodu optaty sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow;

- zaswiadczen lub decyzji organdw przyznajacych $wiadczenia pienigzne

oraz os$wiadczenia o stanie majatkowym, stanowiacym zatacznik Nr 3 do wyzej cyt.
rozporzadzenia.

Decyzje podejmowane sa zgodnie z zachowaniem miesigcznego terminu od dnia

ztozenia wniosku, zgodnie z art. 35 ust. 2 k.p.a. Wydane decyzje administracyjne zawieraja
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wszelkie niezbedne elementy okre$lone w art. 107 § 1 kpa tj. oznaczenie organu ktéry ja
wydat, dat¢ wydania, oznaczenie strony lub stron, powotanie podstawy prawnej,
rozstrzygnigcie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenie, czy i wjakim trybie stuzy od niej
odwotanie, podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby
upowaznionej do wydania decyzji.

Stwierdzono rowniez, ze na wnioskach o przyznanie Swiadczenia (we wszystkich
kontrolowanych sprawach) brak pieczeci wplywu wniosku do Osrodka i podpisu osoby
go przyjmujacej. W jednym przypadku stwierdzono brak daty na zawiadomieniu o
wszczecie postepowania z urzedu.

Przyktad osoby, ktorej przyznano zasitek specjalny celowy opisano w zataczniku Nr 3
do protokotu.
Wykaz skontrolowanych decyzji przyznajacych pomoc w tej formie umieszczono w

Zataczniku Nr4 do protokotu.

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie.
Nie przyznano takiej pomocy, z wyjasnien p.o. Dyrektora Osrodka wynika, ze nie byto
zainteresowania ta forma pomocy oraz brak byto srodkéw finansowych na jej udzielenie.

[Zatacznik Nr 1 do protokotu]

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o
zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich osob wymagajgcych pomocy.

Gmina nie prowadzi i nie zapewnia miejsc w domach pomocy spotecznej i o$rodkach
wsparcia o zasiegu gminnym, z wyjasnien Dyrektora Osrodka wynika, ze osoby wymagajace
catodobowej opieki osob trzecich kierowane sa do domdéw pomocy spolecznej w
wojewodztwie podlaskim. Na terenie Gminy Sokoétka funkcjonuje Srodowiskowy Dom
Pomocy Spotecznej dla 10. domownikéw.

[Zatacznik Nr 1 do protokotu]

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajqcych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow.

Z wyijasnien p.o. Dyrektora Os$rodka wynika, ze na terenie gminy stwierdzono potrzebe
zapewnienia dzieciom z rodzin zagrozonych marginalizacja spoteczna. W tym celu nawiazano
wspotprace z Fundacja ,Sokolski Fundusz Lokalny", ktory prowadzi trzy $wietlice
socjoterapeutyczne. Gmina nie tworzy i nie realizuje programow w ramach zadan z zakresu

pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb.

] [Zatacznik Nr 1 do protokotu]
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5) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechnienia informacji o
ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach

Oérodek Pomocy Spotecznej wraz z Powiatowym Urzedem Pracy w Sokdice
podejmuje dziatania na rzecz poprawy sytuacji bytowej osdb i rodzin zyjacych w ubdstwie.
Bezrobotni otrzymuja pomoc w postaci poradnictwa, zapoznania z technikami poszukiwania
pracy. Powiatowy Urzad Pracy organizuje szkolenia, prace interwencyjne i roboty publiczne
dla oséb korzystajacych z pomocy tutejszego Osrodka.

Oérodek sporzadza i przekazuje do Urzedu Pracy listy korzystajacych z pomocy osdb,
ktére moga by¢ skierowane do wykonywania prac spotecznie uzytecznych na terenie naszej
gminy.

W wielu przypadkach Osrodek wystepuje do Urzedu Pracy z wnioskiem o
udostepnienie danych ze zbioru danych osobowych dotyczacym osob ubiegajacych si¢ w tut.
Oérodku o przyznanie réznych form pomocy. Czesto pracownicy socjalni zwracaja si¢ z prosba
o skierowanie w pierwszej kolejnosci konkretnych osdb, znajdujacych sie w trudnej sytuacji
materialnej, na szkolenie lub roboty publiczne.

Na tablicy ogtoszen w O$rodku w Sokdtce umieszczane sa oferty pracy udost¢pniane

przez Powiatowy Urzad Pracy.

VI. Realizacja zadan z zakresu administracji rzadowej okreslonych w art. 18 ust. 1

ustawy.

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych.

W okresie od objetym kontrola Osrodek Pomocy Spotecznej w Sokdtce wyptacat zasitki
state 118 osobom, w tym 102. z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, 12. osobom za
znacznym stopniem niepeinosprawnosci i 4. osobom z tytulu wieku (w przypadku kobiety
ukonczone 60 lat, mezczyzny - 65 lat).

W trakcie kontroli sprawdzono akt osdb umieszczonych w wykazie stanowiacym
Zatacznik Nr 4 do protokotu. Stwierdzono, ze wywiady $rodowiskowe przeprowadzone sa w
terminach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 kwietnia 2005
r. w sprawie rodzinnego wywiadu $rodowiskowego (Dz. U. Nr 77, poz. 672). Sytuacja
osobista, rodzinna, dochodowa i majatkowa wnioskodawcy ustalana jest w szczegdlnosdci na
podstawie:

- orzeczenia lekarza orzecznika o niezdolno$ci do pracy, niezdolno$ci do samodzielnej
egzystencji, orzeczenia komisji lekarskiej,

orzeczenia o niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,
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- zaswiadczenia pracodawcy o wysoko$ci wynagrodzenia z tytutlu zatrudnienia,
zawierajacego informacje o wysoko$ci potraconej zaliczki na podatek dochodowy od oséb
fizycznych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, sktadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe w czesci finansowanej przez ubezpieczonego oraz sktadki na ubezpieczenie
chorobowe,

- zaswiadczenia o wysokoSci wynagrodzenia uzyskiwanego na podstawie umowy
agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto, zawierajacego informacje o potraconej
zaliczce na podatek dochodowy od oséb fizycznych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,
sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe Ww cze$ci finansowanej przez
ubezpieczonego oraz sktadki na ubezpieczenie chorobowe,

- dowodu otrzymania renty lub emerytury, zasitku przedemerytalnego lub s$wiadczenia
przedemerytalnego,

- zaswiadczenia urzedu gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego w hektarach
przeliczeniowych,

- zaswiadczenia o pozostawaniu w ewidencji bezrobotnych lub poszukujacych pracy,

- dowodu optaty sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow;

zaswiadczen lub decyzji organdw przyznajacych swiadczenia pieniezne.
oraz os$wiadczenia o stanie majatkowym, stanowiacym zatacznik Nr 3 do wyzej cyt.
rozporzadzenia.

Decyzje podejmowane sa zgodnie z terminem okreslonym w kpa, niezwlocznie - nie
pdzniej niz w terminie miesiaca od dnia ztozenia wniosku. Wydane decyzje administracyjne
zawieraja wszelkie niezbgedne elementy okreslone w art. 107 § 1 kpa tj. oznaczenie organu
ktéry ja wydal, date wydania, oznaczenie strony lub stron, powotanie podstawy prawnej,
rozstrzygniecie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenie, czy i wjakim trybie stuzy od niej
odwotanie, podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby
upowaznionej do wydania decyzji.

W trakcie kontroli stwierdzono nieprawidtowosci w prowadzonym postepowaniu
administracyjnym. W kazdej sytuacji postepowanie byto wszczynane na wniosek strony,
pomimo to w aktach znajduje si¢c zawiadomienie Os$rodka o wszczeciu postepowania
administracyjnego na podstawie art. 61 § 1 kpa. Pismo to jednoczes$nie zawiera pouczenie
o0 mozno$ci wypowiedzenia sie co do zebranych dowodow i materiatéw oraz zgloszonych
zadan przed wydaniem decyzji administracyjnej, zgodnie z art. 10 § 1 kpa (mimo ze
postepowania dopiero wszczeto, i nie zebrano materialu dowodowego). W 2007 r.
prowadzac postepowanie w zakresie zmiany decyzji przyznajacych zasitek staly, co do
wysoko$ci Swiadczen nie prowadzono postepowania. Ani z wniosku osoby

zainteresowanej, ani z wywiadu nie wynikalo, ze strona oczekuje przeliczenia zasitku.
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Mimo to po przeprowadzeniu wywiadu (lub bez jego przeprowadzenia) dokonywano
zmiany wczesniejszych decyzji ostatecznych.

Przyktady oséb, ktérym przyznano zasitek okresowy opisano w zalaczniku Nr 3 do
protokotu.

Wykaz skontrolowanych decyzji przyznajacych pomoc w tej formie umieszczono w

Zataczniku Nr 4 do protokotu.

2) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okrestonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

W okresie objetym kontrola sktadki byty optacane za 97 oséb korzystajacych z zasitku

statego. Osobom tym jest przekazywany miesieczny raport imienny o odprowadzeniu sktadki

na ubezpieczenie.

3) organizowanie i swiadczenie ustug specjalistycznych dla osob z zaburzeniami
psychicznymi.

W okresie objetym kontrola Osrodek Pomocy Spotecznej w Sokdtce przyznat i wiadczyt
specjalistyczne ustug opiekuncze w miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi dla 11 oséb. Odptatnos$¢ za przyznane ustugi opiekuncze ustalana jest zgodnie
rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. Nr 189, poz. 1598 z pdézn. zm.). Ustalono
rowniez, ze koszt za 1 godzing w/w ustug zostat ustalony przez Dyrektora Osrodka na
podstawie Kalkulacji kosztéw specjalistycznych ustug opiekunczych i wynosit: 12,55 zt w
2007 r. oraz 12,78 zt w roku 2008. Powyzsze ustugi swiadczone byty przez 2 pracownice,
zatrudnione w OPS Sokdtce na umowe o prace.

Stwierdzono, ze wywiady $rodowiskowe przeprowadzone sa w terminach okreslonych w
rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 kwietnia 2005 r. w sprawie rodzinnego
wywiadu §rodowiskowego (Dz. U. Nr 77, poz. 672). Sytuacja osobista, rodzinna, dochodowa i
majatkowa wnioskodawcy ustalana jest w szczegdlno$ci na podstawie:

- orzeczenia lekarza orzecznika o niezdolnosci do pracy, niezdolnosSci do samodzielnej
egzystencji, orzeczenia komisji lekarskiej,

- orzeczenia o niepeinosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,

- dowodu otrzymania renty lub emerytury, zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia
przedemerytalnego,

- zaswiadczenia urzedu gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego w hektarach
przeliczeniowych,

zaswiadczenia o pozostawamu w ewidencji bezrobotnych Iub poszukujacych pracy,
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- dowodu optaty sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw;
- zaswiadczen lub decyzji organdéw przyznajacych swiadczenia pieni¢zne

oraz oswiadczenia o stanie majatkowym, stanowiacym zatacznik Nr 3 do wyzej cyt.
Rozporzadzenia.

We wszystkich aktach spraw znajduja si¢ réwniez zaswiadczenia lekarskie wystawione
przez lekarza psychiatre, stwierdzajace konieczno$¢ przyznania ustug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi.

Decyzje podejmowane sa zgodnie z zachowaniem miesigcznego terminu od dnia
ztozenia wniosku, zgodnie z art. 35 ust. 2 k.p.a. Wydane decyzje administracyjne zawieraja
wszelkie niezb¢dne elementy okreslone w art. 107 § 1 kpa tj. oznaczenie organu ktory ja
wydat, date wydania, oznaczenie strony lub stron, powolanie podstawy prawnej,
rozstrzygniecie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenie, czy i wjakim trybie stuzy od niej
odwotanie, podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby
upowaznionej do wydania decyzji.

Stwierdzono, Ze na zadnym wniosku o przyznanie Swiadczenia nie bylo pieczeci
wplywu z data i podpisem pracownika a zapis w decyzji przyznajacej Swiadczenie:
»specjalistyczne ustugi opiekuncze”, jest niezgodny z trescia art. 18 ust. 1 pkt 3:
»specjalistyczne ustugi opiekunicze w miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi”.

Przyktady oséb, ktérym przyznano te formg pomocy opisano w zataczniku Nr 3 do
protokotu.

Wykaz skontrolowanych decyzji przyznajacych pomoc w tej formie umieszczono w

Zataczniku Nr 4 do protokotu.
[Akta kontroli Nr 16-17]

4) przyznanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiqzanych z kleskq
Zywioltowq lub ekologiczng.

W okresie objetym kontrola nie przyznawano i nie wyptacano zasitkéw celowych na
pokrycie wydatkéw zwiazanych z klgska zywiotowa lub ekologiczna. Takiego stanu nie

ogloszono.

5) prowadzenie i rozwoj infrastruktury srodowiskowych domow samopomocy dla osob z
zaburzeniami psychicznymi.
Zgodnie z § 6 ust.7 Statutu, do podstawowych zadan O$rodka nalezy prowadzenie

‘f Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sokétce. Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia nr 1/2004



Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Sokdtce z dnia 22.09.2004 r. stanowi Regulamin
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sokdtce Zgodnie z Regulaminem Dom jest jednostka
pdistacjonamai koedukacyjna przeznaczona dla oséb z zaburzeniami psychicznymi. Decyzj¢ o
skierowaniu do Domu wydaje Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Sokdtce.

Domjest czynny 10 godzin dziennie, dysponuje 10 miejscami.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sokdtce udziela psychiatrycznych $wiadczen
zdrowotnych, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia
11.12.1995 r. w sprawie psychiatrycznych swiadczenn zdrowotnych w domach pomocy
spotecznej i Srodowiskowych domach samopomocy (Dz.U. Nr 5 z 1996 r., poz. 38). Dom jest
ogniwem oparcia spotecznego - zdefiniowanego przez art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 19.08.1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. Nr 111, poz. 535 z pézn.zm.).

Z ustug Domu moga korzysta¢ osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby:
chore psychicznie (wykazujacy zaburzenia psychiczne), uposledzone umystowo, wykazujace
inne zaktécenia czynnosci psychicznych, ktore zgodnie ze stanem wiedzy medycznej zaliczone
sa do zaburzen psychicznych. Do podstawowych celéw Domu naleza;

1) zapewnienie uzytkownikom 10. godzinnego pobytu,

2) stwarzanie warunkéw do nabycia umiejetnosci wykonywania podstawowych czynnosci
zycia codziennego i realizacji zadan zyciowych,

3) udzielanie wsparcia medycznego i psychicznego,

4) poprawa funkcjonowania w zakresie relacji rodzinnych i petnienia rél spotecznych,

5) zaspokojenie niezbednych potrzeb bytowych..

Zakres i poziom $wiadczenn Domu dostosowany jest do zindywidualizowanych potrzeb

jego uzytkownikéw. Dom swiadczy ustugi terapeutyczne:
1) zajecia reedukacyjne,
2) zajecia plastyczne,
3) zajecia kulturalno-integracyjne,
4) trening z zakresu samoobstugi,
5) trening higieniczny,
6) zajecia kulinarne,
7) zajecia relaksacyjne,
8) zajecia audiowizualne,
9) zajecia rekreacyjno-usprawniajace,
10) poradnictwo, interwencje, edukacja medyczna,

11) postepowanie rehabilitacyjno-terapeutyczne.
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Zadania Domu realizuja osoby zatrudnione na stanowiskach: gtéwny administrator
(kieruje praca Domu), instruktor ds. kulturalno-o$§wiatowych, opiekunowie i starsi
opiekunowie, lekarz, specjalista, ksiegowa.

[Akta kontroli Nr |

6) realizacja zadan wynikajacych z rzqdowych programow pomocy spotecznej, majacych na
celu ochrone poziomu Zycia osob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia.

Dozywianie w miescie Sokdtka, w okresie objetym kontrola, realizowane byto w ramach
wieloletniego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania".
W okresie objetym kontrola dozywianie w formie positku finansowane byto w 26
placéwkach:
1. Gimnazjum Nr 1 w Sokdtce - petny obiad,
2. Gimnazjum Nr 2 w Sokétce - petny obiad,
3. Liceum Ogodlnoksztatcace w Sokdice - petny obiad,
4. Zespot Szkot Ogoélnoksztatcacych w Sokdtce -petny obiad,
5. Szkota Podstawowa Nr 1 w Sokdtce - petny obiad,
6. Szkota Podstawowa Nr 3 w Sokdtce - petny obiad,
7. Zespdt Szkédt Integracyjnych w Sokdtce - petny obiad,
8. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Sokdtce - peiny obiad,
9. Szkota Podstawowa w Boguszach - butka,
10. Szkota Podstawowa w Geniuszach - butka,
11. Szkota Podstawowa w Jacowlanach - zupa,
12. Szkota Podstawowa w JanowszczyZnie - butka,
13. Szkota Podstawowa w Kamionce Starej - zupa,
14. Szkota Podstawowa w Lipinie - butka,
15. Szkota Podstawowa w Malawiczach Dolnych - butka,
16. Szkota Podstawowa w Rozedrance Starej - zupa,
17. Szkota Podstawowa w Kuznicy - pelny obiad,
18. Szkota Podstawowa w Wasilkowie - petny obiad,
19. Centrum Edukacji w Supraslu - peiny obiad,
20. Zespot Szkdér Mechanicznych w Biatymstoku - petny obiad,
21. Bursa Szkolna w Biatymstoku - petny obiad,
22. Przedszkole Nr 1 w Sokdtce - peiny obiad,
23. Przedszkole Nr 2 w Sokdtce - petny obiad,
4. Przedszkole Nr 3 w Sokdtce - petny obiad,
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25. Przedszkole Nr 4 w Sokdtce - petny obiad,
26. Przedszkole Nr 5 w Sokdtce - peiny obiad,

Zgodnie z porozumieniem Nr 89/07 zawartym w dniu 23.02.2007 r. pomiedzy
Wojewoda Podlaskim a Burmistrzem Sokétki - na realizacje w 2007 r. w/w programu ustalono
roczny limit §rodkéw przekazywanych w formie dotacji celowej z budzetu panstwa w kwocie
704 440 zi., w tym na doposazenie istniejacych punktéw przygotowywania lub wydawania
positkéw w kwocie 90 055 zt. Jednoczesnie gmina zobowiazata sie¢ przeznaczy¢ na realizacje
Programu $rodki wtasne w wysokosci 182 508 zt, co stanowi 20,58 % kosztéw realizacji
zadania.

W 2007 roku pomoca w ramach Programu objeto:

positki - 1155 oséb, w tym:

* dzieci do 7 roku zycia - 98,

* uczniowie do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej - 1 127 osdb,

* pozostate osoby otrzymujace pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy

spotecznej: 55 osob,
- zasitki celowe na dozywianie: 2 871 oséb, w tym:

* dzieci do 7 roku zycia - 400 oséb,

* uczniowie do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej - 852 osoby,

* pozostate osoby otrzymujace pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy

spotecznej: 1 619 osob,

Koszt doposazenia punktéw w 2007 r. wynidst 167 130 zt, w tym 90 055 zt z dotacji
celowe;j.

Zgodnie z porozumieniem Nr 89/08 zawartym w dniu 29.02.2007 r. pomicdzy
Wojewoda, Podlaskim a Burmistrzem Sokétki - na realizacje w 2008 r. w/w programu ustalono
roczny limit srodkéw przekazywanych w formie dotacji celowej z budzetu panstwa w kwocie
699 900 zt., w tym na doposazenie istniejacych punktéw przygotowywania lub wydawania
positkéw w kwocie 149 676 zt. Jednoczesnie gmina zobowiazata sie przeznaczy¢ na realizacje
Programu $rodki wlasne w wysokosci 190 000 zt, co stanowi 21,35 % kosztéw realizacji
zadania.

W I kwartale 2008 roku pomoca w ramach Programu objeto:

- positki - 820 oséb, w tym:

» dzieci do 7 roku zycia - 51,

* uczniowie do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej - 721 osdéb,

* pozostate osoby otrzymujace pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy

spotecznej: 48 0sob,

zasitki celowe na dozywianie: 1 114 oséb, w tym:
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* dzieci do 7 roku zycia - 161 0s6b,

* uczniowie do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej - 245 oséb,

* pozostate osoby otrzymujace pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy

spotecznej: 708 oséb.

Pomoc w zakresie dozywiania byta udzielana wszystkim osobom potrzebujacym
spetniajacym kryteria okreSlone w ustawie, zarowno w formie przyznania positkow, jak
rowniez zasitkow celowych na zakup zywno$ci. Udzielenie pomocy poprzedzat wywiad
srodowiskowy, w wyniku ktorego ustalono dochdéd zgodnie z kryterium dochodowym
wynikajacym z ustawy, a takze potwierdzano przyczyne udzielenia pomocy w tej formie.

W aktach spraw znajduja si¢ wszelkie niezbedne dokumenty, w szczegdlnosci
zaswiadczenia i oswiadczenia o dochodach poszczegdlnych cztonkdw rodziny, z miesiaca
poprzedzajacego ztozenie wnioskow.

Udzielenie pomocy poprzedzal wywiad $rodowiskowy, w wyniku ktdrego ustalono
dochdd zgodnie z kryterium dochodowym wynikajacym z ustawy, a takze potwierdzano
przyczyne udzielenia pomocy w tej formie. Stwierdzono, ze wywiady S$rodowiskowe
przeprowadzone sa w terminach okre$lonych w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z
dnia 19 kwietnia 2005 r. w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego (Dz. U. Nr 77, poz.
672).

Ustalono, ze Rada Miejska w Sokdtce nie podjeta uchwat:

- 0 podwyzszeniu kryterium dochodowego (ponad 150%), na podstawie art. 5 ust 2 ustawy z
dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wicloletniego ,,Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania",

- okreSlajacej warunki odplatnosci za positki przyznawane w ramach programu dla
0s6b, ktérych dochéd przekracza 150% kryterium dochodowego ustalanego zgodnie z
art. 8 ustawy o pomocy spolecznej, na podstawie art. 6 ust. 2 w/w ustawy o
ustanowieniu programu wieloletniego.

Ustalono, ze Rada Miegjska w Sokdtce uchwata Nr XXVI/197/04 z dnia 3 listopada
2004 r. okredlita zasady zwrotu wydatkdw za Swiadczenia z pomocy spotecznej (uchwata
podjeta na podstawie art. 96 ust. 4 ustawy o pomocy spotecznej).

W trakcie kontroli, we wszystkich kontrolowanych aktach spraw dotyczacych przyznania

pomocy w ramach wieloletniego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania" na

zadnym wniosku o przyznanie $Swiadczenia nie bylo pieczeci wptywu z data i podpisem

pracownika, w aktach spraw znajduja sie zawiadomienia o wszczeciu postepowania z

urzedu i jednoczes$nie wnioski zainteresowanych o przyznanie $wiadczenia.
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Przyktady osob, ktérym przyznano positki lub zasitki celowe na zakup zywno$ci w
ramach wieloletniego programu , Pomoc panstwa w zakresie dozywiania" opisano w
zataczniku Nr 3 do protokotu.

Wykaz skontrolowanych decyzji przyznajacych pomoc w tej formie umieszczono w
Zataczniku Nr 4 do protokotu.

[Akta kontroli Nr 18-20]

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takzie udzielanie schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. Sa.

Nie udzielano pomocy w tej formie, z uwagi na nieprzebywanie na terenie gminy

cudzoziemcow, o ktéorych mowa w art. 33 ust. 1 pkt 5 oraz art. 53 ust. 1 pkt 15 ustawy o

cudzoziemcach.

VII. Realizacja wybranych zadan wynikajacych z art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 ze /ni.).

1) koordynacja realizacji gminnej strategii rozwiqzywania problemow spolecznych przez

osrodek pomocy spotecznej.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Sokétce realizuje dziatania zgodnie z przyjeta Strategia
Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Sokdtka na lata 2005-2010.

Stosowano nastepujace kierunki dziatania:

1. Systematyczny monitoring probleméw spotecznych realizowany przez pracownikow

Osérodka Pomocy Spoteczne;j.

+  zwiekszajace si¢ zapotrzebowanie na ustugi opiekuncze,

* przyznawanie pomocy zywieniowej w postaci zasitku celowego w ramach
Wiceloletniego Programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania", szczegdlnie osobom
niepetnosprawnym, chorym, dzieciom do 7 roku zycia.

2. Systematyczna analiza zasobdw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan

wtasnych i zleconych.

+ obserwowano systematyczna pauperyzacje spoteczenstwa kwalifikujacego si¢ do

objecia pomoca w formie zasitku okresowego.

3. Coroczne informowanie radnych i decydentéw o istniejacych potrzebach i kwestiach

spotecznych.

aliza $wiadczonej pomocy ze wzgledu na efektywno$¢ i wtasciwo$¢ adresatow.
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* w obawie przed zmarnotrawieniem $rodkéw pracownicy socjalni systematycznie
nadzorowali zasadno$¢ wydatkow w rodzinach zagrozonych marginalizacja

» sluzby spoteczne zawieraly z podopiecznymi kontrakty socjalne obligujace w/w do
przestrzegania wspolnych ustalen majacych na celu wyprowadzenie klientéw z kregu
pomocy spotecznej (okoto 55 % wszystkich podopiecznych)

* w wyjatkowych przypadkach przyznawano pomoc rzeczowa (talony zywno$ciowe,
odziez, opat)

5. Ciagte podnoszenie kwalifikacji przez kadre pomocy spotecznej w celu lepszego
rozpoznawania i reagowania na pojawiajace si¢ kwestie spoteczne.

* 5 0s6b podnosi wyksztatcenie na studiach wyzszych magisterskich

* 4 osoby podnosza wyksztatcenie na studiach podyplomowych

* pracownicy systematycznie uczestnicza w szkoleniach tematycznych, np. praca
socjalna z trudnym klientem, wypalenie zawodowe, praca z rodzinami oséb
niepeinosprawnych,

6. Systematyczny monitoring istniejacych i rozpoczynajacych si¢ programéw celowych i
funduszy stuzacych ewentualnemu pozyskiwaniu §rodkéw zewnetrznych na rozwiazanie
lokalnych potrzeb spotecznych.

* Odrodek Pomocy Spotecznej w Sokdtce posiada certyfikat ,,Centrum Aktywnosci
Lokalnej"

W ramach celu strategicznego ,,Wsparcie rodzin z dzieémi a w szczegolnosci

zapobieganie patologiom w rodzinie" realizowano nastepujace cele szczegdétowe:

1. wspomaganie rodzicéw w petnieniu funkcji opiekunczych i wychowawczych prowadzace do

utrzymania dziecka w rodzinie, w szczegdlnosci:
pomoc rodzinom niewydolnym wychowawczo w przezwycigzaniu probleméw opiekunczo-
wychowawczych poprzez odtworzenie badz wzmocnienie ich funkcji (wspdtpraca
pracownikéw socjalnych z psychologami i pedagogami szkolnymi oraz z Komenda
Powiatowej Policji w Sokdtce),

- zapewnienie dzieciom i mtodziezy odpowiednich warunkéw do zycia i rozwoju zgodnie z
ich potrzebami i przystugujacymi im prawami (optacono obiady dla 1100 dzieci na taczna
kwote 299.674zt), przyznawanie zasitkéw celowych na optacenie energii elektrycznej i
opatu, podrecznikdow szkolnych, odziezy i obuwia na kwot¢ 35.000 zt 2. zapewnienie

opieki i wychowania dzieciom pozbawionym czg$ciowo lub catkowicie opieki rodzicéw,

W odniesieniu do celu strategicznego ,,Budowa systemu wsparcia na rzecz osob i
rodzin znajdujacych sie w stanie ubéstwa m.in. z uwagi na brak pracy ze szczeg6lnym

uwzglednieniem ich aktywizacji i przedsiewzieé ograniczajacych skutki zycia w biedzie"
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realizowano cel szczegdtowy:
podejmowanie dziatan na rzecz poprawy sytuacji bytowej osoéb i rodzin zyjacych w
biedzie, w ramach nast¢pujacych kierunkéw dziatan:

1. Objecie praca socjalng osob dtugotrwale bezrobotnych, tak by zachecac je do
systematycznego poszukiwania zatrudnienia. W szczegolnosci dazenie do udzielenia
osobom bezrobotnym wszechstronnej pomocy w zakresie: poradnictwa, zapoznania z
aktywnymi technikami poszukiwania pracy

2. Objecie materialna pomoca rodzin dotknietych problemem ubdstwa i bezrobocia.
Realizowano w oparciu o system wsparcia wynikajacy z Ustawy o pomocy spotecznej
oraz z Ustawy o $wiadczeniach rodzinnych i Ustawy o zaliczce alimentacyjnej i
postepowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

W ramach celu strategicznego ,,Rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na
rzecz osob starszych i niepelnosprawnych, zapewniajacego im wtasciwa opieke"” w oparciu
0 nastepujace cele szczegdtowe:

1. zapewnienie odpowiednich form opieki osobom wymagajacym pomocy

« zapewnienie ustug opiekunczych wykonywanych przez opiekunki domowe dla 16
srodowisk wymagajacych pomocy oséb drugich
» zorganizowanie $wiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi w 15 srodowiskach
» zapewnienie ustug swiadczonych osobom niepetnosprawnym intelektualnie przez
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sokdtce
2. usprawnienie osob starszych i niepetnosprawnych
» staly kontakt z pielegniarkami Srodowiskowymi i lekarzami rodzinnymi
* pomoc w skierowaniu osob do zaktadu Pielggnacyjno-Opiekuniczego w Krynkach
+ pomoc w skompletowaniu dokumentéw kierowanych do Powiatowego zespotu ds.
Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci w Sokdtce
* kierowanie do Krajowego Os$rodka Mieszkalno-Rehablitacyjny dla Oséb Chorych na
Stwardnienie Rozsiane w Dabku
3. aktywizacja rodzin na rzecz zapewnienia opieki osobom najblizszym
organizowanie przez Powiat sokolski ogdélnopolskich konferencji na temat zasad zapewnienia
najlepszej opieki chorym przez opiekunéw domowych
4. aktywizacja oséb uposledzonych i chorych psychicznie
* prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy

* propagowanie dziatalnosci Warsztatow Terapii Zajgciowej w Sokdtce
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Cele i kierunki dziatan w ramach celu strategicznego ,,Budowa zintegrowanego systemu
profilaktyki i rozwiazywania problemow uzaleznien na terenie gminy" sa realizowane
zgodnie z przyjmowanym corocznie przez Rade Miejska Gminnym Programem Profilaktyki i
Rozwiazywani Probleméw Alkoholowych, zawierajacym szczegdtowe dziatania w tym
zakresie.

W minionym roku byty realizowane programy, ktére wytaniano w formie otwartych
konkurséw ofert na wspieranie realizacji zadan Gminy Sokoétka z zakresu profilaktyki i
rozwiazywania probleméw alkoholowych. Podpisano umowy na realizacje nastepujacych
programow:

1. Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych przystapita ponownie do akcji
»Zachowaj Trzezwy umysl" w ramach ktérego rozprowadzano ulotki i materiaty dla
dzieci w szkotach podstawowych i gimnazjow dotyczace skutkdéw spozywania alkoholu.
Rozdysponowano réwniez ulotki dotyczace naduzywania narkotykdw i karach jakie sa
stosowane za ich posiadanie.

2. ,Profilaktyka w mlodosSci - zdrowie w przyszlosci”, ,,Mlodos$é bez uzywek" ,,baw sie z nami
sportowcami” - zrealizowane zostaty trzy programy w Gimnazjum nr 1,

W ramach celu strategicznego ,Zwiekszenie koordynacji dziatan organizacji
pozarzadowych i rozwéj wolontariatu” dokonano nastgpujacych dziatan:

1. Kontynuacja systematycznej wspdtpracy samorzadu lokalnego z organizacjami

pozarzadowymi.

* Od 2004 roku obowiazuje uchwalona przez Rade Miejska w Sokétce Karta Wspdipracy
z Organizacjami Pozarzadowymi.

» kazdego roku Rada Miejska podejmuje uchwate w sprawie programow wspotpracy z
organizacjami pozarzadowymi zawierajaca szczegdétowe priorytety dla partneréw zadan
publicznych, ktére w szczegdlno$ci moga by¢é realizowane 2z organizacjami
pozarzadowymi.

2. Podjecie dziatan w kierunku inwentaryzacji mozliwosci dziatania i potrzeb organizacji

pozarzadowych funkcjonujacych na terenie gminy.

* na stronach internetowych Sokdtki zgromadzono baze¢ zawierajaca podstawowe dane
teleadresowe i kontakt z liderami poszczegdlnych organizacji pozarzadowych.

3.  Zwigkszenie dostepu do informacji o dziatalno$ci organizacji pozarzadowych na terenie

gminy.

4.  Inicjowanie ruchu wolontaryjnego na terenie gminy poprzez uczestnictwo w szkoleniach

dla lideréw.



*  Wolontariusze z Zespotu Szkoél Integracyjnych nosili obiady 2 osobom bedacym
podopiecznymi Osrodka Pomocy Spotecznej
* 38 dzieci i 8 senioréw tygodniowo uczestniczyto w zajeciach z komputerem pod okiem

wolontariuszy. Zajecia organizowano w siedzibie Sokolskiego Fundusz Lokalnego.

2) wytaczanie powodztwa o roszczenia alimentacyjne przez Kierownika osrodka pomocy
spolecznej na rzecz obywateli.
Dyrektor osrodka pomocy spotecznej w 2. przypadkach wytoczyt powddztwo o
roszczenia alimentacyjne na rzecz mieszkancow gminy.

[Zatacznik Nr 1 do protokotu]

3) kierowanie przez osrodek pomocy spotecznej wnioskow o ustalenie niezdolnosci do pracy,
niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci do organow okreslonych odrebnymi
przepisami

Osrodek w Sokoétce nie kierowal wnioskdw o ustalenie niezdolnos$ci do pracy,
niepetnosprawnosci i stopnia niepelnosprawnosci do wtasciwych organéw, w ramach pracy

socjalnej pomagano zainteresowanym w samodzielnym wypetnieniu  wniosku i

skompletowaniu niezbednej dokumentacji.

4) skladanie radzie gminy przez kierownika osrodka corocznego sprawozdania z
dziatalnosci osrodka oraz przedstawianie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej.
W okresie objetym kontrola p.o. Dyrektora Osrodka ztozyt radzie gminy sprawozdanie
z dziatalnos$ci o$rodka za 2007 r. W sprawozdaniu ujeto:
1) stan organizacyjno-prawny Osrodka,
2) majatek,
3) zatrudnienie,
4) przychody,
5) dziatalno$¢ merytoryczna,
6) formy pomocy,
7) liczba 0sdb i rodzin objetych pomoca,
8) dziatalnosé Srodowiskowego Domu w Sokéftce,
9) wspdipraca ze srodowiskiem,
10) zmiany jakosciowe i ilo$ciowe,
11) inicjatywy i nowe przedsiewziecia,
12) zmiany aktéw prawnych,

13) organizowane imprezy,
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14) kontrole i ich wyniki,,
15) najtrudniejsze problemy do rozwiazania:
- zte warunki lokalowe O$rodka,
- zbyt niskie ptace pracownikow Osrodka,
16) kierunki dziatan.
[Akta kontroli Nr 21]

VIII. Realizacja zadan wynikajacych z Koncepcji wykorzystania, utrzymania i rozwoju
Systemu Informatycznego w Jednostkach Organizacyjnych Pomocy Spotecznej (aplikacje
Pomoc Spoteczna) dotyczy okresu 2006-2008, w zakresie wdrozenia, utrzymania i

eksploatacji systemu informatycznego do obslugi zadan pomocy spotecznej.

1) ogolny opis systemu informatycznego.

Administratorem systemu informatycznego (w tym Administratorem Danych
Osobowych), jest Pani Bozena Turycz - p.o. Dyrektora OPS w Sokétce.

W OPS w Sokdéice zainstalowanych jest 16 zestawdéw komputerowych
wykorzystywanych do obstugi zadan z zakresu pomocy spotecznej posiadajacych
wystarczajaca, konfiguracje do wypetniania zadan w zakresiec poprawnej ewidencji danych i
sporzadzania sprawozdan.

W roku 2007 OPS w Sokdtce zakupit ze $rodkéw wrasnych 7 monitoréw LCD Hyundai
\7, 2 drukarki HP Laser Jet 1020 na ogdlna wartos¢ 4 839,09 zt oraz 7 uzywanych
komputeréw DELL GX260 PIV 18 GHz/512 MB/40 GB/+ 7 licencji na Windows XP
Professional na ogdlna warto$¢ 3 843 zi. Na zakupionych komputerach zainstalowano
oprogramowanie do obstugi zadan z pomocy spoteczne;.

Odrodek posiada state tacze internetowe OPCJA 1024. Adres poczt elektroniczne;j:
opssok@op.pl.

Na komputerach zainstalowano: system operacyjny Microsoft Windows XP Home
Editio z SP2 - 8 stanowisk, Microsoft Windows XP Professional z SP2- 6 stanowisk,
Microsoft Windows 98 SE - 1 stanowisko, Microsoft Windows 2000 Professional SP4 - 1
stanowisko.

Na komputerach zainstalowano oprogramowanie biurowe Microsoft Office z
aplikacjami: Word, Excel i Outlook oraz aplikacje z pakietu OpenOffice.

Dyrektor OPS w Sokétce, Zarzadzeniem Nr 5/08 z dnia 04.01.2008 roku w sprawie
dokumentacji  przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i

_, organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do
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przetwarzania danych osobowych, ustalil polityke bezpieczenstwa i instrukcje zarzadzania
systemem informatycznym OPS w Sokdtce, o ktérych mowa w § 3.1 rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim
powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych
osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).
[Akta kontroli Nr 22]

2) oprogramowanie uiytkowe do obstugi zadarn pomocy spotecznej.

Osoba odpowiedzialna za wdrozenie, utrzymanie i eksploatacje oprogramowania
uzytkowego - Pani Matgorzata Rochalska.
Aplikacje uzytkowa do obstugi zadan pomocy spotecznej obstuguje 14 osob.
Zainstalowana wersja aplikacji uzytkowej - , Helios" v. 0-1.2-1-42e¢ (poziom gmina) z
aktualnymi pakietami poprawek firmy INFO-R Urszula Kuc ze Skoczowa. Zainstalowane
stowniki centralne w wersji 38.

Aplikacja ,,,,Helios" v. 0-1.2-1-42e (poziom gmina) posiada homologacje MPiPS.

Stwierdzono, ze Os$rodek dokonuje okresowo archiwizacji bazy danych, archiwa sa
wypalane na ptyty CD.

Zainstalowana aplikacja gSAC wersji 2.7 posiada zestaw regul nr 28, zestaw
weryfikujacy nr 3 i aktualne definicje formularzy.
Dane z realizacji sSwiadczen za 2007- [Akta kontroli Nr 23-25]:

Procent zgodnosci danych za II kw. 95 %
Liczba rodzin w systemie 2 555
Liczba utworzonych wywiaddéw 6 219

Procent zgodnosci danych zalllkw. 101%
Liczba rodzin w systemie 2 613
Liczba utworzonych wywiadéw 7 894

Procent zgodnosci danych za IV kw. 93 %
Liczba rodzin w systemie 2 647
Liczba utworzonych wywiadéw 8 444

Dane z realizacji $wiadczen za 2008- [Akta kontroli Nr 26]:

Procent zgodnos$ci danych za I kw. 97 %
Liczba rodzin w systemie 2 664
Liczba utworzonych wywiadow 9 728




Protokét niniejszy sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych
jeden otrzymuje p.o. Dyrektora O$rodka, drugi Wydzial Polityki Spotecznej PUW w
Biatymstoku.

P.o. Dyrektora Os$rodka Pomocy Spotecznej w Sokdtce zostal poinformowany o
przystugujacym mu  prawie zgloszenia, przed podpisaniem protokotu kontroli,
umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen zawartych w protokole.

Zastrzezenia zglasza sic na pisSmie do Dyrektora wtasciwego do spraw pomocy
spotecznej wydziatu urzedu wojewddzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu
kontroli.

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu w ksiazce ewidencji kontroli Os$rodka pod

poz. 1/2008.

Kontrolowany: - Kontrolujacy:
e g

. 0% Roo &

(data i podpis)
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