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PROTOKOL KONTROLI OKRESOWEJ

Polskiego Komitetu Pomocy Spolecznej Zarzad Okregowy w Lomzy, ul. Sikorskiego 222,
18-401 Lomza — zaktadu pracy chronionej

NIP — 526-03-08-482,
REGON - 007023760-00354.

Kierujacym jednostka kontrolowang jest sekretarz zarzadu Pan Marian Knopkiewicz.

Kontrole¢ w dniu 16 kwietnia 2010r. przeprowadzili pracownicy Wydziatu Polityki Spoteczne;j
Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bialymstoku:

Irena Szaruta — starszy inspektor wojewodzki, Nr leg. stuzb. 47,

Marek Janusz Liberadzki — starszy inspektor wojewddzki, Nr leg. stuzb. 34 — kierownik
zespolu, na podstawie upowaznienia Wojewody Podlaskiego Nr PS.1X.0939/174/2010 z dnia
12 kwietnia 2010r.

Kontrolg przeprowadzono w zakresie:

Spelniania przez zaklad pracy chronionej warunkéw i obowigzkéow okreslonych w art.
28 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2008r. Nr 14, poz. 92 z p6zn. zm.).

Kontrolujacy wpisali si¢ do ksiazki kontroli pod pozycja nr 13.
Kontrola objeto okres od 1 kwietnia 2009r. do dnia kontroli.
W trakcie kontroli okresowej zbadano:

1. Status prawny pracodawcy prowadzacego z.p.ch.:

- pracodawca prowadzi dzialalnos¢ na podstawie wpisu do krajowego rejestru sadowego
o numerze 0000041349 z dnia 11 lutego 2010r. (data rejestracji 11 wrzesnia 2001r.)
wydanego przez Sad Rejonowy w Bialymstoku, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego.

2. Ustalenie miejsca prowadzenia dzialalnosci gospodarcze;j:

dziatalnos¢ prowadzona jest w zaktadach w Lomzy przy ul. Sikorskiego 222, Kownatach 81,
Balikach, Ptakach i w Wysokiem Mazowieckiem przy ul. Armii Krajowe;j 1.

3. Stan zatrudnienia:

- ogolem w zakladzie - 46 0sob, w tym niepelnosprawnych 23 osoby.

W dniu kontroli w firmie znajdowalo sig:

ogolem 32 osoby (zatrudnionych na 30,75 etatach).

Z przedstawionych list obecnosci pracownikéw wynika, ze w tym dniu 9 0séb przebywalo na
urlopach wypoczynkowych (w etatach — 9), 5 osdb na zwolnieniach lekarskich (w etatach —
5). (zal. 1).

4. Zaktad prowadzi dzialalnos¢ w zakresie:

- ushug: gastronomicznych, rehabilitacyjnych, opiekunczych.

5. W budynku w Lomzy przy ul. Sikorskiego 222 znajduja si¢:

- biuro, dom pomocy spolecznej, stoléwka, pomieszczenia osrodka rehabilitacji, socjalno-
higieniczne, gabinet lekarski.



Kontrolg objeto losowo wybrane akta osobowe 9 0sdb niepetnosprawnych, na podstawie,
ktorych stwierdzono, ze posiadaja:

Nr 1 - lekki stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 31 marca 2013r., orzeczony
przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Lomzy,
umowg o prace na czas okreslony, do 31 stycznia 2011r., pelny etat, stanowisko —
robotnik gospodarczy,

Nr 4 - lekki stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 30 listopada 2011r., orzeczony
przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Lomzy,
umowg o pracg na czas niecokreslony, pelny etat, stanowisko — opiekunka,

Nr 6 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, trwaly, na stale orzeczony przez
Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Lomzy, umowe
0 prace na czas okreslony, do 31 marca 2012r., pelny etat, stanowisko — pokojowa,

Nr 8 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, trwaly, na stale orzeczony przez
Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Lomzy, umowe
0 pracg na czas okre$lony, do 30 kwietnia 2013r., pelny etat, stanowisko — szef
kuchni,

Nr 11 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 31 stycznia 2013r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Lomzy, umowe o prac¢ na czas okreslony, do 31 stycznia 2012r., pelny etat,
stanowisko — pracownik gospodarczy,

Nr 12 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 31 marca 2012r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Lomzy, umowe o pracg na czas okreslony, do 28 lutego 2012r., pelny etat,
stanowisko — kucharz,

Nr 17 - lekki stopien niepetlnosprawnosci, czasowy do 31 grudnia 2011r., orzeczony
przez Wojewodzki Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Biatymstoku,
umowg o pracg na czas okreslony, do 31 maja 2012r., pelny etat, stanowisko —
pokojowa,

Nr 19 - umiarkowany stopieni niepelnosprawnosci, czasowy do 30 kwietnia 2010r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Lomzy, umowg o pracg na czas okreslony, do 28 lutego 2012r., pelny etat,
stanowisko — kucharz,

Nr 23 - lekki stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 30 wrzesnia 2010r., orzeczony
przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Lomzy,
umowe o prace na czas okreslony. do 31 stycznia 2012r., pelny etat, stanowisko —
pokojowa.

Praca w zakladzie odbywa si¢ na jedng zmiang¢ w godzinach od 7-mej do 14-tej 1 od 7-mej
do 15-tej oraz na dwie zmiany w godzinach od 7-tej do 19-tej i od 19-tej do 7-me;j.
Pracownicy niepelnosprawni pracuja w godzinach nocnych za zgoda lekarza.

Skontrolowano losowo wybrane akta osobowe 2 o0s6b niepelnosprawnych pracujacych
w godzinach nocnych, na podstawie, ktérych stwierdzono, iz znajduje si¢ w nich:

Nr 4 — zaswiadczenie lekarskie z dnia 4 grudnia 2008r., czasowe do 4 grudnia 2010r.,
zezwalajace na wykonywanie pracy w godzinach nocnych,
Nr 23 — zaswiadczenie lekarskie z dnia 12 lutego 2010r., czasowe do 12 lutego 2013r.,
zezwalajace na wykonywanie pracy w godzinach nocnych.

Osoby zatrudniane s3 na podstawie uméw o pracg na czas: probny, okreslony
1 nieokreslony.




Funkcjonowanie zakladu pracy chronionej pod katem spetniania warunkéw okreslonych
w art. 28 cyt. wyzej ustawy:

Kontrolg obj¢to losowo wybrane listy obecnosci — z dnia 30 kwietnia 2009r. i 31
pazdziernika 2009r. oraz z dnia 16 kwietnia 2010r. i z tych samych dni list¢ pracownikow
niepelnosprawnych zatrudnionych w zakladzie (zal. 2, 3, i 4), na podstawie, ktérych

stwierdzono:
| Data Zatrudnieni | Zatrud. os6b Zatrud. oséb % % zatrudnienia
| (w z lekkim stop. z umiark.i znacz. st. | zatrudnienia 0s6b
przeliczeniu | niepelnosprawn niepelnosprawn. (w 0s6b niepetnosprawnych
na pelne (w przeliczeniu na | przeliczeniu na niepelnospra — stop. umiark.
etaty) pelne etaty) pelne etaty) wnych i znaczny
30.04.
2009 40.283 13.00 6,00 47,17 14,89
31.10.
2009r. 49,460 16,00 8.00 48,52 16,17
16.08. 1 44,750 14,00 9,00 51,40 20,11
20] Or. -} L 3 ’ 9
1. z. p. ch. ma wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w wysokosci powyzej
40%,

2. z. p. ch. ma wskaznik zatrudnienia o0séb niepelnosprawnych ze znacznym
i umiarkowanym stopniem w wysokosci powyzej 10%,

3. osoby niepetnosprawne zatrudnione w zakladzie nie wykonuja pracy naktadcze;j,

4. Polski Komitet Pomocy Spolecznej Zarzad Okrggowy w Lomzy, ul. Sikorskiego 222,
18-401 Lomza, przedstawil decyzje Panstwowej Inspekeji Pracy — Okrggowego
Inspektoratu Pracy w Bialymstoku z dnia 18 listopada 2004r. znak 1A-113-K073-
5120-13/04 i z dnia 8 czerwca 2009r., znak 01002-K028-51202-05/2009
stwierdzajace, iz obiekty i pomieszczenia znajdujace si¢ w Lomzy przy ul
Sikorskiego 222, Kownatach 81, Balikach, Ptakach i w Wysokiem Mazowieckiem
przy ul. Armii Krajowej 1 odpowiadaja przepisom i zasadom bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz uwzgledniaja potrzeby osob niepelnosprawnych,

5. w celu zapewnienia doraznej opieki medycznej Polski Komitet Pomocy Spoteczne;j
Zarzad Okregowy w Lomzy zatrudniaja:
lekarza na 2 etatu, na czas okres§lony do 31 marca 2012r., legitymujacego sig
dyplomem Akademii Medycznej w Biatymstoku Nr 9242/134/99 z dnia 24 sierpnia
1999r. i Prawo Wykonywania Zawodu Lekarza 3199105 z dnia 25 kwietnia 2001r.
wydane przez Okregowa Izbg Lekarskgq w Biatymstoku,
pielegniarke na pelny etat, na czas nieokreslony, legitymujaca si¢ dyplomem
Panstwowej Wyzszej Szkoly Informatyki i Przedsigbiorczosei, kierunek —
pielegniarstwo Nr 154 z dnia 14 lutego 2008r. i Prawo wykonywania zawodu
pielegniarki wydane przez Okregowa Izbg¢ Pielggniarek i Poloznych w Lomzy Nr
2101490 P z dnia 13 grudnia 2002r.,

6. w celu zapewnienia specjalistycznej opieki medycznej, poradnictwa i uslug

rehabilitacyjnych zaklad pracy chronionej, Polski Komitet Pomocy Spolecznej Zarzad

Okregowy w Lomzy, ul. Sikorskiego 222, 18-401 Lomza, zawart w dniu 17 listopada

2008 umowg na czas okreslony do 31 grudnia 2011r. ze Szpitalem Wojewo6dzkim im.

Kardynala Stefana Wyszynskiego w Lomzy i umowg z dnia 1 grudnia 2004r. na czas

nieokreslony z Przyzaktadowa Przychodnig Lekarska przy Zaktadach Spozywczych

"Bona" Sp. z 0. 0. w Lomzy na $wiadczenie specjalistycznej opieki medycznej.

Poradnictwo i ushugi rehabilitacyjne $wiadczy Osrodek Rehabilitacji przy Polskim

Komitecie Pomocy Spolecznej Zarzad Okrggowy w Lomzy, ul. Sikorskiego 222, 18-

401 Lomza. W Statucie ZOZ Osérodka Rehabilitacji przy Polskim Komitecie Pomocy




Spolecznej Zarzad Okregowy w Lomzy w § 6 zapisano .,$wiadczenia zdrowotne sa
udzielane bezplatnie pracownikom”,

Wypelnianie obowiazku informowania Wojewody o zmianach dotyczacych spetniania
warunkow realizacji obowigzkéw z. p. ch. - prowadzacy z. p. ch. terminowo przedstawia
wojewodzie informacje dotyczace spelniania warunkéw i realizacji obowigzkow. o ktérych
mowa w art. 28 1 33 ust. 1 i 3 ustawy (do 20 lipca za I pdlrocze, i do 20 stycznia za II
potrocze).

Nie stwierdzono nieprawidlowosci lub naruszen prawa w zakresie realizacji zadan
okreslonych w art. 28 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2008r. Nr 14, poz. 92 z pézn. zm.)

Zgodnie z § 16 ust. 2 i 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
14 marca 2008r. w sprawie trybu i sposobu przeprowadzania kontroli przez organy
upowaznione do kontroli na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 53, poz. 323), kierownik podmiotu kontrolowanego lub osoba
przez niego upowazniona moze zglosi¢, przed podpisaniem protokotu kontroli, umotywowane
zastrzezenia, co do ustalen zawartych w niniejszym protokole. Zastrzezenia zglasza si¢ na
pismie w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

Sekretarz Zarzadu Kontrolujacy:

iy

Marek J. Liberadzki

.........................................




