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Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U.
z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z pézn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej
z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spolecznej (Dz. U. Nr 61, poz.
543 z pozn. zm.), pracownicy Wydzialu Polityki Spolecznej Podlaskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Biatymstoku w dniach 17 marca oraz 24 i 25 marca br. przeprowadzili
kontrolg kompleksowa Domu Pomocy Spolecznej w Grajewie.

Przedmiotem kontroli bylo przestrzeganie standardu $wiadczonych ustug okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziernika 2005r w sprawie domow
pomocy spolecznej ( Dz. U. Nr 217, poz. 1837) oraz stwierdzenie zgodnosci zatrudnienia
pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami okreslonymi rozporzadzeniem Rady Ministrow z
dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych (Dz. U. Nr 50,
poz. 398) w okresie od 01.01.2009r. do dnia kontroli.

W zwigzku z kontrola, ktorej wyniki zostaly przedstawione w protokole kontroli,
podpisanym przez Dyrektora Domu w dniu 19.04.2010 r. na podstawie art. 128 ust.1 cytowane]
ustawy przekazuj¢ niniejsze wystapienie pokontrolne.

Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie z uchybieniami.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono, ze Dom spelnia standardowe wymogi w
zakresie ustug bytowych. Ustugi opiekuncze swiadczone sa na poziomie obowigzujacego
standardu. Spelnione sg rowniez obowigzujace wymogi w zakresie ustug wspomagajacych i
przestrzegania praw mieszkancow.

W zakresie zgodno$ci zatrudnienia pracownikow z wymaganymi kwalifikacji,
sprawdzono akta osobowe losowo wybranych 13 pracownikéw zespolu terapeutyczno-
opiekunczego (tj. 65% wszystkich pracownikéw zespotu). Kwalifikacje tych osob sg zgodne z
ww. rozporzadzeniem w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

Stwierdzone nieprawidlowosci dotyczyly pokrywania przez mieszkancow oplat za leki

powyzej limitu ceny. W wyniku analizy dokumentow mieszkancéw ustalono. ze wszyscy
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mieszkancy partycypuja w oplatach za leki powyzej limitu ceny, jednakze oplaty te powinny

pokrywac tylko osoby, dla ktorych te leki sq przeznaczone.

Za powstate uchybienia odpowiedzialny jest Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w
Grajewie. Przyczyna powstania uchybien jest niewlasciwe stosowanie obowiazujacych

przepiséw prawa.

Majac na uwadze powyzsze oceny i uwagi zalecam:
1. Spowodowac, by oplate za leki powyzej limitu ceny ponosita wylacznie ta osoba, ktorej s

to leki.

Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy o pomocy spolecznej Dyrektor Domu Pomocy
Spolecznej w Grajewie moze zglosi¢ do Wojewody Podlaskiego w terminie 7 dni od dnia
otrzymania zalecen pokontrolnych umotywowane zastrzezenia.

W przypadku nie skorzystania z powyzszego prawa, nalezy w terminie 30 dni

poinformowac o sposobie realizacji zalecen pokontrolnych.
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