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Pan Mieczystaw Bieniek
Dyrektor

Powiatowego Urz¢du Pracy
w Lomzy

Na podstawie art. 22 pkt 6 ustawy z dnia 23 stycznia 2009r. o wojewodzie i
administracji rzadowej w wojewodztwie (Dz.U. Nt 31.poz. 206) w zw. z art. 111 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ((Dz. U. z
2008r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm) zwanej dalej ustawa, pracownicy Wydzialu Polityki
- Spolecznej przeprowadzili w podleglym Panu Urzedzie kontrole sprawdzgjzu?at w zakresie
realizacji zadan Wojewody wynikajacych z art. 10 ust.1 ustawy tzn. Spelnianie wymogow
kwalifikacyjnych okreslonych dla dyrektorow 1 pracownikéw urzedow pracy.
W zwigzku z kontrola, ktérej wyniki zostaly przedstawione w protokole
podpisanym przez Pana w dniu 05.07.2010r., przekazuje Panu niniejsze wystapienie
~ pokontrolne.

Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie.

W wyniku dokonanych czynnosci ustalono, ze zostaly wykonane zalecenia pokontrolne
bedace wynikiem kontroli przeprowadzonej w dniach 28-30 kwietnia 2009r.

Na podstawie analizy 30% losowo wybranych akt osobowych stwierdzono, iz zgodnie z
ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy
(Dz. U.z 2008 r. Nt 69, poz. 415 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzagdowych
(Dz.U. Nr 50, poz. 398 z pézn. zm.) przestrzegane sa przepisy w zakresie spelniania
minimalnych wymagan kwalifikacyjnych okreslonych dla poszczegélnych stanowisk

- dyrektoréw i pracownikéw urzedow pracy.

W zwigzku z tym, iz nie stwierdzono istotnych nieprawidlowosci i uchybien w
kontrolowanym zakresie odstepuje si¢ od wydania zalecen pokontrolnych.
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