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Informujg, iz na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej (Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z péin. zm.), rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziernika 2007r. w sprawie placéwek opiekurczo
— wychowawczych (Dz. U. Nr 201 poz. 1455) oraz tozporzadzenia Ministra Polityki
Spolecznej z dnia 23 marca 2005r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spolecznej
(Dz. U. Nr 61, poz. 543 z poézn. zm.), pracownicy Wydzialu Polityki Spolecznej
Podlaskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Bialymstoku w dniu 5 kwietnia 2011r.
przeprowadzili kontrole sprawdzajaca Placowki Opiekuiczo — Wychowawczej
w Suwatkach. Przedmiotem kontroli bylo przestrzeganie standardu opieki i wychowania
oraz standardu S$wiadczonych uslug w placowce w zakresie realizacji zalecen
pokontrolnych wystosowanych po kontroli kompleksowej przeprowadzonej w dniach 14
115 czerwca 2010 .
Kontrolg objeto oktes od 23.07.2010r. (data wplywu odpowiedzi Dyrektora
placéwki na zalecenia pokontrolne) do dnia kontroli.
W zwigzku z kontrola, ktérej wyniki zostaly przedstawione w protokole kontroli,
podpisanym przez Dyrektora placowki w dniu 15.04.2011r., na podstawie art. 128 ust. 1
cytowanej ustawy przekazuje niniejsze wystapienie pokontrolne.
W toku kontroli sprawdzajacej stwierdzono, ze zalecenie pokontrolne dotyczace:
- prowadzenia arkuszy obserwacji pedagogicznych i psychologicznych - zgodnie
z § 26 ust.1 pkt. 4 ww. rozporzadzenia - zostalo zrealizowane.

Zalecenie pokontrolne dotyczace:

- opracowywania i realizowania z dzieckiem indywidualnego planu pracy - zgodnie
z § 12 ww. rozporzadzenia w sprawie placéwek opiekunczo — wychowawczych -

nie zostalo zrealizowane.




Za powstale uchybienia odpowiedzialny jest Dyrektor POW w Suwalkach.
Przyczyna powstania uchybien jest brak wystarczajacego nadzoru ze strony Dyrektora
placowki.

W oparciu o ustalenia kontroli zalecam:

Zgodnie z § 12 ww. rozporzadzenia w sprawie placowek opickuriczo -
wychowawczych, opracowac i realizowa¢ z dzieckiem indywidualny plan pracy. Plan
powinien by¢ opracowany ptrzez wychowawce kierujacego procesem wychowawczym
dziecka w placowcee, przy udziale dziecka, w porozumieniu z psychologiem, pedagogiem,
pracownikiem socjalnym, a takze innymi specjalistami. Indywidualny plan pracy powinien
by¢ opracowywany na podstawie informacji dotyczacych dziecka zawartych
w dokumentach, o ktérych mowa w § 19 ww. rozporzadzenia, analizy procesu zmian
rozwoju psychicznego i fizycznego dziecka w czasie pobytu w placowce oraz oceny
efektéw pracy socjalnej prowadzonej z jego rodzicami. Indywidualny plan pracy musi
uwzglednia¢ w szczegélnosci wiek, mozliwosci psychofizyczne dziecka, jego sytuacie
rodzinng i przebieg procesu przygotowania dziecka do usamodzielnienia. W planie
powinno si¢ uwzgledni¢ dzialania krétkoterminowe i dlugoterminowe. Plan nalezy
modyfikowany w zaleznosci od zmieniajacej si¢ sytuacji dziecka, nie rzadziej jednak niz co

po! roku.

Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy o pomocy spolecznej, Dyrektor Placowki
Opiekunczo — Wychowawczej w Suwalkach, moze zglosic do Wojewody Podlaskiego
zastrzezenia, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zaleceni pokontrolnych.

W przypadku nie skorzystania z powyzszego prawa, nalezy w terminie 30 dni powiadomic¢

Wojewode Podlaskiego o realizacji zalecent pokontrolnych.
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Prezydent Miasta Suwatk

/
Z up. .fJ WODY|PODLASKIEGO

dik
A Lc(:r ej Kovtowski
Dyrekior PoNtyki Spolecznej




