PROTOKÓŁ KONTROLI

koordynowanej przeprowadzonej w Wojewódzkim Inspektoracie Inspekcji Ochrony Roślin i Nasiennictwa w Białymstoku  ul. Zwycięstwa 26 B. Podlaskim Wojewódzkim Inspektorem Inspekcji Ochrony Roślin i Nasiennictwa w Białymstoku jest Czesław Węgrzyniak, pełniący obowiązki  od 18.02.2009 r., a powołany na to stanowisko z dniem 16.10.2009 r.

Kontrolę w dniu 9 września 2011 roku przeprowadziła Magdalena Fajęska-Pytluk – starszy inspektor w Biurze Obsługi Urzędu na podstawie pisemnego upoważnienia do kontroli nr 2/2011 z dnia 
2 września 2011 roku wydanego z upoważnienia Wojewody Podlaskiego przez  Dyrektora Biura Obsługi Urzędu.

Przedmiot kontroli i okres objęty kontrolą:

Zbadanie i ocena prawidłowości wdrażania i przestrzegania ustaleń zawartych w ustawie z dnia 
26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. nr 21, poz.94) oraz przepisach wykonawczych dot. bezpieczeństwa i higieny pracy według stanu na dzień kontroli.

W trakcie kontroli ustalono co następuje:

1. W dniu przeprowadzenia kontroli w jednostce zatrudnionych było 115 pracowników. Skontrolowano akta osobowe pracowników i stwierdzono, co następuje: 

· Podlaski Wojewódzki Inspektor Inspekcji Ochrony Roślin i Nasiennictwa w Białymstoku kierował pracowników  na profilaktyczne badania lekarskie, zgodnie z art. 229 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21  poz. 94 z póź. zm.). Pracownicy, którzy ze względu na wykonywane obowiązki są narażeni na zachorowanie na odkleszczowe zapalenie opon mózgowo-rdzeniowych i mózgu poddawani są profilaktycznie szczepieniom ochronnym na podstawie Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dni 28 listopada 2005 r. w sprawie wykazu stanowisk pracy oraz szczepień ochronnych wskazanych do wykonywania pracownikom podejmującym prace lub zatrudnionych na tych stanowiskach (Dz. U. Z 2005 r. Nr.250, poz.2113). 

· pracownicy poddawani byli szkoleniom wstępnym i okresowym z zakresu bezpieczeństwa   i higieny pracy na podstawie indywidualnych programów szkoleń, zgodnie 
z  rozporządzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bhp (Dz. U. z  2004r. Nr 180, poz. 1860 z późn. zm.).

2. Zadania z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy wykonuje Reluga Artur – specjalista ds.bhp posiada on niezbędne kwalifikacje do wykonywania tej funkcji zgodne z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 2 września  1997 r. w sprawie służby bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 r. Nr.109, poz.704 z poź.zm) 

3. Zgodnie z art.207¹ oraz 209¹ Kodeksu pracy w WIIORiN pracownicy zostali przeszkoleni z zakresu udzielania pierwszej pomocy oraz wykonywania czynności z zakresu ochrony przeciwpożarowej. Informacje o ww. osobach umieszczone są na tablicy ogłoszeń w ogólnodostępnym miejscu.

4. Drogi ewakuacyjne oraz stosowany sprzęt gaśniczy jest oznakowany.

5. W  okresie objętym kontrolą WIIORiN stwierdzono wystąpienie dwóch chorób zawodowych.

a. Bolerioza Nr decyzji Państwowego Inspektoratu Sanitarnego HP-417/6/2000,

b. Bolerioza Nr decyzji Państwowego Inspektoratu Sanitarnego 2/D/ChZ/HP/2008.

6. W okresie 2005 r. -20010 r. nie stwierdzono wystąpienia wypadków przy pracy:

7. Na podstawie zarządzenia Nr 4/2009 Podlaskiego Inspektora Ochrony Roślin i Nasiennictwa w Białymstoku z dnia 06.04.2009 r. w sprawie ustalenia norm przydziału środków ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego, a także środków higieny osobistej dla pracowników Wojewódzkiego Inspektoratu Ochrony Roślin i Nasiennictwa w Białymstoku, pracownicy mają wydawane przysługujące im rzeczy oraz  prowadzone są kartoteki przydziałów. Na podstawie ww. Zarządzenia pracownicy na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe mają też określone zasady refundacji okularów korekcyjnych.

8. W Podlaskim Wojewódzkim Inspektoracie Ochrony Roślin i Nasiennictwa w Laboratorium przy ul. Myśliwskiej 9a  występują stanowiska pracy z substancjami niebezpiecznymi.

Stanowiska te są zorganizowane prawidłowo. Do wszystkich urządzeń na stanowiskach dołączone są instrukcje, a substancje niebezpieczne posiadają aktualne karty charakterystyki substancji niebezpiecznej. W laboratorium prowadzona jest również ewidencja substancji niebezpiecznej, a ocena ryzyka chemicznego ujęta jest w karcie oceny ryzyka zawodowego dla poszczególnych stanowisk. 

Laboratorium jest w trakcie wprowadzania systemu zarządzania laboratorium i na dzień 09.09.2011 r. nie były wykonywane żadne badania środowiska pracy.

9. Zgodnie z rozporządzeniem z dnia 26 wrześnie 1997 roku w sprawie ogólnych przepisów 
i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z późn. zm) w Wojewódzkim Inspekcji Ochrony Roślin i Nasiennictwa sporządzono ocenę ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy. Karty oceny ryzyka zawodowego zostały opracowane  na podstawie metody Risk Score. 

Wszystkie karty zostały opracowane prawidłowo i zostały dostarczone do zapoznania pracownikom.

10. Stanowiska wyposażone w monitory ekranowe zorganizowano prawidłowo zgodnie 
z rozporządzeniem z dnia 1 grudnia 1998 roku w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe (Dz. U. z 1998 r. Nr 148, poz. 973). 

Pan Anatol Nowicki – Zastępca Podlaskiego Wojewódzkiego Inspektora Inspekcji Ochrony Roślin i Nasiennictwa został poinformowana o:

1) prawie zgłoszenia, przed podpisaniem protokołu, umotywowanych zastrzeżeń do ustaleń zawartych w protokole

2) prawie do odmowy podpisania protokołu kontroli i konieczności złożenia 
w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjaśnienia przyczyn tej odmowy. 

Zastrzeżenia, o których mowa w pkt 1 powinny być zgłoszone na piśmie do Dyrektora Wydziału Nadzoru i Kontroli Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku
 w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli.

Protokół sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z czego jeden doręczono 
Anatolowi Nowickiemu – Zastępcy Podlaskiego Wojewódzkiego Inspektora Inspekcji Ochrony Roślin i Nasiennictwa.

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu w książce kontroli prowadzonej 
w Podlaskim Wojewódzkim Inspektoracie Inspekcji Ochrony Roślin i Nasiennictwa – pozycja  65.

      Białystok, 09.09.2011

     (miejsce i data podpisania protokołu kontroli)

St. Inspektor ds. bhp

Z-CA WOJEWÓDZKIEGO INSPEKTORA
Magdalena Fajęska-Pytluk      

/-/ mgr inż. Anatol Nowicki
               /-/ podpis nieczytelny
           podpis kontrolowanego
                     podpis kontrolującego/ych

Jeden egzemplarz protokołu otrzymałem :

Z-CA WOJEWÓDZKIEGO INSPEKTORA
/-/ mgr inż. Anatol Nowicki

Białystok 09.09.2011
(miejsce, data i podpis kierownika podmiotu kontrolowanego)
