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WZON.9532.2.3.2011.K.C 

Bialystok,3.01.2012r. 

Szanowna Pani 

Jolanta Kad!ubowska 

Przewodnicz~ca 

Powiatowego Zespolu do Spraw 

Orzekania 0 Niepelnosprawnosci 

w Wysokiem Mazowieckiem 

Dzialaj~c z upowazmema Wojewody Podlaskiego w zakresie okreslonym 

wart. 6 c ustawy z 27 sierpnia 1997r. 0 rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 

os6b niepelnosprawnych (DZ. U. Z 2011, Nr 127, poZ· 721, Z pozn. zm.) czlonkowie 

Wojew6dzkiego Zespolu ds . Orzekania 0 Niepelnosprawnosci przeprowadzili w dniach 

5-6 - 12.2011r. w kierowanym przez Pani~ Zespole kontrol~ problemow~. 

Zakres przedmiotowy kontroli, zgodnie z art. 6c ust. 2 oraz ust. 5 6 

ww. ustawy obejmowa! ocen~: 

1. 	 Zgodnosci orzeczen z zebranymi dokumentami i przepisami dotycz~cymi orzekania 

o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci; 

2. 	 Prawidlowosci jednolitosci stosowania przepis6w, standard6w procedur, 

obowi~zuj~cych w sprawach orzekania. 

W zwi~zku z kontrol~, kt6rej wyniki zostaly przedstawione w protokole, podpisanym 

przez Pani~ i dor~czonym Wojew6dzkiemu Zespolowi w dniu 3.01.2012r., przekazuj~ niniejsze 

wyst~pienie pokontrolne. 

Wykonanie zadan w kontrolowanym zakresie ocenla sle pozytywnie 

z uchybieniami. Uchybienia mialy charakter formalny i nle powodowaly naruszenia 

przepis6w obowi~zuj~cych w zakresie procedury orzekania. Nie stwierdzono w~tpliwosci 

co do zgodnosci poddanych kontroli orzeczen z zebranymi dokumentami i przeplsanu 

obowi~zuj~cymi w zakresie kryteri6w kwalifikowania do os6b niepelnosprawnych. 

Wobec powyzszego nie ma postaw do podj~cia dzialari, 0 kt6rych mowa 

wart. 6 c ust. 3 i 4 ww. ustawy czyli: 

• 	 wznowienia post~powari lub stwierdzenia niewaznosci orzeczen; 



• odwolania czlonkow zespolu, odpowiedzialnych za stwierdzone nieprawidlowosci. 

Stwierdzone w wyniku kontroli uchybienia polegaly w szczeg61nosci na: 

1. 	 Niezgodnosci uzasadnien w ocenach czlonkow sklad6w z obowi~zuj~cymi defInicjami 

ustawowymi poszczegolnych stopni niepelnosprawnosci oraz standardami kwalifIkowania 

do osob niepelnosprawnych. 

W celu wyeliminowania wyzej opisanych uchybien formuluje si~ nast~puj~ce 

zalecenia: 

1. 	 Zapoznanie czlonkow Zespolu z wynikami kontroli i przeprowadzenie szkolenia 

wewn~trznego z zakresu obowi~zuj~cych w procesie orzekania przepisow prawa, 

ze szczegolnym uwzgl~dnieniem prawidlowoSci sporz~dzania ocen stanu zdrowia 

i uzasadnien w ocenach czlonkow. 

Jednoczdnie uprzejmie informuj~, ii jako kierownik jednostki kontrolowanej jest Pani 

zobowi~zana, w terminie 30 dni od otrzymania niniejszego wyst~ienia, zawiadomic Wojewod~ 

Podlaskiego 0 sposobie wykonania zalecen pokontrolnych. 

Otrzymuje do wiadomosci: 


Starosta Powiatu w Wysokiem Mazowieckiem 
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