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PROTOKOL

kontroli kompleksowej Osrodka Pomocy Spolecznej w Szumowie,
ul. 1-go Maja 50, przeprowadzonej w dniach 25, 26, 27 kwietnia 2012r.

Wojtem Gminy Szumowo jest Pan Zdzistaw Lutostanski.
Z dniem 1 pazdziernika 1990r. na stanowisko kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej
w Szumowie powotano Panig Krystyng Chlewicka.
[Akta kontroli str. 13 — 14 ]

Osrodek Pomocy Spotecznej w Szumowie utworzono na podstawie Uchwaty Nr 14/111
Rady Gminy w Szumowie z dnia 5 lipca 1990r.
[Akta kontroli str. 11 — 12 ]

Kontrolg przeprowadzili:

1. Anna Liszewska - starszy inspektor wojewodzki - kierownik zespotu inspektorow;
2. Anna Giesko - starszy inspektor;
— pracownicy Wydzialu Polityki Spofecznej Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Bialymstoku, na podstawie upowaznienia Nr 1/2012 z dnia 20 kwietnia 2012r. (PS-
V431232012 AL) wydanego z upowaznienia Wojewody Podlaskiego przez Andrzeja
Koztowskiego — Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej Podlaskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Biatymstoku.

[Akta kontroli str. 7 -8 ]
Kontrole przeprowadzono w dniach 25, 26, 27 kwietnia 2012r.

Tlekro¢ w dalszej czesci protokotu jest mowa o:

osrodku/OPS — nalezy przez to rozumie¢ O$rodek Pomocy Spolecznej w Szumowie,
ul. 1-go Maja 50, 18-305 Szumowo.

2) ustawie 0 pomocy spolecznej — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 12 marca 2004r
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz.1362 z pozn. zm.).

Wyjasnien w trakcie kontroli udzielata Pani Krystyna Chlewicka - kierownik Osrodka

Temat kontroli:
Realizacja zadan wiasnych gminy i zadan zleconych przez administracje rzadowg z zakresu
pomocy spoteczne;.

Cel kontroli:

Ocena dziatalnosci kontrolowanej jednostki dokonana na podstawie ustalonego stanu
faktycznego przy zastosowaniu przyjetych kryteriow kontroli. W przypadku stwierdzenia
nieprawidfowosci — ustalenie zakresu, przyczyn i skutkow nieprawidlowosci oraz osob
za nie odpowiedzialnych, a takze sformutowanie zalecen zmierzajacych do usunigcia
nieprawidfowosct.

Rodzaj kontroli:
Kontrola kompleksowa

Przedmiotowy zakres kontroli:
W trakcie kontroli sprawdzono nastgpujace zagadnienia:
I.  Zasoby materialne osrodka pomocy spoteczne;.
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I.  Zasoby kadrowe o$rodka.

HL  Zadania realizowane przez o$rodek i upowaznienie kierownika osrodka do wydawania
decyzji administracyjnych.

IV. Realizacja zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym wynikajacych z art. 17
ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spofeczne;.

V. Realizacja zadan z zakresu administracji rzadowej wynikajacych z art. 18 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczne;.

VI Realizacja zadaf wiasnych gminy wynikajacych z art. 17 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spoteczne;.

VII. Realizacja zadaf wynikajacych z art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
0 pomocy spolecznej.

VIII. Realizacja zadania okreslonego w art. 110a ustawy z dnia 12 marca 2004r.
0 pomocy spolecznej.

Okres objety kontrola:

Kontrolg objeto okres od 01.04.2011r. do dnia rozpoczgcia kontroli, uwzgledniajac dane
statystyczne, dotyczace udzielonych $wiadczen z zakresu pomocy spolecznej za 4 kwartaty
poprzedzajace miesiac rozpoczecia kontroli.

Ustalenia kontroli
L Zasoby materialne osrodka pomocy spolecznej

Osrodek Pomocy Spolecznej mieéci si¢ na parterze oraz I pigtrze budynku Urzedu
Gminy w Szumowie, przed glownym wejsciem do budynku brak barier architektonicznych
dla 0s6b niepetnosprawnych. Wewnatrz budynku wystepuja bariery w postaci schodow.

Osrodek zajmuje 3 pomieszczenia biurowe. W pierwszym i drugim pomieszczeniu
zlokalizowanym na parterze budynku pracuje kierownik oraz trzech pracownikéw socjalnych,
w trzecim na I pigtrze — glowny ksiggowy oraz referent ds. swiadczefi rodzinnych.

Osrodek w Szumowie jest wyposazony w niezbedne sprzety i urzadzenia biurowe.
Kazdy z pracownikéw posiada wyodrebnione stanowisko pracy oraz korzysta z odrebnych
zestawow komputerowych podiaczonych do drukarek. Pokoje wyposazone sa w odpowiednia
do stanu zatrudnienia ilo§¢ biurek, krzesta obrotowe, tapicerowane, szafy biurowe, aparaty
telefoniczne.

II. Zasoby kadrowe osrodka

W okresie objetym kontrola w Osrodku zatrudnieni byli:
¢ kierownik,
e gtowny ksiegowy ,
* 3 pracownikow socjalnych w tym 1 (zatrudniony od 01.07.2008 r. na stamowisku
pracownik socjalny), ktéry na podstawie zakresu czynnosci z dnia 04.04.2011r. Swiadczy
prace socjalng i przeprowadza wywiady s$rodowiskowe. Po przeanalizowaniu
dokumentacji zwiazanej z wyksztalceniem ww. osoby nalezy stwierdzi¢, iz nie posiada
ona kwalifikacji do wykonywania zawodu pracownika socjalnego okreslonych w ustawie
z dnia 12 marca 2004 o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009r., Nr 175, poz. 1362 ze zm.)

Z wyjasnief kierownika OPS oraz przedstawionego w trakcie kontroli dokumentu —
zaswiadczenia Pafistwowej Wyzszej Szkoly Informatyki i Przedsigbiorczosci w Lomzy,
wynika, ze osoba nieposiadajaca uprawnien do zajmowania stanowiska pracownika
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socjalnego rozpoczeta w dniu 04.10.2010r. studia na kierunku praca socjalna. Planowany
termin ukonczenia - 30.09.2013r.
o referent ds. §wiadczen rodzinnych

W trakcie kontroli sprawdzono akta osobowe wszystkich pracownikow. Kwalifikacje
kierownika jednostki oraz pracownikow OPS zawarto w wykazie pracownikow zatrudnionych
w OPS w Szumowie w okresie od 01.04.2011 do dnia kontroli, zataczonym do akt kontroli.

[Akta kontroli str. 91 - 122 ]

Gming Szumowo zamieszkuje 5036 mieszkancow (stan na 31 marca 2012r.) -
biorac pod uwage fakt, ze w Osrodku zatrudnionych jest trzech pracownikow
socjalnych, z tego jeden nie posiada kwalifikacji do wykonywania zawoedu nalezy
stwierdzi¢, iz stan zatrudnienia pracownikéw socjalnych Osrodka nie spelnia norm
okre§lonych w art. 110 ust. 11 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (Dz.
U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362, ze zm.), zgodnie z ktorym Osrodek pomocy spolecznej
zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy
w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkaicow, nie mniej jednak niz trzech
pracownikow.

[Akta kontroli str.15 - 16 ]

Pracownicy socjalni pracujacy w terenie posiadaja legitymacje pracownika socjalnego
wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Polityki Spofecznej
z dnia 25 stycznia 2011r. w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego (Dz. U. Nr 27,
poz. 138) oraz otrzymuja dodatek do wynagrodzenia z tytutu $wiadczenia pracy socjalnej
w $rodowisku, przystugujacy zgodnie z art. 121 ust. 3a ww. ustawy o pomocy spotecznej,
korzystaja takze z dodatkowego urlopu wypoczynkowego w iloci 10 dni roboczych, raz
na dwa lata.

I1l. Zadania realizowane przez osrodek i upowaznienie kierownika oSrodka (innych
o0s6b) do wydawania decyzji administracyjnych

Uchwala Nr VI/32/11 Rady Gminy Szumowo z dnia 16 czerwca 2011r. uchwalono
Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Szumowie.

Zarzadzeniem Nr 3 Kierownika OPS w Szumowie z dnia 10 sierpnia 2011r.
wprowadzono Regulamin Organizacyjny Os$rodka Pomocy Spotecznej w Szumowie.

W trakcie kontroli stwierdzono, ze rachunkowo$¢ Osrodka prowadzi glowny
ksiegowy, zatrudniony w Osrodku od dnia 01.03.2011r. w wymiarze czasu pracy — Y2 etatu,
a od 01.01.2012r. na czas nieokreslony w pelnym wymiarze czasu pracy.

Zarzadzeniem Nr 1/2011 kierownika OPS w Szumowie z dnia 16 marca 2011r.
wprowadzono Regulamin Wynagradzania Pracownikow Samorzadowych zatrudnionych
w Osrodku Pomocy Spotecznej w Szumowie.

W toku czynnosci kontrolnych ustalono, ze kierownik Osrodka posiada upowaznienie
Wojta Gminy Szumowo do wydawania decyzji administracyjnych z zakresu pomocy
spotecznej, nalezacych do wiasciwosci gminy Szumowo ( Nr AG-1020-43/2004 z 4 maja
2004r.)

[Akta kontroli str. 17 - 22]

W trakcie kontroli ustalono, ze kierownik OPS w Szumowie w okresie podlegajacym

kontroli nie wprowadzit jednolitego rzeczowego wykazu akt w uzgodnieniu z Dyrektorem
Archiwum Panstwowego w Bialymstoku, w oparciu o § 3 ust. 6 rozporzadzenia Ministra
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Kultury z dnia 16.09.2002r. w sprawie postgpowania z dokumentacja, zasad jej
klasyfikowania i kwalifikowania oraz zasad i trybu przekazywania materiatéw archiwalnych
do archiwow panstwowych (Dz.U. Nr. 167, poz. 1375). Natomiast pismem z dnia
18.01.2012r. przestat do Archiwum Pafstwowego w celu zaopiniowania i zatwierdzenia
projekt wdrozenia w Osrodku Zarzadzenia Kierownika OPS w Szumowie w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej oraz jednolitego rzeczowego wykazu akt.

Osrodek w 2011r. prowadzit rejestr przesytek przychodzacych, w ktérym rejestrowano
pisma wplywajace, podania interesantow oraz rejestr przesylek wychodzacych. Natomiast
zapisow dotyczacych wyjs¢ pracownikéw socjalnych w godzinach stuzbowych dokonywano
w ewidencji wyjsé.

W toku czynnosci kontrolnych ustalono, ze postepowania w sprawach $wiadczen,
okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej, zakonczone decyzjami administracyjnymi
przeprowadzone byly, poza wyjatkami opisanymi w_protokole zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa, w szczegolnoici: sytuacja osobista, rodzinna, dochodowa i majatkowa
wnioskodawcow ustalona byla na podstawie dokumentow okreslonych w art. 107 ust. 5b
ustawy o pomocy spofecznej (obowiazuje od 1 lipca 2011r.), wywiady s$rodowiskowe
przeprowadzono w terminie okreslonym w § 2 rozporzadzen Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z 25 stycznia 2011r. w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego, decyzje
administracyjne podejmowano zgodnie z terminem okreslonym w art. 35 kpa, niezwlocznie —
nie poézniej niz w terminic miesiaca od dnia zlozenia wniosku. Wydane decyzje
administracyjne zawieraja elementy okreslone w art. 107 § 1 kpa.

Uchybienia mniej istotne, oméwiono w czasie kontroli z kierownikiem Osrodka
oraz pracownikami prowadzacymi sprawy objete kontrola.

IV. Realizacja zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym - art. 17 ust.
1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiqzywania problemow spolecznych ze
szczegolnym  uwzglednieniem  programow pomocy  spolecznej,  profilaktyki
i rozwiqzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob
i rodzin ; grup szczegdlnego ryzyka

Gmina posiada opracowang Gminng Strategic Rozwiagzywania Problemow
Spotecznych przyjeta Uchwata Rady Gminy Szumowo Nr XXXIII/162/05 z dnia 29 12.2005r.

Strategia zawiera cztery cele strategiczne, ktdre wskazuja gléwne kierunki
rozwiazywania probleméw spotecznych mieszkancow.

Wyzej wymieniony dokument zawiera charakterystyke gminy, diagnoze sytuacji
spolecznej, cele strategiczne, kierunki problemow spotecznych mieszkancow, harmonogram
dziatan, w ktorym wskazano cele szczegOlowe, realizatorow  Strategii, instytucje
wspolpracujace oraz podano zrédia finansowania, nie szacujac jednak wielkosci $rodkow
finansowych potrzebnych na jej wykonanie, ani nie przedstawiajac szczegdlowego
harmonogramu realizacji zaplanowanych zadan, okreslajac czas realizacji zapisow Strategii
Jjako ,prace ciagia”.

2) sporzqdzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej

OPS w Szumowie przekazat w dniu 14.01.2011r. do Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Podlaskiego bilans potrzeb w zakresie pomocy spotecznej na rok 2011.
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W toku czynnosci kontrolnych ustalono, ze Osrodek opracowat i przekazat Wojtowi
Gminy Szumowo oceng zasobow pomocy spolecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji
spotecznej i demograficznej (zmiana obowiazujaca w ustawie o pomocy spolecznej
od 3.05.2011r.). Pismem z dnia 12 kwietnia 2012r. W6jt Gminy Szumowo przedstawil Radzie
Gminy oceng zasobow pomocy spotecznej na rok 2011.

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positkéw oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym

W okresie objetym kontrola Gmina nie udzielala schronienia osobom tego
pozbawionym, poniewaz nie wystgpowano o przyznanie tej formy pomocy. Gmina Szumowo
na swoim terenie nie posiada mieszkan socjalnych. Gmina zawarla porozumienie w dniu 20
lutego 2012r. ze Starosta Zambrowskim w sprawie refundacji kosztow pobytu osob
z gminy Szumowo w hostelu w Zambrowie. W przypadku wystapienia potrzeby gmina
skieruje do noclegowni w Lomzy lub hostelu w Zambrowie i poniesie odplatnos¢ za pobyt
tych osob w ww. placowkach. W przypadku 0sob i rodzin poszkodowanych w wyniku
zdarzenia losowego gmina zapewni schronienie w mieszkaniach prywatnych istniejacych
na terenie gminy.

W okresie podlegajacym kontroli udzielono 4 rodzinom pomocy w formie zasitkow
celowych na zakup odziezy.

W ramach programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
udzielono pomocy w formie zasitkéw celowych na zakup zywnosci oraz positku dzieciom
w szkotach podstawowych, gimnazjach i szkotach ponadgimnazjalnych.

[Akta kontroli str. 164]

4) pryyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych

W okresie od 01.042011r. do 31.12.2011r. kierownik O$rodka przyznat zasitki
okresowe 16 osobom. Najnizszy zasitek wyniost 90,51 zi, najwyzszy 811,32 zL.

W okresie od 01.01.2012r. do 31.03.2012r. Osrodek przyznat zasitki okresowe 11
osobom. Najnizszy zasitek wyniost 188,50 zt, najwyzszy — 584,00 z.

Swiadczenia przyznawano w szczegolnosci z powodu: bezrobocia, diugotrwate;j
lub ciezkiej choroby oraz niepetnosprawnosci, bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych

- lub wielodzietnych.
[Akta kontroli str.75 — 90 ]

Dokonano kontroli losowo wybranych akt, w tym decyzji rozstrzygajacych
postepowania administracyjne:

1.0PS.8123.3.2012 2 17.01.2012 6.0PS.8123.29.2011 2 09.11.2011
2.0PS.8123.27.2011 z 20.10.2011 7.0PS.8123.15.2012 2 20.03.2012
3.0PS.8123.25.2011 z 18.10.2011 8.0PS.8123.32.2011 z 10.11.2011
4.0PS.8123.21.2011 z 15.09.2011 9.0PS.8123.23.2011 z 12.10.2011
5.0PS.8123.35.2011 z 13.12.2011 10.0PS.8123.11.2012 z 08.03.2012

- w trzech przypadkach dofaczone do akt sprawy o$wiadczenie o stanie majatkowym
nie zostato ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skiadanie fatszywych zeznan,
co jest niezgodne z art. 107 ust. 5a ustawy 0 pomocy spotecznej — poz. 1, 7, 10.



Wysokos¢ zasitkow okresowych i okres na jaki przyznano ustalano na podstawie art. 38
WWw. ustawy 0 pomocy spoteczne;.

Nie wyptacano zasitkow okresowych niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust.
4a ww. ustawy o pomocy spoltecznej, w przypadku podjecia zatrudnienia przez osobe objeta
kontraktem socjalnym, pobierajaca ww. zasitek.

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych

W okresie od 01.04.201 1r. do 31.12.201 1r. kierownik Osrodka przyznal zasitki celowe
22 osobom 32 $wiadczenia. Najnizszy zasitek wyniost 50 zt, najwyzszy 800 zt

W okresie od 01.04.2011r. do 31.12.2011r. kierownik Osrodka przyznat 10 osobom 13
swiadczen. Najnizszy zasitek wyniost 100 zt., najwyzszy 400 zi.

Pomoc w formie zasitkow celowych przyznawano z przeznaczeniem na czesciowe
pokrycie wydatkéw zwiazanych z zakupem opalu na zime, zywnosci, lekow. Pomocy
udzielano w szczegolnosci z powodu: bezrobocia, niepelnosprawnosci, diugotrwatej Iub
cigzkiej  choroby, bezradnosci w  sprawach opiekunczo - wychowawczych
1 w prowadzeniu gospodarstwa domowego.

W okresie objetym kontrola gmina nie udzielata pomocy w postaci zasitkow celowych
W oparciu o art. 39a ustawy o pomocy spoteczne;.

[Akta kontroli str. 75 — 90 ]
Dokonano kontroli losowo wybranych akt, w tym decyzji rozstrzygajacych
postgpowania administracyjne:

1.OPS.8121.19.2012 z 18.04.2012 6. OPS.8121.13.2012 z 14.03.2012
2.0PS.8121.25.2011 z09.05.2011 7. OPS.8121.6.2012 z .14.02.2012
3. OPS.8121.70.2011 z 15.112011 8. OPS.812192.2011 2 27.12.2011
4. OPS.8121.85.2011 z 15.12.2011 9. OPS.8121.68.2011 z 10.11.2011
5. 0PS.8121.83.2011 z 15.12..2011 10. OPS.8121.17.2012 z.12.04.2012

Rada Gminy Szumowo podjgta uchwale Nr XXX1/149/05 dnia 10.11 .2005r,
o ktorej mowa w art. 96 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spolecznej w sprawie
okreslenia zasad zwrotu wydatkow za $wiadczenia z pomocy spoleczne;.

6) przyznawanie i wyplacanie zasilkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstalych
wwyniku zdarzenia losowego

W okresie objetym kontrola nie realizowano ww. zadania, poniewaz

nie wystegpowano o przyznanie tej formy pomocy.
[Akta kontroli str. 162 ]

7) priyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow na swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nieposiadajqcym dochodu i mogliwosci
uzyskania swiadczen na podstawie priepiséw o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia

W okresie objetym kontrola Gmina Szumowo przyznawata oraz wyplacata zasitki
celowe na pokrycie wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym
osobom niemajacym dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczeh na podstawie przepisow
0 powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

et



W okresie objetym kontrola Kierownik Osrodka wydat 1 decyzje¢ administracyjna
przyznajaca prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie art. 54 ustawy z dnia
27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych.

Dokonano kontroli akt, w tym decyzji rozstrzygajacej postepowanie administracyjne:
1. OPS.8127.1.2012z 15.02.2012r.

- decyzja w zakresie nabycia prawa do uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia zostala wydana przez
Kierownika Oérodka, ktéory nie posiada upowaznienia do wydawania decyzji
administracyjnych na podstawie art. 54 ust.11 ww. ustawy

[Akta kontroli str. 162 ]

8) przyznawanie zasithkéw celowych w formie biletu kredytowanego

W okresie objetym kontrola nie realizowano ww. zadania ze wzglgdu na brak potrzeb
w tym zakresie.
[Akta kontroli str. 162 ]

9) oplacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora rezygnuje
7 zatrudnienia w zwiqzku 7 koniecznosciq sprawowania bezposredniej osobistej opieki nad
dlugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujqcymi matkq,
ojcem lub rodzenstwem

W okresie objetym kontrola nie realizowano ww. zadania, poniewaz nie zglaszano
potrzeb w tym zakresie.
[Akta kontroli str.160 -162 ]

10) udzielanie pomocy w formie pracy socjalnej

Osrodek Pomocy Spotecznej w Szumowie w okresie objetym kontrola swiadczyl prace
socjalng na rzecz rodzin potrzebujacych. Na terenie gminy pracg socjalng wykonuje trzech
pracownikow socjalnych, poruszajac si¢ po terenie gminy samochodem prywatnym. Zwrot
kosztow wyjazdow nastepuje w drodze delegacii.

W ramach pracy socjalnej podejmowano dziatania na rzecz rozwiazywania problemow
bezrobocia, zapewnienia opieki osobom starszym i niepetnosprawnym, wiasciwego rozwoju
psychofizycznego dzieci i mlodziezy, poprawy funkcjonowania rodziny, stanu zdrowia.

Szeroki opis pracy socjalnej przyjeto w protokole ustnych wyjasnien.

Osrodek w zakresie pracy socjalnej wspolpracuje z réznymi instytucjami, min: Sadem
Rejonowym w Zambrowie, kuratorami zawodowymi i spofecznymi, Narodowym Funduszem
Zdrowia, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zambrowie, Powiatowym Zespotem
ds. Orzekania o Stopniu Niepelnosprawnosci w Lomzy, Caritas w Zambrowie,
Stowarzyszeniem ,,Szansa” w Zambrowie, osrodkami pomocy spofecznej, Gminna Komisja
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, Zespotem Interdyscyplinarnym Gminy
Szumowo, Posterunkiem Policji w Szumowie, Placowka Opiekunczo - Wychowawcza
w Zambrowie oraz funkcjonujacym przy niej Hostelu udzielajacym wsparcia dla ofiar
przemocy, Powiatowym Osrodkiem Wsparcia w Zambrowie, przedszkolem w Szumowie,
szkotami podstawowymi oraz gimnazjami z terenu gminy Szumowo i Andrzejewo,
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specjalnymi osrodkami szkolno — wychowawczyni, osrodkami zdrowia, radnymi i soltysami
z terenu gminy Szumowo.

W okresie objetym kontrola nie prowadzono pracy socjalnej w oparciu o kontrakt
socjalny poniewaz osoby z ktérymi wspolpracuje Osrodek nie wyrazity zgody na jego
zawarcie.

[Akta kontroli str. 156 — 160 ]

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylqczeniem uslug specjalistycznych dla osob z zaburzeniami psychicznymi

W okresie objetym kontrolg nie realizowano ww. zadania, poniewaz nie wystepowano
o0 przyznanie tej formy pomocy.
[Akta kontroli str. 154 — 156 ]

12) prowadzenie i zapewnienie migjsc w placéwkach opiekuriczo — wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych

Gmina nie prowadzi placowek opiekunczo — wychowawczych wsparcia dziennego
1 mieszkan chronionych.

Zadania gminy zwiazane ze wspieraniem rodziny w procesie wychowania dzieci
i mlodziezy realizowane sa przez $wietlice szkolna, dziatajaca w Zespole Szkot w Szumowie,
Gminny Osrodek Kultury w Szumowie oraz Gminng Biblioteke Publiczna w Szumowie.

[Akta kontroli str.152 -154 ]

Od 1 stycznia 2012r. art. 17 ust. 1 pkt 12 ustawy o pomocy spolecznej zostat zmieniony

przez art. 218 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastgpczej— Dz. U. Nr 149, poz. 887 z podzn. zm. (w czesci dotyczacej

prowadzenia i zapewnienia miejsc w placowkach opiekunczo— wychowawczych wsparcia
dziennego).

13) thworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing

Gminny system profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina na lata 2008-2014 zostat
przyjety uchwata Nr XVI/71/08 Rady Gminy Szumowo z dnia 28 lutego 2008r.

Dokument zawiera: wstegp, ogolne zasady i cele programu, harmonogram dzialah
glownych celow strategicznych, w ktérym wyodrebniono cele operacyjne, szczegotowe,
realizatorow, zrodto finansowania oraz okres realizacji.

Od 1 stycznia 2012r. art. 17 ust. 1 pkt 13 ustawy o pomocy spotecznej zostat uchylony
przez art. 218 pkt 6 lit. b ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (Dz. U. Nr 149, poz. 887 ze zm.).

14) doZywianie dzieci

Gmina Szumowo realizuje pomoc w zakresie dozywiania dzieci na podstawie ustawy
z dnia 29 grudnia 2005r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,Pomoc pafstwa
w zakresie dozywiania” (Dz. U. Nr 267, poz. 2259 z pdzn. zm.) oraz wydanego na jej
podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 2006r. w sprawie realizacji
programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (Dz. U. Nr 25, poz. 186,
ze zm.).
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Dozywianie dzieci przyznawano w szczegoélnosci z powodu: bezrobocia,
niepelnosprawnosci, potrzeby ochrony macierzynstwa i wielodzietnosci, bezradnosci
w sprawach opiekunczo — wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego.

Pomoca w tej formie objgto w okresie od 01.04.2011r. do 31.12.2011r. 30 uczniow,
natomiast od 01.01.2012r. do 31.03.2012 r. 15 uczniéw. Koszt jednego positku w okresie
od 01.04.2011r. do 31.12.2011r. ksztattowal sie w przedziale od 0,70 zt. do 10,00 zi,
natomiast od 01.01.2012r. od 2,50 zt do 6,00 zt. Dozywianie uczniéw prowadzono
w wiekszosci zgodnie z § 3 ust. 1 ww. rozporzadzenia, tj. ze szczegolnym uwzglednieniem
goracego positku, w formie petnych obiadow. Jedynie w 3 szkotach: w Gimnazjum
w Andrzejewie, Gminnym Przedszkolu w Szumowie dzieci otrzymaly jedno danie gorace
oraz w Szkole Podstawowej w Paproci Duzej prowadzonej przez Stowarzyszenie Edukator
w Lomzy dzieci otrzymywaty tylko buike.

W okresie objetym kontrolag O$rodek Pomocy Spotecznej w Szumowie przyznawat
pomoc w formie positkow na podstawie art. 6a ustawy z dnia 05 grudnia 2008r.
o zmianie ustawy o ustanowieniu programu wieloletniego ,Pomoc pafistwa w zakresie
dozywiania” (Dz. U. Nr 225, poz. 1487) - pomoca objeto 1 dziecko.

W okresie wolnym od nauki (ferie, wakacje) osrodek realizuje wieloletni program
Pomoc pafistwa w zakresie dozywiania” w formie przyznawania zasitkow celowych
na zakup zywnosci. W ww. okresie przyznano pomoc dla 17 ucznidw na kwotg
1 530 zt., w wysokosci 90 zt na kazde dziecko.

[Akta kontroli str. 150 — 152 ]

Dokonano kontroli losowo wybranych akt, w tym decyzji rozstrzygajacych
postepowania administracyjne:

1.0PS.8125.3.2012 2 16.01.2012r. 4.0PS.8125.9.2012 z 17.01.2012
2.0PS.8125.4.2012 z 16.01.2012r. 5.0PS.8125.26.2011 z 23.09.2011
3.0PS.8125.2.2012z 16.01.2012

13) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdonnym

W okresie objetym kontrolg nie realizowano ww. zadania, poniewaz nie wystepowano
o0 przyznanie tej formy pomocy.

Gmina Szumowo nie posiada dokumentu okreslajacego zasady organizowania
pogrzebu, w tym osobom bezdomnym.

W trakcie kontroli ustalono, ze Rada Gminy Szumowo przyjeta Uchwate Nr X11/71/12
z dnia 29 marca 2012r., ktora w dniu 03.04.2012r. doreczono elektronicznie do Redakcji
Dziennika Urzedowego Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Biatymstoku.

[Akta kontroli str. 57 — 60 ]

16) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca
W okresie objetym kontrola nie realizowano ww. zadania ze wzgledu na brak potrzeb

w tym zakresie.
[Akta kontroti str. 150 ]

16a) pomoc osobom opusziczajqcym zaklady karne
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W okresie objetym kontrolag Osrodek Pomocy Spotecznej w Szumowie udzielit jedne;j
osobie, ktora zostala zwolniona z zaktadu karnego pomocy finansowej w formie zasitku
celowego z przeznaczeniem na zakup zywnosci w wysokosci 200 zi.

Dokonano kontroli akt sprawy, w tym decyzji rozstrzygajacej postgpowanie
administracyjne:

1. OPS.8121.10.2012 z 06.03.2012

- dotaczone do akt sprawy oswiadczenie o stanie majatkowym nie zostalo ziozone pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej za skiadanie falszywych zeznan, co jest niezgodne z art.
107 ust. 5a ustawy o pomocy spotecznej — poz. 1.

[Akta kontroli str. 150 ]

17) sporzqdzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniei w wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu teleinformatycznego

W okresie objetym kontrola Osrodek sporzadzat wymagane sprawozdania i przesylat
je Wojewodzie Podlaskiemu réwniez w formie elektronicznej przy pomocy modutu gSAC.
W wymaganym terminie.

W Statystycznej Aplikacji Centralnej (w okresie objetym kontrola) OPS Szumowo
umiescit sprawozdania i meldunki. W aplikacji SAC znajduje si¢ komplet Zbioréw
Centralnych wymaganych w okresie objetym kontrola.

18) utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie srodkéw
na wynagrodzenie pracownikow

Rada Gminy w Szumowie uchwata Nr I1I/7/10 z dnia 29 grudnia 2010r. w sprawie
budzetu na rok 2011 zaplanowata na utrzymanie O$rodka w 2011r. (w dziale 852 pomoc
spoteczna, rozdziale 85219) kwote 211 850,00 zt, z tego dotacja celowa z budzetu panstwa
na realizacj¢ whasnych zadan biezacych gminy wyniosta 66 000,00 zt.

Rada Gminy w Szumowie uchwata Nr X/55/11 z dnia 15 grudnia 2011r. w sprawie
uchwalenia budzetu na rok 2012 zaplanowata na utrzymanie Osrodka w 2012r. (w dziale 852
- pomoc spoteczna, rozdziale 85219) kwote 230 300,00 zt. z tego dotacja celowa z budzetu
pafistwa na realizacj¢ wlasnych zadan biezacych gminy wyniosta 62 000,00 zt.

[Akta kontroli str. 49 — 52 ]
19) przyznawanie i wyplacanie zasitkow stalych

Kierownik Osrodka przyznaje i wyplaca zasitki stale z powodu catkowitej
niezdolnosci do pracy w zwiazku z niepetnosprawnoscia.
W okresie od 01.04.2011r. do 31.12.2011r. z tej formy pomocy korzystalo 8 0sob
(w tym 7 osob samotnych i 1 osoba w rodzinie) — najnizszy zasitek wyniost — 88,00 zt,
najwyzszy — 444,00 zt, wyptacono 69 $wiadczen, na realizacj¢ ww. zadania wydatkowano
kwote 26.352,00 zt.
W okresie od 01.01.2012r. do 31.03.2012r. z tej formy pomocy korzystalo 8 osob
(w tym 7 osob samotnych i 1 osoba w rodzinie) — najnizszy zasitek wyniost — 88,00 zt,
najwyzszy — 444,00 zt, wyptacono 22 $wiadczenia, na realizacj¢ ww. zadania wydatkowano
kwote 8.340,00 zt.
[Akta kontroli str. 148 ]
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Dokonano kontroli akt spraw, w tym decyzji rozstrzygajacych postgpowanie
administracyjne:

1. OPS.8122.2.2012 220.02.2012
2. OPS.8122.7.2011 z21.11.2011
3. 0PS.8122.6.2011 z 14.07.2011
4. OPS.8122.1.2012 z 15.02.2012

- w jednym przypadku dotaczone do akt sprawy o$wiadczenie o stanie majatkowym
nie zostato zlozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan,
co jest niezgodne z art. 107 ust. 5a ustawy o pomocy spotecznej — poz. 1,

Wysokos$¢ zasitku statego ustalono zgodnie z art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spolecznej.

20)oplacanie skladek na ubewpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o0 powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia

= W okresie objetym kontrola Osrodek oplacat skiadki na ubezpieczenie zdrowotne
za osoby pobierajace zasitek staly z pomocy spotecznej i niepodlegajace obowigzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu:
- w okresie od 01.04.2011r. do 31.12.2011r. za 8 oséb - 69 sktadek, wysokos¢ skladek
zawierala sie w przedziale od 7,92 z}. do 39,96 zt., w tacznej wysokosci 2.372,00 i,
- w okresie od 01.01.2012r. do 31.03.2012r. za 8 osdb — 15 skladek, wysokos¢ sktadek
zawierala si¢ w przedziale od 7,92 z. do 39,96 zt., w tacznej wysokosci 504,00 zi.

[Akta kontroli str. 146 -148 ]

V. Realizacja zadan z zakresu administracji rzadowej okreslonych w art. 18 ust. 1
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej

1)organizowanie i Swiadczenie ustug specjalistycznych dla osob z zaburzeniami
psychicznymi

W okresie objetym kontrola nie realizowano ww. zadania z uwagi na brak potrzeb
w tym zakresie.
- [Akta kontroli str. 142 ]

2) przyznanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwiqzanych z kleskq
Zywiolowq lub ekologiczng

W okresie objetym kontrola nie realizowano ww. zadania z uwagi na brak potrzeb
w tym zakresie.
[Akta kontroli str. 142 ]

3)prowadzenie i rozwdj infrastruktury Srodowiskowych doméw samopomocy dla o0séb
z zaburzeniami psychicznymi

W okresie objetym kontrola nie prowadzono srodowiskowych domow samopomocy

dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi ze wzgledu na brak potrzeb w tym zakresie.
[Akta kontroli str. 140 ]



4) realizacja zadan wynikajqcych z rzqdowych programéw pomocy spolecznej, majgcych na
celu ochrong poziomu ycia oséb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia

W okresie podlegajacym kontroli Gmina Szumowo realizowata zadania wynikajace
z rzadowego programu pomocy spolecznej ,Pomoc pafstwa w zakresie dozywiania”.
Wojewoda Podlaski zawart w dniu 17.02.2011r. z Wéjtem Gminy Szumowo Porozumienie
(Nr  PS-1.946.1.100.2011.JZ) w sprawie okreslenia wysokosci dotacji przyznanej
na dofinansowanie zadania wlasnego gminy w zakresie dozywiania oséb potrzebujacych
w ramach programu wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”. Zgodnie
z Porozumieniem Gmina Szumowo uzyskala dotacje celowa w kwocie 10300 zi.
1 zobowiazata si¢ przeznaczy¢ srodki wlasne w wysokosci nie mniejszej niz 10 000 zt.

Porozumienie bylo kilkakrotnie aneksowane (Aneksem Nr 1/2011 z 16.05.2011r.
na kwotg 11 300 zt., Aneksem Nr 2/2011 z 22.07.2011r. na kwote 13 300 zt., Aneksem Nr
3/2011 z 12.10.2011r. na kwote 15 000 zt., Aneksem Nr 4/2011 z 29.11.2011r. na kwote
14100 zt). Uwzgledniajac zmiany kwot wprowadzonych aneksami zwigkszono dotacje
z budzetu panstwa do 14 100 zt, a ze $rodkéw wlasnych Gminy zmniejszono do 9 400 zt.
Laczny koszt realizacji programu w 2011r. wynidst: 23.940,00 zt.

W dniu 09.02.2012r. Wojewoda Podlaski zawarl z Woéjtem Gminy Szumowo
Porozumienie (Nr PS-IV.946.4.2012.EW) w sprawie okreslenia wysokosci dotacji przyznanej
na dofinansowanie zadania wlasnego gminy w zakresie dozywiania osob potrzebujacych
w ramach programu wieloletniego ,,Pomoc pafistwa w zakresie dozywiania”. W 2012r. gmina
uzyskata dotacj¢ celowa z budzetu panstwa w kwocie 9 000 zt. na pomoc w formie positku,
swiadczenia pieni¢znego, zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci lub $wiadczenia
rzeczowego, w postaci produktéw zywnosciowych. Gmina zobowiazata si¢ przeznaczyé
srodki wlasne odpowiednio w wysokosci nie mniejszej niz 10.000 zt.

W okresie objetym kontrola nie byly doposazone punkty wydawania positkow
1 nie utworzono nowych punktow wydawania positkow.

W okresie od 01.04.2011r. do 31.12.2011r. w ramach programu pomocy udzielono 31
osobom (w tym 3 osobom samotnym i 28 osobom w rodzinie) w postaci $wiadczenia
pienigznego na zakup positku lub zywnosci (zasitek celowy). Wyptacono 100 §wiadczen
na kwotg 11.910,00 zt. w wysokosci od 90 zt do 540 zt.

W okresie od 01.01.2012r. do 31.03.2012r. pomocy udzielono 3 osobom (w tym
2 osobom samotnym i 1 osobie w rodzinie) w postaci $wiadczenia pieni¢znego na zakup
positku lub zywnosci (zasitek celowy). Wyplacono 6 swiadczen na kwote 870,00 zi.
w wysokosci od 90 zt. do 180 z.

W ww. okresach nie przyznano swiadczen w formie positku osobom dorostym.

Dozywianie uczniow w szkotach opisano na str. 8 - 9 protokotu.

[Akta kontroli str. 140 ]

Dokonano kontroli losowo wybranych akt, w tym decyzji rozstrzygajacych
postgpowania administracyjne:

1. OPS.8121.9.2012 2 22.02.2012

2. OPS.8121.89.2011 z 16.12.2011
3. 0PS.8121.76.2011 z 12.12.2011
4. OPS.8121.69.2011 z 14.11.2011
5.0PS.8121.79.2011 2 12.12.2011
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- w jednym przypadku dolaczone do akt sprawy oswiadczenie o stanie majatkowym
nie zostato ziozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan,
co jest niezgodne z art. 107 ust. 5a ustawy o pomocy spotecznej — poz. 1,

Rada Gminy Szumowo na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 grudnia 2005r.

0 ustanowieniu programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (Dz. U. Nr

267 poz. 2259 z péz zm.)) podjeta uchwale Nr XVI/72/08 z dnia 28 lutego 2008r.
w sprawie odptatnosci za pomoc w formie positku.

[Akta kontroli str. 53 - 56]

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takie udzielanie schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 5a

W okresie objetym kontrola nie realizowano ww. zadania ze wzgledu na brak potrzeb
w tym zakresie.
[Akta kontroli str. 138 — 140 ]

6) przyznawanie i wyplacanie zasithow celowych, a takie udzielanie schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

W okresie objetym kontrola nie realizowano ww. zadania ze wzgledu na brak potrzeb
w tym zakresie.
[Akta kontroli str. 138 ]

7) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki

W okresie objetym kontrola nie realizowano ww. zadania ze wzgledu na brak potrzeb
w tym zakresie.
[Akta kontroli str.138 ]

V. Realizacja zadan wlasnych gminy — art. 17 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spolecznej
1) przyznawanie i wyplacanie zasilkéw specjalnych celowych

W okresie od 01.04.2011r. do 31.12.2011r. kierownik Osrodka przyznal zasitki
specjalne celowe 8 osobom — 10 $wiadczen, w wysokosci od 200 zt do 500 zt. Pomocy
udzielano w szczegdlnosci z powodu dlugotrwalej lub cigzkiej choroby na pokrycie czgsci
lub catosci kosztow lekow i leczenia.

W okresie od 01.01.2012 r. do 31.03.2012 r. Osrodek nie przyznawal zasitkow
specjalnych celowych.

Dokonano kontroli losowo wybranych akt, w tym decyzji rozstrzygajacych
postepowania administracyjne:

1.0PS.8121.32.2011 z 15.06.2011 6.0PS.8121.65.2011z29.11.2011
2.0PS.8121.22.2011 z 15.04.2011 7.0PS.8121.87.2011 z 15.12.2011
3.0PS.8121.91.2011 2 20.12.2011 8.0PS.8121.81.2011 z 14.12.2011
4.0PS.8121.82.2011 z 15.12.2011 9.0PS.8121.38.2011 z 11.07.2011
5.0PS.8121.51.2011 z 14.09.2011 10.0PS.8121.59.2011 z 20.10.2011
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[Akta kontroli str. 76 — 90 ]
2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie

W okresie objetym kontrolg nie realizowano ww. zadania ze wzgledu na brak potrzeb
w tym zakresie. [Akta kontroli str. 146 ]

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia
0 zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajqcych pomocy

Gmina Szumowo nie prowadzita i nie posiadata na swoim terenie doméw pomocy
spofecznej i osrodkéw wsparcia o zasiggu gminnym. W przypadku zaistnienia potrzeby gmina
skieruje do domoéw pomocy spotecznej i osrodkéw wsparcia na terenie powiatu
bialostockiego i innych.

Na terenie gminy prowadzone sa Warsztaty Terapii Zajeciowej w Szumowie,
w ktorych uczestniczy 35 0sob.

[Akta kontroli str. 146 ]

4)podejmowanie  innych zadari  zakresu pomocy spolecznej wynikajqcych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych.

W okresie objetym kontrola Rada Gminy Szumowo nie podejmowata uchwat
w sprawie realizacji programéw ostonowych wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy.

W okresie podlegajacym kontroli nie udzielano pomocy kombatantom na podstawie
art. 19 ustawy z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2002r. Nr 42, poz. 371, ze zm.)
oraz nie wydawano stanowiska zawierajacego informacje o sytuacji rodzinnej, materialne;j
oraz pomocy udzielnej wnioskodawcy przez Osrodek. Natomiast udzielano informacji
kombatantom oraz wdowom po kombatantach o mozliwosci ubiegania si¢ o pomoc pieniezna
udzielng przez kierownika Urzgdu do Spraw Kombatantow i Oséb Represjonowanych
oraz wnioskowania o dofinansowanie ze $rodkéw PEFRON i PCPR.

Z dniem 23 wrzesnia 2011r. art. 19 ust. 7-12 ustawy o kombatantach oraz niektorych
osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego zostat uchylony
przez art. 2 ustawy z dnia 28 lipca 2011r. o zmianie ustawy o powszechnym obowiazku
obrony Rzeczpospolitej Polskiej oraz ustawy o kombatantach oraz niektorych osobach
bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. Nr 187, poz. 1109).

[Akta kontroli str. 144 ]

3) wspdlpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych mnicjscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach

Osrodek wspotpracuje z PUP w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

Przy budynku Urzedu Gminy Szumowo zostat zainstalowany InfoBox — elektroniczny
kiosk w celu umozliwienia osobom bezrobotnym calodobowego dostgpu do informacji
o ofertach pracy w kraju i zagranica.

Opis wspotpracy z PUP zawarto w protokole przyjecia ustnych wyjasnien.

Osrodek nie zawieral porozumienia z PUP w Zambrowie w sprawie planowanych
dziatan wobec 0s6b bezrobotnych, wynikajacego z art. 108 ustawy o pomocy spoteczne;.

i,



[ Akta kontroli str. 142 — 144 ]

VIL Realizacja wybranych zadan wynikajacych z art. 110 ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spolecznej

1) koordynacja realizacji gminnej strategii rogwiqzywania problemow spolecznych

W ramach koordynacji Gminnej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych
na lata 2006-2015 Osrodek wraz z innymi jednostkami podejmuje dzialania w zakresie
realizacji celow strategicznych:

1) rozwoju gminnego systemu profilaktyki spoteczne;:

- realizacji przez szkoly funkcjonujace na terenie gminy programéw profilaktycznych,

- wspélpracy z gronem nauczycielskim w zakresie rozwiazywania probleméw dzieci z rodzin

patologicznych,

2) profesjonalizacji dziatah Osrodka Pomocy Spoleczne;:

- podnoszenie kwalifikacji pracownikow pomocy spotecznej poprzez udzial w kursach

i szkoleniach,

3) przeciwdziatania bezrobociu:

- wspotprace z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy,

informacji o organizowanych kursach, szkoleniach, mozliwosci odbycia stazu, zatrudnienia

w ramach robdt publicznych, przygotowania zawodowego,

- umozliwieniu osobom bezrobotnym catodobowego dostepu do informacji o ofertach pracy

w kraju i za granica poprzez zainstalowany InfoBox — elektroniczny kiosk,

4) zapobiegania alkoholizmowi:

- zachecanie osob i rodzin z problemem alkoholowym do udzialu w spotkaniach Klubu

,,Ostoja” w Zambrowie

- motywowanie 0sOb uzaleznionych do podjecia leczenia odwykowego,

- kierowanie 0sob uzaleznionych do podjecia leczenia odwykowego w systemie stacjonarnym

lub ambulatoryjnym,

- pogadanki i gazetki w szkotach na temat przeciwdziatania alkoholizmowi

6) pomocy na rzecz osob niepetnosprawnych:

- wspolpraca ze Stowarzyszeniem ,,.Szansa”,

- udzielanie pomocy finansowej osobom niepetnosprawnym,

- upowszechnianie informacji na temat miejsc i form dostgpnej pomocy $wiadczonej osobom
- niepelnosprawnym.

W ramach koordynacji strategii osrodek realizowat:

- Wieloletni Program , Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”,

- Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

- Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy

w Rodzinie.

Szeroki opis koordynacji zostat zawarty w protokole ustnych wyjasnien.

[ Akta kontroli str. 128 — 138 ]

2) wytaczanie powédztw o rosiczenia alimentacyjne przez kierownika osrodka pomocy
spolecznej na rzecz obywateli

W okresie objetym kontrola Kierownik O$rodka nie wytaczat powddztwa o roszczenia
alimentacyjne na rzecz mieszkancow gminy. Udzielano natomiast informacji o sposobie
wytaczania powodztwa o roszczenia alimentacyjne.

[Akta kontroli str. 128 ]

el



3) kierowanie przez osrodek pomocy spolecinej wnioskéw o ustalenie niezdolnosci do
pracy, niepelnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci do organéw okreslonych
odrebnymi przepisami

W okresie objetym kontrola Osrodek nie kierowal wnioskow o ustalenie niezdolnosci
do pracy, niepelnosprawnosci i stopnia niepelnosprawnosci do organéw okreslonych
odrgbnymi przepisami ze wzgledu na brak potrzeb w tym zakresie. Natomiast osobom
zainteresowanym udostepniano druki oraz udzielano informacji w celu uzyskania orzeczenia
o stopniu niepetnosprawnosci.

[Akta kontroli str. 128 ]

4) skladanie radzie gminy corocznego sprawozdania z dzalalnosci osrodka oraz
przedstawianie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej

Kierownik Osrodka Pomocy Spofecznej sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie
z dzialalno$ci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

Sprawozdanie za 2010r. oraz potrzeby w zakresie pomocy spotecznej na 2011r.
zostaly przedstawione na Sesji Rady Gminy w dniu 14.02.2011r., natomiast sprawozdanie
za 2011 i potrzeby w zakresie pomocy spolecznej na 2012r. na Sesji Rady Gminy w dniu
29.03.2012r.

W sprawozdaniu za 2010r. wskazano potrzeby na 2011r. w zakresie zatrudnienia
pracownika socjalnego, natomiast nie wskazano potrzeb na 2012r.

[Akta kontroli str. 128 ]

VIII. Realizacja zadan wynikajacych z art. 110a ustawy z dnia 12 marca 2004r.
0 pomocy spolecznej

1) wyodrebnienie w ramach struktury organizacyjnej osrodka zespolu realizujgcego
zadania osrodka w zakresie pracy socjalnej i integracji spolecznej

W ramach struktury organizacyjnej Osrodka nie wyodrebniono zespotu realizujacego
zadania w zakresie pracy socjalnej i integracji spotecznej. Osrodek zatrudnia 3 pracownikow
socjalnych, ktorzy na biezaco realizuja ww. zadania.

Zgodnie z art. 110a ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej w sktad ww. zespotu wchodzi
co najmniej trzech pracownikow socjalnych.

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu w ksigzce ewidencji kontroli Osrodka
Pomocy Spotecznej w Szumowie, pod pozycja numer 2/2012.

Protokot niniejszy sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych
jeden otrzymuje Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej w Szumowie, drugi Wydzial
Polityki Spotecznej Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Biatymstoku.

Kierownik Os$rodka Pomocy Spofecznej w Szumowie zostat poinformowany

o przystugujacym prawie zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych
zastrzezen dotyczacych ustalen zawartych w protokole.
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Zastrzezenia zglasza si¢ na pismie do Dyrektora wilasciwego do spraw pomocy
spotecznej wydziatu urzedu wojewodzkiego, w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu
kontroli.
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