PROTOKOL KONTROLI

kompleksowej przeprowadzonej w Miejsko - Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Lipsku, ul.
Koscielna 3, 16-315 Lipsk, zwanym w dalszej czgsci protokotu ,,O$rodkiem”, ,, MGOPS”.
Pelniaca obowiazki kierownika Osrodka jest p. Krystyna Czarnecka.
Kontrolg w dniu 16.07.2012 r. przeprowadzity:
1/ Katarzyna Kuprianowicz - Spirydonow — starszy inspektor — kierujaca zespotem inspektorow;
2/ Matgorzata Osipowicz — inspektor wojewodzki;
na podstawie pisemnego upowaznienia do kontroli znak:PS-1.431.3.12.2012.KK Nr 1/2012 i Nr
2/2012 z dnia 05.07.2012 r. wydanego z upowaznienia Wojewody Podlaskiego przez Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej p. Andrzeja Koztowskiego.

Wyjasnien udzielaly:
p. Krystyna Czarnecka — p.o. kierownika Osrodka

p. Beata Szmigiel - pracownik socjalny Osrodka.

Zakres kontroli 1 okres objety kontrola.

Prawidlowo$¢ realizacji przez gming zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
okreslonych w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

(Dz. U. Nr 180, poz.1493 ze zm.), zwanej dalej ustawa, od dnia 01.08.2010 r. do dnia kontroli.

W toku postepowania kontrolnego ustalono:

M-GOPS w Lipsku realizuje zadania dot. przeciwdziatania przemocy w rodzinie na podstawie
§ 6 pkt 9 statutu Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipsku, przyjetego uchwala
Nr IX/57/11 Rady Miejskiej w Lipsku z dnia 18 sierpnia 2012r. w sprawie zmian do statutu M-GOPS
w Lipsku.

Realizacja zadan z zakresu przeciwdziatlania przemocy w rodzinie jest uregulowana

w zakresie czynnosci jednego pracownika socjalnego.
[Akta kontroli nr 7]

Tworzenie gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

W Gminie Lipsk opracowano Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, stanowiacy Zatacznik do Uchwaty Nr IV/24/11 Rady Miejskiej
w Lipsku z dnia 17.02.2011 r. w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy na lata 2011-2013.

Program zawiera diagnoze zjawiska przemocy w rodzinie, analize potrzeb i zasobow gminy.
Przyjeto cele w zakresie, ktorych nalezy podejmowaé wyznaczone dziatania wyznaczajac podmioty je
realizujace. W programie brak jest harmonogramu realizacji poszczegolnych zadan.

[Akta kontroli nr 9]



Prowadzenie poradnictwa 1 interwencji w_ zakresie przeciwdzialania przemocy w _rodzinie
w szczegolno$ci poprzez dzialania edukacyijne stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych
kompetencii rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie.

Poradnictwo, o ktérym mowa w art. 6 ust. 2, pkt 2 ustawy prowadzone jest w Osrodku,
na terenie Zespotu Szkot Samorzadowych w Lipsku oraz Komendzie Policji w Lipsku.
Na terenie Osrodka pracownicy socjalni $wiadcza poradnictwo w formie pracy socjalne;j.
W razie potrzeby poradnictwo moze by¢ $wiadczone przez radc¢ prawnego zatrudnionego
w Urzedzie Miasta w Lipsku obstugujacego prawnie M-GOPS w Lipsku. W zakresie poradnictwa
psychologicznego oraz pedagogicznego — istnieje mozliwos¢ skorzystania z porad pedagoga
i psychologa zatrudnionych na umoweg o pracg w Zespole Szkot Samorzadowych w Lipsku.
Dostepny jest rowniez punkt konsultacyjny w siedzibie M-GOPS w Lipsku przy ul Koscielnej
3. W punkcie, w kazda niedzielg oraz w miarg potrzeb w inne dni, w godzinach 17.00 — 19.00 mozna
uzyska¢ konsultacje terapeuty uzaleznien zatrudnionego na umowe zlecenie przez Urzad Miasta
w Lipsku.
Punkt Konsultacyjny w zakresie swoich zadan:
— prowadzi profilaktyczng dzialalnos¢ informacyjno-edukacyjna odnosnie rozwiazywania
problemow alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy domowe;j,
— motywuje do podjecia leczenia odwykowego 0sob uzaleznionych od alkoholu,
— wspiera osoby uzaleznione od alkoholu po odbytej terapii podstawowej,
— prowadzi rozmowy indywidualne i zajgcia grupowe dla czlonkéw rodzin z problemem
alkoholowym.
Osrodek zalozyt rejestru udzielanych porad, jednak do dnia kontroli nie bylo zadnych
zgloszen.
Z ustnych wyjasnien pracownika socjalnego p. Beaty Szmigiel wynika, Ze na terenie gminy
Lipsk podejmowane sa dziatania profilaktyczne. W M-GOPS, Osrodku Zdrowia, Urzgdzie Miasta
w Lipsku dostepne sa ulotki i broszury informacyjne dotyczace zjawiska przemocy w rodzinie. Na
tablicy ogloszen zamieszczona jest informacja o miejscach i mozliwos$ciach uzyskania pomocy.
W ramach ,,Tygodnia pomocy ofiarom przestgpstw”, mobilne grupy interdyscyplinarne, w sktad
ktorych wchodzil pracownik socjalny i policjant, petnity dyzur telefoniczny w celu udzielania porad
i informacji mieszkancom gminy. Oprocz tego w szkolach wychowawcy w ramach godzin

wychowawczych przeprowadzali pogadanki edukacyjne z uczniami na temat zjawiska przemocy.

Zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia na podstawie art.

6 ust. 2 pkt 3 ustawy.

W okresie objetym kontrola nie bylo przypadku, ktory wymagaltby skierowania
do osrodka wsparcia oraz przypadku odebrania dziecka z rodziny, o ktorym mowa w art. 12a ustawy.
Z wyjasnien pracownika socjalnego wynika, ze Gmina Lipsk zawarla porozumienie z Powiatem

Suwalskim w sprawie pomocy mieszkancom Miasta Gminy Lipsk w zakresie udzielania



specjalistycznych ustug osobom, ktore znalazty sig¢ w sytuacji kryzysowej osoby beda kierowane do

Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Suwatkach.

Tworzenie zespotdw interdyscyplinarnych.

Zgodnie z art. 9a ust. 15 ustawy, zostala przyjgta uchwata Nr IV/25/11 Rady Miejskiej
w Lipsku z dnia 17 lutego 2011 r. w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkoéw
zespohu interdyscyplinarnego oraz szczegotowych warunkéw jego funkcjonowania.

Zespot Interdyscyplinarny zostal powolany Zarzadzeniem Nr 9/2011 Burmistrza Lipska
z dnia 15.12.2011 r. w sprawie powotania i sktadu zespohu interdyscyplinarnego. Tryb dziatania ZI
reguluje Regulamin Zespotu Interdyscyplinarnego w Lipsku.

W sklad ZI nie wchodzi przedstawiciel organizacji pozarzadowej, mimo, iz art. 9a
ust. 3 ustawy enumeratywnie wymienia sktad obligatoryjny ZI.

[Akta kontroli nr 8]

Podczas kontroli p. Beata Szmigiel wyjasnita, ze na terenie gminy nie ma organizacji
pozarzadowych, ktére w zakresie swojej dziatalnosci udzielaja pomocy osobom dotknigtym przemoca
na podstawie art. 9 ust.l1 ustawy. W zwiazku z tym nie powolano do sktadu ZI przedstawiciela
organizacji pozarzadowe;.

Z1 realizuje zadania okreslone w art. 9 b ust. 2 ustawy. Dziala na podstawie porozumien
zawartych pomigdzy Burmistrzem Lipska a podmiotami, ktoérych przedstawiciele wchodza w jego
sktad.

Podczas kontroli przeanalizowano wszystkie porozumienia zawarte pomi¢dzy Burmistrzem a:

1. Kierownikiem Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipsku z dnia 11.08.2011 r.,

2. Przewodniczaca Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych z dnia
11.08.2011 r.,

3. Komendantem Powiatowym Policji w Augustowie z dnia 11.08.2011 r.,

4. Dyrektorem Zespotu Szk6t Samorzadowych w Lipsku z dnia 11.08.2011 r.,

5. Dyrektorem Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lipsku z dnia
11.08.2011 r.,

6. Dyrektorem Szkoty Podstawowej w Rygatowce z dnia 11.08.2011 r.,

7. Dyrektorem Szkoty Podstawowej w Bartnikach z dnia 11.08.2011 r.,

8. Kierownikiem Zespolu Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Sadzie Rejonowym w Augustowie
z dnia 11.08.2011 r.,

9. Kierownikiem Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,,Poradnia Zdrowia Psychicznego-

Poradnia Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznienia” w Augustowie 11.08.2011 r.

Do dnia kontroli ZI spotkat si¢ na dwdch posiedzeniach w dniach: 14.12.2011 r., 30.03.2012r.,
28.06.2012 r. Osrodek zapewnia obsluge organizacyjno-techniczna ZI, zgodnie z art. 9a ust. 9 ustawy.



Na pierwszym posiedzeniu wybrano przewodniczacego zespolu interdyscyplinarnego,
omoOwiono sprawy organizacyjne, przyjeto regulamin ZI. Kolejne spotkania poswigcone byty

omoéwieniu zgloszonych spraw rodzin.

W celu rozwigzywania probleméw zwiazanych z wystapieniem przemocy w rodzinie,
w indywidualnych przypadkach, do dnia kontroli, powotywano 2 grupy robocze, kazda do 3 spraw.
Spotkanie grup roboczych odbylo si¢ 14.05.2012 r. i 28.06.2012 r. Podczas posiedzen omawiano
sprawy dotyczace roznych przypadkoéw, opracowywano i realizowano plan pomocy w poszczegdlnych

sprawach, monitorowano sytuacje rodzin i dokumentowano podejmowane dziatania.

Przed przystapieniem do prac w ramach ZI oraz grup roboczych cztonkowie ztozyli
Burmistrzowi Lipska o$wiadczenia o zachowaniu poufnos$ci informacji i danych uzyskanych przy
realizacji zadan., poza dwoma czlonkiem Zespotu Interdyscyplinarnego, przedstawicielem Policji
i kierownikiem Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Sadzie Rejonowym w Augustowie, ktorzy dotychczas
nie uczestniczyt w zadnym posiedzeniu zespotu. W ich imieniu delegowane zostaly inne osoby, ktore
zlozyly stosowne o$§wiadczenia.

W okresie od 01.08.2010 r. do 16.07.2012 r. Os$rodek prowadzit sprawy dotyczace
wystapienia zjawiska przemocy w rodzinie w gminie Lipsk (zal. Nr 1 do protokolu kontroli).
W trakcie kontroli sprawdzono 100% dokumentacji dotyczacej osob i rodzin, wobec ktorych podjgto
dziatania. W sze$ciu sprawach prowadzonych w 2012 r. - wszczgto procedurg ,,NK” (6 rodzin - 15
0so0b, w tym 3 dzieci). W 2010 1 2011 r. nie prowadzono spraw z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Niebieskie Karty we wszystkich przypadkach zatozone zostaly przez Komisariat Policji
w Lipsku. Dokumentacja indywidualna osob objgtych pracami grup roboczych przechowywana jest
w Osrodku.

Informacja o rozpoczgtej procedurze ,NK” nie byla przekazywana innym instytucjom
dzialajacym na rzecz osdb pokrzywdzonych. We wszystkich przypadkach M-GOPS wraz
z Policja na biezaco monitoruje sytuacje rodzin objetych procedura.

Dokumentacja dotyczaca realizacji zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie

od momentu powotania ZI prowadzona jest przejrzyscie i rzetelnie.

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami w zakresie realizacji
kontrolowanych zadan.

W toku realizacji zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie M-GOPS
wspolpracuje z nastepujacymi instytucjami i podmiotami:
- Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Augustowie,
- Policja
- Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych Lipsku,

- Szkotami z terenu gminy Lipsk,



- NZOZ ,,Poradnia Zdrowia Psychicznego-Poradnia Terapii Uzaleznien i Wspoluzaleznienia”

w Augustowie,

- Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Sadzie Rejonowym w Augustowie.

Zgodnie z § 18 ust. 1- 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 3 czerwca
2011 r. w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacja zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie (Dz. U. Nr 126, poz. 718) p.o. Kierownikowi Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lipsku p. Krystynie Czarneckiej przystuguje prawo do:

- zgloszenia na piSmie, przed podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych zastrzezen
dotyczacych ustalen zawartych w protokole, do Dyrektora Wydzialu Polityki Spolecznej
Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bialymstoku w terminie 7 dni od dnia jego
otrzymania,

- odmowy podpisania protokotu i ztozenia w terminie 7 dni wyjasnien dotyczacych przyczyn tej

odmowy.

Protokoét sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z czego jeden dorgczono
p.o. Kierownikowi Miejsko - Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Lipsku p. Krystynie

Czarneckie;.

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu w ksiazce kontroli - numer 6.

Lipsk, 23.07.2012r.
(miejsce i data podpisania protokotu kontroli)

p.o. Kierownika

Miejsko — Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipsku
/-

Krystyna Czarnecka

podpis kontrolowanego

K. Kuprianowicz — Spirydonow
/-/
M. Osipowicz
/-/
podpisy kontrolujqcych

Jeden egzemplarz protokotu otrzymatam:

Lipsk, 23.07.2012r. p.o. Kierownika
Miejsko — Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipsku
/-/
Krystyna Czarnecka
(miejsce, data i podpis kierownika podmiotu kontrolowanego)



