PODLASKI URZAD WOJEWODZKI

{5-213 Bialvetok, ul. Mickiewicza 3

Biatystok, 25 pazdziernika 2012r.
PS-11.431.18.2012. MC

Pan

Andrzej Krzywicki
Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy

w Augustowie

Zalecenia pokontrolne

Na podstawie art. 10 w zwiazku z art. 113 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.) w dniu
14.09.2012 r. pracownicy Wydzialu Polityki Spolecznej Podlaskiego Urzedu
Wojewddzkiego:

1) Malgorzata Czerniawska — starszy inspektor wojewddzki

2) Renata Krzyzewska - starszy inspektor wojewodzki
na podstawie pisemnych upowaznien Nr 1 i 2 do przeprowadzenia kontroli znak: PS-
11.431.18.2012.MC z dnia 24 wrzes$nia 2012r. wydanych z upowaznienia Wojewody
Podlaskiego przez Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej przeprowadzili kontrole w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Augustowie, ul. Mickiewicza 2, 16 - 300 Augustow, zwanym
w dalszej czegsei Urzedem.

Zakres kontroli i okres objety kontrola:

W toku postepowania kontrolnego dokonano oceny realizacji obowiazku zwigzanego z
wyodrebnieniem w urzgdach pracy Centrum Aktywizacji Zawodowej zgodnie z art. 9b ust. 1
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U.
z 2008r. Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 30 ustawy z dnia 19 grudnia 2008r. o
zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektérych
innych ustaw ( Dz.U. z 2009r. Nr 6.poz. 33) w okresie od dnia 1 stycznia 2010r. do dnia
kontroli 1 obejmowalo ogledziny wyodrgbnionych pomieszczen CAZ oraz stanowisk
realizujacych ww. zadania, zapisy zawarte w Regulaminie Organizacyjnym, jak rowniez
dokumenty potwierdzajace wysokos¢ uzyskanych srodkow zwigzanych z wyodrebnieniem
CAZ.

Wykonywanie zadan w_ kontrolowanym zakresie oceniam pozvtywnie z
nieprawidlowosciami.

W toku czynnosci kontrolnych ustalono, ze w kontrolowanej jednostce wyodrgbniono
Centrum Aktywizacji zawodowej z dniem 1 stycznia 2010 r. Wyodrebnienie formalne ww.
komorki organizacyjnej w strukturze Urzedu nastgpilo z mocy uchwaly Nr 862/112/10
Zarzadu Powiatu w Augustowie z dnia 14 stycznia 2010r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urz¢du Pracy w Augustowie. W ramach wewnetrznej
struktury organizacyjnej CAZ stanowi wyspecjalizowana komorke organizacyjna Urzedu (§ 7
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ust. 6 Regulaminu), w sklad ktorej wchodza wieloosobowe stanowiska ds.: posrednictwa,
instrumentéw rynku pracy, rozwoju zawodowego, programéw rynku pracy, poradnictwa
zawodowego i klubu pracy.

Kontrolujacy ustalili, iz zapisy Rozdziatu V, § 13 - § 17 Regulaminu, dotyczacego zakresu
dzialania CAZ obejmujg réwniez inne zadania nie zwigzane z realizacjg ushug rynku pracy i
instrumentéw rynku pracy, np. § 16 — Zakres zadan podstawowych Wieloosobowego
Stanowiska ds. Programéw Rynku Pracy. Ponadto, niejednokorotnie przy opisie
podstawowych zadan sformutowania uzyte w Regulaminie do ich okreslenia nie sg zgodne z
brzmieniem ustawowym np. § 16 pkt 6 - prowadzenie Klubu Pracy i nadzér merytoryczny
nad dziatalno$cig lokalnych klubéw pracy. Stwierdzono réwniez brak zapiséw dotyczacych
podstawowych zadann wynikajacych z ustawy np. — pozyskiwania ofert pracy, pomocy
pracodawcy w doborze kandydatéw do pracy czy rozwoju zawodowym pracodawcy lub jego
pracownikow, realizacji szkolen z zakresu aktywnego poszukiwania pracy, realizacji zaje¢
aktywizacyjnych. Natomiast zgodnie z art. 9b ust. 1 ustawy w wyodrebnionym CAZ nalezy
realizowa¢ zadania z zakresu ustug oraz instrumentéw rynku pracy wskazane w ww. ustawie.

Zastgpca Dyrektora Urzedu nadzoruje prace wykonywang przez pracownikéw w CAZ, w
ktérym zatrudnionych jest facznie 14 os6b w tym: posrednicy pracy - 5, doradcy zawodowi -
3, lider klubu pracy - 1, specjalisci ds. rozwoju zawodowego — 1%, specjalisci ds. programéw
— 1%, specjalista ds. aktywizacji - Y4, inspektorzy powiatowi 2 x % i inspektor - .

W okresie 2010 - 2011r. na utworzenie CAZ w kontrolowanej jednostce przeznaczono
srodki wlasne z budzetu powiatu augustowskiego, w kwocie 36 906,05 zt oraz uzyskano
dofinansowanie ze srodkéw Funduszu Pracy, pozostajacych w dyspozycji Ministra Pracy i
Polityki Spolecznej w kwocie 146 107,52 zt. Kontrolujagcym okazano wnioski Dyrektora PUP
o dofinansowanie kosztow utworzenia Centrum Aktywizacji Zawodowej z dnia 30.04.2010r.
i z dnia 01.06.2011r. oraz decyzje Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 07.07.2010r.
DF.1-4021/caz/10/139/MK/10 i z dnia 14.07.2011r. DF.I-4021/caz/10/20/MK/11 przyznajgce
Powiatowemu Urzedowi Pracy w Augustowie $rodki na dofinansowanie utworzenia CAZ.
Laczna kwota wydatkéw poniesionych w latach 2010 — 2011 na utworzenie CAZ wyniosta
183 013,57 zt.

W toku czynnosci kontrolnych przeprowadzono wizytacje pomieszczen CAZ
usytuowanych na parterze w czgsci planu otwartego oraz wydzielonych pokoi na I pigtrze
budynku, w ktérym miesci si¢ Urzad. Z wyjasnien uzyskanych od Z-cy Dyrektora, z powodu
trudnosci lokalowych pomieszczenie klubu pracy, w ktorym odbywajg si¢ wszystkie
organizowane spotkania grupowe znajduje si¢ poza Urzgdem w budynku Powiatowego
Zarzadu Droég. Do siedziby CAZ w Urze¢dzie prowadzi wejscie z klatki schodowej
wyposazone w podjazd dla oséb niepelnosprawnych. Stwierdzono, iz przygotowane
pomieszczenia zapewniajg realizacje zadan aktywizacyjnych zgodnie z warunkami
okreslonymi w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w tym poufno$é
prowadzonych rozméw i tatwosé dostgpu dla oséb korzystajacych z ustug. Wyposazenie
stanowisk pracy stanowig srodki tacznosci, sprz¢t komputerowy z dostgpem do internetu wraz
z oprogramowaniem — SYRIUSZ - niezbgdnym do swiadczenia ustug, sprzet biurowy, tablice
informacyjne, broszury i informatory.

Pomieszczenia CAZ byly oznakowane w spos6b trwaty.

Kontrolujace stwierdzily, iz na stronie internetowej Urzedu nie sa zamieszczone
informacje dotyczace funkcjonowania oraz zakresu dzialalnosci CAZ.
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W trakcie kontroli ustalono, ze Urzad nie utworzyl i nie prowadzil Lokalnych
Punktow Informacyjno — Konsultacyjnych.
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Informujac o powyzszym, uprzejmie prosze o podjecie dzialan majacych na celu usunigcie
stwierdzonych nieprawidtowosci:

- okreslenie w Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzedu Pracy w Augustowie
zakresu dzialania CAZ zawierajacego wylacznie zadania wynikajace z art. 9b ust. 1 ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

- zamieszczenie na stronie internetowej Urzedu informacji dotyczacych funkcjonowania oraz
zakresu dzialalnosci CAZ.

Informujac o powyzszym, uprzejmie prosze o podjecie dziatan majacych na celu
usuni¢cie stwierdzonych nieprawidlowosci.

POUCZENIE

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo do zgloszenia do organu
zarzadzajacego kontrole umotywowanych zastrzezen w sprawie zalecenl, uwag i wnioskow -
w terminie 14 dni od dnia otrzymania niniejszego wystgpienia.

W przypadku nieskorzystania z tego prawa, prosze powiadomi¢ Wojewode Podlaskiego w
terminie 30 dni o realizacji zalecen, uwag i wnioskow na adres:

- Wydzial Polityki Spotecznej
: Podlaski Urzgd Wojewodzki
Mickiewicza 3
15-213 Bialystok
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