~UDLASKI URZAD WOJEWODZK.
w Bialymstoku
15-213 Bialystok, ul. Mickiewicza *
- Bialystok, 3 pazdziernika 2012r.
PS-11.431.12.2012.1WS

Pani

Izabela Maria Wotkowycka
Kierownik

Centrum Integracji Spoleczne;j
w Bielsku Podlaskim

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 28 ust.] pkt 2 ustawy z dnia z dnia 23 stycznia 2009 r. o
wojewodzie 1 administracji rzadowej w wojewddztwiel (Dz. U. Nr 31, poz. 206) w dniach
30-31sierpnia 2012 r. pracownicy Wydziatu Polityki Spotecznej Podlaskiego Urzedu
Wojewodzkiego:

1) Marek Janusz Liberadzki starszy inspektor wojewodzki — upowaznienie nr 1 znak:
PS-11.431.12.2012 r. wydane z upowaznienia Wojewody Podlaskiego przez Panig
Katarzyng Mularz Zastepce Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej

2) Irena Szaruta starszy inspektor wojewddzki — upowaznienie nr 2 znak:
PS-11.431.12.2012r. wydane z upowaznienia Wojewody Podlaskiego przez Panig
Katarzyne Mularz Zastgpce Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej

przeprowadzili kontrole w Centrum Integracji Spotecznej w Bielsku Podlaskim, ul.
Kleszczelowska 10

Zakres kontroli i okres objety kontrola:

Kontrola objeto realizacje zadan wynikajacych z ustawy z dnia 13 czerweca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225 z pdézn.zm.) w nastepujagcym
zakresie:

Struktura organizacyjna Centrum Integracji Spoteczne;j

Uczestnicy Centrum i ich kwalifikacje wedtug grup

Program Prac prowadzonych z uczestnikami Centrum

Organizacja i system zaje¢ w Centrum

Zasoby lokalowe

Prawidlowos¢ wyplat §wiadczen integracyjnych

Okres od 1 stycznia 2012 r. do dnia kontroli

Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie z uchybieniami.

Zatozycielem Centrum Integracji Spotecznej w Bielsku Podlaskim jest Stowarzyszenie
Fundacja Edukacji i Tworczosci w Biatymstoku, ul. Ks. Abramowicza 1.



@

Decyzja o przyznaniu statusu Centrum zostala wydana przez Wojewode Podlaskiego
w dniu 26.10.2011r. na okres 5 lat, dziatalno$é¢ rozpoczeto w styczniu 2012r.

Centrum Integracji Spolecznej w Bielsku Podlaskim realizuje zadania z zakresu
integracji zawodowej i spolecznej, okreslone w szczeg6lnosci w art. 3 ustawy o zatrudnieniu
socjalnym oraz zadania okreslone w regulaminie organizacyjnym Centrum Integracji
Spolecznej z dnia 1.09.2011r., ktory szczegblowo okresla prawa i obowiazki uczestnikow
zajg¢ w Centrum, przystugujace swiadczenia, bezpieczenstwo i higiene pracy, nagrody i
wyrdznienia.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono, ze Centrum nie informowato wojewody
o zmianach danych zawartych we wniosku, a dotyczgcych siedziby Centrum i oséb na
stanowiskach: kierownika CIS oraz gléwnego ksiggowego. Centrum jest obowigzane w ciagu
30 dni poinformowac wojewode o zmianach.

W pozostalym zakresie dokumentacja prowadzona jest w sposob prawidlowy i
rzetelny.

Majac na uwadze powyzsza ocene wnosze o:

informowanie Wojewody Podlaskiego zgodnie z art.5 ust4, pkt.l ustawy o
zatrudnieniu socjalnym, o kazdej zmianie danych zawartych we wniosku, o ktérym mowa w
art. 4, w terminie 30 dni od daty zaistnienia zmiany

Informujac o powyzszym, uprzejmie prosze o podjecie dzialan, majacych na celu
usunigcie stwierdzonych uchybien.

Jednoczesnie prosze poinformowaé Wojewode Podlaskiego, w terminie 14 dni od daty
otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego o sposobie wykorzystania ww. uwag i
wnioskow oraz o wykonaniu zalecen, a takze o podjetych dziataniach lub wskazanie terminu,
w ktorym dzialania te zostang wykonane.
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