PROTOKOL. KONTROLI

kompleksowej przeprowadzonej w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Szepietowie,
18-210 Szepietowo, ul. Gtéwna 6, zwanym w dalszej czgsci protokotu ,,Osrodkiem”, , MGOPS”.
Kierownikiem Os$rodka jest p. Wanda Bogucka.
Kontrolg w dniach 08-09.04.2013 r. przeprowadzity:

1/ Anna Kopczewska — starszy inspektor — kierujaca zespotem inspektorow,

2/ Wioleta Baginska - starszy inspektor
na podstawie pisemnych upowaznien do kontroli znak: PS-1.431.1.10.2013.AK z dnia 27.03.2013 r.
wydanych z upowaznienia Wojewody Podlaskiego przez Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej
p- Andrzeja Koztowskiego.
Wyjasnien udzielata: p. Wanda Bogucka-Kierownik Osrodka.

Zakres kontroli i okres objety kontrola.

Prawidlowo$¢ realizacji przez gming zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
okreslonych w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. Nr 180, poz.1493 ze zm.), zwanej dalej ustawa, od dnia 01.01.2012 r. do dnia kontroli.

W toku postepowania kontrolnego ustalono:

W statucie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Szepictowie, stanowiacym
zatacznik do uchwaly Nr XXVII/188/09 Rady Gminy Szepietowo z dnia 29 grudnia 2009 roku
w sprawie nadania Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Szepietowie, brak jest
zapisu dotyczacego realizacji przez MGOPS w Szepietowie zadan z zakresu przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.

Realizacja ww. zadan jest uregulowana w zakresach czynno$ci 3 pracownikoéw socjalnych.
(zakresy czynnosci pracownikéw z dnia 18.08.2011 r., 20.09.2011 r., 31.12.2012 r.). Brak
uregulowania w zakresie czynnosci Kierownika Osrodka (Przewodniczacej ZI) zadan dotyczacych
przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Opracowanie 1 realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie.

W Gminie Szepietowo opracowano Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
na lata 2011-2015, stanowiacy Zatacznik do Uchwaty Nr VI/37/11 Rady Miejskiej w Szepietowie
z dnia 31 maja 2011 r. w sprawie uchwalenia Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na
lata 2011-2015.

Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie nie zawiera petnej nazwy okreslonej
w ustawie tj.: ,,gminny program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie”, jednak jednym z gléwnych celow programu jest zwigkszenie skuteczno$ci ochrony ofiar
przemocy w rodzinie i zwigkszenie dostgpnosci pomocy, a takze zmniejszenie skali zjawiska
przemocy w rodzinie.

Pierwszym zadaniem ww. programie jest tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, ktére ma by¢ realizowane m.in. poprzez utworzenie gablot informacyjnych
w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Szepietowie, Urzedzie Miejskim w Szepietowie
zawierajacych informacje o lokalnym systemie wsparcia osob dotknigtych przemoca. Ponadto
w strategiach i metodach dziatania wpisano w pkt 4 cyt. ,,Zamieszczenie na tablicach informacyjnych,
na lokalnej stronie internetowej informacji o mozliwosciach i miejscach uzyskania pomocy”. Podczas
kontroli stwierdzono brak gablot, zawierajacych informacje o lokalnym systemie wsparcia 0sob
dotknigtych przemoca, o mozliwosciach i miejscach uzyskania pomocy, a takze brak ww. informacji
na stronie internetowej MGOPS w Szepietowie i Urzedu Miejskiego w Szepietowie (na ogodlnej
tablicy informacyjnej Osrodka jest tylko informacja o funkcjonujacym punkcie konsultacyjnym dla
0s0b uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin).

W programie nie uwzgledniono terminow realizacji poszczegdlnych dziatan.

Zgodnie z pkt 11 programu jego monitoring polega¢ bedzie na zbieraniu danych dotyczacych
zrealizowanych zadan w ramach programu od podmiotéw zaangazowanych w jego realizacj¢ przez
koordynatora tj. Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Szepietowie, w celu dokonania
oceny czy program osiaga zatozone cele. Z protokolu przyjecia ustnych wyjasnien wynika,
ze koordynator programu dokona monitoringu w 2013 r., z uwagi na fakt, ze rokiem poréwnawczym
bedzie 2012 r. Ponadto z programu wynika, Ze bgdzie on ewaluowany poprzez sprawozdawczosé



(co najmniej 1 raz w roku) dokonywana w ramach wszystkich elementéw systemoéw. Przedlozone do
kontroli teczki nie zawieraty zadnego sprawozdania z realizacji programu.
[Akta kontroli Nr 8]

Prowadzenie poradnictwa 1 interwencji w_zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie
w szczegolnos$ci poprzez dzialania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych
kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie.

W siedzibie MGOPS w Szepietowie od lutego 2012 r. prowadzony jest punkt konsultacyjny,
gdzie w kazdy pierwszy wtorek miesiaca w godz. 17.00-19.00 terapeuta udziela bezptatnych porad dla
0sOb uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin, a takze w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie. W Urzedzie Miejskim w Szepietowie, w kazdy wtorek w godz. 12-15 §wiadczone jest
poradnictwo prawne.

W razie koniecznosci istnieje mozliwos$¢ skorzystania z poradni psychologicznej mieszczacej
si¢ przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wysokiem Mazowieckiem.

Poradnictwo, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy jest prowadzone rowniez przez
pracownikéw Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szepietowie w ramach pracy
socjalnej. Osrodek nie prowadzi wyodrgbnionego spisu/listy/rejestru porad udzielonych w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Z protokotu ustnych wyjasnien kierownika Osrodka wynika, ze na terenie gminy Szepietowo
prowadzone sa dzialania edukacyjne, stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych
kompetencji rodzicéw w rodzinach zagrozonych przemoca. Dzialania byly podejmowane w szkotach
i nalezy zaliczy¢ do nich:

" 21 pazdziernika 2012 r. — spotkanie profilaktyczne ,,Prawa ofiar i kary dla sprawcoéw
przemocy”, spotkanie uczniéw szkolty podstawowej z KPP Wydzial Prewencji
w Wysokiem Mazowieckiem,

" 11 grudnia 2012 r. na wywiadowce pedagog szkolny przeprowadzil pogadanke
z rodzicami ,,Zakaz przemocy wobec dzieci”,

. w kazdej klasie szkoty podstawowej w ramach lekcji wychowawca badz pedagog szkolny
przeprowadzit wyktad na temat przemocy,
" co roku w dniach 5-6 czerwca obchodzony jest w szkole podstawowej ,,Dzien szkoty bez

przemocy”’- konkursy, hasta potepiajace przemoc, wiersze, rymowanki,
. 14 stycznia 2013 r. — uczniowie klasy V 1 VI uczestniczyli w spotkaniu z KPP Wydziat
Prewencji ,,Odpowiedzialno$¢ prawna nieletnich”,

- 14 lutego 2013 r. Teatr Kurtyna przedstawit rodzicom widowisko pt. ,,Prawo ojca”,

. 15 lutego 2013 r. Teatr Kurtyna przedstawit dzieciom widowisko pt. ,,Prawo ojca”,

. 1 marca 2013 r. — w ramach profilaktyki uczniowie przygotowali spektakl ,,Zagrozenia”,

- 18 marca 2013 r. psycholog przeprowadzil pogadanke z uczniami gimnazjum na temat

»Agresja i przemoc w szkole”- przyczyny, skutki i zagrozenia.
Zespot Interdyscyplinarny, w ramach podejmowanych dziatan zakupit broszure ,,Informacja
o konsekwencjach prawnych stosowania przemocy”. Podczas posiedzen grup roboczych broszura ta
przekazywana jest osobom, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sa dotknigte przemoca w rodzinie
1 osobom, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc.
[Akta kontroli Nr 8]
Zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia na podstawie
art.6 ust 2, pkt 3 ustawy.

Z protokotu przyjecia ustnych wyjasnien wynika, ze nie zachodzita potrzeba kierowania oséb
dotknigtych przemoca do osrodkoéw wsparcia. Zgodnie z wyjasnieniami Kierownika Osrodka jezeli
zajdzie taka potrzeba podj¢te zostana dziatania i zawarte porozumienie lub umowa.

Nie byto rowniez przypadku odebrania dziecka z rodziny, o ktérym mowa w art. 12a ustawy.

Tworzenie i funkcjonowanie zespotow interdyscyplinarnych.

Zgodnie z art. 9a ust. 15 ustawy, zostala przyjeta uchwata Nr VII/46/11 Rady Miejskiej
w Szepietowie z dnia 27 czerwca 2011 r. w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywania
cztonkow zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych warunkow jego funkcjonowania.
Zespot Interdyscyplinarny (Z1) zostat powotany Zarzadzeniem Nr 46/11 Burmistrza Szepietowa z dnia
27 czerwca 2011 r. w sprawie powotania Zespotu Interdyscyplinarnego w Szepietowie. W dniu 24
wrzesnia 2012 r. Burmistrz Szepietowa wydat Zarzadzenie Nr 159/13 w sprawie zmian w skladzie
Lokalnego Zespotu Interdyscyplinarnego.



Organizacj¢ pracy ZI 1 Grup Roboczych (GR) okresla  Regulamin  Zespotu
Interdyscyplinarnego w Szepietowie stanowiacy zatacznik do Zarzadzenia.

Z regulaminu ZI wynika, ze Przewodniczacy ZI sklada przed Burmistrzem coroczne
sprawozdanie z pracy Zespotu w terminie do 31.03. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego
w Szepietowie w dniu 22.03.2013 r. sporzadzil sprawozdanie z dziatalnosci Lokalnego Zespotu
Interdyscyplinarnego Do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Szepietowie za rok 2012.
Brak potwierdzenia przedtozenia ww. sprawozdania Burmistrzowi Szepietowa.

[Akta kontroli Nr 7]
Z1 realizuje zadania okreslone w art. 9 b ust. 2 ustawy. Dziala na podstawie porozumien
zawartych pomiedzy Burmistrzem Szepietowa, a podmiotami, ktérych przedstawiciele wchodza
w jego sktad.
Podczas kontroli przeanalizowano porozumienia zawarte pomi¢dzy Burmistrzem Szepietowa,
a nastgpujacymi podmiotami:
1. Kierownikiem Posterunku Policji w Szepietowie. Porozumienie z dnia 20.06.2011 r.
2. Komendantem Komendy Powiatowej Policji w Wysokiem Mazowieckiem. Porozumienie
z dnia 31.05.2012 .

3. Wicedyrektorem Szkoty Podstawowej w Szepietowie. Porozumienie z dnia 20.06.2011 r.

4. Dyrektorem Publicznego Gimnazjum im. Adama Mickiewicza w Szepietowie.
Porozumienie z dnia 20.06.2011 r.

5. Przedstawicielem ochrony zdrowia — , Teresa Czarniecka-Prywatna Praktyka Lekarska
w Szepietowie”. Porozumienie z dnia 20.06.2011 r.

6. Prezesem Parafialnego Zespotu Caritas w Szepietowie. Porozumienie z dnia 26.03.2013 r.

Stwierdzono brak porozumienia z Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Szepietowie (Przewodniczaca ZI jest Kierownik Os$rodka) i Gminng Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Szepietowie. Przewodniczacy GKRPA w Szepietowie wyznaczyt
cztonka GKRPA do pracy w ZI, jednakze nie zawarto porozumienia, pomimo obowiazku
wynikajacego z art. 9a ust. 8 ustawy.

Prezes Sadu Rejonowego w Wysokiem Mazowieckiem wyznaczyt do prac w ZI Kierownika
Zespotu Kuratorskiej Stuzby Wigzienne;.

Przed przystapieniem do prac w ramach ZI, cztonkowie ZI i grup roboczych, ztozyli
Burmistrzowi Szepietowa o§wiadczenia o zachowaniu poufnos$ci informacji i danych uzyskanych przy
realizacji zadan. Stwierdzono jednak brak o$wiadczen 2 cztonkéw grupy roboczej (jednego
z funkcjonariuszy policji i pracownika socjalnego MGOPS w Szepietowie).

Stosowanie do art. 9a ust. 7 ustawy posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego odbywaja si¢
w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.

W okazanych kontrolujacym teczkach znajduja si¢ nastepujace protokoty:

= protokoét posiedzenia ZI Nr 1/2012, ktore odbyto sig¢ w dniu 13.01.2012 r. w 7 osobowym

skladzie,

= protokot posiedzenia ZI Nr 2/2012, ktore odbylo sig w dniu 09.03.2012 r. w 4 osobowym

skladzie,

=  protokot posiedzenia grupy roboczej z dnia 11.06.2012 r. w 4 osobowym sktadzie,

= protokot posiedzenia grupy roboczej z dnia 24.09.2012 r. w 4 osobowym sktadzie,

= protokot posiedzenia ZI/grupy roboczej z dnia 18.01.2013 r. w 3 osobowym sktadzie,

= protokot posiedzenia ZI/grupy roboczej z dnia 05.03.2013 r. w 7 osobowym sktadzie.

Z ww. protokotow nie wynika, ze posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbyly si¢ w terminach
wskazanych w ustawie, tj. nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.

Zgodnie z § 9 pkt 1 Regulaminu Lokalnego Zespotu Interdyscyplinarnego przewodniczacy
zwoluje zespot/grupg robocza w formie pisemnej, mailowej lub telefonicznej. Brak jest dokumentow
potwierdzajacych zwotywanie posiedzen Zl/grup roboczych. Ponadto dokumentacja nie zawiera list
obecnosci cztonkdéw ZI uczestniczacych w posiedzeniach. Na podstawie udostgpnionej dokumentacji
nie mozna jednoznacznie stwierdzi¢, ktore =z posiedzen jest posiedzeniem zespotu
interdyscyplinarnego, a ktore grupy robocze;.

Osrodek zapewnia obstuge organizacyjno-techniczna ZI, zgodnie z art. 9a ust. 9 ustawy.

Prowadzono sprawy dotyczace wystapienia zjawiska przemocy w rodzinie w gminie
Szepietowo w ramach procedury ,Niebieskie Karty” — NK (skontrolowano 7 spraw opisanych
w zataczniku do protokotu). W okresie objetym kontrola zostalo zatozonych tacznie 12 NK przez
Komendg Powiatowa Policji w Wysokiem Mazowieckiem lub Posterunek Policji w Szepietowie.
Ze skontrolowanych spraw wynika, ze procedura objgto 7 sprawcow i 7 ofiar przemocy.



Migjsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Szepietowie nie zakladat NK.

W skontrolowanych sprawach stwierdzono, ze:

nie zostal zachowany termin do przekazania czlonkom grupy roboczej formularza ,,Niebieska
Karta A”,

w 6 skontrolowanych sprawach, nie wypeliono formularza ,Niebieska Karta — C”
i,,Niebieska Karta — D”, w jednej znajdowata si¢ nieaktualna NK-C, wypelniona czgsciowo,
spotkania z osobami, co do ktérych istnialo podejrzenie, ze byly dotknig¢te przemoca
w rodzinie (ofiary) oraz osobami, wobec ktorych istniato podejrzenie, ze stosowaty przemoc
w rodzinie (sprawcy) organizowane byly w tym samym miejscu i czasie,

podmioty uczestniczace w procedurze ,Niebieskie Karty” nie byly powiadamiane o jej
zakonczeniu,

osoby, co do ktorych istniato podejrzenie ze byly dotknigte przemoca w rodzinie wzywano na
posiedzenia ZI/GR, (osoby powinny by¢ zapraszane),

czynnosci wobec rodzin objetych procedura NK podejmowane byly w dhugich odstepach
czasowych od wptynigcia NK-A do przewodniczacego (nawet 2- miesigcznych).

W trakcie kontroli sprawdzono 100% dokumentacji formalnej potwierdzajacej realizacje

zadania.

Zgodnie z § 18 ust. 1- 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 czerwca

2011 r. w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacja zadan z zakresu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie (Dz. U. Nr 126, poz. 718) Kierownikowi Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Szepietowie, przystuguje prawo do:

zgloszenia na piSmie, przed podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych zastrzezen
dotyczacych ustalen zawartych w protokole do Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej
Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bialymstoku w terminie 7 dni od dnia jego
otrzymania,

odmowy podpisania protokotu i ztozenia w terminie 7 dni wyjasnien dotyczacych przyczyn tej
odmowy.

Protokét sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z czego jeden dorgczono

Kierownikowi Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Szepietowie.
O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu w ksiazce kontroli prowadzonej przez Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Szepietowie pod numerem 1/2013 r.

Szepietowo 2013.05.14

(miejsce i data podpisania protokotu kontroli)

Wanda Bogucka /-/

podpis kontrolowanego Anna Kopczewska /-/

podpisy kontrolujqcych

Jeden egzemplarz protokolu otrzymatem/am :

Szepietowo 2013.05.14 Wanda Bogucka /-/

(miejsce, data i podpis kierownika podmiotu kontrolowanego)



