PODLASKI URZĄD WOJEWÓDZKI
w Białymstoku
15-213 Białystok, ul. Mickiewicza 3
-9-

Białystok, 18 czerwiec 2013 r.
BOU-VI.431.1.2013.MFP
Pan
Jerzy Kiszkiel

Podlaski Kurator Oświaty
WYSTĄPIENIE POKONTROLNE 
Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt.1 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie 
i administracji rządowej w województwie (Dz. U.  Nr 31, poz. 206 z późn.zm) w dniu 03.06.2013 r. pracownik  Biura Obsługi Urzędu Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego:  

1) Magdalena Fajęska-Pytluk – starszy inspektor  - upoważnienie do przeprowadzenia   

kontroli nr 1/2013 znak: BOU-VI.431.1.2013.MFP z dnia 28.05.2013 r. wydane 
z upoważnienia Wojewody Podlaskiego przez Dyrektora Biura Obsługi Urzędu przeprowadziła kontrolę w Kuratorium Oświaty w Białymstoku. 
Zakres kontroli i okres objęty kontrolą: 

Wdrażanie i przestrzeganie obowiązujących przepisów prawnych z zakresu BHP.
Według stanu na dzień kontroli

Wykonywanie zadań w kontrolowanym zakresie ocenia się pozytywnie.
W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono, że w okresie objętym kontrolą:

1. Podlaski Kurator Oświaty w Białymstoku kierował pracowników  na profilaktyczne badania lekarskie, zgodnie z art. 229 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21,  poz. 94 z późn. zm.), potwierdzenia badań znajdowały się 
w aktach osobowych pracowników. Pracownicy poddawani byli szkoleniom wstępnym 
i okresowym z zakresu bezpieczeństwa  i higieny pracy na podstawie indywidualnych programów szkoleń, zgodnie z  rozporządzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bhp (Dz. U. z  2004 r. Nr 180, poz. 1860 
z późn. zm.).

2. Zadania z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy wykonuje mgr inż.  Dorota Siedlecka – specjalista ds. bhp posiada ona niezbędne kwalifikacje do wykonywania tej funkcji zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 2 września  1997 r. w sprawie służby bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 r. Nr.109, poz.704 z późn.zm) 

3. Nie stwierdzono wystąpienia wypadków przy pracy oraz chorób zawodowych. 

4. Zgodnie z art. 207¹ i 209¹ Kodeksu pracy w  Podlaskim Kuratorium Oświaty 
w Białymstoku  wyznaczono osoby do udzielania pierwszej pomocy w nagłych wypadkach o czym poinformowano wszystkich pracowników. Na stanowiskach dostępne są apteczki oraz instrukcje udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej.
5. Na podstawie zarządzenia wewnętrznego Nr 75/2011 z dnia 6 września 2011 r. Podlaskiego Kuratora Oświaty w sprawie ustalenia tabel przydziału środków ochrony indywidualnej, odzieży i obuwia roboczego, stawek ekwiwalentu pieniężnego za pranie odzieży oraz zasad zaopatrywania pracowników w środki higieny osobistej  
w Białymstoku prowadzone są indywidualne kartoteki przydziału odzieży roboczej 
i ochronnej.

6. Na podstawie zarządzenia Nr 31/09 Podlaskiego Kuratora Oświaty  z dnia 6 maja 2009 r. w sprawie zapewnienia okularów korygujących wzrok pracownikom zatrudnionym na stanowiskach pracy wyposażonych w monitory ekranowe określono zasady refundacji okularów korekcyjnych pracownikom zatrudnionym na stanowiskach z monitorem ekranowym.
7. Zgodnie z rozporządzeniem z dnia 26 wrześnie 1997 roku w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z późn.zm) 
w Kuratorium Oświaty sporządzono ocenę ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy. Karty oceny ryzyka zawodowego zostały opracowane prawidłowo na podstawie metody Risc Score dla wszystkich stanowisk pracy oraz zostały dostarczone do zapoznania pracownikom.
8. Stanowiska wyposażone w monitory ekranowe zorganizowano prawidłowo zgodnie 
z rozporządzeniem z dnia 1 grudnia 1998 roku w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe (Dz. U. z 1998 r. Nr 148, poz. 973). 

W związku z tym, iż nie stwierdzono istotnych nieprawidłowości i uchybień w kontrolowanym zakresie odstępuje się od wydania zaleceń pokontrolnych.
z up. Wojewody Podlaskiego
Danuta Wanda Bonarska -Bok
Zastępca Dyrektora Biura Obsługi Urzędu

