PODLASKI URZAD WOJEWODZKI
W BIALYMSTOKU

PROTOKOL Z KONTROLI KOMPLEKSOWE]
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE]
W SZUDZIAL.OWIE
UL. BANKOWA 1
16-113 SZUDZIAL.OWO

Egz. Nr 2

Biatystok — czerwiec — 2013r.



PROTOKOL

z kontroli kompleksowej Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Szudziatowie
przeprowadzonej w dniach: 13, 14 czerwca 2013r.

Wojtem Gminy Szudzialowo jest Pan Mariusz Czaban.
Kierownikiem Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Szudzialowie od dnia
1 listopada 2003r. jest Pani Ewa Katarzyna Grasewicz.

[Akta kontroli str. 20]
Uchwala Nr XII/53/90 z dnia 30 marca 1990r. Gminnej Rady Narodowe;j
w Szudzialowie utworzono Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Szudzialowie.
[Akta kontroli str. 24]
Kontrole przeprowadzili:

1. Barbara Kosmaczewska — starszy inspektor wojewodzki — kierownik zespotu inspektorow
2. Marta Giermaniuk — inspektor wojewddzki
3. Urszula Malewska — starszy inspektor
— pracownicy Wydzialu Polityki Spotecznej Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Bialymstoku, na podstawie upowaznienia: Nr 1/2013 2z dnia 20 maja 2013r.
(PS-V.431.29.2012.BK) wydanego z upowaznienia Wojewody Podlaskiego przez Andrzeja
Koztowskiego — Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej Podlaskiego Urzedu Wojewoddzkiego
w Bialymstoku.

[Akta kontroli str. 4 - 0]

Ilekro¢ w dalszej czgsci protokotu jest mowa o:

1) Osrodku/GOPS — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Szudziatowie, ul. Bankowa 1, 16-113 Szudziatowo,

2) ustawie o pomocy spolecznej — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013r., poz.182, ze zm.).

Wyjasnien w trakcie kontroli udzielaty: Pani Ewa Katarzyna Grasewicz - kierownik O$rodka oraz
Pani Bronistawa Olchowik - specjalista pracy socjalnej.

Temat kontroli:
Realizacja zadan wlasnych gminy oraz zadan zleconych przez administracj¢ rzadows z zakresu
pomocy spoleczne;.

Cel kontroli:

1) ocena dzialalnosci kontrolowanej jednostki dokonana na podstawie ustalonego stanu
faktycznego przy zastosowaniu przyjetych kryteriow kontroli,

2) w przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci — ustalenie zakresu, przyczyn i skutkéw
nieprawidlowosci oraz oséb za nie odpowiedzialnych, a takze sformulowanie zalecen
zmierzajacych do usuniecia nieprawidlowosci.

Rodzaj kontroli:
Kontrola kompleksowa.

Przedmiotowy zakres kontroli:
W trakcie kontroli sprawdzono nastepujace zagadnienia:

1. Zasoby materialne osrodka pomocy spoteczne;.



I1. Zasoby kadrowe o$rodka.
III. Zadania realizowane przez osrodek 1 upowaznienie kierownika o$rodka do wydawania decyzji
administracyjnych.
IV. Realizacja zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym wynikajacych z art. 17 wust. 1
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013r., poz. 182, ze zm.).
V. Realizacja zadan z zakresu administracji rzadowej wynikajacych z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spolecznej.
VI. Realizacja zadan wlasnych gminy wynikajacych z art. 17 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spoleczne;.
VII. Realizacja zadan wynikajacych z art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spoleczne;j.
VIII. Realizacja zadania okreslonego w art. 110a ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spoleczne;.

Okres objety kontrola:

Kontrola nalezy objaé¢ okres od dnia 1 kwietnia 2012r. do dnia rozpoczecia kontroli,
uwzgledniajac dane statystyczne dotyczace udzielonych $wiadczen z zakresu pomocy spolecznej
za 4 kwartaly poprzedzajace miesiac rozpoczecia kontroli.

Ustalenia kontroli

I. Zasoby materialne o$rodka pomocy spoteczne;j

Osrodek miesci si¢ w niskim parterze (w czesci piwnicznej) budynku Urzedu Gminy
w Szudzialowie, uzytkowany na podstawie umowy uzyczenia z 28 sierpnia 2009 roku, o Iacznej
powierzchni 70,61m’ Przed budynkiem oraz w budynku wystepuja batiery architektoniczne
w postaci schodéw. Kazdy pracownik zajmuje oddzielny pokdj, co sprzyja pracy z klientem.
Pokoj nr 5 zajmuje kierownik osrodka, pokéj nr 6 - zajmuje pracownik socjalny, pokdj nr 7 -
zajmuje specjalista pracy socjalnej. Kazdy z pracownikéw posiada wyodrebnione stanowisko
pracy, wyposazone w komputer z dostgpem do Internetu. Osrodek dysponuje dwiema
drukarkami, faksem, kserokopiarkq niszczarka. W Osrodku znajduja si¢ dwa telefony stacjonarne,
faks oraz dwa telefony wewnetrzne. Biorac pod uwage charakter i specyfike pracy jaka wykonuja
osoby zatrudnione na poszczegdlnych stanowiskach pracy stwierdzono, ze organizacja pracy
w Osrodku pozwala na wykonywanie zadan oraz sprawne przyjmowanie interesantow.

I1. Zasoby kadrowe o$rodka
W okresie objetym kontrola w Osrodku zatrudniano:
- kierownika,
- specjaliste pracy socjalnej,
- pracownika socjalnego,
- gléwnego ksiggowego (w okresie od 01.08.2011r. do 31.11.2012r.),
- p.o. gtéwnego ksiggowego (od 01.12.2012 - w wymiarze 1/8 etatu).

W trakcie kontroli sprawdzono kwalifikacje pracownikow realizujacych zadania z zakresu
pomocy spolecznej. Ustalono, ze kierownik, specjalista pracy socjalnej, pracownik socjalny
posiadaja wymagane kwalifikacje niezbedne do wykonywania pracy na zajmowanych
stanowiskach, co przedstawiono w wykazie pracownikéw, dotaczonym do akt kontroli, str. 39 -
44,

Ustalono, ze p.o. gléwnego ksiegowego w okresie poprzedzajacym zatrudnienie, tj. do
dnia 1 stycznia 2011r. nie nabyt co najmniej 3 — letniej praktyki w ksiggowosci, nie spelniajac
w ten sposob warunku, o ktorym mowa w art. 54 ust. 2 pkt 5a ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, ze zm.). Ponadto stanowisko p. o. gléwnego



ksiggowego nie znajduje si¢ w katalogu wskazanym w tabeli stanowisk zalacznika Nr 3 do
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398, ze zm.).

[Akta kontroli, str. 73 -108]

Gmine¢ Szudziatowo zamieszkuje 3320 mieszkancow (wedtug stanu na 31 marca
2013t.), zadania z zakresu ustawy o pomocy spolecznej realizuje 2 pracownikow
socjalnych. Stan zatrudnienia pracownikéw socjalnych w Osrodku nie spetnia standardu
okreslonego w art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej, zgodnie z ktérym Osrodek
pomocy spolecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby
ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny na dwa tysigce mieszkancow,
niemniej jednak niz trzech pracownikow.

[Akta kontroli, str. 28]

Pracownicy socjalni posiadaja legitymacj¢ pracownika socjalnego wedlug wzoru
stanowiacego zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25
stycznia 2011r. w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego (Dz. U. Nr 27, poz. 138).

Pracownicy socjalni otrzymuja dodatek do wynagrodzenia z tytulu $wiadczenia pracy
socjalnej w $rodowisku, na podstawie art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy spolecznej oraz na
podstawie art. 121 ust. 3 ww. ustawy korzystaja z dodatkowego urlopu w wymiarze 10 dni, raz na
dwa lata.

ITII. Zadania realizowane przez os$rodek i upowaznienie kierownika os$rodka (innych
0s6b) do wydawania decyzji administracyjnych

Rada Gminy Szudzialowo uchwata Nr IV/14/11 z dnia 11 lutego 2011r. nadata Statut
Gminnemu Os$rodkowi Pomocy Spolecznej w Szudzialowie, nastepnie 4 uchwatami dokonano
zmiany, tj.. Nr X.56.2011 z 20 wrzesnia 2011r., Nr VIIL39.2011 z 17 czerwca 2011r., Nr
X1.70.2011 z 25 pazdziernika 2011r. oraz Nr XIV.89.2012 z dnia 29 marca 2012r. W § 10
w katalogu stanowisk pracy nie wymieniono stanowiska gléwnego ksiggowego.

Zarzadzeniem nr 1.2012 z dnia 19 kwietnia 2012r. kierownik Osrodka ustalit Regulamin
Organizacyjny Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Szudzialowie. W zalaczniku Nr 1 do
ww. regulaminu okreslono struktur¢ organizacyjna, za$ w zalaczniku Nr 2 okreslono wykaz
etatow w GOPS oraz rejony dzialania pracownikow socjalnych Osrodka.

W toku czynnosci kontrolnych ustalono, ze kierownik O$rodka posiada upowaznienie
wydane przez Wojta Gminy Szudzialowo do wydawania decyzji administracyjnych
w indywidualnych sprawach, z zakresu pomocy spolecznej nalezacych do wiasciwosci gminy oraz
pelnomocnictwo do skladania o$wiadczen woli w imieniu Gminy w zakresie dzialalnosci
kierowanej jednostki (...). Ponadto do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych
sprawach z zakresu pomocy spolecznej nalezacych do wlasciwosci gminy, upowazniono takze
pracownika socjalnego, zatrudnionego obecnie na stanowisku specjalisty pracy socjalne;j.

[Akta kontroli str. 30]

Postgpowania w sprawach $wiadczen okreslonych w ustawie o pomocy spolecznej,
zakonczone  decyzjami administracyjnymi  przeprowadzone byly, poza przypadkami
stwierdzonymi w protokole, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegolnosci:
sytuacja osobista, rodzinna, dochodowa 1 majatkowa wnioskodawcoéw ustalona byla na
podstawie dokumentéw okreslonych w art. 107 ust. 5b ustawy o pomocy spotecznej (obowiazuje
od 1 lipca 2011r.), wywiady $rodowiskowe przeprowadzono w terminie okreslonym w § 2
rozporzadzen: z dnia 25 stycznia 2011r. oraz z dnia 8 czerwca 2012r. w sprawie rodzinnego
wywiadu §$rodowiskowego, decyzje administracyjne podejmowano zgodnie z terminem
okreslonym w art. 35 kpa. Wydane decyzje administracyjne zawieraja elementy okreslone w art.
107 § 1 kpa.

W okresie podlegajacym kontroli Osrodek prowadzil dziennik korespondencyjny
1 ewidencje wyj$¢ stuzbowych. W trakcie trwania czynno$ci kontrolnych udzielono instruktazu
dotyczacego prowadzenia przez Osrodek ewidencji wyjs$¢ stuzbowych pracownikéw GOPS.



IV. Realizacja zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym - art. 17 ust.
1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej

1 opracowanie I realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spofecznych
ze szczegolnym uwzglednieniem programow pomocy spofecznej, profilaktyki
1 rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob
1 rodzin z grup szczegolnego ryzyka

Rada Gminy Szudzialowo uchwala Nr XVI.108.2012 z dnia 28 wrzesnia 2012 r. przyjela
Gminng Strategi¢ Rozwigzywania Probleméw Spolecznych na lata 2012-2017. Wyzej wymieniony
dokument zawiera wstep, cele 1 procesy tworzenia strategii rozwiazywania probleméw
spolecznych, diagnoze srodowiska spotecznego, analize¢ SWOT, kierunki rozwoju gminy
Szudzialowo. Strategia zawiera wszystkie elementy okreslone w art. 16b ustawy o pomocy
spoleczne;.

2) sporzgdzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spofecznej

Osrodek przygotowywal ocene zasobéw pomocy spolecznej za rok 2011, ktéra organ
wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego przedstawil do zatwierdzenia na sesji w dniu 29
marca 2012 roku, ktora przyjeto w formie uchwaty Nr XIV.86.2012.

Oceng zasob6éw pomocy spolecznej za rok 2012 organ wykonawczy jednostki samorzadu
terytorialnego przedstawil do zatwierdzenia na sesji Rady Gminy Szudzialowo dnia 14 czerwca
2013 roku. Oceng przekazano elektronicznie do ROPS dnia 24 kwietnia 2013 roku.

Oceng przedstawiono Radzie Gminy Szudzialowo po terminie ustawowym, tj. po
30 kwietnia.

Zgodnie z art. 16a ust. 4 organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego
przedstawia co roku do dnia 30 kwietnia radzie gminy, a do dnia 30 czerwca sejmikowi

wojewodztwa wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego ww. ocene.
[Akta kontroli, str. 61]
J3) udzielanie schronienia, zapewnienie positkow oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym
Z wyja$nien kierownika wynika, ze w okresie podlegajacym kontroli gmina nie udzielita
schronienia, poniewaz nie bylo o0séb i rodzin potrzebujacych tej formy wsparcia. W razie
potrzeby gmina zapewni schronienie w mieszkaniach gminnych. Os$rodek udziela pomocy
w formie zywnos$ci z programu PEAD oraz pomocy w formie $wiadczen pienieznych
1 niepieni¢znych z programu wieloletniego ,,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania”. Niezbedne
ubrania osobom tego pozbawionym zapewniane s3 poprzez przyznanie zasitku celowego.
[Akta kontroli, str. 70]
4) przyznawanie i wypfacanie zasitkow okresowych
W okresie od 01.04.2012 r. do 31.12.2012 r. wyplacono zasitki okresowe 56 osobom (174
osoby w rodzinie) — 235 §wiadczen. Najnizszy zasitek wyniost 96,76 zt, najwyzszy 1.032 z1.
W okresie od 01.01.2013 r. do 31.03.2013 r. wyplacono zasitki okresowe 67 osobom (188
0sob w rodzinie) — 181 §wiadczen. Najnizszy zasitek wynidst 63,16 z1, najwyzszy 1.126,26 z1.
Swiadczenia przyznawano w szczegolnosci z powodu: bezrobocia, dlugotrwatej choroby
niepelnosprawnosci, rodzina niepelna.
[Akta kontroli, str. 53, 58, 61, 62]
Dokonano kontroli losowo wybranych akt, w tym decyzji rozstrzygajacych postepowania
administracyjne:

1. GOPS.8123.140.2012 2 18.12.2012 4. GOPS.8123.132.2012 z 28.11.2012
2. GOPS.8123.16.2013 2 18.01.2013 5. GOPS.8123.72.2012 z 05.07.2012
3. GOPS.8123.37.2013 2 29.01.2013 6. GOPS.8123.55.2013 7 13.02.2013



7. GOPS.8123.67. 2013 z 14.03.2013 9. GOPS.8123.82.2012 z 06.09.2012
8. GOPS.8123.21.2013 2 18.01.2013 10. GOPS.8123.131.2012 2 19.11.2012

- we wszystkich przypadkach w sentencji decyzji dokonywano zapisu, wskazujacego
przeznaczenie zasitku okresowego np. ,, (...) zasitek okresowy na potrzeby bytowe rodziny” lub
»(-..) na leczenie i rehabilitacj¢” — nie rozpatrzono natomiast mozliwosci przyznania zasitku
celowego, w zakresie wskazanym w sentencjach ww. decyzji.

Zasilek okresowy jest S$wiadczeniem pieni¢znym 2z pomocy spolecznej, ktérego
otrzymanie uzaleznione jest od spelnienia kryterium dochodowego. Analizowany zasilek
przystuguje ze wzgledu na szczegdlne okolicznosci, tylko przyktadowo wymienione przez ustawe
(dlugotrwata choroba, bezrobocie, niepelnosprawnosé, mozliwo$¢ nabycia uprawnien do
swiadczent z innych systeméw zabezpieczenia spolecznego). Kazda trudna sytuacja, polaczona
niemozliwoscia jej samodzielnego przezwycigzenia, bedzie uprawniala do otrzymania tego
$wiadczenia. Przyktadowo zdefiniowane przesltanki przyznania zasitku okresowego daja organowi
duza swobode decyzyjna oraz powoduja, ze przyznanie tej formy wsparcia zalezy w gruncie
rzeczy od spelnienia ogélnych warunkéw udzielenia pomocy spotecznej.

Natomiast w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej (ktora wskazywal w ww.
decyzjach Organ) przyznawany jest zasilek celowy. Pod tym pojeciem nalezy uznaé potrzebe
usprawiedliwiong ze wzgledu na zachowanie zycia, zdrowia, a takze pelnienia rél spotecznych,
mozliwosci zarobkowania i pelnienia funkcji czlonka rodziny. Jest to potrzeba uzasadniona
podstawowym katalogiem dobr zaslugujacych na ochrone, z zalozenia konsumujaca si¢
jednorazowo, ktorej zado§¢ czyni zaspokojenie jej w minimalnym standardzie. Ustawodawca
wymienia niezbedne potrzeby bytowe jedynie przykladowo, a ich ocena powinna przebiegac
z uwzglednieniem celéw 1 zasad pomocy spotecznej. Przedmiotowe $wiadczenie przyznawane jest
zawsze na okreslony cel, co podkresla nazwa zasitku. Zasilek celowy (w odréznieniu od
okresowego) nie jest przyznawany na pokrywanie pelnych calomiesiecznych kosztow utrzymania
osoby objetej pomoca (tak jak w ww. przypadkach), lecz ma charakter pomocy doraznej,
ukierunkowanej na konkretny cel bytowy. Zatem nalezy stwierdzi¢, ze Organ prowadzac
postepowania administracyjne powinien rozpatrze¢ mozliwos¢ przyznania zasitku celowego.

Nie wyplacano zasitkow okresowych niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a
ustawy o pomocy spolecznej, w przypadku podjecia zatrudnienia przez osobg objeta kontraktem
socjalnym, pobierajaca ww. zasitek.

5) przyznawanie i wypfacanie zasitkow celowych

W okresie od 01.04.2012r. do 31.12.2012r. przyznano zasitki celowe 10 osobom (27 oséb
w rodzinie) — 11 $wiadczen, w wysokosci od 80 zt do 200 zt.

W okresie od 01.01.2013r. do 31.03.2013r. przyznano zasitki celowe 14 osobom (24 os6b
w rodzinie) — 14 §wiadczen. Najnizszy zasitek wyniost 50 z1, najwyzszy 150 zt.

Pomoc w formie zasitkow celowych przyznawano z przeznaczeniem na czgSciowe
pokrycie wydatkéw, w szczegdlnoscl zwiazanych z przygotowaniem opalu na zime, zakupu lekdw
i leczenia, zywnosci. Pomocy udzielano m.in. z powodu: bezrobocia, niepelnosprawnosci,
dlugotrwatej choroby.

W okresie objetym kontrola gmina nie udzielala pomocy w oparciu o art. 39a ustawy
o pomocy spoleczne;.

[Akta kontroli, str. 53, 58]

Dokonano kontroli losowo wybranych akt, w tym decyzji rozstrzygajacych postepowania
administracyjne:

1. GOPS.8121.20.2012 z 13.08.2012 3. GOPS.8121.11.2012 z 20.02.2013
2. GOPS.8121.3.2012 2 21.01.2013 4. GOPS.8121.16.2013 z 6.03.2013



5. GOPS.8121.28.2012 z 23.10.2012 8. GOPS.8121.31.2012 z 18.12.2012
6. GOPS.8121.29.2012 z 8.10.2012 9. GOPS.8121.12.2013 2 1.03.2013
7. GOPS.8121.1.2013 2 18.01.2013 10.GOPS.8121.10.2013 =z 31.01.2013

Rada Gminy Szudzialowo podjeta uchwate Nr V/30/07 z dnia 28 czerwca 2007r.
w sprawie zasad zwrotu wydatkéw na ustugi, pomoc rzeczowa, zasitki na ekonomiczne
usamodzielnienie, zasitki okresowe i zasitki celowe.

6) przyznawanie 1 wypfacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéow powstalych
w wyniku zdarzenia losowego

Zadania nie realizowano, poniewaz jak wynika z wyjasnien kierownika Os$rodka, nie
zglaszano potrzeb w tym zakresie.

[Akta kontroli, str. 51, 56, 70]
7) przyznawanie i wypfacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nieposiadajagcym dochodu
I moZliwosci uzyskania swiadczei na podstawie przepisow o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia

W okresie objetym kontrola Gmina Szudzialowo nie przyznawala, oraz nie wyplacala
zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne, osobom bezdomnym oraz
innym osobom nie majacym dochodu i mozliwosci uzyskania §wiadczen na podstawie przepisow
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

W okresie podlegajacym kontroli Wojt Gminy Szudzialowo, wydal 3 decyzje
potwierdzajace prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej ze srodkéw publicznych, na podstawie art.
54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o Swiadczeniach z opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008t. Nr 164, poz. 1027, ze zm.).

[Akta kontroli, str. 50, 56, 70]

Dokonano kontroli akt sprawy, w tym decyzji rozstrzygajacych postepowanie
administracyjne:

1. GOPS.8124.1.2012 7 29.05.2012 3. GOPS.8124.1.2013 z 24.01.2013
2. GOPS.0717.19.2012 2 03.04.2012

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego

Zadania nie realizowano, poniewaz jak wynika z wyjasnien kierownika Os$rodka, nie
zglaszano potrzeb w tym zakresie.

[Akta kontroli, str. 69]
9) opfacanie skfadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg, ktora rezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej osobistej opieki
nad dtugotrwale Iub cigzko chorym czionkiem rodziny oraz wspolnie
niezamieszkujgcymi matkg, ojcem lub rodzeristwem

Zadania nie realizowano, poniewaz jak wynika z wyjasnien kierownika Osrodka, nie
zglaszano potrzeb w tym zakresie.

[Akta kontroli, str. 69]
10) swiadczenie pomocy w formie pracy socjalnej

Osrodek udziela pomocy w formie pracy socjalnej. Na terenie Gminy Szudzialowo
zamieszkuje 3320 osoby (stan na dzien 31.03.2013t.). Teren gminy jest podzielony na dwa rejony,
w ktorych pracuje dwoch pracownikéw socjalnych.

Pracownicy socjalni $wiadcza prace socjalng na rzecz osoéb i rodzin w miejscu ich
zamieszkiwania oraz poza nim. Praca socjalna polega mie¢dzy innymi na: pomocy w pisaniu pism
urzedowych; pomoc w uzyskaniu $wiadczen emerytalno — rentowych; kierowaniu oséb na
orzeczenie stopnia niepetnosprawnosci; udzielaniu pomocy przy kompletowaniu dokumentow;



poradnictwie rodzinnym w zakresie rozwiazywania probleméw opiekuniczo-wychowawczych,
probleméw alkoholowych, probleméw przemocy w rodzinie; informowanie o ofertach pracy,
dostepnych szkoleniach i kursach. Poza miejscem zamieszkania os6b/rodzin pracownicy socjalni
wspieraja je w realizacji swoich uprawnien poprzez uzyskanie stosownych dokumentéw,
poswiadczenr, itd. (np. uzyskanie uprawnienia do renty/emerytury, orzeczenia ©
niepelnosprawnosci, wybor lekarza pierwszego kontaktu).

Osrodek w ramach pracy socjalnej wspolpracowatl z: Wojtem Gminy Szudzialowo, Rada
Gminy w Szudzialowie, Urzgdem Gminy w Szudzialowie, organizacjami pozarzadowymi,
Kosciotem katolickim i prawostawnym, Caritasem, Polskim Komitetem Pomocy Spolecznej
w Bialymstoku, Zespotem Szkoél w Szudzialowie, Szkola Podstawowa w Babikach, zakladami
pracy, szkolami, Sadem Rejonowym w Sokoélce, Zakladem Ubezpieczen Spotecznych
w Bialymstoku i Sokolce, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w Bialymstoku i Sokélce,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sokolce, Starostwem Powiatowym w Sokolce,
Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Bialymstoku, Komisariatem Policji w Krynkach,
szpitalami, Zakladami Opiekunczo-Leczniczymi w Krynkach, Sokoélce, osrodkami pomocy
spolecznej, Zwigzkiem Kombatantéw i Osob Represjonowanych, kuratorami zawodowymi
i spolecznymi, pedagogiem szkolnym.

Pracownicy socjalni dojezdzaja na miejsce przeprowadzania wywiadow $rodowiskowych
z pielegniarkami Stacji Opieki Caritas w Szudzialowie, samochodem stuzbowym Caritasu.
Podczas wykonywanych czynno$ci w ramach wspolpracy z policja, pracownik socjalny korzysta
takze z mozliwosci przejazdu z policjantem. W sytuacjach wymagajacych naglej interwencji
pracownik korzysta z transportu wlasnego, po czym otrzymuje zwrot kosztow delegacji.

Osrodek wspotpracuja réwniez z organizacja pozarzadowa Polskim Komitetem Pomocy
Spotecznej w Bialymstoku w zakresie realizacji programu PEAD. W 2012r. przekazal 324
osobom produkty zywnosciowe na kwote 39.952,79 z1.

W trakcie pracy socjalnej nie zawierano kontraktéw socjalnych (zgodnie z art. 45 ust. 2
ustawy o pomocy spolecznej), poniewaz osoby wspolpracuja z pracownikami socjalnymi na
biezaco.

Biorac powyzsze pod uwage nalezy stwierdzi¢, zZe dzialania podejmowane przez
pracownika socjalnego mialy, na celu realizowanie zadania, zgodnie z definicja pracy socjalnej,
zawartg w art. 6 pkt 12 oraz art. 45 ustawy o pomocy spolecznej, co odzwierciedlano
w dokumentacji prowadzonej przez pracownikéw socjalnych, w szczegélnosci, w kwestionariuszu
rodzinnego wywiadu srodowiskowego.

[Akta kontroli, str. 68, 69]
11) organizowanie i Swiadczenie usfug opiekuriczych, w tym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania, z wylgczeniem ustug specjalistycznych dla o0sob

z zaburzeniami psychicznymi

W okresie podlegajacym kontroli Osrodek nie realizowal zadania polegajacego na
$wiadczeniu pomocy w formie ustug opiekufczych w miejscu zamieszkania. Jak wynika
z wyjasnien kierownika Osrodka osoby wymagajace pomocy innych oséb - majg zapewniona
opieke w Srodowisku.

Rada Gminy Szudzialowo podjeta uchwate Nr V/29/07 z dnia 28 czerwca 2007r.
w sprawie szczegolowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze
1 specjalistyczne uslugi opiekuncze oraz szczegbélowych warunkéw czesciowego lub catkowitego
zwolnienia od oplat, a takze trybu ich pobierania, ktéra nastgpnie zmieniono uchwals
NR VI1/42/07 z dnia 27 wrzeénia 2007r.

[Akta kontroli, str. 51, 57, 68]
12) prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych

Gmina nie prowadzi i nie zapewnia miejsc w mieszkaniach chronionych.

[Akta kontroli, str. 50, 55, 68]
13) dozywianie dzieci



Gmina Szudzialowo realizuje pomoc w zakresie dozywiania dzieci na podstawie ustawy
z dnia 29 grudnia 2005r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” (Dz. U. Nr 267, poz. 2259, ze zm.) oraz wydanego na jej podstawie rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 7 lutego 2000r. w sprawie realizacji programu wieloletniego ,,Pomoc
patistwa w zakresie dozywiania” (Dz. U. Nr 25, poz. 180, ze zm.).

Dozywianie dzieci przyznawane bylo w szczegélnosci z powodu: bezrobocia,
niepelnosprawnosci, wielodzietnosci, rodziny niepetne;.

W okresie od 01.04.2012r. do 31.12.2012r. przyznana pomoc w postaci zakupu positkdw
w szkole objeta 175 uczniom.

W okresie od 01.01.2013r. do 31.03.2013r. przyznana pomoc w postaci zakupu positkéw
w szkole objeta 149 uczniéw.

Koszt jednego positku w ww. okresach ksztaltowal si¢ w granicach od 3,20 zt do 3,48 zl.

W  okresie objetym kontrola kierownik Os$rodka przekazywal srodki finansowe
z przeznaczeniem na pomoc w postaci dozywiania uczniéw na podstawie art. 6a ww. ustawy,
odpowiednio w ww. okresach 27 i 25 uczniom.

W okresie podlegajacym kontroli dozywianie wszystkich uczniéw na terenie 1 poza
terenem Gminy Szudzialowo prowadzono zgodnie z intencja zawarta w § 3 ust. 1 ww.
rozporzadzenia, tj. ze szczegdlnym uwzglednieniem goracego positku, w formie peinych
obiadow.

Program byl realizowany réwniez w okresie wolnym od nauki tj.: w okresie przerwy
zimowej w formie przyznania i wyplacania §wiadczenia pieni¢znego (zasitku celowego na zakup
zywnoscl celem przygotowania goracego positku), Osrodek wydal 14 decyzji na zasitki celowe.
Z wyjasnien kierownika Os$rodka wynika, Ze rodzice nie wyrazaja checi dozywiania dzieci
w szkole (w formie positku) w dniach wolnych od zaje¢ w zwiazku z dowozem dzieci do szkot
z t6znych miejscowosci, polozonych nawet o kilkanascie kilometréw od szkoly, dlatego tez, brak
jest dozywiania dzieci w szkole w formie goracych positkéw w dni wolne od nauki.

[Akta kontroli, str. 52, 57, 58, 67, 68|

Dokonano kontroli losowo wybranych akt spraw, w tym decyzji rozstrzygajacych

postepowania administracyjne:

1. GOPS.8125.36.2012 z 05.09.2012 4. GOPS.8125.4.2013 2 22.01.2013
2. GOPS.8125.55.2012 z 06.09.2012 5. GOPS.8125.31.2013 z 23.01.2013
3. GOPS.8125.32.2013 2 18.01.2013

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym
W okresie objetym kontrola zadanie nie byto realizowane.
Zarzadzeniem Nr 23/11 Woéjta Gminy Szudzialowo z dnia 31 marca 2011r. ustalono
sposobu sprawiania pogrzebu na koszt gminy.
[Akta kontroli, str. 51, 57, 67]
15) kierowanie do domu pomocy spofecznej i ponoszenie odpfatnosci za pobyt
mieszkarica gminy w tym domu
W okresie podlegajacym kontroli Gmina nie kierowala oséb do domu pomocy
spolecznej, natomiast ponosila odplatnosci za pobyt 2 osé6b w domach pomocy spoleczne;.
Pierwsza (I) osoba zostala skierowana do DPS, bez jej zgody na podstawie postanowienia Sadu
z dnia 17.12.2008t., na wniosek dyrektora Samodzielnego Publicznego Psychiatrycznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej Choroszczy do DPS ,,Spokojna przystan” w Garbarach, dla oséb przewlekle
psychicznie chorych. Opieke w okresie do umieszczenia, tj. 18.08.2011r. sprawowala rodzina lub
szpital, w ktoérym czesto przebywala. Okres od wydania prawomocnego postanowienia do
skierowania w tym przypadku wynosil ponad 12 miesigcy. Nalezy stwierdzi¢, ze realizacja
prawomocnych postanowien Sadu nie zalezy od uznania Organu.



Druga (II) osoba zostala skierowana, na podstawie postanowienia Sadu z 23.01.2007t. do
DPS w Bialymstoku, gdzie zostata umieszczona i przebywa nadal.

W dniu 29 kwietnia 2013r. skierowano 1 osobe do Domu Pomocy Spolecznej
w Bialymstoku — nie wyrazila zgody na skorzystanie z mozliwosci wynikajacej z art. 54 ust. 2a
ww. ustawy. Przewidywany termin oczekiwania na umieszczenie to 6 -7 miesigcy.

[Akta kontroli, str. 51, 56, 57, 67]

Dokonano kontroli akt spraw, w tym decyzji rozstrzygajacych postepowanie

administracyjne:

1. GOPS.8131.1-2.2011 z 06.04.2012 2. GOPS.8131.1-06/07/09/11 z 04.05.2012

16) pomoc osobom opuszczajgcym zaktady karne
W okresie objetym kontrola nie przyznawano pomocy osobom opuszczajacym zaklady
karne, z powodu braku potrzeb. [Akta kontroli, str. 66, 67]

17) sporzgdzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu teleinformatycznego

W okresie objetym kontrola Os$rodek sporzadzal wymagane sprawozdania 1 przesylal
je Wojewodzie Podlaskiemu réwniez w formie elektronicznej przy pomocy modulu gSAC
w obowiazujacych terminach.

W Statystycznej Aplikacji Centralnej (w okresie objetym kontrola) GOPS w Szudzialowie
umiescil sprawozdania i meldunki. W aplikacji SAC znajduje si¢ komplet Zbioréw Centralnych
wymaganych w okresie objetym kontrola.

18) utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spofecznej, w tym zapewnienie srodkow na
wynagrodzenie pracownikow

Rada Gminy Szudziatlowo podjeta uchwate Nr XI11.83.2011 z dnia 28 grudnia 2011 roku
w sprawie uchwalenia budzetu na rok 2012, W dziale 852 - pomoc spolteczna - rozdziat 85219 -
na utrzymanie Osrodka w 2012r. zaplanowano kwotg 168.550 21, z tego dotacja celowa z budzetu
panstwa na realizacje wlasnych zadan biezacych gminy wyniosta 61.470 z1.

Rada Gminy Szudzialowo podjeta uchwale Nr XIX.131.2012 z dnia 28 grudnia 2012
roku w sprawie uchwalenia budzetu na rok 2013, W dziale 852 - pomoc spoleczna - rozdzial
85219 - na utrzymanie Osrodka w 2013r. zaplanowano kwote 160.950 z1, z tego dotacja celowa
z budzetu panstwa na realizacj¢ wlasnych zadan biezacych gminy wyniosta 17.238 z1.

[Akta kontroli, str. 84, 80|
19) przyznawanie i wypfacanie zasitkow stalych

W okresie od 01.04.2012r. do 31.12.2012r. wyplacono 3 osobom zasitki stale, w tym 2
osobom z powodu niepelnosprawnosci oraz 1 osobie z tytulu wieku - facznie 18 $wiadczen.
Najnizszy zasitek wyniost 444 z1, najwyzszy 529 zt.

W okresie od 01.01.2013r. do 31.03.2013r. wyptacono 4 osobom zasilki stale, w tym 2
osobom z tytulu wieku oraz 2 osoby z powodu niepelnosprawnosci — tacznie wyplacono 11
$wiadczen. Najnizszy zasitek wynidst 176,26 zI najwyzszy 529 zt.

[Akta kontroli, str. 52, 57, 66]
Dokonano kontroli akt, w tym decyzji rozstrzygajacych postepowania administracyjne:

1. GOPS.8122.4-1.2010 2 08.10.2012 3. GOPS.8122.1.12013 z 20.02.2013
2. GOPS.8122.1.2012 2z 22.11.2012

Wysokos¢ zasitkéw statych ustalana byla na podstawie art. 37 ust. 2 ustawy o pomocy
spoleczne;.
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20) opftacanie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia
Osrodek oplacatl sktadki na ubezpieczenie zdrowotne:

- w okresie od 01.04.2012r. do 31.12.2012r. za 3 osoby pobierajace zasilek staly z pomocy
spolecznej, niepodlegajace obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu. Miesigczna
wysokosc¢ sktadek wynosita od 29,16 zt do 47,61 zi,

- w okresie od 01.01.2013r. do 31.03.2013r. za 3 osoby pobierajace zasilek staly z pomocy
spolecznej, niepodlegajace obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu. Miesi¢czna
wysokos$¢ sktadek wynosita od 35,01 zI do 47,61 z1.

[Akta kontroli, str. 51, 52, 57, 66]
V. Realizacja zadan z zakresu administracji rzagdowej okreslonych w art. 18 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczne;j

1) organizowanie i sSwiadczenie usfug specjalistycznych dla 0sob z zaburzeniami
psychicznymi

Zadania nie realizowano, poniewaz jak wynika z wyjasnien kierownika Osrodka, nie
zglaszano potrzeb w tym zakresie.

[Akta kontroli, str.]
2) przyznanie 1 wypfacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych
z kleskg Zywiofowg lub ekologiczng

Zadania nie realizowano, poniewaz jak wynika z wyjasnienn kierownika Osrodka, nie
zglaszano potrzeb w tym zakresie.

[Akta kontroli, str. 64]
3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych domow samopomocy dla osoéb
z zaburzeniami psychicznymi

Zadania nie realizowano, poniewaz jak wynika z wyjasnien kierownika Os$rodka, nie
zglaszano potrzeb w tym zakresie. Istnieje mozliwo$¢ skierowania osoéb z zaburzeniami
psychicznymi do $rodowiskowych doméw samopomocy, najblizszych miejsca zamieszkania.

[Akta kontroli, str. 64]
4) realizacja zadan wynikajacych z rzagdowych programow pomocy spofecznej, majzcych
na celu ochrone poziomu Zycia o0sob, rodzin I grup spofecznych oraz rozwdoj
specjalistycznego wsparcia

Gmina Szudzialowo realizuje rzadowy program pomocy spolecznej ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania” majacy na celu ochrong poziomu zycia osob, rodzin i grup spotecznych
oraz specjalistycznego wsparcia, tq pomoca obejmuje zaréwno dzieci jak i osoby dorosle.

W okresie objetym kontrola, pomoca w formie $wiadczen pieni¢znych na zakup zywnosci
(zasilek celowy) objeto 5 0s6b, wysoko$¢ zasitku wynosita po 100 z1.

Dozywianie dzieci opisano na 9 stronie protokotu.

Wojt Gminy Szudzialowo zawieral z Wojewoda Podlaskim porozumienia dotyczace
przekazania $rodkéw finansowych na realizacje Programu w 2012r. i w 2013r., w tym na
doposazenie istniejacych punktow wydawania positkow.

[Akta kontroli, str. 52, 58, 63, 64]

Dokonano kontroli losowo wybranych akt, w tym decyzji rozstrzygajacych postepowania
administracyjne:

1.GOPS.8125.88.2012 z 18.12.2012 4. GOPS.8125.94.2012 2 19.12.2012
2. GOPS.8125.93.2012 2z 19.12.2012 5. GOPS.8125.95.2012 z 21.12.2012
3. GOPS.8125.87.2012 z 18.12.2012

Na podstawie z art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 grudnia 2005r. o ustanowieniu programu
wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (Dz. U. Nr 267, poz. 2259, ze zm.) Rada
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Gminy Szudzialowo w dniu 30 czerwca 2008t. podjeta uchwale Nr XIV/79/08 w sprawie zasad
zwrotu wydatkdw przeznaczonych na $wiadczenia z pomocy spolecznej w ramach zadan
wlasnych Gminy w zakresie pomocy w formie positku realizowanej jako program wieloletni
,2Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania”. Zapis dokonany w § 1 ust. 2 uchwaty nie
przewiduje zapewnienia pomocy w zakresie dozywiania osobom uprawnionym, ktérych
dochéd przekracza 150% kryterium dochodowego. Brak regulacji w niniejszym zakresie
przesadza o bezprzedmiotowym charakterze uchwaty.
[Akta kontroli, str.71, 72]
W okresie objetym kontrola w mysl art. 19 ustawy z dnia 24 stycznia 1991r.
o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu
powojennego (Dz. U. z 2012r., poz. 400) gmina nie udzielala ww. pomocy.
[Akta kontroli, str.62]
5) przyznawanie 1 wypfacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 5a
Z uwagi na brak zglaszanych potrzeb w tym zakresie zadanie nie bylo realizowane.
[Akta kontroli, str. 63]
6) przyznawanie i wypdacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
I niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
7. uwagi na brak zglaszanych potrzeb w tym zakresie zadanie nie bylo realizowane — na
terenie gminy nie zamieszkuja cudzoziemcy. [Akta kontroli, str. 63]
7) wypfacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki
Z uwagi na brak zglaszanych potrzeb w tym zakresie zadanie nie bylo realizowane - na
terenie gminy nie zamieszkuja cudzoziemcy. [Akta kontroli, str. 63]

VI. Realizacja zadan wlasnych gminy — art. 17 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spofecznej

1) przyznawanie i wypfacanie zasitkow specjalnych celowych
W okresie od 01.04.2012r. do 31.12.2012r. przyznano 3 osobom (8 oséb w rodzinie)
3 zasitki specjalne celowe. W okresie od 01.01.2013r. do 31.03.2013r. przyznano 1 osobie
1 zasilek specjalny celowy. Wysokos¢ zasitkéw ksztaltowala si¢ od 30 zI do 150 zt.
Ww. pomoc przyznawano w szczegdlnosci na dofinansowanie zakupu wyposazenia do
szkoly, zakupu opalu, zakupu Zywnosci oraz dofinansowanie zakupu poscieli.
Pomocy udzielano w szczegdlnosci z powodu: dlugotrwatej choroby, oraz bezradnosci
w sprawach opiekuficzo wychowawczych (rodzina niepelna).
[Akta kontroli str. 52, 58, 60]
Dokonano kontroli losowo wybranych akt, w tym decyzji rozstrzygajacych postepowania
administracyjne:

1. GOPS.8121.21.2012 z 30.08.2012 3. GOPS.8121.18.2012 z 15.06.2012
2. GOPS.8121.9.2013 z 05.02.2013 4. GOPS.8121.16-1.2012 z 20.06.2012

2) przyznawanie i wyp{acanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie
Zadania nie realizowano, poniewaz jak wynika z wyjasnienn kierownika Osrodka, nie
zglaszano potrzeb w tym zakresie. [Akta kontroli, str. 65, 60]

Rada Gminy Szudzialowo uchwalag Nr V/28/07 z dnia 28 czerwca 2007r. ustalita

szczegOlowe warunki 1 tryb przyznawania oraz zwrotu zasitku celowego na ekonomiczne
usamodzielnienie.
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3) prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w domach pomocy spofecznej i osrodkach wsparcia
o zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajgcych pomocy
Zadania nie realizowano, poniewaz jak wynika z wyjasnien kierownika Os$rodka, nie
zglaszano potrzeb w tym zakresie.
[Akta kontroli, str. 65]
4) podejmowanie innych zadan <z zakresu pomocy spofecznej wynikajacych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie I realizacja programow osfonowych
Rada Gminy nie opracowywala i nie kierowala do wdrozenia lokalnych programoéw
ostonowych.
[Akta kontroli, str. 65]
5) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustfugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach
W okresie objetym kontrola GOPS wspotpracowal z Powiatowym Urzedem Pracy
w Sokoélce, w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy,
informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach. Korzystano z ofert pracy w
ramach prac interwencyjnych, robét publicznych, stazy, prac spolecznie uzytecznych. Wojt
Gminy zawieral umowy dotyczace skierowania oséb bezrobotnych z terenu gminy do prac
interwencyjnych w roku 2012 — 3 osoby, w roku 2013 - 1 osoba, rob6t publicznych w roku 2012 -
1 osoba, w roku 2013 — 3 osoby, prac spolecznie uzytecznych w roku 2012 — 8 oséb, w roku
2013- 9 0s6b oraz w ramach stazy - 7 osob. Nie zawierano kontraktu socjalnego z osobami
znajdujacymi si¢ w szczegolnej sytuaciji na rynku pracy na podstawie porozumienia z Powiatowym
Urzedem Pracy w Sokolce.
W 2011r. podpisano porozumienie w sprawie wdrozenia i korzystania z Samorzadowe;
Elektronicznej Platformy Informatycznej.
GOPS nie zawieral porozumien z PUP w sprawie planowanych dzialan wobec
bezrobotnych, wynikajacych z art. 108 ustawy o pomocy spolecznej.
[Akta kontroli, str. 65]
VII. Realizacja wybranych zadan wynikajacych z art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spolecznej

1) koordynacja realizacji gminnej strategii rozwigzywania problemow spofecznych
Osrodek koordynuje realizacje gminnej strategii rozwiazywania problemow
spolecznych przyjeta na lata 2012-2017. Kierownik Osrodka przedstawia corocznie Radzie
Gminy Szudzialowo sprawozdanie z jej realizacji.
Opis koordynacii realizacji Strategii zawarto w aktach kontroli, str. 631110 — 118.

2) wytaczanie powddztwa o roszczenia alimentacyjne przez kierownika osrodka pomocy
spofecznej na rzecz obywateli
Kierownik O$rodka w okresie podlegajacym kontroli, nie wytaczal na rzecz obywateli
powddztwa o roszczenia alimentacyjne.
Osobom zglaszajacym si¢ do Osrodka udzielano informacji o sposobie wytaczania
powddztwa o roszczenia alimentacyjne.
[Akta kontroli, str. 63]
3) kierowanie przez osrodek pomocy spofecznej wnioskéw o ustalenie niezdolnosci do
pracy, niepeinosprawnosci i stopnia niepefnosprawnosci do organow okreslonych
odrebnymi przepisami
Osrodek kierowal wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepelnosprawnosci
1 stopnia niepelnosprawnosci do organéw okreslonych odrebnymi przepisami, w okresie
od 01.04.2012r. do 31.12.2012r. skierowano 8 wnioskow, a w okresie od 01.01.2013r. do
31.03.2013r. skierowano 4 wnioski.
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[Akta kontroli, str. 62]
4) sktadanie radzie gminy corocznego sprawozdania z dziatalnosci osrodka oraz
przedstawianie potrzeb w zakresie pomocy spofecznej
Sprawozdanie z dzialalno$ci osrodka oraz potrzeby w zakresie pomocy spotecznej za rok
2012 przedstawione zostaly Radzie Gminy Szudzialowo w dniu 22 marca 2013 na sesji Nr
XX.2013. Kierownik Osrodka przedstawiajac potrzeby w zakresie pomocy spolecznej wskazat
m.in. na konieczno$¢ zatrudnienia pracownika socjalnego, w celu osiagniecia standardu, o ktérym
mowa w art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spoteczne;.
Rada Gminy Szudzialowo nie opracowywala lokalnych programéw pomocy spotecznej.
[Akta kontroli, str. 62]
VIII. Realizacja zadan wynikajacych z art. 110a ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spofecznej

1. wyodrebnienie w ramach struktury organizacyjnej osrodka zespofu realizujacego
zadania osrodka w zakresie pracy socjalnej I integracji spofecznej
W ramach struktury organizacyjnej Osrodka nie wyodrebniono zespotu realizujacego zadania
w zakresie pracy socjalnej 1 integracji spolecznej. Zgodnie z art. 110a ust 2 ustawy o pomocy
spolecznej w sklad zespolu, wchodzi co najmniej trzech pracownikéw socjalnych. W Os$rodku
zatrudnionych jest dwoch pracownikow socjalnych, w zwiazku z czym nie ma mozliwosci
wyodrebnienia takiego zespolu. Z wyjasnien kierownika Os$rodka wynika, Ze pracownicy
w biezacej pracy realizuja zadania w zakresie pracy socjalnej 1 integracji spotecznej.
[Akta kontroli, str. 61, 62]

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu w ksigzce ewidencji kontroli Urzedu
Gminy w Szudziatlowie, pod pozycja numer 11/2013.

Protoké! niniejszy sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych
jeden otrzymuje kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Szudzialowie, drugi
Wydzial Polityki Spotecznej Podlaskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Biatymstoku.

Kierownik Osrodka zostala poinformowana o przystugujacym prawie zgloszenia, przed
podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen zawartych
w protokole.

Zastrzezenia zglasza si¢ na pismie do Dyrektora wlasciwego do spraw pomocy spotecznej
wydziatu urzedu wojewddzkiego, w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokolu kontroli.

Kontrolowany: Kontrolujacy:
Szudziatowo, 01.07.2013x.

...................................... 1. Barbara Kosmaczewska
(miejscowosé, data 1 podpis)

(-) Grasewicz Ewa 2. Marta Giermaniuk

3. Urszula Malewska
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