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PROTOKOL KONTROLI OKRESOWEJ
"AGEMA SERWIS'" Agencji Ochrony Oséb i Mienia Sp. z o.o.
ul. Kosciuszki 110
16-400 Suwalki
zakladu pracy chronionej

REGON - 790506182
NIP - 844-000-26-74

Bialystok — sierpien — 2013 r.



PROTOKOL KONTROLI OKRESOWEJ
"AGEMA SERWIS" Agencji Ochrony Oséb i Mienia Sp. z 0.0., ul. Kosciuszki 110, 16-400
Suwatki — zaktadu pracy chronionej

NIP — 844-000-26-74
REGON - 790506182

Kierujacym jednostka kontrolowana jest wspotwiasciciel Pan Jozef Domalewski.

Kontrole w dniu 19 sierpnia 2013r. przeprowadzili pracownicy Wydziatu Polityki
Spotecznej Podlaskiego Urzgdu Wojewodzkiego w Bialymstoku:
Pani Irena Szaruta — starszy inspektor wojewodzki, Nr leg. stuzb. 47,
Pan Marek Janusz Liberadzki - starszy inspektor wojewodzki, Nr leg. stuzb. 34 — kierownik
zespolu, na podstawie upowaznienia Wojewody Podlaskiego Nr 9/2013, znak PS-
11.9514.9.2013.MJL z dnia 13 sierpnia 2013r.

Kontrole przeprowadzono w zakresie:
spelniania przez zaklad pracy chronionej warunkow i obowigzkéw okreslonych w art. 28
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (t. j. Dz. U. z 201 1r. Nr 127, poz. 721 z p6zn . zm.).

Kontrolujacy wpisali si¢ do ksiazki kontroli pod pozycja nr 12.
Kontrola objeto okres od 1 stycznia 2012r. do dnia kontroli.

W trakcie kontroli okresowej zbadano:

1. Status prawny pracodawcy prowadzacego z.p.ch.:
- pracodawca prowadzi dziatalno$¢ na podstawie wpisu do krajowego rejestru sadowego
o numerze 0000140398 z dnia 12 marca 2013r. (data rejestracji w KRS - 26 listopada 2002r.)
wydanego przez Sad Rejonowy w Biatymstoku, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego.

2. Ustalenie miejsca prowadzenia dzialalnosci gospodarcze;:
- dzialalno$¢ prowadzona jest w Suwatkach przy ul. Kosciuszki 110, Bialymstoku przy ul.
Sienkiewicza 82 lok. 3 i 4 i w Mragowie przy ul. Mlynowej 16/1.

3. Stan zatrudnienia:
- ogélem w zakladzie — 284 osoby, w tym os6b niepetnosprawnych - 263.
W dniu kontroli w firmie znajdowaty sie:
- ogolem 243 osoby (zatrudnione na 238,70 etatach).
Z przedstawionych list obecnosci pracownikow wynika, ze w tym dniu 23 osoby przebywaly
na urlopach wypoczynkowych (w etatach — 23,00), 17 osob przebywalo na zwolnieniach
lekarskich (w etatach — 17,00), 1 osoba niepelnosprawna przebywata na urlopie
wychowawczym (w etatach — 1,00), (zat. 1).

4. Zaktad prowadzi dzialalno$¢ w zakresie:
- ustug ochrony o0s6b i mienia oraz uslug porzadkowych.

5. W budynku w Suwatkach przy ul. Kosciuszki 110, znajduja sig:




- biuro, pomieszczenia socjalno-higieniczne, gabinet rehabilitacyjny, stacja monitorowania
dozoréw.

Kontrola objeto akta osobowe 49 os6b niepelnosprawnych, na podstawie, ktorych

stwierdzono, ze posiadaja:

Nr 2 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 30 czerwca 2016r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespdét do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, umowe o prace na czas okre$lony do 30 wrzesnia 2013r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,

Nr 9 — umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, trwaly na stale orzeczony przez
Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Mragowie, umowe
o prace na czas okreslony do 30 czerwca 2015r., pelny etat, stanowisko — dozorca,

Nr 12 - znaczny stopien niepelnosprawnosci, czasowy, do 31 grudnia 2015r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespoét do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwalkach, umowe o prace na czas okreslony do 30 wrzesnia 2014r., petny etat,
stanowisko — dozorca,

Nr 17 - II grupe inwalidzka trwalg na stale orzeczong przez Obwodowag Komisje
Lekarskg do Spraw Inwalidztwa i Zatrudnienia Nr 9 w Bialymstoku, umowe o prace
na czas okreslony, do 28 lutego 2014r., pelny etat, stanowisko — dozorca,

Nr 22 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 31 sierpnia 2015r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwaltkach, umowe o prace na czas okreslony do 31 sierpnia 2015r., pelny etat,
stanowisko — dozorca.

Nr 27 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy, do 31 lipca 2014r.,
orzeczony przez Wojewddzki Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Bialymstoku, umowe o prace na czas okreslony do 30 wrzesnia 2013r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,

Nr 32 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy, do 31 maja 2016r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, umowe o prace na czas okreslony do 31 grudnia 2013r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,

Nr 36 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy. do 31 grudnia 2015r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, umowg o prace¢ na czas okreslony do 31 grudnia 2013r., pely etat,
stanowisko — dozorca.

Nr 42 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy, do 31 marca 2014r.,
orzeczony przez Miejski Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Bialymstoku, umowe o prace na czas okreslony do 30 wrzesnia 2013r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,

Nr 47 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy, do 31 grudnia 2014r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, umowg o prace na okres prébny do 31 grudnia 2014r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,

Nr 52 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy, 31 sierpnia 2014r.,
orzeczony przez Miejski Zespol do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Biatymstoku, umowg o pracg na czas okreslony do 31 sierpnia 2014r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,




Nr 58 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy, do 31 sierpnia 2014r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespél do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Gizycku, umowe o prace na czas nieokreslony, pelny etat, stanowisko — dozorca,

Nr 61 - znaczny stopien niepelnosprawnosci, czasowy, do 30 listopada 2013r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespdl do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Suwatkach, umowe o prace na czas okreslony do 30 listopada 2013r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,

Nr 71 — umiarkowany stopien niepelnosprawnoséci, czasowy, 30 czerwca 2014r.,
orzeczony przez Miejski Zespol do Spraw Orzekania o Niepetosprawnosci
w Bialymstoku, umowe o prac¢ na czas okreslony do 31 grudnia 2013r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,

Nr 78 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy, do 31 lipca 2015r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, umowe o pracg na czas okreslony do 30 wrzesnia 2013r., pelny etat,
stanowisko — dozorca.

Nr 82 - znaczny stopien niepelnosprawnodci, trwaly na stale orzeczony przez
Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Stopniu Niepelosprawnosci w Eiku,
umowe o prace na czas nieokreslony, pelny etat, stanowisko — dozorca.

Nr 87 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, trwaly na state orzeczony przez
Miejski Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Bialymstoku, umowe
o prace na czas okreslony do 31 marca 2014r., pelny etat, stanowisko — dozorca,

Nr 93 — II grupe inwalidzka trwalg na stale orzeczona przez Obwodowa Komisj¢
Lekarska do Spraw Inwalidztwa i Zatrudnienia Nr 1 w Suwatkach, umowg o pracg na
czas okreslony, do 30 listopada 2013r., pelny etat, stanowisko — dozorca,

Nr 100 - umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, czasowy do 28 lutego 2018r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespél do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, umowe o prace na czas okreslony do 31 lipca 2014r., pelny etat,
stanowisko — sprzatacz,

Nr 108 - znaczny stopien niepelnosprawnosci, trwaly na stale orzeczony przez Miejski
Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Biatymstoku. umowg o pracg na
czas okreslony do 30 wrzesnia 2013r., pelny etat, stanowisko — dozorca.

Nr 112 - umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, czasowy do 30 listopada 2015r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, umowe o prace na czas okre$lony do 30 listopada 2015r., pelny etat,
stanowisko — dozorca.

Nr 116 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 31 maja 2014r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, umowe o prace na czas okreslony do 27 wrzesnia 2013r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,

Nr 120 — II grupe inwalidzka trwalg na stale orzeczong przez Obwodowa Komisjg
Lekarska do Spraw Inwalidztwa i Zatrudnienia Nr 1 w Bialymstoku, umowe o prace
na czas okreslony, do 31 grudnia 2013r., pelny etat, stanowisko — dozorca,

Nr 125 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, trwaty na stale orzeczony przez
Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Gizycku, umowe
o prace na czas nieokreslony, 6/10 etatu, stanowisko — kierownik oddziatu,

Nr 131 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 28 lutego 2014r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, umowe o prace na czas okreslony do 28 lutego 2014r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,




Nr 138 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 30 listopada 2014r.,
orzeczony przez Miejski Zespdt do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Biatymstoku, umowg o pracg na okres probny do 31 sierpnia 2013r., pelny etat,
stanowisko — sprzatacz.

Nr 144 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, trwaty na stale orzeczony przez
Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Suwalkach, umowg
o prace na czas okreslony do 31 grudnia 2013r., pelny etat, stanowisko — dozorca.

Nr 153 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosei, czasowy do 31 lipca 2014r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespél do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, umowe o prace na czas okres$lony do 31 sierpnia 2013r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,

Nr 158 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 31 pazdziernika
2013r., orzeczony przez Miejski Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Biatymstoku, umowe o prace na czas okreslony do 30 wrzes$nia 2013r., pelny etat,
stanowisko — dozorca.

Nr 162 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, trwaty na stale orzeczony przez
Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Suwatkach, umowe
o pracg na czas nieokreslony, pelny etat, stanowisko — dozorca,

Nr 166 — II grupe inwalidzka trwalg na stale orzeczong przez Obwodowa Komisje
Lekarska do Spraw Inwalidztwa i Zatrudnienia Nr 5 w Bialymstoku, umowg o prace
na czas nieokreslony, pelny etat, stanowisko — dozorca,

Nr 172 - znaczny stopien niepelnosprawnoscei, trwaly na stale orzeczony przez Miejski
Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Biatymstoku, umowg o pracg na
okres probny do 31 sierpnia 2013r., pelny etat, stanowisko — sprzatacz,

Nr 178 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 31 lipca 2014r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Etku, umoweg o prace na czas okreslony do 31 lipca 2014r., pelny etat, stanowisko —
dozorca,

Nr 182 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 31 maja 2015r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespél do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwalkach, umowe o prac¢ na czas okreslony do 31 lipca 2014r., pelny etat,
stanowisko — dozorca.

Nr 189 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, trwaly na stale orzeczony przez
Powiatowy Zesp6t do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Mragowie, umowe
o prace na czas okreslony do 30 wrzesnia 2013r., petny etat, stanowisko — dozorca.

Nr 199 - znaczny stopien niepelnosprawnosci, trwaly na stale orzeczony przez
Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Suwatkach, umowe
o pracg na czas okreslony do 31 stycznia 2015r., pelny etat, stanowisko — dozorca,

Nr 201 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 31 stycznia 2015r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Mragowie, umowe o prace na czas nieokreslony, pelny etat, stanowisko — dozorca.
Nr 205 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 31 marca 2016r.,
orzeczony przez Powiatowy Zesp6l do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, umowe o pracg na czas okreslony do 31 marca 2014r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,

Nr 209 - umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, czasowy do 28 lutego 2015r.,
orzeczony przez Miejski Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Biatymstoku, umowe o prace na czas okreslony do 30 czerwca 2014r., pehlny etat,
stanowisko — dozorca,




e Nr 214 - umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, czasowy do 30 listopada 2013r.,
orzeczony przez Miejski Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Biatymstoku, umowe o prace na czas okreslony do 30 wrzesnia 2013r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,

e Nr 222 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 30 listopada 2015r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, umowe o prace na czas okre$lony do 31 maja 2014r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,

e Nr 229 - umiarkowany stopief niepetnosprawnosci, czasowy do 31 grudnia 2015r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, umowe o prac¢ na czas okreslony do 31 grudnia 2015r., pelny etat,
stanowisko — dozorca.

e Nr 235 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 31 sierpnia 2014r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Hajnowce, umowe o pracg na czas okreslony do 30 wrzesnia 2013r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,

e Nr 242 - umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, czasowy do 30 wrzesnia 2014r.,
orzeczony przez Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, umowe o pracg na czas okreslony do 30 wrzesnia 2014r., pelny etat,
stanowisko — dozorca,

e Nr 246 - lekki stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 31 marca 2014r., orzeczony
przez Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Suwatkach,
umowe o prace na czas nieokreslony, petny etat, stanowisko — dozorca,

e Nr 250 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, trwaly na state orzeczony przez
Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Lomzy, umowe
o pracg na czas okreslony do 30 wrzesnia 2013r., pelny etat, stanowisko — dozorca.

e Nr 254 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, trwaly na state orzeczony przez
Powiatowy Zesp6t do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Suwatkach, umowe
0 prac¢ na czas okreslony do 31 stycznia 2014r., pelny etat, stanowisko — dozorca,

e Nr 258 - umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, trwaly na stale orzeczony przez
Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Hajndwce, umowe
o pracg na czas okreslony do 30 wrzesnia 2013r., pelny etat, stanowisko — dozorca.

e Nr 261 — umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, czasowy do 30 listopada 2015r.,
orzeczony przez Powiatowy Zesp6l do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwalkach, umowe o pracg na czas okreslony do 30 listopada 2015r., pelny etat,
stanowisko — dozorca.

Praca w zakladzie przy $wiadczeniu uslug ochrony oséb i mienia odbywa sig
calodobowo w rownowaznym czasie pracy, praca w biurze odbywa sie w godzinach od 7-mej
do 15-tej.

Pracownicy zatrudniani sa na podstawie umow o prace na czas probny. okreslony
i nieokreslony.

Funkcjonowanie zakladu pracy chronionej pod katem speilniania warunkow
okreslonych w art. 28 cyt. wyzej ustawy:

Kontrola objeto losowo wybrane listy obecnosci z dnia 30 czerwea i 31 grudnia 2012,
oraz z dnia 19 sierpnia 2013r. i z tych samych dni list¢ pracownikéw niepelnosprawnych
zatrudnionych w zaktadzie (zal. 2, 3 i 4), na podstawie, ktorych stwierdzono:




Data

Zatrudnieni
(w przeliczeniu na
pelne etaty)

Zatrud. osob
z lekkim stop.
niepenospr.
(w przeliczeniu na
pelne etaty)

Zatrud. osob
Z umiar. i znacz.
stop. niepetnospr.
(w przeliczeniu na
pelne etaty)

%
zatrudnienia oséb
niepetnospraw.

%
zatrudnienia osob
niepetnospraw. —

stop. umiark.
i znaczny

30.06.
2012r

217,00

27,00

165,60

88,76

76,31

3112
2012r

209,00 20,00 166,10 89,04 79,47

19.08.
2013r

279,71 26.00 234.80 93,24 83,95

e

z.p.ch. ma wskaznik zatrudnienia 0osob niepelnosprawnych przed dniem 1 lipca 2012 1.

w wysokosci powyzej 40%, po dniu 1 lipca 2012 r. w wysokosci powyzej 50%,

z.p.ch. ma wskaznik zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych ze znacznym

i umiarkowanym stopniem przed dniem 1 lipca 2012 r. w wysokosci powyzej 10%, po

dniu 1 lipca 2012 r. w wysokosci powyzej 20%,

osoby niepelnosprawne zatrudnione w zakladzie nie wykonuja pracy nakladcze;j,

"AGEMA SERWIS" Agencja Ochrony Oso6b i Mienia Sp. z o.0., ul. Kosciuszki 110,

16-400 Suwatki - zaktad pracy chronionej, przedstawito:

= postanowienie z dnia 30 pazdziernika znak B-01/67/P-1/S/92 dotyczace obiektow
z.p.ch. w Suwatkach,

» decyzj¢ z dnia 22 lipca 2011r, znak 01002-51200-K028-A0006/2011 dotyczaca
obiektow w Bialymstoku, Panstwowej Inspekcji Pracy — Okregowego Inspektoratu
Pracy w Biatymstoku,

= decyzje z dnia 16 listopada 2007r., znak 10042/K057/51202-16/2007 dotyczaca
obiektow w Mragowie Panstwowej Inspekcji Pracy — Okregowego Inspektoratu
Pracy w Olsztynie,

stwierdzajace, ze obiekty i pomieszczenia zaktadu odpowiadajg przepisom i zasadom

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz uwzgledniajg potrzeby 0s6b niepetnosprawnych,
w celu zapewnienia doraznej i specjalistycznej opieki medycznej poradnictwa i ustug
rehabilitacyjnych zaktad zawarl umowy:
= Un-39/5/2003 z dnia 2 stycznia 2003r. na $wiadczenie ustug medycznych, na
czas nieokreslony, z aneksem z dnia | pazdziernika 2007r. z Henryka
Baranowskg Lekarzem Chorob Wewnetrznych w  Mragowie przy ul.
Krélewieckiej 40B/6,

=  Un-39/6/2003 z dnia 2 stycznia 2003r. na $wiadczenie ustlug medycznych, na
czas nieokreslony z Wojewddzka Stacja  Pogotowia Ratunkowego
Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej w Suwatkach przy
ul. Mickiewicza 11,

= Un-39/9/2003 z dnia 2 stycznia 2003r. na $wiadczenie ustlug medycznych, na
czas nieokreslony, z aneksem z dnia 1 pazdziernika 2007r. z Indywidualna
Specjalistyczng Praktyka Lekarska Gabinetem Rehabilitacji Medycznej
E. Edwin Pietrzak w Etku przy ul. Stowackiego 2/12,

= Un-39/8/2003 z dnia 2 marca 2003r. na swiadczenie ustug medycznych, na
czas nieokreslony, z aneksem z dnia 1 pazdziernika 2007r. z Poradnia Lekarzy
Rodzinnych .,Lider” w Augustowie przy ul. Mostowej 1,

=  Un-39/5/2005/1 z dnia 1 czerwca 2005r. na $wiadczenie ustug medycznych, na
czas nieokreslony, z aneksem z dnia 1 pazdziernika 2007r. z Indywidualng
Specjalistyczna Praktyka Lekarska Jolanta Jaron-Mikotajezuk w Garwolinie
przy ul. Stacyjnej 65/14,

®=  Umoweg-zlecenie nr UN-14/2011 z dnia 1 pazdziernika 2011r. na swiadczenie
ustug medycznych, na czas nieokreslony, z Prywatnym Gabinetem Lekarza




Medycyny Pracy Cecylia Zajkowska-Dmochowska w Biatymstoku przy ul.
Kawaleryjskiej 18,
=  Umowe-zlecenie nr UN-21/13 z dnia 21 lipca 2013r. na $wiadczenie ustug
medycznych, na czas nieokreslony z Gabinetem Niepublicznym Zakladem
Opieki Zdrowotnej ,,Pomoc Medyczna” w Olecku przy ul 11 Listopada 23,
=  Umowe-zlecenie na $wiadczenie ustug rehabilitacyjnych, na czas okreslony do
31 grudnia 2013r. z Iwona Roszczyc pracownikiem Wojskowej
Specjalistycznej Przychodni Lekarskiej w Bialymstoku,
na swiadczenie w/w ustug.
e ponadto pracodawca ztozyt oswiadczenie, ze w przypadku koniecznosci udzielenia
pracownikom niepetnosprawnym $wiadczen medyczne] opieki dorazne] udzielane
one beda niezwlocznie (zal. 5).

Wypeianie obowigzku informowania wojewody o zmianach dotyczacych speiniania
warunkow realizacji obowiazkow z.p.ch:
- prowadzacy z.p.ch. terminowo przedstawia Wojewodzie Podlaskiemu informacje dotyczace
spetniania warunkow realizacji obowigzkow, o ktorych mowa w art. 28 1 33 ust 1 1 3 ustawy
(do 20 lipca za I pdtrocze i do 20 stycznia za Il potrocze).

Nie stwierdzono nieprawidlowosci lub naruszen prawa w zakresie realizacji zadan
okreslonych w art. 28 w/w ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepelnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721
z pdzn. zm.).

Zgodnie z § 15 ust. 2 1 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
9 stycznia 2013r. w sprawie trybu i sposobu przeprowadzania kontroli przez organy
upowaznione do kontroli na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2013r., poz. 29), kierownik podmiotu
kontrolowanego lub osoba przez niego upowazniona moze zglosi¢, przed podpisaniem
protokotu kontroli, umotywowane zastrzezenia, co do ustalen zawartych w niniejszym
protokole. Zastrzezenia zglasza si¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu

kontroli.
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