PODLASKI URZAD WOJEWODZKI Biatystok, 05 wrzesnia 2014 r.
w BIALYMSTOKU
15-213 Bialystok, ul. Mickiewicza 3
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Pani

Krystyna WYLUDA
Przewodniczgca

Powiatowego Zespolu do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Grajewie

Dziatajac z upowaznienia Wojewody Podlaskiego i w zakresie okreslonym w art. 6 ¢
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
o0s6b niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2011 roku, Nr 127, poz. 721 z pézn. zm.) czlonkowie
Wojewddzkiego Zespolu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Biatymstoku
przeprowadzili w dniu 07 sierpnia 2014 roku w siedzibie Powiatowego Zespolu do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawnos$ci w Grajewie kontrole¢ dorazng w kierowanym przez Pania
Zespole.

Zakres przedmiotowy kontroli, zgodnie z art. 6c ust. 2 oraz ust. 5 i 6 ww. ustawy
obejmowat oceng¢:

Prawidlowej realizacji zadan z zakresu orzekania o niepelnosprawnosci i stopniu

niepelnosprawnosci w I instancji.

W zwiazku z kontrola, ktérej wyniki zostaly przedstawione w protokole, podpisanym
przez Pania w dniu 13 sierpnia 2014 roku, a dor¢czonym Wojewddzkiemu Zespolowi do
Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Bialymstoku w dniu 14 sierpnia 2014 roku,

przekazuje niniejsze wystapienie pokontrolne.
Wykonanie zadant w kontrolowanym zakresie oceniam negatywnie.

W wyniku przeprowadzonej kontroli doraznej ustalono, ze pod Pani nieobecno$é¢

nie _zostala zapewniona prawidlowa realizacja zadafh z zakresu orzekania
o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci, w szczegblnosci stwierdzono:



. Brak stosownego upowaznienia wystawionego w formie pisemnej na podstawie
§ 19 ust. 4 rozporzadzenia z dnia 15 lipca 2003 roku w sprawie orzekania
o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci (Dz. U. Nr 139 poz. 1328 z pézn.
zm.) przez Przewodniczagcg Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnosci w Grajewie, czlonkowi zespotu do zalatwienia spraw w jej
imieniu, w zakresie okreS§lonym przepisami ww. rozporzadzenia. Z Pani wyjasnien
wynika, ze upowaznienie lekarza — pizewodnjczqcego skladu orzekajacego dotyczy
jedynie podpisywania rozstrzygni¢é wymagajacych podpisu przewodniczacej zespotu
oraz sekretarza lub wyznaczonego przez przewodniczacego zespoltu czlonka, a nie do
zalatwiania spraw w imieniu przewodniczacego zespotu.

. Skierowana do odbycia stazu jako pracownik administracyjny w Powiatowym Zespole
do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Grajewie osoba, nie zostala
przeszkolona w zakresie prawidlowosci i jednolitoci stosowania przepisow,
standardéw i procedur postgpowania w sprawach dotyczacych orzekania
o mniepelnosprawnoéci i o stopniu niepelnosprawnosci oraz wydawania kart
parkingowych.

. W celu biezacej rejestracji wplywajacych wnioskéw o wydanie orzeczenia
o niepelnosprawnoséci i stopniu niepetnosprawnosci oraz sporzadzania innych
dokumentéw dostepnych w systemie, stazysta nie zostal zgloszony jako uzytkownik
Krajowego Systemu Monitoringu Orzekania o Niepelnosprawnosci.

. Ww. osobie nie zostaly udost¢pnione rejestry wnioskow o wydanie orzeczenia
o niepelnosprawnosci, stopniu niepelnosprawnoéci oraz wydawania kart
parkingowych.

. Brak wst¢pnej analizy formalnej wplywajagcych wnioskéw o wydanie orzeczenia
o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci zgodnie z przepisami ustawy dnia
14  czerwca 1960 roku Kodeksu Postepowania Administracyjnego
(i.t. Dz. U. z 2013r., poz. 267 z pozn. zm.).

. Brak wstepnej weryfikacji zalaczonej do wniosku o wydanie orzeczenia
o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci dokumentacji medycznej, o ktorej
mowa w § 33 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 15 lipca 2003 roku w sprawie orzekania o niepelnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci.

. Brak formularzy wnioskéw o wydanie karty parkingowej osobom zainteresowanym

i placowkom uprawnionym do jej uzyskania.



8.

Nieumieszczenie w Zespole, na tablicy ogloszen,, informacji dotyczacych zasad
wydawania kart parkingowych oraz numeru rachunku bankowego na jaki ma by¢
wnoszona oplata za wydanie karty parkingowej zgodnie z wytycznymi Biura
Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych z dnia 30 czerwca 2014
roku przestanymi za posrednictwem SI EKSMOoN.

Wplywajaca korespondencja nie byla otwierana i rejestrowana w dzienniku
korespondencji wptywajacej do Zespotu (w formie tradycyjnej lub elektronicznej — co
Jjest niezgodne z zalgcznikiem nr 1 do rozporzqdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
18 stycznia 2011 roku w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow
zakladowych — Dz. U. z 2011 roku, Nr 14, poz. 67 ze zm.). Wnioski, ktére osoby
zainteresowane skladaly osobiscie byly opatrzone jedynie data wplywu naniesiona

odrecznie.

10. Zaprzestanie procedury orzeczniczej (przez co najmniej 4 tygodnie nie odbywaly sig

11.

posiedzenia skladéw orzekajgcych, co skutkowalo wydluzeniem terminu na
rozpatrzenie wnioskow o wydanie orzeczenia o niepelnosprawnosci i stopniu
niepelnosprawnosci). Na dzief 07 sierpnia 2014 roku liczba spraw zalatwionych
z przekroczeniem terminu w okresie od dnia 01 stycznia 2014 roku do dnia kontroli
wynosita 274 z 389 wnioskbw o ustalenie niepelnosprawnosci i stopnia
niepelnosprawnoéci (dane z SI EKSMOoN).

Brak mozliwosci zweryfikowania przez kontrolujacych danych dostgpnych
w SI EKSMOoN z aktami orzeczniczymi, dotyczacymi przyczyn przekroczenia

miesi¢cznego terminu na rozpatrzenie sprawy.

W celu wyeliminowania wyzej opisanych nieprawidlowosci formuluje si¢

nastgpujgce zalecenia:

1.

2.

Podjecie dziatan majacych na celu doprowadzenie stanu osobowego Zespotu do stanu
wymaganego prawem, tj. powolanie w skiad zespotu sekretarza (§ 18 ust. 1 pkt 2 ww.
rozporzqdzenia z dnia 15 lipca 2003 roku) w terminie do dnia 30 pazdziernika 2014
roku i zgloszenie go na obowigzkowe szkolenie do Wojewody Podlaskiego (§ 22 ust.
1 ww. rozporzqgdzenia z dnia 15 lipca 2003 roku).

Niezwloczne ustanowienie statego zastepstwa czlonkowi zespotu do zatatwienia spraw

w imieniu przewodniczacej zespolu, w zakresie okreslonym przepisami



rozporzadzenia z dnia 15 lipca 2003 roku w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci
i stopniu niepelnosprawnosci, podczas Pani nieobecnosci.

3. Niezwloczne podjecie dzialan organizacyjnych majacych na celu przestrzeganie
terminéw zalatwiania spraw okre§lonych przepisami Kodeksu postgpowania
administracyjnego oraz przepisami rozporzadzenia z dnia 15 lipca 2003 roku
w sprawie orzekania o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci, poprzez
zwigkszenie czestotliwosci posiedzen sktadow orzekajacych.

4. Wyeliminowanie sytuacji, w ktérej osoba zainteresowana, w przypadku nieobecnosci
przewodniczacej zespolu, nie moze skorzystaé z przyshugujagcego jej prawa
okreslonego w art. 73 Kodeksu postepowania administracyjnego, tj. wgladu w akta
sprawy.

5. Umieszczenie w Zespole na tablicy ogloszen, informacji o zasadach wydawania

orzeczen o niepelnosprawnosci, stopniu niepelnosprawnosci oraz kart parkingowych.

Za stwierdzone nieprawidlowosci odpowiedzialna jest Pani jako przewodniczgca
Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawno$ci w Grajewie.

Jednoczesnie uprzejmie informuje, iz jako kierownik jednostki kontrolowane;j jest Pani
zobowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystgpienia, zawiadomié
Wojewodeg Podlaskiego o sposobie wykonania zalecen pokontrolnych.

Z up. WOJEWODY PODLASKIEGO
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Katarzyna Mularz

Zastgpca Dyrektora
Wydzialu Polityki Spolecznej

otrzymuje do wiadomosci:

Pan Jarostaw Augustowski
Starosta Powiatu Grajewskiego
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