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Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.
U. z 2013 r. poz. 182, ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23
marca 2005 r. w sprawie nadzoru i1 kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 61, poz. 543, ze
zm.), pracownicy Wydzialu Polityki Spolecznej Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w
Biatymstoku w dniach: 6, 7 1 9 pazdziernika 2014 roku przeprowadzili kontrolg kompleksowa
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Augustowie.

Przedmiotem kontroli byla organizacja i funkcjonowanie $rodowiskowego domu
samopomocy, przestrzeganie standardu $wiadczonych ustug oraz kwalifikacje zatrudnionych
pracownikow w okresie od 1 pazdziernika 2013 r. do dnia kontroli.

W zwiazku z kontrola, ktorej wyniki zostaly przedstawione w protokole kontroli,
podpisanym przez Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Augustowie, w dniu
28 pazdziernika 2014 r. na podstawie art. 128 ust.1 cytowanej ustawy przekazuj¢ niniejsze
wystapienie pokontrolne.

Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Augustowie jest samodzielna jednostka
organizacyjna, dziatajaca od dnia 1 stycznia 2012 roku jako wyodrgbniona jednostka
budzetowa miasta Augustow. W zakresie warunkéw bytowych Dom spelnia wszystkie
wymagane standardy okreslone w § 18 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w
sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz. 1586).

Postgpowanie wspierajaco-rehabilitacyjne prowadzone jest w sposob uwzgledniajacy
rozwdj 1 zdolnosci psychofizyczne uzytkownikow. Dokumentacja z postgpowania
prowadzona jest w sposob rzetelny i przejrzysty.

Struktura zatrudnienia adekwatna jest do realizowanych zadan. Stan zatrudnienia jest
zgodny ze wskaznikiem okre§lonym w § 12 cytowanego ww. rozporzadzenia. Kierownik
posiada niezbedne kwalifikacje, w tym 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej oraz
specjalizacj¢ z zakresu organizacji pomocy spotecznej (art. 122 cytowanej ustawy o pomocy
spolecznej), pozostali pracownicy pracujacy bezposrednio z uczestnikami posiadaja
kwalifikacje zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2013 r., poz. 1050, ze zm.). Wszyscy pracownicy



pracujacy bezposrednio z uczestnikami posiadaja poOtroczny staz pracy z osobami z
zaburzeniami psychicznymi oraz przeszkolenie zgodnie z § 11 ust. 2 rozporzadzenia w
sprawie sSrodowiskowych doméw samopomocy.

Jako$¢ $wiadczonych ustug oceniona zostala na wysokim poziomie.

W zwiazku z niestwierdzeniem uchybien i nieprawidtowosci odstapiono od wydania
zalecen.

Z up. WOJEWODY PODLASKIEGO
/-1
Katarzyna Mularz
Z-ca Dyrektora Wydziatu
Polityki Spotecznej

Do wiadomosci:
Pan Kazimierz Korzuchowski
Burmistrz Miasta Augustowa



