PODLASKI URZAD WOJEWODZKI Bialystok, | )kwietnia 2014 roku

w BIALYMSTOKU
15-213 Bialystok, ul. Mickiewicza 3

PS-IV.431.6.2014.SD

Pan

Waclaw Séjko

Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy
w Kolnie

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Jednostka kontrolowana: Powiatowy Urzad Pracy w Kolnie, ul. Wojska Polskiego 46,
18 — 500 Kolno.

Na podstawie art. 3 ust. 2, art. 28 ust.] pkt. 2 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 roku o wojewodzie
i administracji rzadowej w wojewodztwie (Dz. U. Nr 31, poz. 206 z p6zn. zm.) oraz art. 2 pkt 1 i art. 6
ust. 4 pkt 3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 roku o kontroli w administracji rzgdowej (Dz. U. Nr 185,
poz. 1092), w dniach 26 i 27 lutego 2014 roku przeprowadzit zespot kontrolny Wydziatu Polityki
Spotecznej Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bialymstoku kontrole w skladzie:

- Sylwia Duda - przewodniczaca zespolu — inspektor wojewddzki, numer legitymacji shuzbowej
10/2014 na podstawie pisemnego upowaznienia do kontroli nr 1/2014 znak: PS-IV.431.6.2014.SD
z dnia 13.02.2014 roku wydanego z upowaznienia Wojewody Podlaskiego przez Dyrektora Wydziatu
Polityki  Spotecznej Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w  Bialymstoku Pana Andrzeja
Kozlowskiego,

- Katarzyna Kumorowska — inspektor wojewddzki, numer legitymacji stuzbowej 11/2014 na
podstawie pisemnego upowaznienia do kontroli nr 2/2014 znak: PS-IV.431.6.2014KK z dnia
13.02.2014 roku wydanego z upowaznienia Wojewody Podlaskiego przez Dyrektora Wydziatu
Polityki Spolecznej Podlaskiego Urzedu Wojewédzkiego w  Bialymstoku Pana Andrzeja
Kozlowskiego,

- Irena Wiestawa Szaruta - starszy inspektor wojewddzki, numer legitymacji stuzbowej 14/2014 na
podstawie pisemnego upowaznienia do kontroli nr 3/2014 znak: PS-1V.431.6.2014.IWS z dnia
20.02.2014 roku wydanego z upowaznienia Wojewody Podlaskiego przez Dyrektora Wydziatu
Polityki Spolecznej Podlaskiego Urzedu Wojewoddzkiego w  Biatymstoku Pana Andrzeja

Kozlowskiego.



Zakres kontroli obejmowat ocene prawidtowosci przestrzegania zasad i trybu wydatkowania srodkow
Funduszu Pracy za okres od 01.01.2013 roku do 31.12.2013 roku wynikajgcych z ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 roku,
poz. 674 z pdin. zm).

Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie.

W ramach $rodkéw wydatkowanych z Funduszu Pracy w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia

2013 roku w kwocie 11.225.307,89 zI zostaly sfinansowane migdzy innymi nastepujace zadania:

1) przyznanie bezrobotnemu jednorazowo $rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej, kosztow

pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa, o ktérych mowa w art. 46 ustawy — kwota 479.084,00 zi,

2) refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego, o ktérych mowa w art. 46 — kwota 397.980,00 zt,

3) stypendium stazowe przyznawane na podstawie art. 53 —kwota 1.776.239,57 z1,

4) oplacenie sktadek na ubezpieczenie spoleczne rolnikom zwalnianym z pracy, o ktérych mowa
w art. 62 — kwota 375,00 zl,

5) refundacja dodatkéw do wynagrodzen, o ktérych mowa w art. 100 ustawy — kwota 59.370,00 zk,

6) organizacja i zwrot czeSci kosztéw poniesionych przez pracodawce z tytulu zatrudnienia
bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych, o ktérych mowa w art. 51, 56, 1 59 ustawy — kwota
307.518,27 =i

W 2013 roku przyznano bezrobotnym srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej
w wysokosci 479.084,00 zi. W Urzedzie zarzadzeniem nr 2/2012 Dyrektora Powiatowego Urzgdu
Pracy w Kolnie z dnia 01.02.2012 roku wprowadzono regulamin przyznawania osobom bezrobotnym
jednorazowych sérodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej. Do 31 grudnia 2013 roku wplynglo
70 wnioskéw o przyznanie bezrobotnemu jednorazowo $rodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa, w tym 4 wnioskéw nie przyjeto do
realizacji. W 2013 roku Urzad zawarl 66 umow o dofinansowanie dzialalnosci gospodarczej, w tym
z Funduszu Pracy zawarto 26 uméw z bezrobotnymi. W ramach Funduszu Pracy wyplacono dla
26 bezrobotnych 0séb jednorazowe srodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej W wysokosci
479.084,00 z}. Prawidlowos¢ refundacji kwoty wydatkowanej na podjecie dzialalnosci gospodarczej
przez bezrobotnych przeanalizowano na podstawie 5 uméw {j. umowa nr 6FP/2013 i akta osobowe
ES.4510.20965, umowa nr 1FP/2012 i akta osobowe ES.4510.21786, umowa nr 3ART/2013 i akta
osobowe ES.4510.22139, umowa nr 10ART/2013 i akta osobowe ES.4510.14606, umowa
nr 10FP/2013 i akta osobowe ES$.4510.11011 w zakresie wykonywania rob6t budowlanych
i wykonczeniowych, mechaniki pojazdowej, produkcji wyrobow tartacznych, ustug stolarskich,

fryzjerstwa i pozostalych zabiegow kosmetycznych. Whnioski o refundacje¢  zlozone przez



bezrobotnych zawieraly dane okreslone w § 6 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 23 kwietnia 2012 roku w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania
srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej (Dz. U. Nr 80, poz. 457) oraz posiadaly dolaczone
wymagane zarzadzeniem zalaczniki. Umowa o przyznanie bezrobotnemu dofinansowania zawarta
byla na pismie i zawierala w szczeg6Inosci zobowigzanie bezrobotnego do prowadzenia dziatalnosci
co najmniej 12 miesiecy, wydatkowania zgodnie z wnioskiem otrzymanego dofinansowania,
udokumentowania i rozliczenia wydatkowanych $rodkéw w terminie nieprzekraczajacym dwéch
miesigcy od dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej. W umowie nr 6FP/2013 z dnia 04.12.2013 roku
§ 4 ust.] blednie ujeto kwote dofinansowania w kwocie 20.000,00 zt zamiast 18.000,00 zt zgodnie
z pismem CAZ.4131.56.1.2013 z dnia 03.12.2013 roku. W dniu 26.02.2014 roku zawarto aneks

nr 1 do w/w umowy, ktérym dokonano zmiany kwoty dofinansowania w wysokosci 18.000,00 zi.

W 2013 roku na refundacje¢ kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego Urzad wydatkowat srodki w wysokosci 397.980,00 zt. W Urzedzie
zostaly opracowane procedury udzielania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanej osoby bezrobotnej wprowadzone rozporzadzeniem Nr 14/2011
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kolnie z dnia 5 grudnia 2011roku. W 2013 roku do Urzedu
wplynefo 15 wnioskéw o refundacje kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, w tym
3 wnioskéw nie przyjeto do realizacji. Urzad zawart 12 umow o refundacje kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy, w tym 11 ze srodkéw z Funduszu Pracy. Kontroli poddano 3 umowy
tj.: umowg CAZ 4136.10.2013, CAZ 4136.7.1.2013, CAZ 136.5.1.2013 oraz akta 0séb bezrobotnych
o numerach: ES.451021791, ES.4510.19052, ES$.4510.8313, E$.4510.8760, ES$.4510.3614,
ES.4510.843, ES.4510.3905, ES.4510.10824, ES$.45103635, ES.4510.3176, ES$.4510.1098,
ES.4510.7101. Wnioski rozpatrzone byly zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012 roku w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz
przyznawania srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej (Dz.U. Nr 80, poz. 457). Wnioski byly
rozpatrywane W terminie, a o opinii komisji na temat zlozonego wniosku pracodawcy byli
niezwlocznie informowani. Refundacji dokonywano po rozliczeniu kosztéw poniesionych przez
wnioskodawcg w okresie migdzy podpisaniem umowy a zatrudnieniem bezrobotnego i spehieniu
wszystkich warunkéw okreslonych w umowie. Zbadane refundacje byly wystarczajaco zabezpieczone
w umowach, w réznych formach okreslonych w obowiazujacym rozporzadzeniu. Urzad kontrolowat

realizacje zbadanych uméw u pracodawcow.

W zakresie organizacji stazy dla osob bezrobotnych ze $rodkéw z Funduszu Pracy
w 2013 roku do Urzedu wplyngto 645 wnioskéw o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu, w tym

207 wnioskow rozpatrzono odmownie. Zawarto 600 uméw z pracodawcami, w tym w ramach



srodkow Funduszu Pracy zawarto 264 umowy. Do odbycia stazu skierowano 641 osob bezrobotnych,
w tym z Funduszu Pracy 275 osob bezrobotnych. W ramach 225 uméw zawartych w 2012 roku staz
kontynuowaly 233 osoby w 2013 roku. Wszyscy skierowani otrzymali stypendium z Funduszu Pracy.
Urzad w 2013 roku wydatkowal na realizacj¢ zadania $rodki z Funduszu Pracy w wysokosci
1.776.239,57 zt. W Urzedzie zostal opracowany regulamin organizowania stazu stanowiacy zatacznik
do Zarzadzenia Nr 2/2012 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kolnie z dnia 01.02.2012 roku.
Prawidfowos¢ przyznawania i wyplaty stypendium przeanalizowano na podstawie 10 losowo
wybranych uméw tj. umowa nr UmSTAZ/13/0198 i akta osobowe ES.4510.21136, UmSTAZ/13/0463
i akta osobowe ES.4510.21792, UmSTAZ/13/0467 i akta osobowe ES.4510.21795, UmSTAZ/13/0474
i akta osobowe ES.4510.21835, UmSTAZ/13/0432 i akta osobowe ES.4510.7779, UmSTAZ/13/0327
i akta osobowe ES.4510.21363, UmSTAZ/13/0196 i akta osobowe ES.4510.10381, UmSTAZ/13/0200
i akta osobowe ES.4510.20166, UmSTAZ/13/0410 i akta osobowe ES.4510.19863, UmSTAZ/13/0435
i akta osobowe ES.4510.9232. Zbadane wnioski zlozone przez pracodawcéw zawieraly dane
okres$lone w § 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009 roku
w sprawie szczegdfowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. Nr 142, poz.
1160). Umowy zawarte z pracodawcami, u ktdrych bezrobotni odbywali staz zawieraly wszystkie
dane okreslone w § 5 rozporzadzenia. W dokumentach znajdujg sie listy obecnosci podpisane przez
bezrobotnego dostarczane przez organizatora stazu po zakonczeniu miesigca do 5 dnia nastgpnego
miesiaca. Czas pracy bezrobotnego odbywajacego staz nie przekraczat 8 godzin na dobe i 40 godzin
tygodniowo, a bezrobotnego bedacego osoba niepelnosprawng zaliczong do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci — 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo zgodnie z § 7
rozporzadzenia. Wyplacone stypendium stazowe przez Urzad zostalo udokumentowane przez
pracodawcow lista obecnosci i wyptacone w wysokosci 120% kwoty zasitku, o ktérym mowa
w art. 72 ust. 1 pkt. 1, zgodnie z art. 53 ust. 6 ustawy.

W 2013 roku w Urzedzie na pokrycie skiadek na ubezpieczenie spoleczne rolnikow
zwalnianych z pracy wydatkowano kwote 375,00 zt. Do Urzedu wplyngt 1 wniosek o pokrycie
skladek na ubezpieczenie spoleczne rolnikow w okresie pierwszych czterech kwartatow po
rozwigzaniu stosunku pracy lub stosunku sthuzbowego, zgodnie z art. 62 ust.l pkt 1lit. a. Analizy
prawidtowosci pokrywania skladek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw dokonano na podstawie akt
osobowych bezrobotnego o nr ES.4510.11476. Oplaty sktadek dokonano za IV kwartal 2013 roku
zgodnie z art. 62 ust. 3 ustawy.

W kontrolowanym okresie Urzad przyznal dla 10 pracownikow dodatek do wynagrodzenia
uzalezniony od stopnia posiadanej licencji i doskonalenia kwalifikacji zawodowych oraz jakosci
wykonywanej pracy. Urzad na dodatki do wynagrodzen dla pracownikow w okresie od 1 stycznia
2013 roku do 31 grudnia 2013 roku wydatkowat kwote 59.370,00 zi. Analizie kontrolnej poddano
akta osobowe 10 pracownikow otrzymujacych dodatek do wynagrodzenia. Akta kontrolowanych oséb

zawierajg wszystkie wymagane dokumenty, a mianowicie: pismo dyrektora pup o ustaleniu dodatku,



Jjego wysokosci i okresie pobierania, kwestionariusz oceny pracownika uprawnionego do dodatku,
decyzje o wysokosci dodatky ; zaswiadczenie potwierdzajace podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
Dodatki wyptacane byly zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
25 wrzesnia 2006 roku w sprawie dodatku do wynagrodzenia dla pracownikéw publicznych shuzb
zatrudnienia (Dz. U. Nr 186, poz. 1373 z pozn. zm.). Ocena dokonywana byla na pismie bezposrednio
przez przelozonego i uwzgledniala w szczegblnoscei: kompetencje zawodowe, organizowanie
1 usprawnienie pracy, kontakt z ludzmi i specyficzne wlasciwoscei (przestrzeganie dyscypliny pracy).
W 2013 roku w Urzedzie na organizowanie i finansowanije prac interwencyjnych
wydatkowano kwote 307.518,27 zi. Do Urzedu wplynely 23 wnioski O zorganizowanie prac
interwencyjnych, w tym 3 wnioski nie zostaly przyjete do realizacji. Zawarto 28 uméw
Z pracodawcami, w tym w ramach srodkéw Funduszu Pracy zawarto 20 uméw. Do prac
interwencyjnych skierowano 52 osoby bezrobotne, w tym z Funduszu Pracy 37 oséb bezrobotnych.
Analizy prawidlowogci organizowania i finansowania prac interwencyjnych dokonano na podstawie
losowo wybranych umow: UmPI/13/0027 i akta osobowe ES.45]O.3717, UmPI/13/0023 i akta
osobowe ES.4510.16785, UmPI/I3/0018 i aka osobowe ES.4510.6875, UmP/13/0013 ; akta
osobowe ES.4510.18435. Zbadane wnioski zlozone przez pracodawcéw zawieraly dane okreslone
w § 5 ust 3 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 07.01.2009 roku
W sprawie organizowania prac interwencyjnych i robét publicznych oraz Jednorazowe; refundacji

kosztéw z tytutu opfaconych skladek na ubezpieczenie spoteczne (Dz. U. Nr 5, poz. 25). Umowy

zgodnych z umowa w Sprawie organizacji i finansowania prac interwencyjnych.
W zwigzku 2 tym, iz nie stwierdzono istotnych nieprawidfowosci i uchybien

W kontrolowanym zakresie odstepuje sie od wydania zalecen pokontrolnych,

Z up. WOJEWODY PODLASKIEGO

Andrzej Koztowski A
l
Dyrektor W

Wydziatu Polityki Spoleczne;j






