Białystok, 16 lutego 2015 r.


PODLASKI URZĄD WOJEWÓDZKI

w BIAŁYMSTOKU

15-213 Białystok, ul. Mickiewicza 3
PS-V.431.1.2015.BK

Pan 

Krzysztof Juliusz Urbańczyk

Kierownik

Środowiskowego Domu Samopomocy im. bł. ks. Michała Sopoćki
 w Białymstoku
ul. Pogodna 63
15-365 Białystok

Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2015 r., poz. 163) oraz rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej (Dz. U. Nr 61, poz. 543, ze zm.), pracownicy Wydziału Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego 
w Białymstoku, w dniach 19 – 21 stycznia 2015 roku przeprowadzili kontrolę kompleksową Środowiskowego Domu Samopomocy im. bł. ks. Michała Sopoćki w Białymstoku.

             Przedmiotem kontroli była organizacja i funkcjonowanie środowiskowego domu samopomocy, przestrzeganie standardu świadczonych usług oraz kwalifikacje zatrudnionych pracowników w okresie od 1 stycznia 2014 r. do dnia kontroli.

            W związku z kontrolą, której wyniki zostały przedstawione w protokole kontroli, podpisanym przez Kierownika Środowiskowego Domu Samopomocy im. bł. ks. Michała Sopoćki, w dniu 3 lutego 2015 r. na podstawie art. 128 ust.1 ww.  ustawy przekazuję niniejsze wystąpienie pokontrolne.
            Wykonywanie zadań w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie.


  Środowiskowy Dom Samopomocy im. bł. ks. Michała Sopoćki jest prowadzony na zlecenie Miasta Białystok przez Caritas Archidiecezji Białostockiej. Dom funkcjonuje od dnia 
1 grudnia 2011 roku. W zakresie warunków bytowych Dom spełnia wszystkie wymagane standardy określone w § 18 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 
9 grudnia 2010 r. w sprawie środowiskowych domów samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz. 1586, ze zm.).  

            Postępowanie wspierająco-aktywizujące prowadzone jest w sposób uwzgledniający rozwój i zdolności psychofizyczne użytkowników. Dokumentacja z postępowania prowadzona jest w sposób rzetelny i przejrzysty.  

         Struktura zatrudnienia adekwatna jest do realizowanych zadań. Stan zatrudnienia jest zgodny ze wskaźnikiem określonym w § 12 cytowanego ww. rozporządzenia. Kierownik posiada niezbędne kwalifikacje, w tym 3-letni staż pracy w pomocy społecznej oraz specjalizację z zakresu organizacji pomocy społecznej (art. 122 cytowanej ustawy o pomocy społecznej), pozostali pracownicy pracujący bezpośrednio z uczestnikami posiadają kwalifikacje zgodne z rozporządzeniem z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1786). Wszyscy pracownicy pracujący bezpośrednio z uczestnikami posiadają półroczny staż pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi oraz przeszkolenie zgodnie z § 11 ust. 2 rozporządzenia w sprawie środowiskowych domów samopomocy. 

                Jakość świadczonych usług oceniona została na wysokim poziomie.


W związku z niestwierdzeniem uchybień i nieprawidłowości odstąpiono od wydania zaleceń. 

Z up. WOJEWODY PODLASKIEGO

/ - /
Andrzej Kozłowski
Dyrektor Wydziału
Polityki Społecznej
Do wiadomości:
1) Tadeusz Truskolaski

       Prezydent Miasta Białegostoku

       ul. Słonimska 1

       15-950 Białystok

2) ks. Andrzej Kłoczko

     Dyrektor Caritas Archidiecezji Białostockiej

     ul. Warszawska 32

    15-077 Białystok


