Białystok, 05 marca 2015 r.


PODLASKI URZĄD WOJEWÓDZKI

w BIAŁYMSTOKU

15-213 Białystok, ul. Mickiewicza 3
PS-V.431.8.2015.AG


Pani 


Marta Pasieka 


Dyrektor 


Domu Pomocy Społecznej 


w Uhowie


ul. Surażska 67


18-100 Łapy


Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 163 z późn. zm.) oraz rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej (Dz. U. Nr 61, poz. 543 z późn. zm.), pracownicy Wydziału Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku w dniach 9-11 lutego 2015 roku przeprowadzili kontrolę kompleksową Domu Pomocy Społecznej w Uhowie, ul. Surażska 67, 18-100 Łapy. 

            Przedmiotem kontroli było przestrzeganie standardu świadczonych usług oraz zgodność zatrudnienia pracowników z wymaganymi kwalifikacjami w okresie od dnia 01.02.2014 r. do dnia kontroli. 

            W związku z kontrolą, której wyniki zostały przedstawione w protokole kontroli, podpisanym przez Dyrektora Domu w dniu 23 lutego 2015 r., na podstawie art. 128 ust. 1 cytowanej ustawy przekazuję niniejsze wystąpienie pokontrolne.

           Wykonywanie zadań w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie z uchybieniami.

           W zakresie usług bytowych Dom posiada wszystkie wymagane rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domów pomocy społecznej (Dz. U. z 2012 r. poz. 964) pomieszczenia infrastruktury dziennej. Usługi opiekuńcze i wspomagające świadczone są na poziomie obowiązującego standardu. Z prowadzonych oddziaływań prowadzona jest dokumentacja. Dom zapewnia mieszkańcom bezpieczne przechowywanie ich środków finansowych i przedmiotów wartościowych. Na koncie depozytowym zdeponowane są środki finansowe zmarłych mieszkańców. W trakcie kontroli ustalono, że w przypadku depozytów części osób zmarłych – (według informacji Domu samotnych) nie zostały podjęte czynności zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 18 października 2006 r. o likwidacji niepodjętych depozytów (Dz. U. z 2006 r. Nr 208, poz. 1537 ze zm.).  Prawa mieszkańców są przestrzegane.
Zatrudnione w Domu osoby posiadają wymagane kwalifikacje na zajmowanym stanowisku zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 1786), a Dyrektor posiada również kwalifikacje określone w art. 122 ustawy o pomocy społecznej tj. co najmniej 3-letni staż pracy w pomocy społecznej oraz specjalizację z zakresu organizacji pomocy społecznej. Natomiast Dom nie zapewnia standardu zatrudnienia pracowników socjalnych, według którego na stu mieszkańców powinno być zatrudnionych nie mniej niż dwóch pracowników socjalnych w pełnym wymiarze czasu pracy ( § 6 ust. 2 pkt. 1 rozporządzenia w sprawie domów pomocy społecznej). 
Indywidualne plany wsparcia opracowane są dla wszystkich mieszkańców. Zapisy w planach zawierają informację o możliwościach psychofizycznych  mieszkańców, aktywności w Domu i poza nim, relacjach ze współmieszkańcami oraz relacjach z osobami bliskimi. Założone cele adekwatne są do sprawności psychofizycznej mieszkańca. Co pół roku dokonywana jest ocena funkcjonowania mieszkańca. W wyniku analizy indywidualnych planów wsparcia ustalono, że w podsumowaniu planu nie zawsze odnoszono się do wszystkich założonych celów oraz udziału mieszkańca w prowadzonych zajęciach terapeutycznych i rehabilitacyjnych. 
          Przyczyną powstania uchybień jest niezastosowanie obowiązujących przepisów prawa. Za powstałe uchybienie odpowiedzialny jest Dyrektor Domu Pomocy Społecznej.

W oparciu o wyniki kontroli zalecam:

1. Zapewnić standard zatrudnienia pracowników socjalnych zgodnie z § 6 ust. 2 pkt. 1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domów pomocy społecznej. 
2. Podjąć działania w stosunku do depozytów osób zmarłych, zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 18 października 2006 r. o likwidacji niepodjętych depozytów. 
3. W półrocznej ocenie indywidulanych planów wsparcia odnosić się do wszystkich założonych celów oraz uwzględniać funkcjonowanie mieszkańca w prowadzonych zajęciach terapeutycznych i rehabilitacyjnych.


Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy o pomocy społecznej Dyrektor Domu Pomocy Społecznej w Uhowie może zgłosić do Wojewody Podlaskiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania zaleceń pokontrolnych umotywowane zastrzeżenia.

          W przypadku nie skorzystania z powyższego prawa, należy w terminie 30 dni poinformować o realizacji zaleceń pokontrolnych. 

Z up. WOJEWODY PODLASKIEGO

                                 / - /
Andrzej Kozłowski

Dyrektor Wydziału

Polityki Społecznej

Do wiadomości:

Starosta Powiatu Białostockiego

ul. Borsucza 2

15-569 Białystok


