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Egz. Nr 1

PROTOKÓŁ KONTROLI DORAŹNEJ
Domu Pomocy Społecznej 
ul. Świerkowa 9, 15-328 Białystok

_________________________________________________________________________

Białystok – maj – 2015 r.
PROTOKÓŁ

z kontroli doraźnej Domu Pomocy Społecznej w Białymstoku przy ul. Świerkowej 9, przeprowadzonej w dniu 18 maja 2015 r.

Dom Pomocy Społecznej w Białymstoku prowadzony jest przez Miasto Białystok. Prezydent Miasta Białegostoku posiada zezwolenie Wojewody Podlaskiego Nr PS.V.MN.90130-1/2010 z dnia 28.06.2010 r. na prowadzenie Domu na czas nieokreślony na 184 miejsc.  

Adres Domu: 15-328 Białystok, ul. Świerkowa 9. Dyrektorem Domu Pomocy Społecznej jest Pani Urszula Styczyńska. 
Kontrolę przeprowadziły: Mieczysława Nartowicz – kierownik Oddziału Nadzoru i Kontroli 
w Pomocy Społecznej w Wydziale Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego 
w Białymstoku - kierownik zespołu kontrolującego oraz Anna Giesko – główny specjalista 
w Wydziale Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku - członek zespołu kontrolującego, na podstawie upoważnienia Nr 1/2015 PS.V-431.28.2015.AG z dnia 14.05.2015 r., wydanego w imieniu Wojewody Podlaskiego przez Katarzynę Mularz – Z-cę Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku.

Przedmiot kontroli:

Sprawdzenie czy Dom spełnia warunku bytowe umożliwiające zwiększenie liczby miejsc w Domu z 184 do 188 miejsc według stanu na dzień kontroli. 
Ustalenia kontroli

Z-ca Prezydenta Miasta Białegostoku wystąpił wnioskiem z dnia 12.05.2015 r. (data wpływu do PUW – 13.05.2015 r.) do Wojewody Podlaskiego o zmianę decyzji  Nr PS.V.MN.90130-1/2010 z dnia 28.06.2010 r. poprzez zwiększenie liczby miejsc w Domu Pomocy Społecznej w Białymstoku przy ul. Świerkowej 9 przeznaczonego dla osób przewlekle somatycznie chorych z 184 do 188.


W trakcie kontroli doraźnej ustalono, że w części A budynku Domu na I piętrze 2 pokoje jednoosobowe o pow. 12,7 m2 i 12,1 m2 oraz 2 pokoje jednoosobowe o pow.  12,5 m2 i 12,1 m2 na II piętrze, przekształcono w pokoje dwuosobowe, zachowując normy powierzchniowe tj. zgodnie z obowiązującymi przepisami pokój wieloosobowy posiada nie mniej niż 6 m2 na osobę. Pokoje wyposażone są zgodnie z obowiązującym standardem, tj. w łóżko, szafę, stół, krzesła w ilości odpowiedniej do liczby osób zamieszkujących w pokoju, szafkę nocną. Liczba wyprowadzeń elektrycznych dostosowana jest do liczby osób przebywających w pokojach. W pokojach zamontowane są wymagane systemy tj. przyzywowo – alarmowy i alarmowo – przeciwpożarowy.

Dom spełnia wymagane standardy w zakresie warunków sanitarnych, tj. liczba łazienek zapewnia możliwość korzystania z nich przez nie więcej niż pięć osób, a w przypadku toalet – przez nie więcej niż cztery osobowy. Przy każdym z ww. pokoi jest łazienka wyposażona w sedes, prysznic i umywalkę. Przy wszystkich urządzeniach sanitarnych zamontowane są uchwyty ułatwiające osobom mniej sprawnym korzystanie z tych pomieszczeń.

Obowiązujące wymagania w zakresie warunków bytowych oraz sanitarnych w Domu są spełnione, także przy uwzględnieniu zwiększenia liczby miejsc z 184 na 188 miejsc.

Dom przeznaczony jest dla osób przewlekle somatycznie chorych – 184 miejsc; wskaźnik zatrudnienia pracowników zespołu terapeutyczno-opiekuńczego, w pełnym wymiarze czasu pracy dla tego typu domu powinien wynosić nie mniej niż 0,6 w przeliczeniu na jednego mieszkańca. 

Na dzień kontroli w DPS na podstawie umowy o pracę w zespole terapeutyczno-opiekuńczym zatrudnionych było 113 (w tym 3 osoby przebywają na urlopie bezpłatnym, 
1 osoba otrzymuje świadczenie rehabilitacyjne, 2 osoby przebywają na urlopie rodzicielskim, 
1 osoba na urlopie wychowawczym, 2 osoby na długotrwałych zwolnieniach lekarskich, osoby te w związku z nieświadczeniem pracy, nie są liczone do wskaźnika zatrudnienia). W związku 
z powyższym do wymaganego wskaźnika zostały wliczone 104 osoby, z czego 100,15 osób 
w przeliczeniu na pełne etaty. 
(Akta sprawy nr 1)
Ponadto, usługi na rzecz mieszkańców świadczy:

a) 4 wolontariuszy,

b) 38 praktykantów z Wyższej Szkoły Medycznej w Białymstoku w okresie od 02.03.2015 r. do 31.05.2015 r. tj. 
- kierunek pielęgniarstwo – 16 osób,

- kierunek fizjoterapia – 22 osoby,

c) 19 praktykantów z Akademickiej Policealnej Szkoły Medycznej w Białymstoku w okresie od lutego 2015 r. do końca czerwca 2015 r. na kierunku opiekun medyczny,
d) 8 praktykantów ze Szkoły Policealnej dla Dorosłych w Białymstoku w okresie od lutego 
2015 r. do końca czerwca 2015 r. na kierunku opiekun w domu pomocy społecznej.

Według obowiązujących przepisów, przy ustalaniu wskaźnika zatrudnienia uwzględnia się również wolontariuszy, stażystów, praktykantów oraz osoby odbywające służbę zastępczą 
w domu, jeżeli pracują bezpośrednio z mieszkańcami, przy czym przy wyliczaniu wskaźnika udział tych osób nie może przekroczyć w DPS - 30% ogólnej liczby osób zatrudnionych 
w zespole terapeutyczno-opiekuńczym. Z ogólnej liczby 113 osób zatrudnionych w Domu 
w zespole terapeutyczno-opiekuńczym  - 30% stanowią 34 osoby. 
W dniu kontroli w Domu przebywało 184 mieszkańców, wskaźnik zatrudnienia pracowników zespołu terapeutyczno-opiekuńczego dla tej liczby osób wynosi 0,72 = (100,15 + 34) : 184.
Przy obecnym zatrudnieniu Dom posiada również wymagany wskaźnik zatrudnienia przy zwiększeniu liczby miejsc do 188 tj. 0,71 = (100,15 +34) : 188.


W trakcie kontroli doraźnej ustalono, że w Domu istnieją warunki umożliwiające zwiększenie liczby miejsc do 188. 

Dokonano wpisu do książki kontroli DPS pod pozycją 60.
Protokół sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje Dyrektor Domu Pomocy Społecznej w Białymstoku, ul. Świerkowa 9.


Zgodnie z § 15 ust. 2 pkt 7 oraz § 16 ust. 1, 3 i 4 rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej (Dz. U. Nr 61, poz. 543 z późn. zm.) Dyrektorowi Domu Pomocy Społecznej przysługuje prawo do:

· zgłoszenia na piśmie, przed podpisaniem protokołu, umotywowanych zastrzeżeń do ustaleń zawartych w protokole do Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania,

· odmowy podpisania protokołu; Dyrektor składa wówczas wyjaśnienia przyczyn tej odmowy 
w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokołu.

  Podpisy kontrolujących


DYREKTOR

DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ

          1/ Mieczysława Nartowicz
                /  -  /                                                       2/ Anna Giesko
          Urszula Styczyńska
     (data i podpis Dyrektora Domu)
        18.05.2015

Nie wnoszę uwag do protokołu
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