PROTOKÓŁ KONTROLI

kompleksowej przeprowadzonej w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Grajewie, ul. Komunalna 6, 19-200 Grajewo, zwanym w dalszej części protokołu „Ośrodkiem”, „GOPS”.

Kierownikiem Ośrodka jest p. Weronika Leokadia Szymanowska.

Kontrolę w dniach 08-09.06.2015 r. przeprowadziły:

1/ Monika Maliszewska – główny specjalista – kierująca zespołem inspektorów,

2/ Idalia Wyszyńska – główny specjalista,

na podstawie pisemnego upoważnienia do kontroli Nr 1/2015 z dnia 28.05.2015 r., znak: 
PS-I.431.1.22.2015.MM, wydanego z upoważnienia Wojewody Podlaskiego przez Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej, p. Andrzeja Kozłowskiego.

(strona 6 akt kontroli)
Wyjaśnień udzielała p. Weronika Leokadia Szymanowska (Przewodnicząca Zespołu Interdyscyplinarnego).
Zakres kontroli i okres objęty kontrolą.

Prawidłowość realizacji przez gminę zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, określonych w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz.1493 ze zm.), zwanej dalej „ustawą”, a także w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 13 września 2011 r. w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209, poz. 1245), zwanym dalej „rozporządzeniem”, od dnia 01.01.2014 r. do dnia kontroli.

W toku postępowania kontrolnego ustalono:

GOPS w Grajewie realizuje zadania dotyczące przeciwdziałania przemocy w rodzinie na podstawie:

· § 1 pkt 6 oraz § 8 pkt 4 Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Grajewie, stanowiącego Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr 198/XXXII/14 Rady Gminy Grajewo z dnia 4 marca 2014 r. w sprawie Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Grajewie (w § 8 pkt 4 Statutu zawarto zapis, iż Ośrodek realizuje zadania wynikające z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy 
w rodzinie poprzez realizację gminnego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, a także zapewnienie obsługi organizacyjno-technicznej zespołu interdyscyplinarnego – zapis nie zawiera wszystkich zadań wynikających z ustawy),
· § 6 ust. 2 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Grajewie, stanowiącego Załącznik do Zarządzenia Nr 5/14 Wójta Gminy Grajewo z dnia 12 grudnia 2014 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Grajewie (Do zakresu działania Ośrodka należy zapewnienie warunków należytego wykonywania spoczywających na nim zadań, w zakresie realizacji zadań własnych gminy, w tym obowiązkowych, wynikających z przepisów prawa).
(strony 39-40 akt kontroli)
Realizację zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie uregulowano w zakresach czynności (z dnia 01.05.2012 r.) dwóch starszych pracowników socjalnych oraz specjalisty pracy socjalnej, zatrudnionych w GOPS w Grajewie. 
Powierzenie Kierownikowi GOPS realizacji zadań dotyczących przeciwdziałania przemocy w rodzinie zostało ujęte w aneksie do zakresu czynności, podpisanym w dniu 09.06.2015 r.
Opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie (art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy).


W Gminie Grajewo opracowano Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2010-2015, stanowiący załącznik do Uchwały Nr 236/XLIV/10 Rady Gminy Grajewo z dnia 10 września 2010 r. w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2010-2015. 
Program zawiera krótką diagnozę zjawiska przemocy rodzinie w gminie Grajewo, opracowaną wyłącznie w oparciu o analizę danych pochodzących z Komendy Powiatowej Policji w Grajewie oraz GOPS. Program wymienia zadania własne gminy oraz kierunki działań zespołu interdyscyplinarnego, wskazuje adresatów, realizatorów, sposób monitorowania oraz źródło finansowania. 
Celem głównym Programu jest przeciwdziałanie przemocy w rodzinie oraz ograniczenie skutków zjawiska przemocy. W Programie określono sześć celów szczegółowych, do których należą: systematyczne pogłębianie wiedzy na temat zjawiska przemocy w rodzinie, zwiększenie dostępności pomocy dla osób doznających przemocy w rodzinie i skuteczności ochrony ich praw, zwiększenie skuteczności działań interwencyjnych i korekcyjnych wobec osób stosujących przemoc w rodzinie, łączenie i koordynowanie działań lokalnych tj. sektora publicznego i organizacji pozarządowych, podnoszenie świadomości 
i wrażliwości społecznej na temat zjawiska przemocy w rodzinie oraz podnoszenie kompetencji służb zajmujących się zjawiskiem przemocy w rodzinie.

Program nie zawiera harmonogramu realizacji poszczególnych celów, nie wskazano realizatorów odpowiedzialnych za wykonanie poszczególnych zadań.

Program zakłada, że monitorowanie odbywać się będzie na podstawie przekazanych do GOPS informacji od jednostek i instytucji uczestniczących w jego realizacji. Po zakończeniu każdego roku kalendarzowego sporządzony będzie raport z monitoringu, który po uprzednim zaakceptowaniu przez Wójta zostanie przedstawiony Radzie Gminy.
W toku kontroli stwierdzono, że Ośrodek nie sporządzał ww. raportu; stwierdzono brak dokumentacji potwierdzającej uzyskiwanie przez Ośrodek powyższych informacji od podmiotów zaangażowanych w realizację Programu. Ponadto ustalono, iż Ośrodek nie sporządził odrębnego sprawozdania z realizacji Programu za rok 2013. Kontrolerom przedłożono „Sprawozdanie z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Grajewie za rok 2013 w zakresie zadań własnych i zleconych oraz potrzeby w zakresie pomocy społecznej”, które zostało zreferowane w dniu 27.05.2014 r. na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej oraz w dniu 27.06.2014 r. na posiedzeniu Komisji Polityki Gospodarczej. W ww. sprawozdaniu zawarto informacje dotyczące funkcjonowania Zespołu Interdyscyplinarnego.
Do kontroli przedłożono również „Sprawozdanie z realizacji Zadań w Zakresie Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie za rok 2014. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Grajewie.”, sporządzone przez Kierownika Ośrodka, które po uprzedniej akceptacji Wójta Gminy Grajewo, zostało przedłożone na sesji Rady Gminy Grajewo oraz na Posiedzeniu Komisji Gospodarczej w dniu 31.03.2015 r. Jak wynika z oświadczenia Kierownika Ośrodka, informacje dotyczące realizacji przez szkoły działań profilaktycznych ujęte w sprawozdaniu, przekazywane zostały do GOPS telefonicznie.
(strony 18-30 akt kontroli)
Z przedłożonej w toku kontroli dokumentacji oraz z protokołu z przyjęcia ustnych wyjaśnień wynika, że zadania określone w Gminnym Programie realizowane były m.in. poprzez:

· prowadzenie poradnictwa psychologicznego w Punkcie Konsultacyjnym GOPS,

· pracę w ramach Zespołu Interdyscyplinarnego oraz Grup Roboczych,

· prowadzenie pracy socjalnej, rozmów informacyjno-motywacyjnych z rodzinami dotkniętymi przemocą,

· rozpowszechnianie informacji o możliwościach uzyskania pomocy w środowisku lokalnym poprzez informowanie osób zgłaszających się do Ośrodka oraz zamieszczenie informacji o możliwościach pomocy na stronie internetowej Urzędu Gminy,
· działania profilaktyczne w formie pogadanek, teatrzyków, projekcji filmów, realizowane na terenie szkół gminnych,

· organizowanie przez szkoły aktywnych form spędzania czasu wolnego promujących zachowania nieagresywne,

· w dniu 19.05.2015 r. 11 członków ZI oraz GR wzięło udział w szkoleniu Budowanie lokalnego systemu wsparcia w przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. Ponadto, z przedłożonej dokumentacji wynika, iż w latach poprzednich członkowie ZI/GR również brali udział w licznych szkoleniach z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 
Szczegółowe informacje dotyczące podejmowanych działań zawiera protokół z przyjęcia ustnych wyjaśnień. 

(strony11-12 akt kontroli)

Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w szczególności poprzez działania edukacyjne służące wzmocnieniu opiekuńczych i wychowawczych kompetencji rodziców w rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie (art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy).
Poradnictwo socjalne prowadzone jest w Ośrodku w ramach pracy socjalnej codziennie w godz. 7-15, a także w miejscu zamieszkania osób objętych procedurą „Niebieskie Karty”. GOPS w Grajewie prowadzi rejestry poradnictwa w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie (w 2014 r. – „Lista porad w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie 2014 r.”, w 2015 – „Rejestr udzielonych porad w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie GOPS 2015”), w których odnotowywane jest poradnictwo psychologiczne, prawne, socjalne oraz inne. Rejestry zawierają datę i godzinę udzielonej porady, dane pracownika świadczącego poradnictwo, dane osób korzystających z pomocy, rodzaj porady. W okresie objętym kontrolą porad socjalnych z uwagi na wystąpienie problemu przemocy w rodzinie udzielono 83 osobom (41 w 2014 r. i 42 w 2015 r.).
Istnieje możliwość skorzystania z pomocy psychologa zatrudnionego w Punkcie Konsultacyjnym GOPS (prowadzonym w ramach projektu systemowego do VI 2015 r. – później Ośrodek planuje kontynuację prowadzenia Punktu), raz w tygodniu (w piątek), w godz. 12-15. W 2014 r. z tej formy poradnictwa skorzystało 17 osób, w 2015 r. – 22. Ponadto, w miarę występujących potrzeb, psycholog zatrudniony w Punkcie, udziela specjalistycznej pomocy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Grajewie oraz w prywatnym gabinecie.
Mieszkańcy gminy mogą korzystać z porad radcy prawnego zatrudnionego w Urzędzie Gminy 
w Grajewie, świadczącego usługi dla GOPS, przyjmującego w poniedziałki i czwartki po 2 godziny – z tej formy poradnictwa skorzystało w okresie kontrolowanym łącznie 5 osób.
Ponadto osoby dotknięte przemocą w rodzinach, w których występuje problem nadużywania alkoholu, mają możliwość skorzystania z poradnictwa w tym zakresie w siedzibie i w godzinach pracy Ośrodka – w 2014 r. skorzystało 7 osób, w 2015 r. – 3.
Szkoły z terenu Gminy Grajewo zapewniają dostęp do poradnictwa pedagogicznego w miarę potrzeb.

(strona 12 akt kontroli)
Z protokołu z przyjęcia ustnych wyjaśnień wynika, że w ramach działań edukacyjnych, służących wzmocnieniu opiekuńczych i wychowawczych kompetencji rodziców w rodzinach zagrożonych przemocą, na terenie gminy podejmowano następujące działania: 
· rozpowszechniano informacje o możliwościach udzielenia pomocy w środowisku lokalnym, poprzez informowanie osób zgłaszających się do instytucji zajmujących się problemem przemocy, zamieszczono ogłoszenie na stronie internetowej Urzędu Gminy o możliwościach pomocy,

· GOPS rozpowszechniał materiały profilaktyczno-edukacyjne pozyskane z innych instytucji (ROPS, Policja) wśród szkół, bibliotekach, na tablicy ogłoszeń Ośrodka,

· przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji w Grajewie brał udział w pogadankach, wywiadówkach oraz prowadził zajęcia profilaktyczne dla dzieci i młodzieży.
(strona 13 akt kontroli)
GOPS w Grajewie podejmuje działania wobec osób, co do których istnieje podejrzenie, że stosują przemoc w rodzinie, m.in. poprzez kierowanie ich do udziału w programach korekcyjno-edukacyjnych, wzywanie na konsultacje z psychologiem, dotyczące m.in. problemu uzależnienia od alkoholu. Ośrodek współpracuje z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Grajewie (w 2014 r. Ośrodek przekazał do PCPR w Grajewie informację o 7 osobach stosujących przemoc w rodzinie celem objęcia ich oddziaływaniami korekcyjno-edukacyjnymi). 
Od 01.01.2014 r. do dnia kontroli podejmowano interwencje w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie w ramach realizacji procedury „Niebieskie Karty”. W 2014 r. założono 41 NK-A (3 przez GOPS, pozostałe przez Policję). W roku 2015 do dnia kontroli założono 17 NK-A (1 przez GOPS, pozostałe przez Policję).

(strona 12 akt kontroli)
Zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach wsparcia, na podstawie art.6 ust 2, pkt 3 ustawy.

W kontrolowanym okresie nie było potrzeby kierowania osób dotkniętych przemocą w rodzinie do ośrodków wsparcia. W przypadku zaistnienia konieczności udzielenia schronienia osobie doznającej przemocy, osoba może zostać skierowana, za pośrednictwem PCPR w Grajewie do OIK w Nowej Wsi Ełckiej (prowadzonego przez PCPR w Ełku), bądź do innej placówki na terenie woj. podlaskiego (SOW w Kolnie, OIK w Łomży, Dom Matki i Dziecka Caritas Archidiecezji Białostockiej w Wasilkowie). 
(strona 13 akt kontroli)
Prowadzenie interwencji w trybie odebrania dziecka z rodziny w związku z zaistnieniem przemocy w rodzinie, na podstawie art. 12a ustawy.

W okresie objętym kontrolą nie prowadzono interwencji w trybie odebrania dziecka z rodziny 
w razie bezpośredniego zagrożenia jego życia lub zdrowia w związku przemocą w rodzinie, ponieważ nie zaistniała taka konieczność.

Tworzenie i funkcjonowanie zespołów interdyscyplinarnych (art. 6 ust. 2 pkt 4 ustawy).

Zgodnie z art. 9a ust. 15 ustawy, przyjęto uchwałę Nr 21/VI/11 Rady Gminy Grajewo z dnia 18 marca 2011 r. w sprawie trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania.
Celem zapewnienia współpracy w zakresie tworzenia i skutecznej realizacji ustawowych zadań ZI, Wójt Gminy Grajewo podpisał porozumienia o współpracy w zespole interdyscyplinarnym z 10 podmiotami wchodzącymi w jego skład. Stwierdzono brak porozumienia z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (dokument podpisano w trakcie kontroli, w dniu 08.06.2015 r.).
Zespół Interdyscyplinarny został powołany zarządzeniem Nr 98/11 Wójta Gminy Grajewo z dnia 9 maja 2011 r. w sprawie powołania i składu Zespołu Interdyscyplinarnego, ze zmianami - skład ZI jest zgodny z art. 9a ust. 3 ustawy.

Organizację pracy ZI i GR oraz rodzaj prowadzonej dokumentacji określa Regulamin pracy Zespołu Interdyscyplinarnego w Gminie Grajewo.

Przed przystąpieniem do prac członkowie ZI złożyli Wójtowi Gminy Grajewo oświadczenia o zachowaniu poufności informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadań, zgodnie z art. 9c ust. 3 ustawy. 
(strony 14-15 akt kontroli)

Od 01.01.2014 r. do dnia kontroli ZI spotkał się 4 razy w roku 2014 r. w terminach: 14.03, 13.06, 12.09, 12.12 oraz raz w 2015 r. w termie 11.03. Kolejne posiedzenie zaplanowano na 10.06.2015 r. Zachowano częstotliwość odbywania posiedzeń ZI, zgodnie z art. 9a ust. 7 ustawy. 
Z protokołów z posiedzeń ZI, protokołu z przyjęcia ustnych wyjaśnień oraz z przedłożonej dokumentacji wynika, że od 01.01.2014 r. do dnia kontroli Zespół Interdyscyplinarny podejmował działania w indywidualnych przypadkach, związanych z wystąpieniem przemocy w rodzinie, w ramach procedury NK, a także realizował zadania wynikające z art. 9b ust. 2 pkt 4 i 5 ustawy, m.in. rozpowszechniał informacje o instytucjach i możliwościach udzielenia pomocy w środowisku lokalnym, a także inicjował działania w stosunku do osób stosujących przemoc w rodzinie. 
(strony 15-16 akt kontroli)
Ośrodek zapewnia obsługę organizacyjno-techniczną ZI, zgodnie z art. 9a ust. 9 ustawy. Przedstawiona dokumentacja zawiera m.in. rejestr „Zespół Interdyscyplinarny. Procedura Niebieskiej Karty – Rejestry Niebieskiej Karty, Zakończone Procedury” (prowadzony od 2011 r.), Rejestr posiedzeń grup roboczych, protokoły z posiedzeń ZI wraz z listami obecności członków w nich uczestniczących, a także teczki indywidualne. 
Do rozpatrywania indywidualnych przypadków powoływano grupy robocze, zgodnie z art. 9a ust. 10 ustawy. W okresie objętym kontrolą odbyło się 47 posiedzeń GR (31 posiedzeń w 2014 r. oraz 16 w 2015 r.).

W okresie objętym kontrolą w roku 2014 prowadzono 55 spraw, a zakończono procedurę w 32 sprawach, a w roku 2015 prowadzono 34 spraw, procedurę zakończono w 6 sprawach.
(strony 12-16 akt kontroli)

W dniu 09.02.2015 r. Ośrodek złożył do PUW roczne sprawozdanie z realizacji zadań wynikających z Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020. Dane zawarte w sprawozdaniu są zgodne z informacjami przedstawionymi podczas kontroli. 

Kontroli poddano 4 losowo wybrane akta (teczki nieoznakowane):
1. NK-A z dnia 03.05.2015 r. – w trakcie
2. NK-A z dnia 04.06.2014 r. – zakończona w 2015 r.
3. NK-A z dnia 09.03.2015 r. – w trakcie
4. NK-A z dnia 01.01.2014 r. – zakończona w 2014 r.
W skontrolowanych sprawach stwierdzono następujące nieprawidłowości oraz uchybienia:
1. Przekazywanie (do połowy 2014 r.) kopii formularza NK-A przez Przewodniczącego ZI członkom zespołu, co jest niezgodne z § 7 ust. 1 i 2 rozporządzenia – akta nr 4.

2. Wezwanie osoby, co do której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc w rodzinie, na posiedzenie ZI, podpisała osoba do tego nieuprawniona (pracownik socjalny), co jest niezgodne z § 17 ust. 1 rozporządzenia – akta nr 1.
3. Brak dokumentacji potwierdzającej dostarczanie zaproszeń osobom, co do których istnieje podejrzenie, że są dotknięte przemocą w rodzinie oraz wezwań do osób, co do których istnieje podejrzenie, że stosują przemoc w rodzinie, na posiedzenia ZI/GR, co jest niezgodne z § 10 ust. 1 rozporządzenia – akta nr 1, 2, 3, 4. 
4. Krótki odstęp czasu między zaproszeniem osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, a wezwaniem osoby, co do której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc w rodzinie, na spotkanie ZI/GR, co jest niezgodne z § 17 ust. 2 rozporządzenia – akta nr 2, 4.
5. Formularz NK-C uzupełniony nierzetelnie: nie określono częstotliwości okresowej oceny sytuacji w rodzinie; brak określenia częstotliwości zaplanowanych wizyt Policji lub pracowników socjalnych; zdawkowe zapisy w indywidualnym planie pomocy; jednakowe we wszystkich kartach NK-C zapisy w Cz. V pkt 6, dotyczące zadań dla pozostałych członków ZI: „systematyczne wizyty 
w środowisku i podejmowanie czynności zgodnie z procedurą NK” – bez wskazania częstotliwości wizyt oraz doprecyzowania planowanych czynności – akta nr 1, 2, 3, 4.
6. Formularz NK-D uzupełniony lakonicznie (nie wskazano jakie działania podjęto wobec osoby stosującej przemoc, do jakich działań zobowiązano tę osobę, nie określono częstotliwości okresowej oceny sytuacji w rodzinie) - akta nr 1, 3, 4.
7. Brak notatek Policji potwierdzających systematyczne wizyty w środowisku, pomimo zaplanowania ich w IPP, co jest niezgodne z § 10 ust. 1 rozporządzenia – akta nr 2, 3, 4.
8. Uzupełnianie na posiedzeniu ZI/GR kwestionariusza rodzinnego wywiadu środowiskowego cz. I celem ustalenia sytuacji w rodzinie oraz gromadzenie dokumentacji stosowanej w pomocy społecznej (m.in. zaświadczenie o dochodach osoby doznającej przemocy, oświadczenie o stanie majątkowym, oświadczenie o sytuacji ekonomicznej, dokumenty podatkowe, zgoda osoby doznającej przemocy na przetwarzanie danych osobowych celem realizacji przez GOPS zadań 
z zakresu pomocy społecznej i in.); rozporządzenie nie przewiduje konieczności kompletowania takiej dokumentacji w ramach realizacji procedury NK – akta nr 1, 2, 3, 4.

9. Podejmowanie działań w ramach procedury „Niebieskie Karty” w stosunku do osoby ubezwłasnowolnionej (osoba stosująca przemoc) – akta nr 2.
10. Zakończenie procedury NK przy jednoczesnym braku dokumentacji potwierdzającej podejmowanie przez ZI/GR działań w stosunku do osoby doznającej przemocy w rodzinie, co jest niezgodne z § 10 ust. 1 oraz § 16 rozporządzenia – akta nr 4.

11. Nie powiadomiono wszystkich podmiotów uczestniczących w procedurze o jej zakończeniu (osoby doznającej przemocy i osoby stosującej przemoc), co jest niezgodne z § 18 ust. 3 rozporządzenia – akta nr 2, 4.

12. W protokole z zakończenia procedury NK nie wskazano jednoznacznej przesłanki zakończenia, co jest niezgodne z § 18 ust. 1 rozporządzenia - akta nr 2, 4.
(strony 31-38 akt kontroli)

Przyczyną wskazanych w protokole kontroli nieprawidłowości i uchybień było niestosowanie lub niewłaściwe stosowanie przepisów ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, a także rozporządzenia w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta”.


Za powstałe nieprawidłowości i uchybienia odpowiedzialny jest Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Grajewie.

W trakcie kontroli sprawdzono 100% dokumentacji formalnej potwierdzającej realizację zadania.

Zgodnie z § 18 ust. 1 - 4 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 3 czerwca 2011 r. w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacją zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy  w rodzinie (Dz. U. Nr 126, poz. 718) Kierownikowi Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Grajewie przysługuje prawo do:

· zgłoszenia na piśmie, przed podpisaniem protokołu kontroli, umotywowanych zastrzeżeń dotyczących ustaleń zawartych w protokole do Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku, w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania,

· odmowy podpisania protokołu i złożenia w terminie 7 dni wyjaśnień dotyczących przyczyn tej odmowy.

Protokół sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z czego jeden doręczono Kierownikowi Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Grajewie.

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu w książce kontroli prowadzonej przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Grajewie pod numerem 9/2015.
Grajewo, 13.07.2015
..................................................................................

(miejsce i data podpisania protokołu kontroli,

 pieczątka jednostki kontrolowanej)

pieczątka:    GMINNY OŚRODEK                           pieczątka:    KIEROWNIK         
                 POMOCY SPOŁECZNEJ
         Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej
            19-200 Grajewo, ul. Komunalna 6  



/-/
                   tel./fax 086-272-22-60

  Weronika Leokadia Szymanowska
……………………………………………
(pieczątka i podpis kontrolowanego)

…Monika Maliszewska /-/...
…Idalia Wyszyńska /-/..
                                                                                                                                   (podpisy kontrolujących)

Jeden egzemplarz protokołu otrzymałam :

Grajewo, dn. 13.07.2015 r.  pieczątka:   KIEROWNIK
                                                    Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej

                                                                              /-/

                                                       Weronika Leokadia Szymanowska
………………………………………………………..
(miejsce, data i podpis kierownika podmiotu kontrolowanego)
PAGE  
6

