PROTOKÓŁ KONTROLI

kompleksowej przeprowadzonej w Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Choroszczy, 
ul. Dominikańska 2, 16-070 Choroszcz, zwanym w dalszej części protokołu „Ośrodkiem”, „MGOPS”.

Kierownikiem Ośrodka jest p. Stanisława Jolanta Andruszkiewicz.
Kontrolę w dniach 27-28.08.2015 r. przeprowadziły:

1/ Anna Kopczewska – główny specjalista – kierująca zespołem inspektorów,
2/ Idalia Wyszyńska – główny specjalista,
na podstawie pisemnego upoważnienia do kontroli Nr 1/2015 z dnia 14.08.2015 r., znak: 
PS-I.431.1.28.2015.AK, wydanego z upoważnienia Wojewody Podlaskiego przez Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej, p. Andrzeja Kozłowskiego.
(strona 6 akt kontroli)
Wyjaśnień udzielał Kierownik Ośrodka - Przewodnicząca Zespołu Interdyscyplinarnego (ZI). 
Zakres kontroli i okres objęty kontrolą.

Prawidłowość realizacji przez gminę zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, określonych w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 
Nr 180, poz.1493 ze zm.), zwanej dalej „ustawą”, a także w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 
13 września 2011 r. w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209, poz. 1245), zwanym dalej „rozporządzeniem”, od dnia 1.01.2014 r. do dnia kontroli.

W toku postępowania kontrolnego ustalono:


MGOPS w Choroszczy realizuje zadania dotyczące przeciwdziałania przemocy w rodzinie na podstawie § 6 pkt 4 i § 8 ust. 1 pkt 11 Statutu Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Choroszczy, stanowiącego Załącznik do Uchwały Nr VIII/96/2012 Rady Miejskiej w Choroszczy 
z dnia 22 lutego 2012 r. w sprawie nadania Statutu Miejsko-Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Choroszczy.
                            (strony 66-69 akt kontroli)
Realizacja zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie uregulowana została 
w zakresach czynności 4 pracowników socjalnych Ośrodka. 
Opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie (art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy).


W Gminie Choroszcz opracowano Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Choroszcz na lata 2012-2016, stanowiący Załącznik do Uchwały Nr X/111/2012 Rady Miejskiej w Choroszczy z dnia 17 maja 2012 r. w sprawie przyjęcia i realizacji Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie. Obowiązek realizacji tego zadania wynika z ustawy z dnia 10 czerwca 2010 r. 
o zmianie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. 
Nr 125, poz. 842), która weszła w życie z dniem 1 sierpnia 2010 r.
(strony 12-22 akt kontroli)
Program zawiera skalę i diagnozę zjawiska przemocy w rodzinie w Gminie Choroszcz. Analiza powstała w oparciu o statystki policyjne (liczba interwencji domowych oraz postępowań przygotowawczych), dane pochodzące z Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Choroszczy (liczba wniosków zgłoszonych do komisji w sprawie leczenia odwykowego oraz liczba wniosków skierowanych przez Komisję do Sądu) oraz dane z MGOPS dotyczące m.in. liczy rodzin korzystających z pomocy społecznej w latach 2006-2010. 
W Programie wskazano cele strategiczne, do których należą: podnoszenie świadomości 
i wrażliwości mieszkańców Gminy Choroszcz wobec przemocy w rodzinie, zmniejszenie negatywnych następstw dla ofiar i świadków występowania przemocy w rodzinie, oddziaływanie na sprawców przemocy w rodzinie. Do każdego celu strategicznego określono cele operacyjne oraz szczegółowe zadania zmierzające do ich realizacji. Opracowano harmonogram realizacji Programu, wskazując podmioty odpowiedzialne oraz terminy realizacji poszczególnych działań. Program zawiera zapisy dotyczące monitorowania, sprawozdawczości oraz finansowania. Zgodnie z tymi zapisami monitorowanie realizacji Programu odbywać się będzie w oparciu o sprawozdawczość podmiotów zaangażowanych w jego realizację. MGOPS w Choroszczy do dnia 31 marca każdego roku przedkłada Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji programu. 
W toku kontroli stwierdzono brak sprawozdania z realizacji Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie (…). Przewodnicząca ZI sporządziła natomiast Sprawozdanie Zespołu Interdyscyplinarnego w Choroszczy w zakresie realizacji Programu Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Choroszcz za 2014 r., które zostało przedłożone Radzie Miejskiej na sesji w dniu 12.05.2015 r. (jako sprawozdanie z realizacji Programu). Ww. dokument zawiera szczegółowy opis działań ZI, nie stanowi jednak stricte sprawozdania 
z realizacji Programu.
 (strony 23-26 akt kontroli)
Z przedstawionej w toku kontroli dokumentacji oraz z protokołu z przyjęcia ustnych wyjaśnień wynika, że w ramach Programu zrealizowano m.in. następujące działania:

· realizowano programy profilaktyczne w środowisku szkolnym, m.in.:
1) Szkoła Podstawowa w Kruszewie w 2014 r. realizowała program wychowawczo-profilaktyczny i podejmowała działania związane z przemocą w rodzinie (wykłady, prelekcje, pogadanki i rozmowy, m.in. na temat: „Bezpieczeństwo w domu”, „Czy ktoś Cię krzywdzi” – rozmowa z dziećmi na temat przemocy w rodzinie”, „Przemoc 
i agresja w szkole i w domu”, „Cyberprzemoc” – jak się przed nią ustrzec?”), 

2) Szkoła Podstawowa w Złotorii, posiadająca certyfikat „Szkoła bez przemocy”, realizowała szkolny program profilaktyczno-wychowawczy, ukierunkowany na przeciwdziałanie agresji i przemocy, podnoszenie kultury osobistej i poziomu bezpieczeństwa. Uczniowie klas IV-VI brali udział w autorskim programie „Wychowanie przeciw agresji”, w ramach którego opracowali klasowy kodeks moralny oraz zapoznali się z prawami i obowiązkami człowieka. Przeprowadzono lekcje wychowawcze poświęcone zapobieganiu agresji i przemocy. Rodziców zapoznano z procedurą „Niebieskie Karty”.
· MGOPS poszerzył formularz „Niebieska Karta – B” o wykaz lokalnych placówek udzielających pomocy ofiarom przemocy w rodzinie (adres instytucji, telefon oraz e-mail); tak uzupełnione formularze przekazywane są na spotkaniach grup roboczych osobom, co do których istnieje podejrzenie, że są dotknięte przemocą w rodzinie;
· upowszechniano informację o dniach i godzinach funkcjonowania Punktu Konsultacyjnego Uzależnień w Choroszczy (w siedzibie Ośrodka na tablicy ogłoszeń, w środowisku lokalnym m.in. podczas spotkań z policjantami, pedagogami szkolnymi, a także za pośrednictwem lokalnej prasy),
· podnoszono kompetencje służb i instytucji w zakresie przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie: 2 pracowników socjalnych Ośrodka uczestniczyło m.in. w dniach 25-27 lutego 2015 r. w szkoleniu dla kadry instytucji pomocy społecznej w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie, Przewodnicząca ZI uczestniczyła w dniu 20.03.2015 r. w szkoleniu „Pomoc i wsparcie dziecka krzywdzonego z uwzględnieniem oferty pomocy Centrum Ochrony Dziecka i Rodziny w Białymstoku”, 2 pracowników MGOPS uczestniczyło w dniu 1 czerwca 2015 r. w konferencji „Innowacyjne metody wsparcia kobiet doświadczających przemocy w rodzinie”. 
        Szczegółowy opis działań zawiera protokół z przyjęcia ustnych wyjaśnień. 

(strony 29-30,31, 44-47, 48-50 akt kontroli)
Stwierdzono brak dokumentacji potwierdzającej współpracę MGOPS z PCPR w zakresie kierowania osób stosujących przemoc w rodzinie do udziału w programach korekcyjno-edukacyjnych oraz podejmowanie przez Ośrodek innych działań wobec osób stosujących przemoc w rodzinie 
(tj. np. informowanie o możliwości wzięcia udziału w programie oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych – MGOPS nie realizuje tym samym zadań wynikających z Celu 3. Programu Przeciwdziałania Przemocy (…), tj. „Oddziaływanie na sprawców przemocy w rodzinie”.
Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie, 
w szczególności poprzez działania edukacyjne służące wzmocnieniu opiekuńczych i wychowawczych kompetencji rodziców w rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie (art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy).
Poradnictwo socjalne w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie prowadzone jest przez pracowników socjalnych w siedzibie Ośrodka. MGOPS w Choroszczy nie prowadzi rejestru udzielonych porad socjalnych z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Ze sprawozdania 
z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie za okres I-XII 2014 r. wynika, że pomocą w formie poradnictwa socjalnego objęto 41 osób. W 2015 r. do dnia kontroli taka pomocą MGOPS objął 17 osób.
W zakresie poradnictwa prawnego mieszkańcy gminy Choroszcz mogą korzystać z porad prawnych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Białymstoku, we wtorki i środy, w godzinach 15.30-18.00 (w 2014 r. 2 osoby skorzystały z poradnictwa prawnego, w 2015 r. 0). 
Poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne prowadzone jest na bieżąco (w roku szkolnym) przez psychologów i pedagogów w Zespole Szkół w Choroszczy i Szkole Podstawowej w Kruszewie (Ośrodek nie dysponuje danymi dotyczącymi liczby osób korzystających z ww. poradnictwa). 
Ponadto, na terenie gminy funkcjonuje Punkt Konsultacyjny Uzależnień. Do jego podstawowych zadań należy m. in. rozpoznawanie zjawisk przemocy domowej, udzielanie stosownego wsparcia oraz informacji o możliwościach uzyskania pomocy i powstrzymania pomocy, motywowanie sprawców przemocy do udziału w programie korekcyjnym/terapii oraz inicjowanie interwencji w przypadku diagnozy przemocy domowej. W punkcie udzielane są konsultacje indywidualne dla: osób uzależnionych, ofiar przemocy, sprawców przemocy, osób współuzależnionych oraz rodzin gdzie wystąpiła przemoc. Konsultacje prowadzone są przez specjalistę terapii uzależnień, w każdy wtorek tygodnia, w godzinach 14.00-18.00, w Choroszczy przy ul. Sienkiewicza 42 (w 2014 r. 11 osób skorzystało z konsultacji w ww. punkcie, w 2015 r. do dnia kontroli udzielono 56 konsultacji). 
Ośrodek prowadzi również poradnictwo rodzinne w ramach asystentury rodziny, na bieżąco wg potrzeb, w dniach i godzinach pracy MGOPS; tą formą pomocy objęto 4 osoby w 2014 r. oraz 4 
w 2015 r.
(strony  32-34, 41,51 akt kontroli)
Na terenie Miasta i Gminy Choroszcz prowadzono działania edukacyjne służące wzmocnieniu opiekuńczych i wychowawczych kompetencji rodziców w rodzinach zagrożonych przemocą 
w rodzinie. 
Z protokołu z przyjęcia ustnych wyjaśnień i dokumentacji okazanej podczas kontroli wynika, 
że w ramach działalności Punktu Konsultacyjnego Uzależnień w Choroszczy w 2014 r. przeprowadzono zajęcia profilaktyczne dla młodzieży gimnazjalnej „Cyberprzemoc”, w których wzięło udział 268 uczniów oraz wywiadówkę profilaktyczną dla rodziców na temat: „Komputer dobrodziejstwo czy zagrożenie?”, w której uczestniczyło 40 osób.
W Szkole Podstawowej w Choroszczy pedagog prowadził terapie indywidualne oraz zajęcia warsztatowe z uczniami z zakresu komunikacji interpersonalnej i integracji grupy, np. „Jak rozwiązywać konflikty i problemy”, „Przemoc - jak jej zapobiegać?”. Ponadto prowadzono pracę wychowawczą i terapeutyczną z rodzicami uczniów. Rodziców informowano o możliwości skorzystania ze specjalistycznej pomocy m.in. w: Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Białymstoku, Poradni Rodzinnej TPD, Poradni Specjalistycznej „Eureka” oraz 
z pomocy psychologa w Punkcie Konsultacyjnym Uzależnień w Choroszczy. Rodzice uczniów ze Szkoły Podstawowej w Złotorii  uczestniczyli w spotkaniach warsztatowych z psychologiem 
i pedagogiem z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Białymstoku, na których poruszano następujące kwestie: „Jak mówić, by dzieci nas słuchały” i „Masz wpływ na swoje dziecko”.  
Ponadto w świetlicach szkolnych prowadzonych w ramach Gminnego Programu Profilaktyki 
i Rozwiązywania Problemów Uzależnień, przez 10 miesięcy w roku organizowane są pozalekcyjne zajęcia edukacyjne dla dzieci i młodzieży, ukierunkowane na profilaktykę w zakresie uzależnień, 
a także zajęcia sportowe.
                                                                                                    (strony 28, 31, 42-43, 50 akt kontroli)
Od 01.01.2014 r. do dnia kontroli podejmowano interwencje w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w ramach realizacji procedury „Niebieskie Karty”. W 2014 r. założono 41 NK-A (38 przez Policję, 3 przez przedstawicieli oświaty), a w roku 2015 do dnia kontroli wypełniono 17 NK-A (wszystkie przez Policję).
(strona 51 akt kontroli)
Zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach wsparcia, na podstawie art.6 ust 2, pkt 3 ustawy.
W kontrolowanym okresie nie było potrzeby kierowania osób dotkniętych przemocą 
w rodzinie do ośrodków wsparcia. Osoby dotknięte przemocą rodzinie, będące w sytuacji kryzysowej oraz wymagające schronienia będą kierowane do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 
w Białymstoku, realizującego zadania ośrodka interwencji kryzysowej.
Prowadzenie interwencji w trybie odebrania dziecka z rodziny w związku z zaistnieniem przemocy w rodzinie, na podstawie art. 12a ustawy.

W okresie objętym kontrolą nie wykonywano czynności, o których mowa w art. 12a ustawy, tj. nie odbierano dziecka z rodziny w razie bezpośredniego zagrożenia jego życia lub zdrowia 
w związku z zaistnieniem przemocy w rodzinie, ponieważ nie zachodziła taka potrzeba.

(strona 53 akt kontroli)
Tworzenie i funkcjonowanie zespołów interdyscyplinarnych (art. 6 ust. 2 pkt 4 ustawy).

Od dnia kontroli przeprowadzonej w dniu 27.03.2012 r. przez Podlaski Urząd Wojewódzki w Białymstoku nie uległ zmianie skład zespołu interdyscyplinarnego.
Skład ZI jest zgodny z art. 9a ust. 3 i 4 ustawy. 
Członkowie ZI uczestniczący w posiedzeniach złożyli oświadczenia o zachowaniu poufności wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadań związanych z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie, zgodnie z art. 9c ust. 3 ustawy. W jednej ze skontrolowanych spraw, 1 członek grupy roboczej nie złożył stosownego oświadczenia (były pracownik socjalny MGOPS).
Od 01.01.2014 r. do dnia kontroli odbyło się 5 posiedzeń ZI, w terminach: 27.03, 25.06, 25.09, 22.12.2014 oraz 30.03, 30.06.2015 r. W jednym przypadku nie zachowano ustawowej częstotliwości odbywania posiedzeń ZI.
(strony 54-55 akt kontroli)
Z protokołów z posiedzeń ZI oraz protokołu z przyjęcia ustnych wyjaśnień wynika, że Zespół Interdyscyplinarny w Choroszczy realizował zadania wymienione w art. 9b ust. 1 i 2 ustawy. 
Do rozpatrywania indywidualnych przypadków powoływano również grupy robocze (GR), zgodnie z art. 9a ust. 10 ustawy. W okresie objętym kontrolą w 2014 r. odbyło się 45 posiedzeń grup roboczych, a w 2015 r. 17 posiedzeń. 
(strona 56 akt kontroli)
Ośrodek zapewnia obsługę organizacyjno-techniczną ZI, zgodnie z art. 9a ust. 9 ustawy. Przedstawiona dokumentacja zawiera listy obecności członków uczestniczących w posiedzeniach ZI oraz GR, protokoły z tych posiedzeń, a także teczki indywidualne.
MGOPS w Choroszczy nie realizuje dodatkowych (tj. innych niż wynikające z ustawy) zadań 
z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, określonych w Krajowym Programie Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020.

Gmina Choroszcz nie zlecała realizacji zadań gminy określonych w ustawie 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie podmiotom niepublicznym, w trybie przewidzianym 
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 
z 2014 r. poz. 1118, ze zm.).
(strona 57 akt kontroli)
W okresie objętym kontrolą w roku 2014 prowadzono 41 spraw, a zakończono procedurę 
w 31 sprawach (dane są niezgodne ze Sprawozdaniem z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie za okres I-XII 2014, z którego wynika, iż w 2014 r. zakończono 41 procedur NK). 
W roku 2015 do dnia kontroli prowadzono 17 spraw, procedurę zakończono w 6 sprawach. 

(strona 52 akt kontroli)
Kontroli poddano 4 losowo wybrane akta (teczki oznakowane):

1. LZI.W.10.2014 
2. LZI.M.12.2014
3. LZI.W.19.2014
4. LZI. W.5.2015
W skontrolowanych sprawach stwierdzono następujące nieprawidłowości i uchybienia:
1. Nie przekazano członkom grupy roboczej otrzymanego formularza „Niebieska Karta – A”, 
co jest niezgodne z § 8 ust. 1 rozporządzenia – dotyczy akt nr 2.

2. Nie zachowano 3-dniowego terminu na przekazanie członkom grupy roboczej otrzymanego formularza NK-A, co jest niezgodne z § 8 ust. 1 rozporządzenia – dotyczy akt nr 3, 4.
3. Brak dokumentacji potwierdzającej zaproszenie osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie oraz wezwanie osoby, wobec której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc w rodzinie, na spotkanie grupy roboczej, co jest niezgodne z § 16 ust. 1 pkt 3 oraz § 17 ust. 1 rozporządzenia – dotyczy akt nr 2.
4. Brak dokumentacji potwierdzającej dostarczanie zaproszeń osobom, co do których istnieje podejrzenie, że są dotknięte przemocą w rodzinie oraz wezwań do osób, co do których istnieje podejrzenie, że stosują przemoc w rodzinie na spotkanie grupy roboczej, co jest niezgodne z § 10 ust. 1 rozporządzenia – dotyczy akt nr 4.
5. Nierzetelnie uzupełniono formularz NK-C, co jest niezgodne z § 8 ust. 2 rozporządzenia: 
·  w indywidualnym planie pomocy dla osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, nie ujęto działań dla jednostek organizacyjnych pomocy  społecznej (MGOPS w Choroszczy) – dotyczy akt nr 1; 
·  brak okresowej oceny sytuacji rodziny – dotyczy akt nr 1, 2;
·  nie opracowano indywidualnego planu pomocy, żadnej z instytucji wymienionych
w formularzu  nie przypisano jakichkolwiek zadań (jedynie dla JOPS – skierowanie dziecka na kolonie letnie) – dotyczy akt nr 2;
·  w indywidualnym planie pomocy określono wyłącznie zadania dla JOPS – dotyczy akt nr 4.
6. Nierzetelnie uzupełniono formularz NK-D, co jest niezgodne z § 8 ust. 6 rozporządzenia: nie określono żadnych działań w stosunku do osoby, wobec której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc w rodzinie, nie wyznaczono zobowiązań dla tej osoby, nie określono okresowej oceny sytuacji tej osoby – dotyczy akt nr 2, 3, 4.

7. Brak dokumentacji potwierdzającej monitorowanie sytuacji rodziny przez pracownika socjalnego, co jest niezgodne z § 10 ust. 1 rozporządzenia oraz art. 9b ust. 3 pkt 2 ustawy – dotyczy akt nr 1, 2, 3.
8. Niedostosowanie składu grupy roboczej do potrzeb danej rodziny (brak pedagoga w sytuacji, gdy w rodzinie były dzieci), co jest niezgodne z art. 9a ust. 10 i 14 ustawy – dotyczy akt nr 2, 3, 4.
9. W zaproszeniu do osoby, co której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, na spotkanie grupy roboczej powołano się na niewłaściwą podstawę prawną, tj. § 8 ust. 2 rozporządzenia, co jest niezgodne z § 16 ust. 1 pkt 3 rozporządzenia – dotyczy akt nr 1.
10. Zaproszono, a nie wezwano osobę co do której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc, oraz powołano się w tym zaproszeniu na niewłaściwą podstawę prawną, tj. § 8 ust. 2 rozporządzenia, co jest niezgodne z § 17 ust. 1 rozporządzenia – dotyczy akt nr 1.

11. Zorganizowano w tym samym miejscu i czasie spotkanie z osobą, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie oraz z osobą, co do której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc, co jest niezgodne z § 17 ust. 2 rozporządzenia – dotyczy akt 
nr 1.

12. Krótki odstęp czasu pomiędzy spotkaniem grupy roboczej z osobą, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie a osobą, co do której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc, co jest niezgodne z § 17 ust. 2 rozporządzenia – dotyczy akt nr 3, 4.

13. Zaproszono dziecko na spotkanie grupy roboczej i uzupełniono z nim formularz NK-C,
co jest niezgodne z § 8 ust. 4 rozporządzenia – dotyczy akt nr 1. 
14. Nie powiadomiono wszystkich podmiotów uczestniczących w procedurze „Niebieskie Karty” 
o jej zakończeniu (osoby doznającej przemocy i stosującej przemoc), co jest niezgodne z § 18 ust. 3 rozporządzenia – dotyczy akt nr 1, 2, 3.
15. W protokole z zakończenia procedury nie wskazano jednoznacznej podstawy prawnej określającej przesłankę do zakończenia działań, co jest niezgodne z § 18 ust. 1 pkt 1 lub 2 rozporządzenia – dotyczy akt nr 1, 2.
Przyczyną stwierdzonych w protokole kontroli nieprawidłowości i uchybień było niestosowanie lub niewłaściwe stosowanie przepisów ustawy o przeciwdziałaniu przemocy 
w rodzinie, a także rozporządzenia w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta”.


Za powstałe nieprawidłowości i uchybienia odpowiedzialny jest Kierownik Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Choroszczy. 
W trakcie kontroli sprawdzono 100% dokumentacji formalnej potwierdzającej realizację zadania.

Zgodnie z § 18 ust. 1- 4 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 3 czerwca 2011 r. w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacją zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie (Dz. U. Nr 126, poz. 718) Kierownikowi Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Choroszczy przysługuje prawo do:
· zgłoszenia na piśmie, przed podpisaniem protokołu kontroli, umotywowanych zastrzeżeń dotyczących ustaleń zawartych w protokole do Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku, w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania,

· odmowy podpisania protokołu i złożenia w terminie 7 dni wyjaśnień dotyczących przyczyn tej odmowy.

Protokół sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z czego jeden doręczono Kierownikowi Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Choroszczy. 
O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu w książce kontroli prowadzonej przez Urząd Miejski w Choroszczy pod numerem 3/2015.
       21.09.2015 r.
..................................................................................

(miejsce i data podpisania protokołu kontroli,

 pieczątka jednostki kontrolowanej)

                Kierownik 
         Miejsko-Gminnego

Ośrodka Pomocy Społecznej

            w Choroszczy

Stanisława Jolanta Andruszkiewicz

……………………………………………                                                
(pieczątka i podpis kontrolowanego)                                                                             Anna Kopczewska
………………………………..
      Idalia Wyszyńska
..…………………………..
                                                                                                                                    (podpisy kontrolujących)

Jeden egzemplarz protokołu otrzymałam :
                                            Kierownik
                                    Miejsko-Gminnego

                            Ośrodka Pomocy Społecznej

                                        w Choroszczy
17.09.2015 r.   Stanisława Jolanta Andruszkiewicz 
…………………………………………………………..
(miejsce, data i podpis kierownika podmiotu kontrolowanego)
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