Białystok, 29 czerwca 2016  r.


PODLASKI URZĄD WOJEWÓDZKI

w BIAŁYMSTOKU

15-213 Białystok, ul. Mickiewicza 3
PS-V.431.22.2016.BK

Pani

Martyna Leszczyńska

p. o. Dyrektora

Środowiskowego Domu  Samopomocy  

w Ciechanowcu

ul. 11 Listopada 5/1

18-230 Ciechanowiec 
 
Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163, ze zm.) oraz rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej (Dz. U. Nr 61, poz. 543, ze zm.), pracownicy Wydziału Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku, w dniach: 9, 10 i 11 maja 2016 r. przeprowadzili kontrolę kompleksową Środowiskowego Domu Samopomocy w Ciechanowcu.
Przedmiotem kontroli była organizacja i funkcjonowanie środowiskowego domu samopomocy, przestrzeganie standardu świadczonych usług oraz kwalifikacje zatrudnionych pracowników, w okresie od 1 grudnia 2014 r. do dnia kontroli. 
Wyniki kontroli przedstawione zostały w protokole kontroli, podpisanym przez p. o. dyrektora Środowiskowego Domu Samopomocy w Ciechanowcu, w dniu 10 czerwca 2016 r. 

Zgodnie z art. 128 ust.1 cytowanej ustawy przekazuję wystąpienie pokontrolne. Wykonywanie zadań w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie z nieprawidłowościami.

Przyczyną powstania nieprawidłowości jest niezastosowanie obowiązujących przepisów prawa. Za powstałe nieprawidłowości odpowiedzialny jest p.o. dyrektor Środowiskowego Domu Samopomocy w Ciechanowcu.
W celu usunięcia stwierdzonych uchybień i nieprawidłowości zawartych w protokole kontroli zalecam:
1. W dokumentacji z posiedzeń zespołu wspierająco-aktywizującego wskazywać na ustalenia poczynione w stosunku do omawianej na posiedzeniu osoby.

2. W półrocznych ocenach dotyczących modyfikacji planów postępowania wspierająco-aktywizujących wyznaczać cele do dalszej pracy.
3. W dziennikach zajęć dokonywać wpisów dotyczących aktywności uczestników na zajęciach ważnych z punktu prowadzonego postępowania zgodnie z § 24 ust. 3 pkt 2 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki z 9 grudnia 2010 r. w sprawie środowiskowych domów samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz. 1586 ze zm.). 
4. Uregulować zatrudnienie osób na stanowiskach: 
- asystenta osoby niepełnosprawnej i pedagoga zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów  z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1786),
-  księgowej, zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885, ze zm.).
5. Uregulować zapisy Regulaminu Płac w części dotyczącej tabeli zaszeregowania pracowników ŚDS (Załącznik nr 2 do uchwały Nr 2 Zarządu Stowarzyszenia z 20 stycznia 2014 r.) do obowiązującego stanu zatrudnienia w Domu.

6. Zapewnić, aby wszyscy członkowie zespołu wspierająco-aktywizującego zostali przeszkoleni w zakresie określonym w § 11 ust. 2 rozporządzenia w sprawie środowiskowych domów samopomocy.

Na podstawie art. 128 ust. 2 ww. ustawy o pomocy społecznej p.o. dyrektor  Środowiskowego Domu Samopomocy w Ciechanowcu może zgłosić do Wojewody Podlaskiego, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zaleceń pokontrolnych umotywowane zastrzeżenia.

W przypadku nieskorzystania z powyższego prawa, należy w terminie 30 dni poinformować o realizacji zaleceń pokontrolnych. 
Z up. WOJEWODY PODLASKIEGO

/ - /
Andrzej Kozłowski
Dyrektor Wydziału
Polityki Społecznej
Otrzymuje do wiadomości:

1. Burmistrz Ciechanowca

2. Prezes Stowarzyszenia Pomocy Szansa

    Witowice 60A

    32-250 Charsznica 

