Białystok, 10 października 2016  r.


PODLASKI URZĄD WOJEWÓDZKI

w BIAŁYMSTOKU

15-213 Białystok, ul. Mickiewicza 3
PS-V.431.43.2016.UM

Pani

Renata Gocłowska

Kierownik

Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Przytułach

ul. Supska 10

18-423 Przytuły
Uprzejmie informuję, że w wyniku kontroli kompleksowej przeprowadzonej 
w dniach 8, 9 i 12 września 2016 r. w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Przytułach w zakresie realizacji przez gminę zadań własnych oraz zadań zleconych przez administrację rządową wynikających z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 930 ze zm.) przez pracowników Wydziału Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku, dokonano ustaleń opisanych szczegółowo w protokole kontroli. Kontrolą objęto okres od 1 lipca 2015 r. do dnia rozpoczęcia kontroli, uwzględniając dane statystyczne dotyczące udzielonych świadczeń z zakresu pomocy społecznej za 4 kwartały poprzedzające miesiąc rozpoczęcia kontroli.

W związku z kontrolą, której wyniki zostały przedstawione w protokole kontroli podpisanym przez kierownika Ośrodka w dniu 6 października 2016 r., do którego nie wniesiono zastrzeżeń, na podstawie art. 128 ust. 1 cytowanej ustawy przekazuję niniejsze wystąpienie pokontrolne.

Wykonywanie zadań wynikających z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej w kontrolowanym okresie oceniam pozytywnie z nieprawidłowościami.


Stwierdzone w trakcie kontroli kompleksowej nieprawidłowości dotyczyły:

- stanu zatrudnienia pracowników socjalnych,
- rejestracji wyjść pracowników socjalnych w ewidencji wyjść,

- odzwierciedlania podejmowanych działań w zakresie pracy socjalnej w aktach spraw,

- ustalania uprawnień do świadczeń pomocy społecznej. 

Przyczyną powstania nieprawidłowości i uchybień jest niewłaściwe stosowanie obowiązujących przepisów prawa, tj. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. Za powstałe uchybienia odpowiedzialny jest kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Przytułach.

Przedstawiając powyższą ocenę i uwagi zobowiązuję kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Przytułach do:

1. Dostosowania stanu zatrudnienia pracowników socjalnych w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Przytułach do standardów określonych w art. 110 ust. 12 ustawy o pomocy społecznej.
2. Rejestracji wszystkich służbowych wyjść w celu przeprowadzenia wywiadu środowiskowego.

3. Ustalania sytuacji dochodowej strony poprzez dołączanie do akt sprawy dowodu otrzymania renty rodzinnej oraz renty socjalnej, zgodnie art. 107 ust 5b, pkt 10 ustawy o pomocy społecznej.

4. Odzwierciedlania podejmowanych działań w zakresie realizacji pracy socjalnej, w tym w kwestionariuszach rodzinnych wywiadów środowiskowych, o których mowa w załączniku nr 1 do rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dn. 25 sierpnia 2016 r. (Dz. U.  2016, poz. 1406, ze zm.).
Jednocześnie informuję, że zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej przysługuje Pani, jako kierownikowi kontrolowanej jednostki, prawo zgłoszenia do Wojewody Podlaskiego zastrzeżeń, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zaleceń pokontrolnych. 



W przypadku nieskorzystania z powyższego prawa należy, w terminie 30 dni powiadomić Wojewodę Podlaskiego o sposobie i terminie realizacji zaleceń, uwag i wniosków. 

Z up. WOJEWODY PODLASKIEGO

/-/
Andrzej Kozłowski
Dyrektor Wydziału
Polityki Społecznej
Do wiadomości:

Wójt Gminy Przytuły

