Białystok, 21 grudnia 2016 r.


PODLASKI URZĄD WOJEWÓDZKI

w BIAŁYMSTOKU

15-213 Białystok, ul. Mickiewicza 3
PS-V.431.61.2016.ETB

Pani 

Stanisława Andrukiewicz

Kierownik 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym Dworze

ul. Wesoła 2

16-205 Nowy Dwór

Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 
(Dz. U. z 2016 r., poz. 930, ze zm.) oraz rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 
23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej (Dz. U. Nr 61, poz. 543 ze zm.) informuję, że w wyniku kontroli kompleksowej przeprowadzonej w dniach 
28 - 30 listopada 2016 w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Nowym Dworze w zakresie realizacji przez gminę zadań własnych oraz zadań zleconych przez administrację rządową wynikających  z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej przez pracowników Wydziału Polityki Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku, dokonano ustaleń opisanych szczegółowo w protokole kontroli. Kontrolą objęto okres od 1 października 2015 r. do dnia rozpoczęcia kontroli, uwzględniając dane statystyczne dotyczące udzielonych świadczeń z zakresu pomocy społecznej za 4 kwartały poprzedzające miesiąc rozpoczęcia kontroli.
Protokół kontroli kompleksowej Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym Dworze został podpisany przez kierownika ośrodka w dniu 15 grudnia 2016 r. Do protokołu nie wniesiono zastrzeżeń.

Wykonywanie zadań wynikających z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej w kontrolowanym okresie oceniam pozytywnie z uchybieniami.

Stwierdzone w trakcie kontroli kompleksowej nieprawidłowości w realizacji zadań                   z pomocy społecznej dotyczyły:
- stanu zatrudnienia pracowników socjalnych,

- zakresu powierzonych obowiązków pracownikowi ośrodka,

- opracowania i realizacji strategii rozwiazywania problemów społecznych,
- sporządzania oceny zasobów pomocy społecznej,
- zapisów statutu ośrodka. 
Przyczyną powstania nieprawidłowości jest niewłaściwe stosowanie obowiązujących                w powyższym zakresie przepisów prawa, w szczególności ustawy o pomocy społecznej. Za powstałe uchybienia odpowiedzialny jest kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej              w Nowym Dworze. 
Przedstawiając powyższą ocenę i uwagi zobowiązuję kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym Dworze  do:
1. Zaniechania powierzenia zadań pracownika socjalnego, w zastępstwie inspektorowi ds. świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego, nieposiadającemu kwalifikacji wymaganych dla pracowników socjalnych. 
2. Dostosowania stanu faktycznego zatrudnienia pracowników ośrodka do zapisów Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym Dworze.
3. Terminowego sporządzania oceny zasobów pomocy społecznej zgodnie z art. 16a ustawy                 o pomocy społecznej.
Jednocześnie informuję, że zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 
o pomocy społecznej przysługuje Pani, jako kierownikowi kontrolowanej jednostki, prawo zgłoszenia do Wojewody Podlaskiego zastrzeżeń, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zaleceń pokontrolnych. 


W przypadku nieskorzystania z powyższego prawa należy, w terminie 30 dni powiadomić Wojewodę Podlaskiego o sposobie i terminie realizacji zaleceń, uwag i wniosków.

Z up. WOJEWODY PODLASKIEGO
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Andrzej Kozłowski
Dyrektor Wydziału
Polityki Społecznej

