Z A R Z Ą D Z E N I E  Nr 1 /08
DYREKTORA GENERALNEGO 
podlaskiego urzędu wojewódzkiego w białymstoku
z dnia 17 stycznia 2008 r. 
zmieniające zarządzenie w sprawie ustalenia procedury dokonywania opisów i wartościowania stanowisk pracy w służbie cywilnej w Podlaskim Urzędzie Wojewódzkim w Białymstoku
Na podstawie art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 r. o służbie cywilnej (Dz. U. Nr 170, poz. 1218, Nr 218, poz. 1592, Nr 249, poz. 1832 oraz z 2007 r. Nr 123, poz. 847 i Nr 176, poz. 1242) w związku z art. 21 ust. 4 pkt 2 i ust. 6 ustawy z dnia 24 sierpnia 2006 r. o państwowym zasobie kadrowym i wysokich stanowiskach państwowych (Dz. U. Nr 170, poz. 1217, Nr 249, poz. 1832 oraz z 2007 r. Nr 17, poz. 96, Nr 50, poz. 331, Nr 99, poz. 660, Nr 123, poz. 847 i Nr 176, poz. 1242) zarządza się, co następuje:

§ 1. W zarządzeniu Nr 33/07 Dyrektora Generalnego Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku z dnia 9 października 2007 r. w sprawie ustalenia procedury dokonywania opisów i wartościowania stanowisk pracy w służbie cywilnej w Podlaskim Urzędzie Wojewódzkim w Białymstoku wprowadza się następujące zmiany:

1) § 8 otrzymuje brzmienie:

„§ 8. Wydziały:

1) Nadzoru i Kontroli;

2) Organizacyjno – Administracyjny;

3) Infrastruktury;

4) Geodezji;

5) Zespół Audytu Wewnętrznego;

6) Biuro ds. Ochrony Informacji Niejawnych 

- przekazują opisy stanowisk pracy do Oddziału Kadr i Szkolenia, nie później niż do 26 października 2007 roku.”;
2) § 9 otrzymuje brzmienie:

„§ 9. 1. Wydziały:

1) Finansów i Budżetu;

2) Spraw Obywatelskich i Cudzoziemców;

3) Polityki Społecznej

- przekazują opisy stanowisk pracy do Oddziału Kadr i Szkolenia, nie później niż do 31 października 2007 roku;

2. Wydziały:

1) Środowiska i Rolnictwa; 

2) Zarządzania Funduszami Europejskimi;

3) Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego;

4) Instytucji Pośredniczącej w Certyfikacji
- przekazują opisy stanowisk pracy do Oddziału Kadr i Szkolenia, nie później niż do 31 stycznia 2008 roku.”;
3) § 16 otrzymuje brzmienie: 

„§ 16. Przewodniczący Zespołu przedłoży Dyrektorowi Generalnemu Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku wyniki wartościowania stanowisk pracy, nie później niż do dnia 28 lutego 2008 roku.”.
§ 2. Zarządzenie obowiązuje od dnia podpisania. 
DYREKTOR GENERALNY
Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego
/-/ Ewa Wojewódko

