ZARZĄDZENIE   NR  127/09

WOJEWODY   PODLASKIEGO

z dnia 09 listopada 2009 r.

w sprawie wykonywania zadań obronnych w 2010 roku

Na podstawie art. 18 ust. 4 i art. 20 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r.  Nr 241, poz. 2416 i Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz.1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 220, poz. 1600,
z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242, z 2008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 180,
poz. 1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 22, poz. 120 i Nr 97, poz. 801, Nr 161, poz.1278) zarządza się, co następuje:

§ 1. Ustala się zasady wykonywania zadań obronnych w województwie podlaskim w 2010 roku stanowiące załącznik do zarządzenia.
§ 2. Zobowiązuje się Marszałka Województwa Podlaskiego, starostów, prezydentów,  burmistrzów i wójtów, kierowników zespolonych służb, inspekcji i straży, organy administracji niezespolonej, przedsiębiorców oraz kierowników jednostek organizacyjnych służby zdrowia do realizacji zadań określonych  w § 1.

§ 3. Nadzór i koordynację nad realizacją zarządzenia powierza się Dyrektorowi Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego 
w Białymstoku.

§ 4. Zarządzenie obowiązuje od  1 stycznia 2010 r.

WOJEWODA PODLASKI
       /-/ Maciej Żywno

Załącznik

do zarządzenia Nr 127/09
Wojewody Podlaskiego 

z dnia 09 listopada 2009r

I.  Zasady wykonywania zadań obronnych w województwie podlaskim w 2010 roku.

§ 1. Zasadniczym celem w realizacji zadań obronnych w Województwie Podlaskim                   w  2010 r. będzie udoskonalenie funkcjonowania systemu kierowania obroną województwa           w czasie  podwyższania gotowości obronnej państwa. 
§ 2. Zadania obronne:
1. Wojewody Podlaskiego: 
1) wdrożenie zaleceń pokontrolnych z kontroli kompleksowej realizacji zadań  obronnych w Województwie Podlaskim; 

2) doskonalenie sposobu  zabezpieczenia funkcjonowania Głównego  Stanowiska Kierowania Wojewody Podlaskiego w Zapasowym Miejscu Pracy Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego;
3) aktualizacja dokumentacji dotyczącej organizacji pracy na Głównym 
Stanowisku Kierowania Wojewody Podlaskiego i w Zapasowym Miejscu Pracy;
4) koordynowanie aktualizacji planów operacyjnych funkcjonowania jednostek administracji publicznej;

5) realizacja uzgodnionego z Ministerstwem Obrony Narodowej planu szkolenia obronnego Województwa Podlaskiego w tym udziału w ćwiczeniu operacyjnym 
z wojskami pk. ANAKONDA - 10.
2. Marszałka Województwa Podlaskiego:
1) sprawdzenie rozwiązań przyjętych w Planie operacyjnym funkcjonowania Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego (POF…) dotyczących Głównego Stanowiska Kierowania (GSK), w tym planu przemieszczenia  i uruchomienia GSK w Zapasowym Miejscu Pracy Marszałka (ZMP); 
2) aktualizacja „Planu operacyjnego funkcjonowania Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny”;

3) bieżąca realizacja zadań obronnych wynikających z kompetencyjnego zakresu obowiązków.
3. Starostów i prezydentów miast:

1) praktyczne sprawdzenie rozwiązań przyjętych w Planie operacyjnym funkcjonowania powiatu (miasta) dotyczących GSK, w tym w planie przemieszczenia  i uruchomienia  GSK w Zapasowym Miejscu Pracy  Starosty/Prezydenta; 
2) doposażenie w sprzęt łączności celem poprawy funkcjonowania  systemu kierowania obroną powiatu (miasta);

3) aktualizacja „Planu operacyjnego funkcjonowania powiatu (miasta)  w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny”;

4) udział w przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej;
5) realizacja uzgodnionego z Wydziałem Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego (WBiZK) planu szkolenia obronnego powiatu (miasta).
4.  Wójtów i burmistrzów:

1) przygotowanie dokumentacji  głównego stanowiska kierowania do funkcjonowania w Zapasowym Miejscu Pracy;
2) dostosowanie dokumentacji stałego dyżuru do realnych uwarunkowań organizacyjnych występujących w  gminie, mieście;
3) przeprowadzenie rejestracji i kwalifikacji wojskowej;

4) aktualizacja „Planu operacyjnego funkcjonowania gminy (miasta)  w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny”.
5. Służb zespolonych, inspektoratów i straży wojewódzkich:
1) przygotowanie jednostek organizacyjnych do funkcjonowania w Zapasowym Miejscu Pracy, w tym planu przemieszczenia oraz uruchomienia GSK w ZMP;
2) aktualizacja kart realizacji zadań operacyjnych.

6. Kierowników organów administracji niezespolonej:

1) przygotowanie jednostek organizacyjnych do funkcjonowania w Zapasowym Miejscu Pracy, w tym planu przemieszczenia oraz uruchomienia GSK w ZMP;
2) aktualizacja kart realizacji zadań operacyjnych;

7. Przedsiębiorców wykonujących zadania obronne:

1) zakończenie prac organizacyjno-planistycznych w zakresie szczególnej ochrony
            obiektów kategorii II;
2) realizowanie zadań związanych z przygotowaniem określonych jednostek organizacyjnych do militaryzacji;
3)  aktualizacja kart realizacji zadań operacyjnych.

8. Jednostek służby zdrowia:

1) dokonanie bilansu kadr medycznych za 2009 rok;
2) włączenie jednostek służby zdrowia powiatu do systemu stałego dyżuru starosty,  prezydenta miasta;
3) aktualizacja planu przygotowania publicznej i niepublicznej służby zdrowia do realizacji zadań obronnych w województwie. 
II. Szczegółowy plan realizacji zadań obronnych w województwie podlaskim 
w 2010 r.
	Zadania Wojewody Podlaskiego



	Lp.
	Treść przedsięwzięcia 
	Wykonawca
	Termin

	1.
	Przeprowadzenie aktualizacji „Planu operacyjnego funkcjonowania  województwa podlaskiego ……”, dokonanie uzgodnień w ogniwach administracji publicznej oraz instytucjach realizujących zadania obronne.
	Dyrektorzy Wydziałów   PUW 
i Kierownicy Administracji Publicznej
	luty-marzec 

	2.
	Udział w ćwiczeniu operacyjnym z wojskami 
pk. ANAKONDA -10.
	Dyrektorzy Wydziałów   PUW
 i Kierownicy Administracji Samorządowej
	II kwartał

	3.
	Opracowanie i przesłanie Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowań Obronnych do Departamentu Strategii i Planowania Obronnego MON.
	Dyrektor WBiZK

Kierownicy odziałów 
	luty

	4.
	Sprawdzenie przygotowania do:

1) przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej;

2) rejestracji przedpoborowych.
	Dyrektor WSOiC
	marzec

	5.
	Utrzymanie gotowości do realizacji przedsięwzięć wspomagających mobilizacyjne rozwinięcie Sił Zbrojnych w zakresie :
1) akcji kurierskiej;

2) świadczeń osobistych i rzeczowych.
	Dyrektor WSOiC

Dyrektor WBiZK
	maj

	6.
	Doskonalenie funkcjonowania urzędu w Zapasowym Miejscu Pracy, w tym planu przemieszczenia oraz uruchomienia pracy wojewody na GSK w ZMP.
	Dyrektor BO-A

Dyrektor WBiZK
	kwiecień-czerwiec

	7.
	Praktyczne sprawdzenie funkcjonowania  stałego dyżuru w wybranych jednostkach organizacyjnych województwa .
	Dyrektor WBiZK 

Kierownik

WCZK


	kwiecień

	8.
	Realizacja uzgodnionego z MON planu szkolenia obronnego województwa. 
	Dyrektor WBiZK

Kierownik oddziału spraw obronnych
	marzec-

listopad

	9
	Realizacja planu kontroli problemowych realizacji zadań obronnych.
	Zespół kontrolny

 wojewody
	marzec-listopad

	10.
	Aktualizacja planu przygotowania publicznej 
i niepublicznej służby zdrowia na potrzeby obronne województwa.
	Dyrektor WBiZK
Kierownik oddziału ratownictwa medycznego
	marzec


	Lp.
	Treść przedsięwzięcia 
	Wykonawca
	Termin

	11.
	Coroczne spotkanie z kierownikami Punktów Kontaktowych HNS w celu uściślenia zasad współpracy.


	Kierownik oddziału spraw obronnych

Kierownicy 

PK HNS
	listopad

	12.
	Spotkanie z przedstawicielami WSzW poświęcone ochronie obiektów kat. I na terenie województwa.
	Dyrektor WBiZK

Szef WSzW
	lipiec

	Zadania Marszałka Województwa Podlaskiego



	Lp.
	Treść przedsięwzięcia 
	Wykonawca
	Termin

	13.
	 Uzgodnienie Planu szkolenia obronnego.
	Marszałek   Województwa
	styczeń

	14.
	Sprawdzenie rozwiązań przyjętych w POFU dotyczących GSK, w tym planu przemieszczenia  
i uruchomienia GSK w ZMP Marszałka. 
	Marszałek Województwa
	maj

	15.
	Doskonalenie uruchamiania  systemu stałego dyżuru 
w wybranych jednostkach samorządu województwa.
	Marszałek Województwa
	kwiecień

	16.
	Przeprowadzenie aktualizacji reklamowania pracowników urzędu, z uwzględnieniem wyników wyborów samorządowych. 
	Marszałek Województwa
	grudzień

	17.
	Aktualizacja regulaminu organizacyjnego urzędu do funkcjonowania w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny.
	Marszałek Województwa
	luty

	18.
	Opracowanie planu kontroli, w zakresie realizacji zadań obronnych przez jednostki podległe i podpo- rządkowane. Przesłanie egz. nr 2 do WBiZK PUW.
	Marszałek Województwa
	do 28 lutego

	Zadania starostów i prezydentów miast



	Lp.
	Treść przedsięwzięcia 
	Wykonawca
	Termin

	19.
	Aktualizacji „Planu operacyjnego funkcjonowania... ”.
	Starostowie, Prezydenci
	luty-marzec

	20.
	Uzgodnienie Planu szkolenia obronnego. 
	Starostowie, Prezydenci
	styczeń

	21.
	Udział w przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej.
	Starostowie, Prezydenci
	luty-marzec

	22.
	Utrzymanie gotowości do realizacji zadań w ramach:  
1) akcji kurierskiej;

2) realizacji zadań i obowiązków państwa  gospodarza.
	Starostowie, Prezydenci
	kwiecień

	23.
	Praktyczne sprawdzenie rozwiązań przyjętych w POF powiatu (miasta) dotyczących GSK, w tym planu   przemieszczenia i uruchomienia GSK w Zapasowym Miejscu Pracy Starosty/Prezydenta. 
	Starostowie, Prezydenci
	maj

	24.
	Doskonalenie uruchamiania  systemu stałego dyżuru 
w wybranych jednostkach samorządu miasta, powiatu.
	Starostowie, Prezydenci
	marzec

	25.
	Dokonanie bilansu kadr medycznych za 2009 rok 
i przesłanie go do PUW.
	Starostowie, Prezydenci
	do 10 lutego


	Lp.
	Treść przedsięwzięcia 
	Wykonawca
	Termin

	26.
	Przeprowadzenie aktualizacji  reklamowania pracowników urzędu, z uwzględnieniem wyników wyborów samorządowych.
	Starostowie, Prezydenci
	grudzień

	27.
	Aktualizacja regulaminu organizacyjnego urzędu do funkcjonowania w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny.
	Starostowie, Prezydenci
	luty

	28.
	Sporządzenie i przesłanie do WBiZK PUW sprawozdania z utrzymania rezerw państwowych mobilizacyjnych (rpm) agregatów prądotwórczych (OB – 01) za 2010 rok.
	Starostowie
Prezydenci
	do 15 grudnia

	29.
	Przesłanie do WBiZK PUW wykazu świadczeń osobistych oraz świadczeń  rzeczowych na rzecz obrony.
	Starostowie,

Prezydenci
	do 31 sierpnia



	30.
	Przesłanie do WBiZK PUW planu wydatków finansowych związanych z planowaniem, nakładaniem i przeznaczaniem  obowiązku świadczeń na rzecz obrony.
	Starostowie,

Prezydenci
	do 31 sierpnia

	31.
	Opracowanie planu kontroli problemowej w zakresie realizacji zadań obronnych przez jednostki podległe
 i podporządkowane. Przesłanie egz. nr 2 do WBiZK PUW.
	Starostowie,

Prezydenci
	do 28 lutego

	Zadania wójtów i burmistrzów



	Lp.
	Treść przedsięwzięcia 
	Wykonawca
	Termin

	32.
	Aktualizacja „Planu operacyjnego funkcjonowania …”.
	Burmistrzowie,

Wójtowie


	luty-marzec

	33.
	Uzgodnienie Planu szkolenia obronnego miasta, gminy.
	Burmistrzowie

Wójtowie
	styczeń

	34.
	Przeprowadzenie rejestracji oraz kwalifikacji wojskowej.
	Burmistrzowie, Wójtowie
	luty-marzec

	35.
	Sprawdzenie gotowości do realizacji zadań w ramach:  
1) akcji kurierskiej;

2) świadczeń osobistych i rzeczowych.
	Burmistrzowie, Wójtowie
	kwiecień

	36.
	Przygotowaniu dokumentacji  głównego stanowiska kierowania do funkcjonowania w Zapasowym Miejscu Pracy.
	Burmistrzowie, Wójtowie
	maj

	37.
	Praktyczne sprawdzenie funkcjonowania  stałego dyżuru w wybranych jednostkach organizacyjnych gminy, miasta.
	Burmistrzowie, Wójtowie
	marzec

	38.
	Przeprowadzenie reklamowania pracowników urzędu, z uwzględnieniem wyników wyborów samorządowych. 
	Burmistrzowie, Wójtowie
	grudzień

	39.
	Aktualizacja regulaminu organizacyjnego do funkcjonowania w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny.
	Burmistrzowie, Wójtowie
	luty


	Lp.
	Treść przedsięwzięcia 
	Wykonawca
	Termin

	40.
	Sporządzenie i przesłanie do WBiZK PUW sprawozdania z utrzymania rpm agregatów prądotwórczych (OB – 01) za 2010 rok.
	Burmistrzowie, Wójtowie
	do 15 grudnia

	41.
	Przesłanie do WBiZK PUW wykazu świadczeń osobistych oraz świadczeń  rzeczowych na rzecz obrony.
	Burmistrzowie, Wójtowie
	do 31 sierpnia

	42.
	Przesłanie do WBiZK PUW planu wydatków finansowych związanych z planowaniem, nakładaniem i przeznaczaniem  obowiązku świadczeń na rzecz obrony.
	Burmistrzowie, Wójtowie
	do 31 sierpnia

	43.
	Opracowanie planu kontroli, w zakresie realizacji zadań obronnych przez jednostki podległe 
i podporządkowane. Przesłanie egz. nr 2 do WBiZK. 

	Burmistrzowie, Wójtowie
	do 28 lutego

	Zadania służb , inspekcji i straży wojewódzkich



	Lp.
	Treść przedsięwzięcia 
	Wykonawca
	Termin

	44.
	Aktualizacja kart realizacji zadań operacyjnych.
	Kierownicy Instytucji
	wrzesień

	45.
	Przygotowanie urzędu do funkcjonowania 
w Zapasowym Miejscu Pracy, w tym planu przemieszczenia oraz uruchomienia pracy GSK 
w ZMP.
	Kierownicy Instytucji
	maj

	46.
	Aktualizacja regulaminu organizacyjnego do funkcjonowania w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny.
	Kierownicy Instytucji
	luty

	Zadania przedsiębiorców wykonujących zadania obronne



	Lp.
	Treść przedsięwzięcia 
	Wykonawca
	Termin

	47.
	Aktualizacja kart realizacji zadań operacyjnych.
	Dyrektorzy wytypowanych przedsiębiorstw
	wrzesień

	48.
	Ujęcie zadań obronnych  w statutach i regulaminach organizacyjnych oraz w obowiązkach pracowników realizujących zadania obronne.
	Dyrektorzy wytypowanych przedsiębiorstw
	styczeń

	49.
	Zakończenie prac organizacyjno-planistycznych 
w zakresie szczególnej ochrony obiektów kategorii II.
	Dyrektorzy wytypowanych przedsiębiorstw
	marzec

	50.
	Realizowanie zadań związanych z przygotowaniem określonych jednostek organizacyjnych do militaryzacji.
	Dyrektorzy wytypowanych przedsiębiorstw
	czerwiec

	51.
	Aktualizacja reklamowania pracowników przedsię-biorstwa.
	Dyrektorzy wytypowanych przedsiębiorstw
	październik

	52
	Sporządzenie i przesłanie do WBiZK PUW sprawozdania z utrzymania rpm agregatów prądotwórczych (OB – 01) za 2010 rok.
	Dyrektorzy wytypowanych przedsiębiorstw
	do 15 grudnia


Szczegółowy plan realizacji zadań obronnych w województwie podlaskim w 2010 roku należy zrealizować: 
a) w pkt 49 przez: 

      -
opracowanie regulaminu organizacyjnego bazy formowania Zmilitaryzowanego
         Oddziału Ochrony (ZOO),

      -  opracowanie planu formowania ZOO, 
      - uzgodnieniu dokumentacji z Dyrektorem Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania 
          Kryzysowego Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego,
b) w pkt 50  przez:

-
 opracowanie ramowego regulaminu organizacyjnego Zmilitaryzowanego Oddziału  
    Budowy Dróg (ZOBD),
      - opracowanie Planu uzupełnienia potrzeb osobowych, sprzętowych i materiałowych 
          ZOBD,
      -
 złożenie do właściwego Komendanta Wojskowej Komendy Uzupełnień 
          zapotrzebowania na uzupełnienie potrzeb kadrowych ZOBD,
      -
 wystąpienie z wnioskami do właściwych organów samorządu terytorialnego 
          z wnioskami o wydanie decyzji administracyjnych na uzupełnienie potrzeb
         sprzętowych i materiałowych.
	Zadania placówek służby zdrowia



	Lp.
	Treść przedsięwzięcia 
	Wykonawca
	Termin

	53.
	Aktualizacja kart realizacji zadań operacyjnych.
	Dyrektorzy placówek
	wrzesień

	54.
	Dokonanie bilansu kadr medycznych za 2009 rok
 i przesłanie go do starostw.
	Dyrektorzy placówek
	do 10 lutego

	55.
	Ujęcie zadań obronnych  w statutach i regulaminach organizacyjnych oraz w obowiązkach pracowników realizujących zadania obronne.
	Dyrektorzy placówek
	styczeń

	56.
	Aktualizacja reklamowania pracowników placówki. 
	Dyrektorzy placówek
	październik

	57.
	Aktualizacja dokumentacji dotyczącej świadczeń osobistych i rzeczowych.
	Dyrektorzy placówek
	luty

	58.
	Podjęcie prac organizacyjnych w celu zabezpieczenia rozwinięcia Zastępczych Miejsc Szpitalnych w rejonie odpowiedzialności.
	Dyrektorzy placówek
	maj

	59.
	Uczestniczenie w aktualizacji planu przeniesień personelu medycznego wewnątrz województwa.
	Dyrektorzy Placówek
	luty-marzec


III. Na podstawie zarządzenia Nr 127/09 Wojewody Podlaskiego z dnia 09 listopada  
        2009 r. należy opracować do dnia 31 stycznia 2010 r. wytyczne oraz kalendarzowy plan
        działania w sprawie realizacji zadań obronnych w 2010 r.
  Wyciągi z wytycznych i kalendarzowego planu działania należy przesłać do jednostek  
   podległych i podporządkowanych zgodnie z właściwością.
    Z up. Wojewody Podlaskiego

          (-) Bogusław Maksim

               Dyrektor Wydziału

Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego
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