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WSTEP

Pomoc spofeczna jest, zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r o
pomocy spo’fecznej1 instytucjg polityki spotecznej panstwa, majacg na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sg one w stanie pokonaé, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i
mozliwoSci.

Pomoc spoteczng organizujg organy administracji rzgdowej i samorzadowej,
wspotpracujgc w tym zakresie, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami
spotecznymi i pozarzagdowymi, Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Od 1 kwietnia 2007r., w zwiazku z nowelizacjg ustawy o pomocy spotecznej?
do zadan wojewody nalezy finansowe, wspieranie programoéw, realizowanych w
okreslonym przez niego obszarze pomocy spotecznej, przez jednostki samorzadu
terytorialnego lub organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalnos¢ w zakresie
pomocy spotecznej, osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajagce na podstawie
przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwigzkow wyznaniowych oraz o gwaranc;ji
wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie
dziatalnosci w zakresie pomocy spotecznej.

Pomoc spoteczna winna wspiera¢ osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych
do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia¢ im zycie w warunkach
odpowiadajgcych godnosci cztowieka. Winna rowniez zapobiega¢  sytuacjom
kryzysowym przez podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego
usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem. W ramach tych
dziatan wyptacane sg rozne swiadczenia, ale takze prowadzona jest praca socjalna i
poradnictwo specjalistyczne, tworzona i rozwijana niezbedna infrastruktura socjalna,
Jednoczesnie dokonywane sg analizy i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na
okreslone sSwiadczenia pomocy spotecznej oraz niezbedne do realizacji zadania,
wynikajgce z rozeznanych potrzeb spotecznych i determinujgce potrzebe tworzenia
nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych

potrzeb.

' Dz. U. Nr 64, poz. 593, z p6z. zm.
*art. 22 pkt 14 cyt. ustawy



Swiadczenia pomocy spotecznej udzielane przez powiaty i gminy,
finansowane byly ze srodkéw wiasnych oraz ze srodkéw z budzetu panstwa,
przekazanych jednostkom na realizacje zadan zleconych oraz na dofinansowanie
zadan wtasnych. Decyzje o przyznaniu przynajmniej jednej z form pomocy otrzymat
co 11. mieszkaniec wojewddztwa (ponad 111 tys. oséb), a ze swiadczen posrednio
lub bezposrednio skorzystata co 7 osoba.?

Potrzeba objecia pomocg tak duzej grupy beneficjentow stanowi ogromne
zadanie dla administracji rzadowej i samorzgdowej, ktore - aby mu sprosta¢ - muszg
szuka¢ innych form umozliwiajgcych niesienie pomocy osobom jej potrzebujacych,
ale przede wszystkim spotecznych partneréw do realizacji tych zadan.

Konieczna jest zatem jest efektywniejsza wspotpraca z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi instytucjami w zakresie realizacji réznych zadan pomocy
spotecznej, a takze integrowanie stuzb oraz organizacji pozarzadowych, w celu
zwiekszania skutecznosci dziatan na rzecz rozwigzywania istniejgcych problemow
spotecznych.

Organizacje pozarzadowe stanowig doskonatg baze dla rozwoju lokalnych
spotecznosci, poniewaz skupiajg w swoich szeregach najaktywniejszych i najbardzie;
wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli danego srodowiska. Celowym jest wiec
wiaczenie podmiotow pozarzadowych w system funkcjonowania gminy / powiatu /
wojewddztwa na zasadzie réwnoprawnego partnerstwa. Dziatajgce na zasadach
osobistego zaangazowania, pracy wolontaryjnej oraz majac mozliwosci
podejmowania nowatorskich sposobdéw dziatania, organizacje pozarzadowe szybko i
trafnie docierajg do najbardziej potrzebujacych oraz sg w stanie realizowac te
zadania, ktore nie sg w petni realizowane przez samorzad gminny.

Dziatalno$¢ organizacji wywodzi sie z reguly z przestanek religijnych,
filantropijnych, oparta jest na ideatach altruistycznych, i co bardzo istotne — stanowi o
podmiotowosci spoteczenstwa, dajac wyraz jego dgzeniom do decydowania o tym,
co jest naprawde wazne i potrzebne dla zycia zbiorowego. Ich wiodacym celem jest
wspolna dla wszystkich idea pomocy sobie poprzez pomoc innym, wszystkie dziatajg

na zasadzie wspolnoty problemow, pozwalajgcej na przetamywanie barier

? Ocena stanu i efektywnosci pomocy spotecznej w wojewoddztwie podlaskim za rok 2006 — Wydziat Polityki
Spotecznej, Podlaski Urzad Wojewodzki w Bialymstoku, kwiecien 2007r.



samotno$ci i izolacji, na wydobycie sie z trudnej sytuacji i obudzenie nadziei na
poprawe.

Najwiekszym atutem grup samopomocowych jest mozliwos¢ ich
natychmiastowego reagowania na pojawiajgce sie w danym srodowisku problemy juz
od momentu wystgpienia zjawiska, duza aktywnos¢ i elastycznos¢, mozliwos¢
dostosowania form i metod dziatania do aktualnego zapotrzebowania i w sposéb
wynikajagcy z  oczekiwan  srodowiska. Daje to mozliwos¢  szybkiego
,Zagospodarowania” tych ptaszczyzn problemowych zycia spotecznego, ktérym
instytucje publiczne w ttoku swoich zadanh i brakéw finansowych nie sg w stanie

sprostac.

Program wspotpracy Wojewody Podlaskiego z organizacjami pozarzadowymi
ma na celu okreslenie obszaréw pomocy spotecznej uznanych za priorytetowe w
najblizszych kilku latach , a takze - sprecyzowanie zasad wyboru dziatan na rzecz
poprawy jakosci zycia i petniejszego zaspokajania potrzeb spotecznych mieszkancéow
Podlasia z wykorzystaniem zasobow i mozliwosci trzeciego sektora, ktére w ramach

tego programu bedg wspierane finansowo.



I. POSTANOWIENIA OGOLNE

llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) Wojewoddztwie — rozumie sie przez to Wojewddztwo Podlaskie,

2) Wojewodzie — rozumie sie przez to Wojewode Podlaskiego,

3) Urzedzie — rozumie sie przez to Podlaski Urzgd Wojewddzki w Biatymstoku,

4) Wydziale — rozumie sie przez to Wydziat Polityki Spotecznej PUW w
Biatymstoku,

5) Organizacjach pozarzadowych - rozumie sie przez to organizacje
pozarzgadowe oraz inne podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego, o
ktorych mowa w art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593, z p6z. zm.)

6) Ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 12 marca 2004r. o pomocy

spotecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593, z p6z. zm.)

Program okresla cele, zasady, zakres i formy wspotpracy Wojewody z trzecim
sektorem, ktorych realizacja zwigzana bedzie z ich finansowaniem lub
dofinansowaniem z budzetu Wojewody.

Wojewoda corocznie bedzie ustalat wysokos¢ sSrodkow finansowych
przeznaczonych dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadah pomocy
spotecznej oraz harmonogram dziatan, w ramach ktorych bedzie przyznawana

dotacja — Zatagcznik Nr 2.

Il. OBSZAR WSPOLPRACY

Obszary wspotpracy Wojewody Podlaskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
pozostatymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, obejmuja :

- bezdomnosc,

- integracje uchodzcéw,

- wsparcie os6b z zaburzeniami psychicznymi,

- przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,

- zapobieganie niedostosowaniu spotecznemu dzieci i mtodziezy.

- rozw@j poradnictwa specjalistycznego w zakresie pomocy osobom bezdomnym,

cudzoziemcom, ofiarom handlu ludzmi, ofiarom i sprawcom przemocy, osobom i



rodzinom o0sO6b z zaburzeniami psychicznymi oraz osobom zagrozonym

wykluczeniem spotecznym.

Il. CEL | ZASADY WSPOLPRACY
Celem wspoétpracy Wojewody z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest zaspokojenie potrzeb
mieszkancow regionu, poprzez stworzenie warunkéw do pomocy osobom
zagrozonym bezdomno$cig, ubdstwem, chorobg, wykluczeniem spotecznym itp. oraz
zapewnienie poradnictwa w tym zakresie.
Wspieranie organizacji pozarzadowych w realizowaniu waznych celéw spotecznych
odbywa sie poprzez m.in.:
a) zlecanie organizacjom pozarzgdowym zadah pomocy spotecznej,
b) przygotowanie wtasnych programow, ktére realizowane sg przy wspétpracy
organizacji pozarzgdowych,
c) realizacja programow rzagdowych z zakresu polityki spotecznej, w ktérych
uczestniczg organizacje pozarzadowe,
d) tworzenie bazy organizacji pozarzagdowych we wspétpracy z samymi
organizacjami i biezgce jej aktualizowanie.
Przy podejmowaniu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi Wojewoda kierowaé
sie bedzie zasadami:
1) partnerstwa - co oznacza, ze organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie
okreslonej w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajagcym z odrebnych przepiséw,
uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych,
wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan
publicznych,
2) pomocniczosci przy suwerennosci stron - co oznacza, ze Wojewoda
respektujgc odrebnosc¢ i suwerennos¢ organizacji pozarzadowych wspétpracuje z
tymi organizacjami, a takze wspiera ich dziatalnos¢ oraz umozliwia realizacje zadan
pomocy spotecznej na zasadach i w formie okreslonej w ustawie,
3) efektywnosci - w mysl ktérej Wojewoda przy zlecaniu organizacjom
pozarzgdowym zadan pomocy spotecznej, dokonuje wyboru najefektywniejszego
sposobu wykorzystania $rodkdéw publicznych, przestrzegajgc zasad uczciwej

konkurencji,



4) wzajemnego poszanowania - cO oznacza, iz Wojewoda i organizacje
pozarzadowe realizujgc wspolnie zadania pomocy spotecznej sg w stosunku do
siebie rownorzednym partnerem,

5) jawnosci podejmowanych dziatan - zgodnie z ktérg Wojewoda udostepnia
wspoétpracujgcym z nim organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach i
celach realizowanych zadah pomocy spotecznej, w ktérych mozliwa jest wspotpraca

z tymi organizacjami.

ll. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Realizatorem Programu ze strony Wojewddztwa bedzie, stosownie do obszarow
swojego dziatania, Wydziat Polityki Spotecznej Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Biatymstoku.

Tryb postepowania o udzielenie dotacji, sposéb jej rozliczenia oraz sposob kontroli
wykonywania zadania zleconego w zakresie pomocy spotecznej bedzie odbywac sie
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. Nr 64, poz. 593 ze zm.).

Zasady przyznawania dotacji, oraz kryteria stosowane przy wyborze ofert na
realizacje zadan okres$la Zatgcznik nr 1 do Programu.

Szczegotowy harmonogram przeprowadzania otwartych konkurséw ofert na
realizacje zadanh okre$la Zatgcznik nr 2 do Programu.

Dopuszcza sie zmiane puli $rodkow finansowych przeznaczonych do
rozdysponowania na dofinansowanie realizacji zadan publicznych, stosownie do
wysokosci wydatkow przewidzianych na okreslony cel w budzecie Wojewody na
dany rok oraz przeprowadzenie otwartych konkurséw ofert w innych terminach niz

wymienione w harmonogramie (Zatgcznik nr 2)

IV. FORMY WSPOLPRACY

Wspotpraca Wojewody w sferze zadan pomocy spotecznej z organizacjami

pozarzgdowymi bedzie prowadzona w nastepujgcych formach:



1) zlecanie organizacjom realizacji zadan pomocy spotecznej w formie powierzania
wraz z udzieleniem dotacji na ich sfinansowanie oraz wspieranie wykonywania
zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacj;

2) wspotorganizowanie i wspétfinansowanie imprez, narad, szkolen, konferencji,
seminariéw;

3) udostepnianie organizacjom materiatdbw promocyjnych Wojewody w przypadku

organizowania regionalnych, krajowych i miedzynarodowych konferencji, sympozjéw

i innych imprez,

4) informowania organizacji pozarzadowych o mozliwosciach pozyskania

pozabudzetowych srodkéw finansowych.

V. EFEKTY WSPOLPRACY

Poprzez realizacje Programu spodziewane jest osiggniecie nastepujgcych efektéw:

1) zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan zwigzanych z realizacjg
zadan w zakresie polityki spotecznej;

2) upowszechnienia modelu realizacji zadan publicznych we wspétpracy sektora
pozarzagdowego z administracja publiczng, budowanie form dialogu
obywatelskiego;

3) zintegrowanie dziatan wtadz publicznych i organizacji pozarzagdowych na rzecz
rozwigzywania waznych probleméw spotecznych;

4) poszerzenie wiedzy na temat mozliwosci i roli trzeciego sektora w tworzeniu
spoteczenstwa obywatelskiego;

5) wykorzystanie potencjatu i roli organizacji pozarzgdowych w budowaniu
spoteczenstwa obywatelskiego;

6) wzrost zainteresowania $rodowisk lokalnych mozliwosciami dziatania w
organizacjach pozarzadowych oraz ograniczenie zjawisk izolacji i
marginalizacji niektorych grup spotecznych;

7) wzrost uczestnictwa réznych grup spotecznych w rozwigzywaniu problemow

lokalnych;



Zatacznik nr 1
Zasady przyznawania dotacji, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert na
realizacje zadan pomocy spotecznej

. Podmiotami uprawnionymi do ztozenia oferty sg dziatajgce w obszarze pomocy
spotecznej:

a) organizacje pozarzadowe,

b) podmioty wymienione w art. 25 ust. 1 pkt 2 ustawy o pomocy spoteczne;j.
. Przyznanie dotacji nastepuje na zasadzie wspierania realizacji zadah w sferze
pomocy spotecznej. Wnioskowana kwota dotacji nie moze przekracza¢ 80%
kosztéw finansowych realizacji catego zadania.
. O dotacje mogg ubiegaC sie te z ww. podmiotéw, ktdére wskazg co najmniej
jednego partnera (publicznego, spotecznego lub prywatnego) w realizacji zadania
oraz wspolnie pokryjg czes¢ kosztdéw biezgcych projektu.
. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest przestanie w terminie okreslonym w
ogtoszeniu o konkursie, oferty zgodnej ze wzorem okreslonym w rozporzgdzeniu
Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie okreslenia wzoru
oferty podmiotu uprawnionego (Dz. U. Nr 44, poz. 427) na adres: Podlaski Urzad
Wojewddzki w Biatymstoku, Wydziat Polityki Spotecznej, ul. Mickiewicza 3, 15-
213 Biatystok.
. Do oferty nalezy dotaczy¢:
a) aktualny odpis potwierdzajgcy wpis do wiasciwej ewidencji lub rejestru
sgdowego dotyczacego statusu prawnego uprawnionego podmiotu i
prowadzonej przez niego dziatalnosci (wazny do 3 miesiecy od daty
wystawienia),
b) aktualny statut oferenta lub dekret koscielny,
c) sprawozdanie finansowe i merytoryczne z dziatalnosci podmiotu za ubiegty
rok (sprawozdanie merytoryczne powinno zawiera¢ informacje o
podejmowanych dziataniach, grupie odbiorcéw, formach realizacji zadan oraz
ich efektach);w przypadku organizacji dziatajgcych krocej, za spetnienie
wymogu uwaza sie sprawozdanie za okres: od rejestracji do daty ogtoszenia

konkursu,
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d) pozytywng opinie o dziatalnosci podmiotu uprawnionego wydang przez
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej witasciwego samorzadu
terytorialnego oraz potwierdzenie uwzglednienia zaproponowanych rozwigzan
w przyjetej strategii rozwigzywania problemow spotecznych lub programie
pomocy spoteczne.

6. Wszelkie dokumenty powinny by¢ ztozone w oryginale lub poswiadczone (przez
osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu zgodnie z zapisem w KRS) za
zgodno$¢ z oryginatem ich kserokopie lub odpisy, z datg potwierdzenia.

7. Z budzetu Wojewody mogq by¢ dotowane tylko zadania realizowane na terenie
wojewodztwa podlaskiego lub na rzecz jego mieszkancéw.

8. Na realizacje zadania podmioty uprawnione moga ztozy¢ po jednej ofercie.

9. Oferty niekompletne i nieprawidtowo wypetnione, ztozone po terminie Ilub
dotyczace dziatan wykraczajgcych poza zadania statutowe organizacji, nie beda
rozpatrywane.

10.Ze wzgledow formalnych nie bedg rozpatrywane oferty podmiotéw ktore,
realizujgc zadnie w roku poprzednim:

- wykorzystaty srodki finansowe w sposob niezgodny z zapisem umowy,
- nieterminowo rozliczyty dotacje,
- nie dokonaty w terminie zwrotu niewykorzystanych srodkéw.

11.Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

12.Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, ktorej wzor okresla
rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 4 kwietnia 2005 r. w sprawie
okreslenia ramowego wzoru umowy O realizacje zadania z zakresu pomocy
spotecznej (Dz. U. Nr 61, poz. 545), pomiedzy Wojewodg Podlaskim a podmiotem
uprawnionym.

13.Podmiot dotowany, po zakonczeniu realizacji zadania, zobowigzany jest do
przedstawienia szczegoétowego sprawozdania merytorycznego i finansowego z
wykonanego zadania zgodnego ze wzorem okreslonym w rozporzgdzeniu
Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie okreslenia wzoru
sprawozdania z realizacji zadania z zakresu pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 44,
poz. 428).

14.Rozpatrzenie ofert nastgpi w terminie nie przekraczajgcym 14 dni od uptywu
terminu ich sktadania z zastosowaniem art. 30 i 31 ustawy.

15. Postepowanie konkursowe przeprowadza Zespot Opiniujacy.
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16.Ostateczng decyzje o wyborze ofert i przyznaniu badz odmowie przyznania
dotacji podejmuje Wojewoda, po zapoznaniu sie z opinig powotanego przez
siebie Zespotu Opiniujacego. Rozstrzygniecie konkursu podaje sie do publicznej
wiadomoséci w portalu internetowym Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego
www.bialystok.uw.gov.pl.
17.Wojewoda moze odmowi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania
dotacji, wowczas gdy podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnos¢ do
czynnosci prawnych badz zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci
podwazajgce wiarygodnos¢ merytoryczng lub finansowg oferenta.
18. Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na:
a) zobowigzania powstate przed datg zawarcia umowy o udzielenie dotacji,
b) pokrycie kosztéw statutowych nie zwigzanych bezposrednio z realizacjg
danego zadania lub trudnych do wyodrebnienia,
c) wydatki inwestycyjne,
d) pokrywanie niektorych biezgcych kosztéw funkcjonowania projektodawcy,
takich jak: czynsz, energia elektryczna, opfaty telefoniczne, z wyjatkiem tych
naktadow, ktére ponoszone sg w bezposrednim zwigzku z realizacjg zadania.
e) pokrycie wynagrodzenia zwigzanego z zatrudnieniem na podstawie umowy
o prace.
19. Przy rozpatrywaniu ofert brane bedg pod uwage nastepujace kryteria:
a) merytoryczne (stopien, w jakim oferta odpowiada warunkom realizacji
zadania, zakres ewaluacji — formy, narzedzia, mozliwos¢ kontynuaciji), 0-10
pkt.
b) finansowe (koszty realizacji zadania w stosunku do zakresu i liczby oséb
objetych projektem, udziat $rodkéw wiasnych oferenta, inne Zrodta
finansowania), 0-5 pkt.
Cc) organizacyjne (posiadane zasoby kadrowe - profesjonalizm kadry,
dotychczasowe doswiadczenie w realizacji zadan podobnego typu), 0-5 pkt.
d) ocena dotychczasowej wspotpracy z administracjg publiczng (rzetelne oraz
terminowe wykonywanie i rozliczanie zadan zleconych w ubiegtych latach),
0-5 pkt.
e) innowacyjnosc¢ lub kontynuacja rozpoczetego zadania, 0-5 pkt.
20.Wojewoda zastrzega sobie prawo kontroli wykorzystania przyznanej dotacji w

dowolnym czasie.
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Zatacznik nr 2

Harmonogram otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan pomocy spotecznej

Termin Termin . )

Lp. | Nazwa zadania / obszar dziatan ogtoszenia realizacji Pula srodkow do

: . rozdysponowania

konkursu zadania

1

2

3

4
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Zatacznik nr 3
Oferta podmiotu uprawnionego

Wzor oferty podmiotu uprawnionego zgodny z Rozporzgadzeniem Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie okreslenia wzoru oferty podmiotu
uprawnionego (Dz. U. z dnia 21 marca 2005 .)

(data i1 miejsce zlozenia oferty)
OFERTA PODMIOTU UPRAWNIONEGO
I. Dane podmiotu uprawnionego ubiegajacego sie o realizacje

zadania:
1. Peina nazwa podmiotu:

4. Doktadny adres: .......... Ul. et e e e e
gmina ........... powiat .......... wojewdbdztwo .........
5. Tel.: .. faks: ... oo iiiiio
e-mail: ..., http:// oo

6. Numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym rejestrze
oraz numer 1 data wpisu lub rejestracji:

7. Numer NIP: ............. numer REGON: ............ ... ...

8. Nazwa banku i1 numer rachunku: ........... . . ..

9. Imiona i nazwiska oraz funkcje osdéb upowaznionych do
reprezentowania podmiotu w kontaktach zewnetrznych i
posiadajacych zdolno$¢ do podejmowania zobowiagzan
finansowych w imieniu podmiotu (zawierania uméw) :

10. Nazwa, adres i telefon kontaktowy placdwki bezposrednio
wykonujacej zadanie, na ktdére podmiot ubiega sie o
o L oo B =Y
11. Osoba upowazniona do skitadania ewentualnych wyjasnien i
uzupeinien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr
telefonu kontaktowego) 1% ...ttt e e
12. Cele statutowe, przedmiot dziatalnos$ci statutowej:

II. Opis zadania*
1. Nazwa zadania:

14



IITI.

Iv.

3. Szczegdbiowy opis planowanych dzialtan przy realizacji
zadania:

4. Termin realizacji zadania od ............ do .o
Miejsce realizacji zadania: .......ceeeiiiiiiiiiiiennns
5. Posiadane zasoby, ktére zapewnia realizacje zadania:
Kadrowe (z opisem kwalifikacji):
Rzeczowe (z opisem stanu 1 podaniem wartosci) :

6. Sposdb rekrutacji uczestnikdéw (liczba i charakterystyka
ze wzgledu na istotne dla zadania cechy, np. wiek, pte¢,
miejsce zamieszkania, status materialny) :

8. Partnerzy w realizacji zadania (ze szczegdlnym
uwzglednieniem organdéw administracji publicznej):

9. Informacja o dotychczasowym dos$wiadczeniu w realizaciji
zadania, ktérego dotyczy oferta, lub zadania podobnego
typu:

10. Informacje na temat dotychczasowych zadan realizowanych
réowniez we wspdipracy z administracja publiczna:

11. Dodatkowe informacje, ktdére zdaniem podmiotu
uprawnionego mogg mieé wpiyw na ocene oferty:

12. Inne informacje, wymagane zgodnie z trescia ogloszenia
o otwartym konkursie ofert:

Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania

Catkowity koszt (w z1) [ ]
w tym:

- wnioskowana wielko$é¢ dotacji (w zi) [ ]

- wielko$¢ Srodkéw wirasnych (w zi) [ ]

- wielkos$¢ Srodkdéw pozyskanych z innych zZrdéddei [ ]

Inne wybrane informacje dotyczace zadania*
1. Adresaci dziatan przy realizacji zadania - nalezy
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oznaczy¢ znakiem X nie wiece]j niz 3 najwazniejsze grupy
adresatdéw dziatan:

[ ] Osoby bezdomne [ ] Osoby w podesztym wieku
[ ] Osoby ubogie [ 1] UchodzZcy
[ ] Osoby niepeilnosprawne [ ] Osoby i1 rodziny
i chore wymagajace interwencji
kryzysowe]
[ ] Osoby bezrobotne [ 1 Ofiary przemocy w
rodzinie
[ ] Osoby samotnie [ ] Organizacje 1 instytucje
wychowujace dzieci prowadzace dziatalnosé
w zakresie pomocy
spoiecznej
[ ] Dzieci i mitodziez z [ ] Uzaleznieni od alkoholu
rodzin majacych lub narkotykéow
trudnos$ci w
wypeinianiu
swoich zadan
[ ] Inne ... ieeeennnn

2. Typ dziatan - nalezy oznaczy¢ znakiem X nie wiecej niz 3
najwazniejsze typy dziatan przy realizacji zadania:

[ 1] Pomoc finansowa [ ] Pielegnacja

[ ] Pomoc rzeczowa [ ] Praca socjalna

[ ] Pomoc zywnos$ciowa, [ ] Animowanie dziatan
w tym wydawanie samopomocowych
positkow

[ ] Ustugi opiekuncze, [ ] Opieka pozaszkolna nad
w tym robienie zakupdw, dzieémi
przygotowywanie
positkoéw,

pomoc w czynnos$ciach
gospodarczych i

porzadkowych
[ ] Pomoc w zakresie [ ] Szkolenia dla kadry
poradnictwa i pomocy spoteczne]
informacji
[ 1 Szkolenia dla oséb [ 1 Zbieranie 1 przetwarzanie
objetych pomocg lub informacji waznych dla
ich opiekundw funkcjonowania pomocy
spotecznej
[ ] Terapia/rehabilitacja [ ] Finansowanie dziatan
innych organizacji i
instytucji
[ ] Opieka stacjonarna [ ] Specjalistyczne usiugi
opiekunicze
[ ] Opieka pdistacjonarna [ ] Pomoc w zatatwianiu spraw
(dzienna) urzedowych, uzyskaniu

S$wiadczen socjalnych,
emerytalno-rentowych
[ ] Mieszkania chronione [ ] InNne .«.voveeneennenn.

3. Liczbowe okres$lenia skali dziatan przy realizacji
zadania (prosimy uzy¢ miar adekwatnych do danego typu
zadania, np. liczba osdéb objetych pomoca, liczba rodzin
objetych programem, liczba porad udzielonych
tygodniowo) :

4. Ogdlna liczba osdbb pracujacych przy realizacji zadania
[ ], w przeliczeniu na peilne etaty [ ], w tym
wolontariusze [ ], w przeliczeniu na peilne etaty



[ 1.

5. Opis bazy lokalowej (wylacznie dla placdwek opieki
stacjonarnej, dziennej oraz noclegowni) :
1) Rodzaj obiektu

2) Powierzchnia uzytkowa (m?) | ]

3) Stan prawny nieruchomos$ci / warunki dzierzawy

4) Liczba miejsc w obiekcie i ich podzial ze wzgledu na
grupy osdbb objetych pomoca:

5) Stan techniczny i1 wyposazenie obiektu istotne z
punktu widzenia realizacji zadania:

6) Ogbdblny koszt utrzymania obiektu w przeliczeniu na 1
osobe miesiecznie: [ ]

V. Kosztorys ze wzgledu na typ kosztéw zadania*

Lp. Rodzaj kosztédw (wydatkdéw) i sposdb ich Koszt W tym wydatki W tym ze
kalkulacji (w z1) wnioskowanej Srodkéw
dotacji wtasnych
(w z1) (w zk)
OGOZEM:

VI. Kosztorys ze wzgledu na zZrédio finansowania zadania

Zrédio Kwota Udziat $rodkéw
(w z1) w %

Wnioskowana kwota dotaciji

Posiadane $rodki witasne (na jakich zasadach przyznane)

Ewentualne wptaty i optaty uczestniké4w projektu - z jakiego

tytuiu

Inne zrd6édta finansowania (okre$lié¢, na jakiej podstawie

przyznano badZz zapewniono $rodki) :

1) publiczne - wymienié¢

2) niepubliczne - wymienic¢

OGOLEM: 100%

VII. Uwagi mogace mieé¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

VIII. Pozafinansowy wkitad wtasny podmiotu w realizacje zadania
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(np. praca wolontariuszy):

(piecze¢ podmiotu uprawnionego) (podpis osoby upowaznionej
do skladania os$wiadczen
woli w imieniu podmiotu

uprawnionego)

X. Zataczniki i ewentualne referencje:
1. Aktualny wyciag z rejestru lub ewidencji (wazny do 3
miesiecy od daty uzyskania)
2. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok
3. Statut podmiotu uprawnionego ...........
4

XI. Poswiadczenie zlozenia oferty (miejscowosé, data, podpis -
wypeinia organ) :

XII. Adnotacje urzedowe:

(miejscowos$é¢, data) (podpis pracownika przyjmujacego oferte)

*

W przypadku prowadzenia przez podmiot kilku réznych placowek wskazane punkty nalezy
wypetni¢ odrebnie dla kazdej placowki.
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Zatacznik nr 4

Sprawozdanie z realizacji zadania z zakresu pomocy spotecznej

Wz6r sprawozdania zgodny z rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8

marca 2005 r. w sprawie okreslenia wzoru sprawozdania z realizacji zadania z

zakresu pomocy spotecznej (Dz. U. z dnia 21 marca 2005 r.)

WZOR

(pieczeé¢ podmiotu
przyjmujacego zlecenie)

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ "

(nazwa wykonywanego zadania)

termin realizacji zadania w okresie od ....... do .........
okreslonego umowa o realizacje zadania z zakresu pomocy
spolecznej, zawarta W dNiU ...t i ittt ettt ettt et
o) 10T Y Y

(nazwa podmiotu przyjmujacego zlecenie)

Data zlozZzenia SPrawOzZdania: ..o oo eeeeeeeens
Okres sprawozdawczy: od .......... do ...

Czes¢é I. Sprawozdanie merytoryczne

1. W jakim stopniu planowane cele zostaty zrealizowane:

2. Opis zrealizowanego zadania (zgodnie z planowanymi
dziataniami okre$lonymi w ofercie podmiotu i umowie) :

3. Informacje o uczestnikach (liczba i charakterystyka ze
wzgledu na istotne dla realizacji zadania cechy, np. wiek,
pteé¢, miejsce zamieszkania, status materialny):

4. Rezultaty realizacji zadania (zgodnie z informacja zawartg w
ofercie podmiotu) :

5. Rola innych podmiotéw w realizacji zadania (z uwzglednieniem
organéw administracji publicznej):
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6. Liczba oséb objetych pomoca w okresie sprawozdawczym z

uwzglednieniem podziatu na kobiety,

Mezczyzni:
Czes$é II.
A. Informacja o

Catkowity koszt (w
w tym:

- wielko$¢ dotacji

- wielko$¢ Srodkédw

- wielkos$¢ Srodkow

1. Kosztorys ze wzgledu na typ kosztdw

Kobiety:

Sprawozdanie finansowe

mezczyzn 1 dzieci:

Dzieci:

wydatkach przy realizacji zadania

zt)

(w z1)

wtasnych (w z1)

pozyskanych z innych Zrédel [ ]

(wydatkéow) w zit

Lp. Rodzaj
kosztow
(wydatkow) i
sposdéb ich

Cato$¢ zadania

Poprzednie okresy
sprawozdawcze

Biezacy okres

kalkulacji

(narastajaco) sprawozdawczy
Koszty w tym Koszty w tym Koszty w tym
(wydatki) wydatki z (wydatki) wydatki z (wydatki) wydatki z
catkowite dotaciji catkowite dotacji catkowite dotacji

OGOLEM:

2. Kosztorys ze wzgledu na zrdéddio finansowania zadania

Zrodiro

Catos$¢ zadania

Poprzednie okresy
sprawozdawcze
(narastajaco)

Biezacy okres
sprawozdawczy

Kwota (w z1) %

Kwota (w z1) %

Kwota (w z1) %

Wydatki pokryte z
dotacji

Srodki wtasne

Wptaty i optaty
uczestnikédw projektu -
poda¢, z jakiego
tytutu

Inne zrdbddia
finansowania -
publiczne (wymieni¢)

Inne zrdbddia
finansowania -
niepubliczne
(wymienic)

OGOLEM:

100%

100%

100%

Ewentualne uwagi mogace miel znaczenie przy ocenie realizacji

zadania:
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B. Zestawienie faktur

Numer Numer W tym ze
Lp. dokumentu pozycji Data Nazwa wydatku Kwota (w z1) Srodkéw
ksiegowego kosztorysu pochodzacych z
dotacji
(w z1)
EACZNIE:
C. Podsumowanie wydatkowania srodkéw z dotacji na
realizowane zadanie
Kwota dotacji okres$lona w umowie [ ]
Przekazana taczna kwota dotacji [ ]
Poniesione 1aczne wydatki pokrywane z dotacji [ ]
Kwota $rodkéw do zwrotu (niewykorzystane $rodki + setki)?
[ ]

Czesé¢ III. Dodatkowe informacje

g w N

(piecze¢ podmiotu
przyjmujacego zlecenie)

Sprawozdania sktada¢ nalezy osobiscie lub nadsytaé listem

poleconym w przewidzianym w umowie o realizacje zadania
terminie na adres podmiotu zlecajacego zadanie.

Poéwiadczenie zlozenia sprawozdania:
(miejscowos$é,
Adnotacje urzedowe (wypeilnia organ) :

data,

podpis)

(podpis osoby upowaznione]
do sktadania oé$wiadczen
woli w imieniu podmiotu
przyjmujacego zlecenie)
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D sprawozdanie nalezy sporzadzaé w okresach okreélonych w

umowie.

Opis musi zawierac¢ szczegdilowa informacje o zrealizowanych
dziataniach zgodnie z ich uktadem zawartym w ofercie, ktéra
byta podstawa przygotowania umowy. W opisie konieczne jest
uwzglednienie wszystkich planowanych dziatan, zakres, w
jakim zostaly zrealizowane, 1 wyJjasnienie ewentualnych
odstepstw w ich realizacji, zardédwno jesli idzie o ich
zakres, jak i1 harmonogram realizacji.

Do sprawozdania nalezy zaltaczy¢ spis wszystkich faktur,
ktdére optacone zostaly w catosci lub w czesd$ci ze $Srodkdw
pochodzacych z dotacji. Spis powinien zawieraé¢: nr faktury,
date jej wystawienia, wysokos$¢ wydatkowanej kwoty 1
wskazanie, w jakiej czes$ci pokryta zostata z dotacji, oraz
rodzaj towaru lub zakupionej usitugi. Wymagane jest, aby
kazda z faktur optaconych z otrzymanej dotacji opatrzona
byta na odwrocie pieczecia podmiotu oraz sporzadzonym w
sposbéb trwaly opisem zawierajacym informacje, z jakich
$rodkdéw wydatkowana kwota zostalta pokryta oraz jakie byto
przeznaczenie zakupionego towaru, usiug lub innego rodzaju
optaconej naleznos$ci. Informacja ta powinna by¢ podpisana
przez osobe odpowiedzialna za sprawy dotyczace rozliczen
finansowych podmiotu. Do sprawozdania nie nalezy zataczaé
faktur ani rachunkéw, lecz przechowywaé¢ je starannie i
udostepnié¢ podczas przeprowadzanych ewentualnie czynnosci
kontrolnych.

Wielkos$¢ dotacji lub ewentualna kwota podlegajaca zwrotowi
na rzecz podmiotu zlecajacego po zakonczeniu zadania.

Do niniejszego sprawozdania mozna zalaczy¢ dodatkowe
materialy dokumentujace dziatania przy realizacji zadania
(np. listy uczestnikdéw projektu, publikacje wydane w ramach
projektu, raporty, wyniki prowadzonych ewaluacji).

2)

3)

4)

5)



