
Załącznik nr 1  

Kryteria wyboru ofert:  

Oferty, które znajdą się na liście rankingowej przekazanej Ministrowi Pracy i Polityki Społecznej 
zostaną wskazane przez Komisję Konkursową w związku z otrzymaniem najwyŜszej oceny. 

Oferty, które nie spełnią wymogów formalnych nie będą rozpatrywane.  

1.     Kryteria oceny formalnej (0-1)pkt:  

a)  kompletna oferta konkursowa musi zostać złoŜona na właściwym formularzu, w terminie oraz 
w miejscu składania; 

b)  wszystkie załączniki związane z ofertą muszą być podpisane przez osoby uprawnione do 
reprezentowania Oferenta; 

c)  zachowanie w ofercie proporcji wykorzystania dotacji na poszczególne pozycje kosztorysowe 
zawarte w części II ogłoszenia. 

2.     Kryteria merytoryczne:  

a)    kryterium wyboru grupy uczestników – liczebność grupy i dysfunkcje społeczne uczestników 
(0-3) pkt; 

b)    kryterium propozycji działań wobec uczestników zmierzających do osiągnięcia celów 
określonych w części I. (0-3) pkt,  

c)    kryterium partnerów projektu – instytucje i podmioty współpracujące przy realizacji projektu 
(0-3) pkt. 

Termin i warunki dofinansowania:  

1. Projekty mają być zrealizowane do dnia 31 grudnia 2012 r. 

2. W ramach przyznanej przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej dotacji rozliczane będą 
wydatki związane z realizacją projektu, ponoszone od dnia zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 
2012 r. Nie obowiązuje refundacja wydatków poniesionych przed zawarciem umowy. 

3.  W przypadku przyznania przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej dotacji Oferent 
zobowiązany jest w terminie 14 dni od dnia ukazania się wyników konkursu na stronie 
internetowej Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej, dostarczyć wszystkie niezbędne 
dokumenty potrzebne do zawarcia umowy, tj.: 

a)  oświadczenie o przyjęciu dotacji, 

b)  uaktualniony harmonogram i kosztorys realizacji zadania, stanowiące załączniki do 
umowy (przed podpisaniem umowy winny one być zaktualizowane stosownie do 
przyznanej dotacji, prawidłowo wypełnione i zgodne ze specyfikacją zadań 
wymienionych we wniosku konkursowym). 



4. Oferent, który otrzyma dotację będzie zobowiązany zakończyć realizację projektu  do 31 
grudnia 2012 r. i złoŜyć sprawozdanie: 

 a)  finansowe w terminie do dnia 31 stycznia 2013 r. na formularzu określonym w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru 
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru 
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25). 

b)  merytorycznie w terminie do dnia 31 stycznia 2013 r. na formularzu określonym w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru 
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru 
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25). 

  

 

 

 

  

 

 


