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PODLASKI URZAD WOJEWODZKI Biatystok, 2012-02-28
w BIALYMSTOKU
15-213 Bialystok, ul. Mickiewicza 3

PS-V.431.5.2012.EF
Pani Zenaida Kiendys
Dyrektor
Powiatowego Osrodka Wsparcia
dla Osob z Zaburzeniami
Psychicznymi
ul. Ptaszynskiego 14
17-200 Hajnowka

Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.
U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej
z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spolecznej (Dz. U. Nr 61,
poz. 543 z pdin. zm.), pracownicy Wydzialu Polityki Spolecznej Podlaskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Biatymstoku w dniach 6-8 lutego 2012 roku przeprowadzili kontrole
kompleksowg Powiatowego Osrodka Wsparcia dla Osob z Zaburzeniami Psychicznymi w
Hajnéwce, ul. Ptaszynskiego 14.

Przedmiotem kontroli byla organizacja i funkcjonowanie osrodka wsparcia,
przestrzeganie standardu $wiadczonych ustug oraz kwalifikacje zatrudnionych pracownikéw
w okresie od dnia 01.01.2011 r. do dnia kontroli.

W zwiazku z kontrola, ktérej wyniki zostaly przedstawione w protokole kontroli,
podpisanym przez Dyrektora Osrodka Wsparcia w dniu 20.02.2012 r. na podstawie art. 128
ust.1 cytowanej ustawy przekazuje niniejsze wystgpienie pokontrolne.

Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie z uchybieniami.

Powiatowy Osrodek Wsparcia jest jednostka organizacyjng Powiatu Hajnowskiego.
W zakresie warunkéw bytowych Osrodek nie speilnia wszystkich wymaganych standardow
okreslonych w § 18 rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej w sprawie
srodowiskowych domoéw samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz. 1586) tj. w zakresie liczby toalet
przeznaczonych dla me¢zezyzn. Zgodnie z § 18 pkt 5g ww. rozporzadzenia standard ustug w
domu uwaza si¢ za speiniony, jezeli znajduja si¢ w nim co najmniej dwie toalety, osobno dla
kobiet i mezczyzn (zalecana jest jedna toaleta dla nie wigcej niz 10 uczestnikow). Dla 55
uczestnikow Osrodek zapewnia po 2 toalety oddzielnie dla kobiet i mgzczyzn, przy czym z 2
toalet korzysta 17 kobiet a w przypadku mezezyzn z 2 toalet korzysta 38 oséb. Ponadto, tylko
dwie toalety dostosowane sa do potrzeb osob niepelnosprawnych.

Zgodnie z harmonogramem dochodzenia do standardéw (pismo Nr POW/0704/3/11
z dnia 24.03.2011) dostosowanie budynku do obowiazujacych standardow poprzez
zamontowanie platformy schodowej krzywoliniowej zaplanowano do dnia 31.12.2012 roku.
Natomiast nie uwzgledniono w nim zwigkszenia liczby fazienek oraz dostosowania toalet do
potrzeb 0sob niepetnosprawnych.

Postepowanie wspierajaco-rehabilitacyjne prowadzone jest oddzielnie dla os6b z
zaburzeniami psychicznymi i oddzielnie dla oséb z niepelnosprawnoscia intelektualng w
spos6b uwzgledniajacy mozliwosci psychofizyczne uzytkownikéw. Zajecia prowadzone sa
zgodnie z programem dziatania POW,

W Osrodku prowadzona jest wymagana dokumentacja. Jednakze w dziennikach zajec
nie wskazano sposobu realizacji zajeé, a informacje dotyczace aktywnosci uczestnikow na
zajeciach oraz uwagi dotyczace przebiegu realizacji zajgé zawarto tylko w czesci dziennikow.
Ponadto w czescei dziennikow brak jest informacji dot. nazwisk oséb prowadzacych zajecia,
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tematyki zajeé, celu zajed, sposobu realizacji w tym zachowania podczas zajec¢ i aktywnosci
uczestnikoéw.

Indywidualne plany postepowania wspierajgco-aktywizujgcego opracowane sg dla
wszystkich  uczestnikow zaje¢. Zawieraja wszystkie wymagane rozporzadzeniem
oddziatywania jednakze cele 1 kierunki pracy sg bardzo ogdlne i nie sg dostosowane do
indywidualnych potrzeb mieszkanca.

Struktura zatrudnienia adekwatna jest do realizowanych zadan. Pracownicy posiadaja
kwalifikacje zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398).

Przyczyna powstania oméwionych w niniejszym wystapieniu uchybient jest nie
zastosowanie obowigzujacych przepisow prawa do dzialalnosci POW. Za powstale
nieprawidiowosci odpowiedzialny jest Dyrektor Powiatowego Osrodka Wsparcia. W oparciu
o wyniki kontroli zalecam:

1. Uzupetni¢ harmonogram dochodzenia do standardow o wszystkie wymagane standardy w
zakresie warunkow bytowych.

2. Przeszkoli¢ pracownikow zespolu wspierajaco-aktywizujacego w zakresie prowadzenia
dokumentacji indywidualnej i zbiorowej okreslonej w rozporzadzeniu Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej w sprawie srodowiskowych domow samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz.
1586)

3. Dostosowa¢ indywidualne plany postgpowania wspierajaco - aktywizujacego do
indywidualnych potrzeb uczestnikow.

Na podstawie art, 128 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej Dyrektor Powiatowego
Osrodka Wsparcia w Hajnowce moze zglosi¢ do Wojewody Podlaskiego w terminie 7 dni od
dnia otrzymania zaleceri pokontrolnych umotywowane zastrzezenia.

W przypadku nie skorzystania z powyzszego prawa, nalezy w terminie 30 dni
poinformowac o realizacji zalecen pokontrolnych

Z up. Wojewody Podlaskiego
Dyrektor Wydziahi Polityki Spolecznej

Andrzej Koztowski
Do wiadomosci: ' A |
1. Starosta Powiatu Hajnowskiego ] :
Ul. Aleksego Zina 1 -
17-200 Hajnéwka




