ZARZADZENIE NR .'j.?.f/2013
WOJEWODY PODLASKIEGO

z dnia 7. grudnia 2013 r.

W sprawie wykonywania zadan obronnych i obrony cywilnej w 2014 r.

Na podstawie art. 18 ust. 4, art. 17 ust. 7 i art. 20 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r.
0 powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 461,
1101, 1407, 1445 oraz z 2013 r. poz.852 i 1355) zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w wojewodztwie
podlaskim w 2014 r. stanowiace zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

2. Ustala si¢ wytyczne do dzialalnosci w dziedzinie obrony cywilnej w wojewddztwie
podlaskim w 2014 r. stanowigce zatacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§ 2. Zobowigzuje sie Marszatka Wojewodztwa Podlaskiego, starostow., prezydentow,
burmistrzéw i wéjtéw, kierownikdw zespolonych stuzb, inspekcji i strazy, organy
administracji niezespolonej, przedsiebiorcéw oraz kierownikéw Jednostek organizacyjnych
stuzby zdrowia do realizacji zadan okreslonych w § 1 ust.1 i 2.

§ 3. Nadzor i koordynacje nad realizacja zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Wydziatu

Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Biatymstoku.

§ 4. Zarzadzenie obowiazuje od dnia 1 stycznia 2014 r.




o o AR .
Zalaczniki do zarzadzenia Nr /.. T /2013
Wojewody Podlaskiego z dnia A .J..grudnia 2013 r.

Zatacznik Nr 1

I.  Wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w wojewédztwie podlaskim
w2014 r.

§ 1. Podstawowy cel pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewodztwie podlaskim
w 2014 r. to utrzymanie wymaganego poziomu gotowosci organéw administracji publicznej
oraz instytucji wykonujacych zadania obronne, do dzialania w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

§ 2. Osiggnigcie wymaganego poziomu gotowosci systemu kierowania obrong
administrowanego; obszaru, podczas podnoszenia gotowosci obronnej panstwa w 2014 r. jako
wynik realizacji zadan okreslonych w § 1.

§ 3. Zadania do wykonania w 2014 r. zmierzajace do osiagniecia zamierzonych celow
wskazanych w § 11 2.

1) opracowanie we wszystkich jednostkach administracji publicznej oraz przedsiebiorstwach,
wykonujgcych zadania obronne, szczegélowych planéw realizacji zadan obronnych
w2014 r.; i

2) biezace weryfikowanie procedur realizacji zadan operacyjnych, z udzialem o0séb
zaangazowanych w ich wykonanie;

3) uzgadnianie realizacji zadan zwiazanych z zabezpieczeniem potrzeb Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk sojuszniczych, okreslonych w planach operacyjnych
funkcjonowania administracji publicznej i przedsiebiorcow;

4) przygotowanie obsady personalnej stanowisk kierowania wszystkich szczebli do
skutecznego rozwinigeia i przemieszczeniu urzedu, instytucji, na stanowisko kierowania
W Zapasowym miejscu pracy:

5) systematyczne aktualizowanie dokumentéw wspomagajacych kierowanie:

a) dokumentacji stalego dyzuru urzedu (instytucji) z zadaniem dostosowania jej do
realnych uwarunkowan organizacyjnych we wiasnej jednostce organizacyjne;j,

b) regulaminu organizacyjnego urzedu (instytucji) do funkcjonowania w warunkach
zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

c) dokumentacji zwigzane] z przemieszczeniem 1 zapewnieniem  warunkéw
funkcjonowania organu na stanowiskach kierowania;

6) prowadzenie hiezacego reklamowania pracownikéw jednostek administracji publicznej
i przedsigbiorcéw realizujacych zadania obronne;

7) organizowanie przedsigwzig¢ szkoleniowych na podstawie uzgodnionego z Wydzialem
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego planu szkolenia obronnego na 2014 r.;

8) nakladanie przez prezydentéw miast, burmistrzéw, woéjtéw obowiazku $wiadczen
osobistych i rzeczowych na rzecz obrony;

9) utrzymywanie w gotowosci do dziatania w wybranych urzedach Punktéw Kontaktowych
HNS;

10) przygotowanie podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa, w szczegdlnosci
dotyczacych sprawnego poszerzenia szpitalnej bazy t6zkowej z zapewnieniem niezbednego
personelu medycznego;
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11) kontynuowanie przedsigwzie¢ organizacyjnych majacych na celu ochrone obiektow
szczegOlnie waznych dla bezpieczenstwa i obronno$ci panstwa w tym militaryzacji

wyznaczonych przedsigbiorstw.

12) terminowga realizacj¢ przedsigwzig¢ zawartych w dokumentach normatywnych regulujacych
w sposob szczegélowy obowiazki 0s6b i instytucji odpowiedzialnych z przygotowania

obronne.

II. Plan realizacji zadan obronnych w wojewodztwie podlaskim w 2014 r.

Lp. Tresé przedsiewzigcia Wykonawea Termin
Opracowanie planu realizacji zadan obronnych, | Marszalek Wojewddztwa,
uwzgledniajacego zadania dla jednostek podlegtych starostowie,

1 ; : -y ;s do 31
1 podporzadkowanych, majacych swoja siedzibe na prezydenci miast, .
g 3 . i ; stycznia
administrowanym obszarze. burmistrzowie, wéjtowie
Dokonanie bilansu kadr medycznych za 2013 rok Kierownicy G0 1.
o) : . . } stycznia
1 przestanie go do starostw, podmiotéw leczniczych
Przestanie do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Starostowie, do 31
3 | Kryzysowego  propozycji zmiany lokalizacji prezydenci miast, ———
Zastgpczych Miejsc Szpitalnych. burmistrzowie, wojtowie Y
Marszatek Wojewddztwa,
Aktualizacja programu szkolenia obronnego na lata starostowie, do 31
4 ‘ — ;
2014 - 2016. prezydenci miast, stycznia
burmistrzowie, wojtowie
Opracowanie harmonogramu przeprowadzenia kontroli | Marszatek Wojewddztwa, 4o 31
5 problemowych  wykonywania zadan obronnych starostowie, ——
w jednostkach podlegtych i podporzadkowanych, na prezydenci miast, Y
ktére zostaly nalozone zadania obronne. burmistrzowie, wojtowie
Udzial we wspoéldziataniu z Wydzialem Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcoéw Podlaskiego Urzedu § o
o rq de . . . Prezydenci miast, luty-
6 | Wojewodzkiego w  przeprowadzeniu  rejestracji . ; s
: : B § et ; " burmistrzowie, wojtowie marzec
i kwalifikacji * wojskowej na administrowanym
obszarze.
Sprawdzenie aktualnosci reklamowania pracownikow Marszatek. Was e")vodztwa,
: e s . b i B e starostowie, do 15
7 | jednostek administracji publicznej i przedsigbiorcow .
s i . prezydenci miast, lutego
realizujacych zadania obronne. : : i il
burmistrzowie, wojtowie
Przestanie do @rektora Wydzialu Bezpieczenstwa Marszalek_WOJ eWOdZtW‘fi’
g . : starostowie, prezydenci do 28
8 1 Zarzadzania 'Kryzysowego, bilansu personelu ;
medycznego za rok ubiegly HRiaak tutego
, ) burmistrzowie, wojtowie
Uzgodnienie, przez dyrektora Wydziatu Mazseaiglve) e\.NOdtha’ 2
. . . . . starostowie, do 31
9 | Bezpieczenstwa i Zarzadzenia Kryzysowego, planow 0
prezydenci miast, marca

szkolenia obronnego na 2014 r.

burmistrzowie, wéjtowie
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Lp. Tres¢ przedsiewziecia Wykonawea Termin
Aktualizacja ,,Planu operacyjnego funkcjonowania ...”
w zakresie:
1) dokonania przegladu kart realizacji zadan
operacyjnych w pod katem uwzglednienia
w  procedurach zadan realizowanych przez
koordynatoréw 1 zadan realizowanych przez
wykonawcow;
2) dopracowania kart realizacji zadan operacyjnych,
szczegolnie dotyczacych wspotdziatania z Sitami
Zbrojnymi i oznaczenia ich  klauzulg
,JZastrzezone™; Marszalek Wojewodztwa,
3) uzupelnienia wpisow w  dokumentacji, ze starostowie, do 31
10 zwroceniem szczegblnej uwagi na okreslenie czasu prezydenci miast, marca
realizacji zadan; burmistrzowie, wojtowie,
4) okreslenia czasu realizacji zadan wymienionych kierownicy instytucji
w procedurach;
5) dokonania analizy kregu instytucji
wspoluczestniczacymi  w  realizacji  zadan
operacyjnych, z ktéorymi podpisane zostaly
uzgodnienia dotyczace realizacji zadan
operacyjnych;
6) doskonalenia przygotowania 0séb funkcyjnych do
realizacji zadan zawartych w planie operacyjnym;
7) zachowania stalej gotowos$ci do realizacji zadan
wynikajacych z ,,Planu operacyjnego ....”.
Aktualizacja dokumentéw planistycznych w zakresie
szczegolnej ochrony obiektow kategorii I1:
1) regulaminu organizacyjnego bazy formowania
Zmilitaryzowanego Oddzialu Ochrony (ZOO) . . .
i planu formowania ZOO; Kgarov:g}k wytypowanc do 31
11 | 2) Planu szczegdlnej ochrony obiektow kategorii IT; Lok dr]}OS .1or_gamza03fjlnej. marca
3) przesylanie danych aktualizujacych regulamin po egajqclelrj SZCZCEOINE]
i plan formowania ZOO do dyrektora Wydziatu ochronte
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego;

4) utrzymanie 100% nadania przydziatéw
organizacyjno- mobilizacyjnych do ZOO.

Zweryfikowanie aktualnie obowigzujacego regulaminu

organizacyjnego ‘i zakresow czynnosci pracownikéw | Marszalek Wojewddztwa,

12 odpowiedzialnych za pozamilitarne przygotowania starostowie, do 31
obronne, w zakresie uwzglednienia w nich prezydenci miast, marca
realizowanych zadan obronnych zgodnie | burmistrzowie, wojtowie
z obowigzujacymi aktami prawnymi.

. . . : .| Marszatek Wojewodztwa,
Osiagnigcie gotowosci do logistycznego zabezpieczenia essteAs. tresvdang do 31
26 | gléwnych stanowisk kierowania w swojej statej SHATOS mei;l; y marjca

siedzibie i zapasowym miejscu pracy.

burmistrzowie, wojtowie
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Lp. Tres¢ przedsigwzigcia Wykonawca Termin
Marszatek Wojewddztwa,
starostowie, do 30
13 Aktualizacja  ,,Planu  przygotowan  podmiotow prezydenci miast, Kwietn
, ; 55 i . ; wietnia
leczniczych na potrzeby obronne panstwa”. burmistrzowie, wojtowie,
kierownicy
podmiotow leczniczych
25 | Aktualizacja posiadanej bazy HNS. Mlassaick WOJeWOdtha’ d(.) 30.
starostowie kwietnia
14 Aktualizacja ,,Planu organizacji 1 funkcjonowania Prezydenci miast, do 30
zespotu Zastepczych Miejsc Szpitalnych™ (ZMSz). burmistrzowie, wojtowie kwietnia
Uaktualnienie dokumentow wspomagajacych
kierowanie:
1) dokumentacji statego dyzuru urzedu (instytucji);
2) regulaminu organizacyjnego urzedu (instytucji) do
funkcjonowania ~ w warunkach  zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
i wojny;
3) zakreséw | zadan pracownikow urzedu, d
stanowigcych zalaczniki do regulaminu | Marszalek Wojewodztwa, N
\ ; : 1 marca
funkcjonowania w  warunkach zewngtrznego starostowie, do
15 zagrozenia bezpieczenstwa panstwa 1 w czasie prezydenci miast, %1 s
wojny; burmistrzowie, ° J
4) dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem wojtowie
i zapewnieniem warunkéw funkcjonowania organu
na stanowiskach kierowania, w tym uaktualnienie
dokumentacji gléwnego stanowiska kierowania do
funkcjonowania w zapasowym migjscu pracy;
5) dokumentacji ochrony gléwnego stanowiska
kierowania = w swojej stalej siedzibie
1 w zapasowym miejscu pracy, podpisujac w razie
potrzeby, stosowne uzgodnienia.
Uzgodnienie lokalizacji zapasowego miejsca pracy Starostowie, .
16 ; ; P 8 s do 31 maja
z Wojewoda Podlaskim. burmistrzowie, wojtowie
Osiggnigcie wymaganego poziomu gotowosci do
wprowadzenia  stopni  alarmowych  okreslonych | Marszalek Wojewoddztwa,
w Zarzadzeniu Nr 149/2012 Wojewody Podlaskiego starostowie, do 30
24 . A . e .
z dnia 04 pazdziemnika 2012 r. w sprawie organizacji prezydenci miast, czerwca
systemu funkcjonowania stopni alarmowych na terenie | burmistrzowie, wojtowie
wojewodztwa podlaskiego.
Przestanie do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa | Kierownik wytypowanej
i Zarzadzania Kryzysowego wypelionej Kkarty | jednostki organizacyjnej ;
17 =y -~ : . . | do 14 lipca
gotowosci  Zmilitaryzowanego Oddzialu Ochrony | podlegajacej szczegdlnej
(na dzien 30 czerwca). ochronie
Wdrozenie ustalen planu operacyjnego funkcjonowania | Marszatek Wojewddztwa,
23 wojewodztwa podlaskiego w zakresie realizacji zadan starostowie, do 31
zawartych w wykazie przedsiewzig¢ 1 procedur prezydenci miast, sierpnia

zarzadzania kryzysowego.

burmistrzowie, wojtowie
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Lp. Tresé¢ przedsigwzigcia Wykonawca Termin
Przestanie do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego wykazu swiadczen
osobistych 1 rzeczowych oraz planu wydatkéw Prezydenci miast, do 31

18 | finansowych zwiazanych z planowaniem, nakladaniem burmistrzowie, ——

i przeznaczaniem obowiazku sSwiadczen na rzecz wojtowie sierpmia
obrony wg wzoréw stanowigcych zalacznik do
stosownych rozporzadzen.
Opracowanie nowej dokumentacji planistycznej:
1) Planu $wiadczen osobistych przewidzianych do
realizacji w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie Prezydenci miast, do 30

19 wojny; burmistrzowie, o

2) Planu $wiadczen rzeczowych przewidzianych do wojtowie Wb
realizacji w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie
wojny.

Osiagnigcie wymaganego poziomu gotowosci do | Marszatek Wojewodztwa, do 31

27 funkcjonowania organéw administracji samorzadowej | starostowie, prezydenci pazdzierni
wojewodztwa podlaskiego na stanowiskach kierowania miast, ka
w swojej stalej siedzibie i w zapasowym miejscu pracy. | burmistrzowie, wdjtowie
Przestanie do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa | Marszalek Wojewddztwa,

51 i Zarzadzania Kryzysowego not ksiggowych wraz ze starostowie, do 15
specyfikacjg i zatacznikami za realizacj¢ przedsigwzigé prezydenci miast, listopada
szkoleniowych w roku 2014. burmistrzowie, wojtowie
Realizacja uzgodnionych z dyrektorem Wydziatu L WOJeWOdtha’

. , . . , starostowie, do 30

20 | Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego planow - I d
szkolenia obronnego na 2014 r. pr'ezyden.m mlfi.St’ . iStopaca

burmistrzowie, wojtowie
Marszatek Wojewodztwa,
starostowie, prezydenci do 30

2 Przestanie do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa miast, listopada
i Zarzadzania Kryzysowego sprawozdania ze szkolenia | burmistrzowie, wojtowie,
obronnego w 2014 roku. przedsigbiorcy realizujacy

zadania obronne
Provyafizeme. ' rejestru wyrda.nych , decyzji Prezydanc misst .
28 | administracyjnych w sprawach $wiadczen na rzecz na biezaco

obrony.

burmistrzowie, wojtowie
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Zatacznik Nr 2

I. Wytyczne do dzialalnoéci w dziedzinie obrony cywilnej w wojewédztwie podlaskim
w2014 r.

§ 1. Podstawowy cel realizacji zadan obrony cywilnej w 2014r.:

1) przygotowanie i przeprowadzenie ¢wiczenia wojewodzkiego obrony cywilnej z udzialem
wojewddzkich, powiatowych 1 gminnych formacji obrony cywilnej wykrywania
i alarmowania;

2) zakonczenie procesu opracowywania plandéw obrony cywilnej powiatéw i gmin oraz
wykonania kart realizacji zadan Obrony Cywilnej;

3) kontynuowanie modernizacji systemu laczno$ci kierowania oraz systemu ostrzegania
1 alarmowania i jego rozbudowy.

§ 2. Realizacja zadan obrony cywilnej w roku 2014
1. W zakresie planowania i ratownictwa:

1) zakonczenie wykonania powiatowych (dot. powiatéw: augustowskiego, hajnowskiego,
sokélskiego 1 wysokomazowieckiego) i gminnych plandéw obrony cywilnej oraz kart
realizacji zadan obrony cywilnej na szczeblach jednostek organizacyjnych i zakladow
pracy w terminie do 30 czerwca br.;

2) dokonanie podsumowania realizacji zadan obrony cywilnej wynikajgcych z planéw
dziatania za 2013 rok;

3) zaktualizowanie planéw dziatania formacji obrony cywilnej;

4) zaktualizowanie, w porozumieniu z Wojewodzkim Konserwatorem Zabytkow, planow
ochrony zabytkc?w na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych;

5) uzgodnienie z organem wyzszego szczebla obrony cywilnej plandow dzialania
zwierajacych plany szkolenia i harmonogramy ¢wiczen w zakresie obrony cywilnej na rok
2014 w terminie do 15 stycznia 2014 r. (wzér umieszczono na stronie internetowej
Podlaskiego Urz¢du Wojewddzkiego w zakladce informacje Wydziatu Bezpieczenstwa
1 Zarzadzania Kryzysowego/ Oddzial Przygotowan Obronnych i Obrony Cywilnej/obrona
cywilna);

6) sporzadzenie i przekazanie do wyzszego szczebla obrony cywilnej oceny stanu
przygotowan Obrony Cywilnej za rok 2013 zgodnie z obowigzujagcymi wytycznymi Szefa
Obrony Cywilnej Wojewodztwa - Wojewody Podlaskiego z dnia 29 listopada 2011 r.
W sprawie opracowywania oceny stanu przygotowan obrony cywilnej w powiatach
i gminach.

2. W zakresie wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania:

1) upowszechnienie na swoim obszarze dziatania obowigzujacych sygnaléw alarmowych
i komunikatow ostrzegawczych ustalonych w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia
7 stycznia 2013 r. w sprawie systemu wykrywania skazen i powiadamiania oraz
wiasciwosci organdéw w tych sprawach (Dz. U. z 2013 r. poz. 96);

2) doskonalenie procedur informowania, wymiany informacji oraz ostrzegania
i alarmowania o zagrozeniach;
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3)

4)

S)
6)

7)

8)

D

2)

3)

4)

5)

6)

utrzymywanie w sprawnosci technicznej radiotelefonéw pracujacych w sieci tacznoscei
kierowania Wojewody Podlaskiego oraz sprzetu i urzadzen lacznosci sytemu ostrzegania
1 alarmowania ludnosci o zagrozeniach, poprzez prowadzenie codziennych sprawdzianow
i sktadanie meldunkéw o sytuacji w tym zakresie do nadrzednych ogniw obrony cywilnej;
utrzymywanie wiaczonych radiotelefonow pracujacych w sieciach wojewody i starosty
w godzinach pracy poszczegélnych urzedow i skladaniu meldunkéw droga radiowa przez
gminy do powiatéw (w godz. 9.00-10.00), oraz przez powiaty do dyrektora Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego (godz. 10.00), zawierajacych informacje dot.
sprawnosci taeznosei i sprawnoscei syren oraz o wielkosci promieniowania (powiaty tylko
we $rody);

uczestniczenie w kwartalnych treningach systemu wezesnego ostrzegania;

zapewnienie udziatu formacji obrony cywilnej wykrywania i alarmowania w kwartalnych
treningach systemu wykrywania i alarmowania prowadzonych w 2014 roku w dniach
27.03., 26.06.,25.09. 1 18.12 w godz. od. 16.00-18.00;

zapewnienie udzialu w comiesigcznych treningach z zakresu ostrzegania i alarmowania
ludnosci o zagrozeniach uderzeniami z powietrza;

przygotowanie = formacji wykrywania i alarmowania do praktycznego udziatu
w ¢wiczeniach z zakresu obrony cywilnej poprzez organizacje ¢wiczen epizodycznych.

3. W zakresie szkolenia i éwiczen obrony cywilnej:

prowadzenie ¢wiczen zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia

23 listopada 2012 r. w sprawie organizowania ¢wiczef obrony cywilnej oraz szkolen

zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 21 kwietnia 2009 r. w sprawie

zasad organizacji i sposobu przeprowadzania szkolen z zakresu ochrony ludnosci i obrony

cywilnej uwzgledniajac ponizszg tematyke:

a) planowanie zadan obrony cywilnej,

b) prognozowanie skazen,

c) ostrzeganie ludnosci w oparciu 0 nowe rodzaje alarméw i sygnaléw alarmowych oraz
komunikatow ostrzegawczych,

d) ewakuacji/przyjecia ludnosei,

e) obstuga sprzgtu i urzadzen bedacych na wyposazeniu magazynéw obrony cywilnej,

f) migdzynarodowe prawo humanitarne konfliktéw zbrojnych;

organizowanie treningéw decyzyjnych nie rzadziej niz jeden w roku na kazdym szczeblu

administracyjnym w celu przygotowania organéw administracji publicznej do realizacji

zadan z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilne;j;

organizowanie nie rzadziej niz jedno na dwa lata ¢wiczen epizodycznych z udzialem

formacji obrony cywilnej i innych ogniw OC w celu przygotowania do praktycznej

realizacji zadan obrony cywilnej;

angazowanie instruktoré6w OC w organizowanych szkoleniach i éwiczeniach majacych na

celu podnoszenia poziomu wiedzy spoleczenstwa o lokalnych zagrozeniach i sposobach

zachowania si¢ na wypadek ich wystapienia;

dazenie do podnoszenia poziomu wiedzy spoleczefistwa o lokalnych zagrozeniach

i sposobach zachowania si¢ na wypadek ich wystapienia poprzez szkolenia ludnosci

z zakresu powszechnej samoobrony z wykorzystaniem stron internetowych;

rozpowszechnienie konkursu plastycznego pod patronatem Szefa Obrony Cywilnej Kraju;

sprawowanie nadzoru nad realizacja ¢wiczen i szkolen w zakresie obrony cywilnej.
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4. W zakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury technicznej:

1) dokonywanie oceny stanu technicznego sprzetu obrony cywilnej, ktory utracit walory
uzytkowe i zglaszanie go do likwidacji;

2) prowadzenie biezacych napraw i konserwacji sprzetu obrony cywilnej w tym
w szczegoblnosci sprzetu tacznosci kierowania i alarmowania;

3) aktualizowanie wykazu sprzetu i urzadzen, ktéry moze byé wykorzystany do usuwania
skutkéw katastrof naturalnych i klesk zywiotowych;

4) zabezpieczenie w ramach $wiadczen osobistych i rzeczowych realizacji zadan obrony
cywilnej;

5) zapewnienie gotowosci posiadanych zasobéw materialowych i sprzgtowych obrony
cywilnej do wykorzystania;

6) zabezpieczenie srodkow transportu na potrzeby formacji obrony cywilnej;

7) prowadzenie we wspdlpracy z organami nadzoru budowlanego weryfikacji istniejacych
budowli ochronnych w zakresie stanu technicznego i mozliwosci ich wykorzystania
w czasie zagrozen oraz aktualizowaniu bazy danych w tym zakresie;

8) przejmowanie i uwzglednianie w planach obrony cywilnej obiektow oddanych do
uzytkowania, w kt6rych na etapie projektowania przewidziano mozliwos¢ przystosowania
na budowle ochronne lub urzadzenia specjalne;

9) prowadzenie weryfikacji urzadzen specjalnych, zapewnieniu ich obshugi przy
minimalnym wykorzystaniu instrumentéw w postaci $wiadczen osobistych i rzeczowych
na rzecz Obrony Cywilne;j;

10) uwzglednienie  potrzeb i wymogéw obrony cywilnej w planach i studiach
zagospodarowania przestrzennego w szczegdlnosci w zakresie ostrzegania 1 alarmowania
oraz budownictwa ochronnego.

5. W zakresie spraw organizacyjnych i nadzoru:

1) ustalenie szczegblowych zadan w zakresie obrony cywilnej do realizacji w 2014 r. dla
gmin (dot. starostow);

2) ustalenie szczeg6lowych zadan w zakresie obrony cywilnej do realizacji w 2014 r. dla
jednostek organizacyjnych i zakladéw pracy wyznaczonych do wykonywania zadan
obrony cywilnej (dot. prezydentow miast, burmistrzéw i wojtoéw);

3) nadzorowanie realizacji zadan obrony cywilnej oraz prowadzeniu kontroli ich realizacji
w gminach i zakladach pracy;

4) prowadzenie kontroli stanu przygotowania formacji obrony cywilnej do realizacji zadan
ujetych w planach ich dziatania;

5) wspieranie organizacji pozarzadowych w zakresie przygotowania do realizacji zadan
obrony cywilnej.
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II. Plan wybranych zadan obrony cywilnej do wykonania w 2014 r.

Lp. Tresé przedsigwzigcia Wykonawea Termin/uwagi
Rozpowszechnienie na stronie internetowej
) Kuratorium O$wiaty regulaminu konkursu Podlaski Kurator do 15 stveznia
" | plastycznego pod patronatem Szefa Obrony Cywilnej Oswiaty y
Kraju.
Przestanie do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa : :
: - . .. . Kierownicy
1 Zarzadzania *Kryzysowego informacji w zakresie Py o
. ; .. | wojewodzkiej .
2. |realizowanych programow, przedsigwzigé . o do 31 stycznia
s il G administracji
w zakresie upowszechniania zagadnien zwigzanych z :
berpi ” zespolone;j
ezpieczenstwem.
Zglaszanie do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa Kierownicy
3 1 Zarzadzania Kryzysowego zmian dokonywanych| wojewddzkiej do 15 kazdego
" |w planach szkolenia na 2014 rok w celu przekazania| administracji miesigca
aktualizacji do Rzadowego Centrum Bezpieczenstwa. zespolonej
Przestanie do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa : ;
5 : Kierownicy
1 Zarzadzania Kryzysowego planu wlasnych P
. ; : : : wojewodzkiej i &
4. |zamierzen szkoleniowych w zakresie zarzadzania administraci] do 30 listopada
kryzysowego, ochrony ludnosci i obrony cywilnej na o lone'J
rok 2015, Spoione]
Przeprowadzenie praktycznego sprawdzianu .
5 wigczenia syren alarmowych obrony cywilnej| szefowie obrony 1. wrzesnia,
" |dzialajacych w ramach systemu ostrzegania cywilnej 17. wrzeénia
i alarmowania.
Powolanie obstugi urzadzen specjalnych Obrony
Cywilnej poprzez utworzenie formacji Obrony .
v e . ) ‘.| szefowie obrony o
6. Cywilnej, natozenie w trybie decyzji bl do 30 wrzeénia
administracyjnych swiadczen osobistych yWIRe]
i rzeczowych na rzecz Obrony Cywilne;j.
Przygotowanie formacji obrony cywilnej, w tym
wykrywania i alarmowania, do praktycznego udziatu
w wojewodzkim ¢wiczeniu z zakresu obrony cywilnej
poprzez:
7 1) uzupehienie stan6w osobowych, szefowie obrony t pikioze

2) zaktualizowanie planoéw dziatania tych formacji,

3) przeprowadzenie ¢wiczen epizodycznych
z obsadami formacji eksponujac problematyke
osiggania gotowosci 1 praktyczna obstuge sprzetu
bedacego na wyposazeniu tych formacji.

cywilnej
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Lp. Tres¢ przedsiewzigcia Wykonawca Termin/uwagi
Nadzorowanie przeprowadzenia treningdw | szefowie obrony
decyzyjnych z elementami praktycznymi nt:” cywilnej

8. |Przygotowanie gmin do realizacji planu przyjecia powiatow: I potrocze
ewakuowanej ludnosci ~— dzialanie zespolow bielskiego

organizacyjnych przyjecia ludnosci.”.

1 siemiatyckiego.

Program dzialania Wydzialu Bezpieczenistwa i Zarzadzania Kryzysowego na rok 2014
zamieszczony jest stronie internetowej Podlaskiego Urzedu Wojewd6dzkiego w zakladce:
informacje Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego/Oddzial Przygotowan
Obronnych i Obrony Cywilne;j.
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