ZARZĄDZENIE  Nr 5/2014
DYREKTORA GENERALNEGO 
podlaskiego urzędu wojewódzkiego w białymstoku
z dnia 26 marca 2014 r. 

zmieniające zarządzenie w sprawie ustalenia procedury dokonywania opisów 
i wartościowania stanowisk pracy w służbie cywilnej w Podlaskim Urzędzie Wojewódzkim w Białymstoku
Na podstawie art. 84 ust. 1 w związku z art. 25 ust. 4 pkt 2 i ust. 10 ustawy z dnia 
21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1706, z 2011 r. Nr 82, poz. 451, Nr 185, poz. 1092 i Nr 201, poz. 1183 oraz
z 2012 r. poz. 1544 ) zarządza się, co następuje:

§ 1. W zarządzeniu Nr 3/2013 Dyrektora Generalnego Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku z dnia 19 lutego 2013 r. w sprawie ustalenia procedury dokonywania opisów i wartościowania stanowisk pracy w służbie cywilnej w Podlaskim Urzędzie Wojewódzkim w Białymstoku w § 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„ 1.W skład Zespołu Wewnętrznego wchodzą: 

1) Beata Edyta Jurkowska – Dyrektor Biura Organizacji i Kadr - Przewodniczący Zespołu Wewnętrznego;

   2) Członkowie Zespołu Wewnętrznego: 

a) Marta Alicja Dąbrowska – Dyrektor Wydziału Finansów i Budżetu,

a) Aneta Kuberska – Zastępca Dyrektora Wydziału Nadzoru i Kontroli,
b) Urszula Sosnowska  – Kierownik Oddziału Kadr i Szkolenia w Biurze
 Organizacji  i Kadr,
c) Ewa Misiuk – Kierownik Oddziału Organizacyjnego w Biurze Organizacji 
i Kadr,
d) Katarzyna Zadrożna – Orłowska – starszy inspektor wojewódzki w Biurze Organizacji i Kadr,

e) Elżbieta Barańska – starszy inspektor wojewódzki w Biurze Organizacji i Kadr,

f) Urszula Roman – Wieczeryńska – starszy inspektor w Biurze Organizacji i Kadr,

g) Joanna Łupińska – starszy referent w Biurze Organizacji i Kadr,

h) Bożena Telatycka – starszy inspektor w Wydziale Finansów i Budżetu.

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektorowi Biura Organizacji i Kadr.

§ 3. Zarządzenie obowiązuje od dnia podpisania.
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