Sprawozdanie z kontroli - 2014 r. 2015-03-18

KANCELARIA PREZESA RADY MINISTROW

T
#= DEPARTAMENT KONTROLI | NADZORU

Sprawozdanie z dziatalnosci kontrolnej prowadzonej przez
Ministerstwa i Urzedy Wojewodzkie w 2014 r.

Niniejszy formularz sprawozdawczy z dziatalnosci kontrolnej jest skierowany do ministerstw i urzedéw
wojewodzkich (dalej: jednostka). Sprawozdanie obejmuje catg dziatalnos¢ kontrolng jednostki,
prowadzong zaréwno przez komorki organizacyjne, dla ktérych wykonywanie zadan kontrolnych jest
zadaniem gtéwnym, jak i te, dla ktorych prowadzenie kontroli nie stanowi dziatalnosci zasadniczej.
Sprawozdanie dotyczy wszystkich kontroli, tj. prowadzonych na podstawie ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.
o kontroli w administracji rzadowej (Dz. U. Nr 185, poz. 1092) oraz innych przepisow.

|Instrukcja wypetniania formularza |

1. Prosimy o wyznaczenie osoby petnigcej funkcje koordynatora sprawozdania w jednostce.
Osoba ta bedzie odpowiedzialna za kompletnos$¢ i rzetelno$¢ danych zawartych w sprawozdaniu oraz
kontakty robocze z KPRM.

2. Prosimy o zapoznanie sie ze znajdujgcg sie po prawej stronie "Informacjg techniczng dotyczacag
niniejszego formularza".

3. Wszystkie pola oznaczone szarym kolorem powinny zosta¢ wypetnione. W przypadku, gdy wymagana
informacja nie dotyczy dziatalnosci jednostki, prosimy o wstawienie znaku "x" (nie dotyczy).

4. Po prawej stronie zamieszczono uwagi do niektorych pytan. Uwagi te znajdujg sie poza obszarem
wydruku i sg widoczne jedynie w wersiji elektroniczne;.

5. Poniewaz formularz jest interaktywny, niektére pozniejsze pytania zalezg od wczesniej udzielonych
odpowiedzi, dlatego tez prosimy o odpowiadanie na pytania w kolejnosci.

6. Dla prawidtowego dziatania makr prosimy réwniez nie odkrywac, nie dodawacé ani nie usuwac kolumn i
wierszy.

7. Po wypetnieniu formularza koordynator sprawozdania przekazuje je w formie pisemnej i elektronicznej
(format excel) do kierownika jednostki i nastepnie do Departamentu Kontroli i Nadzoru KPRM w terminie
do dnia 16 marca 2015 r.

|Uwagi ogdlne: |

1) Niniejsze sprawozdanie dotyczy kontroli:
- rozumianej jako postepowanie polegajgce na badaniu lub przegladzie, ustaleniu stanu faktycznego i
ocenie dziatalnosci jednostki lub komorki organizacyjnej, przy zastosowaniu przyjetych kryteriéw kontroli,
- realizowanej na podstawie upowaznienia do kontroli w imieniu ministra lub wojewody przez
wyznaczong do tego komdrke organizacyjng albo stanowisko pracy w innych komaérkach urzedéw ich
obstugujacych,
- na podstawie przepisow prawa i w zakresie okreslonym w podstawowych dokumentach
organizacyjnych jednostki,
- ktorej wynikiem jest przekazany podmiotowi kontrolowanemu dokument pokontrolny zawierajgcy
ocene podmiotu lub jego dziatalnosci (w szczegdlnosci jest to wystgpienie pokontrolne lub réwnowazny
dokument).
Podmiotem kontrolowanym moze by¢ zarébwno komérka organizacyjna w ministerstwie/urzedzie
wojewodzkim (kontrola wewnetrzna), jak i inny podmiot zewnetrzny (kontrola zewnetrzna) zaréwno z
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2)

3)

4)

aaministracjl puplicznej jJak | Sspoza niej.

Sprawozdanie nie dotyczy:

- formalnej kontroli dokumentéw sprawowanej przez stuzby administracyjne, finansowe i prawne urzedu,
- kontroli prowadzonej w ramach biezgcego nadzoru nad pracownikiem,

- kontroli specjalistycznych (inspekcji) prowadzonych w ramach wykonywania zadan przez stuzby
specjalistyczne (np. policja, organy podatkowe, inspekcja pracy, geodezja, bhp, ppoz.),

- nadzoru inwestorskiego, sprawdzenia/weryfikacji wykonania umowy w roli zamawiajgcego, o ile nie
wszczeto w tym celu odrebnej procedury kontroli,

- zadan realizowanych przez audyt wewnetrzny,

- procesu weryfikacji wnioskdw beneficjenta o ptatnos¢, procesu kontroli krzyzowych NSRO, kontroli
dokumentacji na zakonczenie realizacji projektu.

- innych kontroli na dokumentach, jezeli nie sg finalizowane wystgpieniem pokontrolnym lub
dokumentem réwnowaznym.

Pod pojeciem komoérki prowadzacej kontrole nalezy rozumie¢ kazdg komorke organizacyjng
(departament/biuro/wydziat, samodzielne stanowisko itp.) wymieniong w statucie lub regulaminie
organizacyjnym jednostki, ktéra w ramach zadan statutowych realizuje kontrole. Pojecie to obejmuje
zarowno komorki typowo kontrolne, jak i inne komorki, jezeli w ramach swojej statutowej dziatalnosci
wykonujg zadania kontrolne.

Sprawozdanie i zawarte w nim dane dotyczg roku 2014 i jezeli brak jest innej dyspozycji, dane powinny
przedstawiac¢ stan na 31 grudnia. Datg odniesienia dla kwalifikowania kontroli do sprawozdania jest
dzien zakonhczenia kontroli, zatem sprawozdanie powinno uwzglednia¢ wszystkie kontrole zakoriczone w
2014 r. nawet gdy zostaty wszczete przed 2014 r. Za dzieh zakonczenia kontroli nalezy przyjg¢ dzien
podpisania przez kierownika jednostki kontrolujgcej wystgpienia pokontrolnego lub innego
rownowaznego, ostatecznego dokumentu pokontrolnego albo dzien odstgpienia od kontroli. Analogicznie
w sytuacji, gdy wynik kontroli jest podpisywany jedynie przez strone kontrolowang (np. w formie
protokotu kontroli), dzien zakonczenia kontroli jest dzien ztozenia wyzej wymienionego podpisu.

5) Jezeli sprawozdanie odnosi sie do "ustawy o kontroli", nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 15 lipca

-~
27
v
Prosimy o uzupetnienie tabeli.
B. Charak % .?, -§’
A. Petna nazwa komorki prowadzgcej - ~hara ter | =8 = © = o S
. organizacyjny komorki| © X QS= |o=-NJ
kontrole (maks. 300 znakoéw): : | NB 32 NZ23 NG e~
prowadzacej kontrole: | 5 = 8 =38&E | S&£co
28| 285 |25%%
O=2a | 0ax W< N2
.|Wydziat Nadzoru i Kontroli>Oddziat Kontroli |oddziat 10 7 72

2011 r. o kontroli w administracji rzgdowej (Dz. U. Nr 185, poz. 1092).

|I. Dane podstawowe: |

I.1a. Nazwa jednostki: Podlaski Urzad Wojewddzki |
[.1b. Numer REGON jednostki: 514213
I.1e. Koordynator sprawozdania w jednostce:
Imie i nazwisko: Grazyna Mataszynska
stanowisko: starszy inspektor wojewodzki
adres e-mail: gmalaszynska@bialystok.uw.gov.pl
numer telefonu: 857439392

I.2. Prosimy, za pomocg przyciskéw wskazac, ile komérek organizacyjnych w jednostce to komorki
prowadzgce kontrole? Prosze wybra¢ liczbe za pomocg przyciskéw (maks. 50 pozycii).
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

2015-03-18

Wydziat Finanséw i Budzetu>Oddziat

"INadzoru nad Postepowaniem Mandatowym

oddziat

16

Woydziat Polityki Spotecznej>Oddziat Rynku

"|Pracy

oddziat

45

Wydziat Polityki Spotecznej>Oddziat

‘|Planowania i Analiz

oddziat

1

Wydziat Polityki Spotecznej>Oddziat

"INadzoru i Kontroli w Pomocy Spotecznej

oddziat

72

Wydziat Polityki Spoftecznej>Wojewodzki

.|Zespdt Do Spraw Orzekania o

Niepetnosprawnosci

zespot

Wydziat Polityki Spotecznej>Oddziat do

"|Spraw Rodziny

oddziat

11

92

Wyadziat Polityki Spoftecznej>Oddziat

"|Rejestrow i Nadzoru Dziatalnosci Leczniczej

oddziat

10

183

Wydziat Polityki Spotecznej>Oddziat

"|Zdrowia Publicznego

oddziat

10

Wydziat Infrastruktury>Oddziat ds.
Monitoringu i Budzetu

oddziat

Wydziat Infrastruktury>Oddziat ds. Drog i
Komunikg;ji

oddziat

1

Wydziat Infrastruktury>Oddziat Administraciji
Architektoniczno-Budowlanej Il instancja

oddziat

Wydziat Geodezji i Rolnictwa >Oddziat
Gospodarki Nieruchomosciami

oddziat

Wydziat Geodezji i Rolnictwa > Oddziat
Rolnictwa

oddziat

Wydziat Spraw Obywatelskich i
Cudzoziemcow > Oddziat ds. Ewidenc;ji
Ludnosci i Spraw Wojskowych

oddziat

22

Wydziat Spraw Obywatelskich i
Cudzoziemcow > Oddziat do Spraw
Rejestracji Stanu Cywilnego, Obywatelstwa
i Repatriacji

oddziat

13

Wydziat Zarzgdzania Funduszami
Europejskimi > Oddziat ds. Rozwoju
Regionalnego i Wspotpracy Zagranicznej

oddziat

64

Wydziat Zarzgdzania Funduszami
Europejskimi > Oddziat ds.Europejskiej
Wspotpracy Terytorialnej

oddziat

11

Wydziat Zarzgdzania Funduszami
Europejskimi > Oddziat ds. Realizacji Zadan
Finansowanych z Budzetu Panstwa

oddziat

17

Wydziat Instytucji Posredniczacej w
Certyfikacji>Oddziat do Spraw Kontroli

oddziat
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21.

22.

23.

24.

25.

26

27.
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Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego > Oddziat Wojewddzkie oddziat 13 2 8
Centrum Zarzadzania Kryzysowego
Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego > Centrum Powiadamiania oddziat 41 4 8
Ratunkowego
Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego - Oddziat Przygotowan oddziat 6 5 25
Obronnnych i Obrony Cywilnej
Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzgdzania
Kryzysowego > Oddziat Zabezpieczenia i oddziat 4 1 6
Logistyki
Biuro Or'ganlzaCJl i Kadr > Oddziat Kadr i oddziat 9 3 2
Szkolenia

' Biuro Qrgamzacp i Kadr > Oddziat oddziat 7 1 17
Organizacyjny
Biuro Obstugi Urzedu>stanowisko ds. bhp i [samodzielne 1 1 1
ppoz stanowisko

PODSUMOWANIE:| 214 | 102 | 714 |

LP

|l. Dziatalno$¢ kontrolna jednostki:

I.1. Podstawa prawna prowadzenia dziatalnosci kontrolnej.

I1.1.1. Prosimy, za pomocg przyciskow, podac liczbe aktéw prawnych (powszechnie obowigzujgcych),
innych niz ustawa o kontroli w administracji rzagdowej, ktére regulujg podstawe prowadzenia
kontroli. Prosimy réwniez uzupetnic¢ tabele i wskaza¢ odpowiednie numery publikacji (maks. 99 pozycji).

45

Tytut powszechnie obowigzujgcego aktu
prawnego, stanowigcego podstawe kontroli:

Publikacja (Dz.U., M.P., inne)

Czy akt reguluje

réwniez tryb kontroli?

rok: nr poz.
. . . [b] NIE - tryb kontroli
qstawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o 2013 885 reguluje ustawa o
finansach publicznych kontroli
. . [d] NIE - tryb kontroli
i slsdetit e | s | i | e [osna i
wewnetrzne
rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 9 [a] TAK - akt reguluje
grudnia 1994 w sprawie sposobu réwniez tryb kontroli
dokumentaciji i ewidencji grzywien za 1994 131 663
wykroczenia, Scigganych w postepowaniu
mandatowym
. o . [a] TAK - akt reguluje
ustawa z d'nlg'ZO kwua}ma 2004r. o promogiji 2013 674 réwniez tryb kontroli
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
[c] NIE - tryb kontroli
ustawa z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitac;ji reguluje inny
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 2011 127 721 powszechnie
0s6b niepetnosprawnych obowigzujgcy akt
prawny
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~

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

2015-03-18

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 20 grudnia 2012 r. w

[a] TAK - akt reguluje
rowniez tryb kontroli

. ; . 2013 29
sprawie trybu i sposobu przeprowadzania
kontroli /.../
. . . [b] NIE - tryb kontroli
ustawa o_ WOjeV.VOd'ZIe i a.dmlmstrac;u 2009 31 206 reguluje ustawa o
rzadowej w wojewodztwie kontroli
ustawa z dnia 29 grudnia 2005 r. o [b] NIE - tryb kontroli
ustanowieniu programu wieloletniego 2005 267 2259 |reguluje ustawa o
"Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” kontroli
rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 7 [b] NIE - tryb kontroli
lutego 2006 r. w sprawie realizacji Programu reguluje ustawa o
: . " y : 2006 25 186 .
wieloletniego "Pomoc parstwa w zakresie kontroli
dozywiania”
ustawa z dnia 2 lipca o swobodzie 2013 672 g/v-lr-ﬁ(z_t alt()tkrgg;I(;JIJie
dziatalnosci gospodarczej i
ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o [b] NIE. el
! - 2013 182 reguluje ustawa o
pomocy spotecznej kontroli
rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej [3’1] TAK _t al;tl:egflﬂj.e
z dnia 23 marca 2005r. w sprawie nadzoru i 2005 61 543 rowniez fryb kontrol
kontroli w pomocy spotecznej
[b] NIE - tryb kontroli
ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o 2013 427 reguluje ustawa o
ustroju sgdéw powszechnych kontroli
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o ["?] TAK - akt reguluj.e
dziatalno$ci pozytku publicznego i 2014 1118  |réwniez tryb kontroli
wolontarialcie
ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o [a] TAK - akt reguluje
wspieraniu rodziny i systemie pieczy 2013 135  |rowniez tryb kontroli
zastepczej
rozporzadzenie MPIPS z 3 czerwca 2011 r. [a] TAK - akt reguluje
w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacjg rowniez tryb kontroli
. L ; 2011 216 718
zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie
: - [a] TAK - akt reguluje
ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 2013 217 réwniez tryb kontroli
dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity)

i 5 T (15ES et [d] NIE - tryb kontroli
ustawa z dnia 5 grudnia r. o zawodac okreslaja regulacje
lekarza i lekarza dentysty (tekst jednolity) 2011 277 1634 wewnetrzne

[c] NIE - tryb kontroli
Ustawa z dnia 14 marca 1985r. o reguluje inny
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (tekst 2011 212 1263 |powszechnie
jednolity) obowigzujacy akt

prawny

[c] NIE - tryb kontroli

. reguluje inny

ustawa o transporcie drogowym 2013 1414 powszechnie

obowigzujacy akt

[b] NIE - tryb kontroli
ustawa o kierujgcych pojazdami 2014 600 reguluje ustawa o

kontroli
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[d] NIE - tryb kontroli
22|ustawa Prawo o ruchu drogowym 2012 1137 |okreslajg regulacje
wewnetrzne

[b] NIE - tryb kontroli
reguluje ustawa o

ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 roku o

23 gospodace nieruchomosciami A= 2k kontroli
: . 5 [b] NIE - tryb kontroli
o4 ustaw:a\ .z.dnla 10.04.1974(. o ewidenc;ji 2006 139 993  |reguluje ustawa o
ludnosci i dowodach osobistych kontroli
tawa z dnia 29.09.1986r. P ktach [P NIE - tryb kontroli
o5|ustawa z dnia 29.09. r. Prawo o aktac 2011 212 1264 |reguluje ustawa o

stanu cywilnego kontroli

¢ dnia 17.10.2008r miani [b] NIE - tryb kontroli

2B[i e A 2008 220 1414  |reguluje ustawa o
imienia i nazwiska kontroli

[c] NIE - tryb kontroli
reguluje inny
2012 461 powszechnie
obowigzujgcy akt
prawny
[b] NIE - tryb kontroli

reguluje ustawa o
2009 53 435  [kontroli

ustawa z dnia 21.11.1967r. o powszechnym

21 obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej

rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 27
marca 2009 r. w sprawie udzielania dotacji
celowych dla jst na przebudowe, budowe
lub remonty drég powiatowych i gminnych

28

[c] NIE - tryb kontroli

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o reguluje inmy

29 Narodowym Planie Rozwoju 2L 116 1206  |powszechnie
obowigzujacy akt
prawny

. . [b] NIE - tryb kontroli

30 us_ta\’/va_z dnl_a 4 lutego 2011 r. o opiece nad 2013 1457 |reguluje ustawa o

dzie¢mi w wieku do lat 3 el

[b] NIE - tryb kontroli

rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 reguluje ustawa o

lipca 2009 r. w sprawie form i zakresu

: ; . i kontroli
31|finansowego wspierania organow 2009 110 915

prowadzgcych w zapewnieniu bezpiecznych

warunkéw nauki, wychowania i opieki

rozporzadzenie WE nr 1080/2006 [d] NIE - tryb kontroli

Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 5 okreslajg regulacje

lipca 2006 roku w sprawie Europejskiego wewnetrzne

32 Funduszu Rozwoju Regionalnego i

uchylajgce rozporzadzenie (WE) nr
1783/1999

[a] TAK - akt reguluje

33 Ustawa z d.nia 6.gru.dnia 2Q06 r. o zasadach 2014 1649 réwniez tryb kontroli
prowadzenia polityki rozwoju
rozporzadzenie Rady (WE)Nr 1083/2006 z
34|dnia 11 lipca 2006 r. (Dz. U. UE L. 210 z
dnia 31 lipca 2006 r z p6zn. zm.)
ustawa z 21 listopada 1967 r. o [d] NIE - tryb kontroli
35|powszechnym obowigzku obrony 2012 461 okreslajg regulacje
Rczeczypospolitej Polskiej wewnetrzne
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rozporzadzenie Rady Ministréow z dnia 13 [a] TAK - akt reguluje
36|stycznia 2004 r. w sprawie kontroli 2004 16 151  [rowniez tryb kontroli
wykonywania zadarn obronnych
rozporzadzenie Rady Ministréw z dn. 25 [d] NIE - tryb kontroli
czerwca 2002 r. w sprawie szcegotowego okreslajg regulacje
37|zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej 2002 96 850 |wewnetrzne
Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewodztw,
powiatéw i gmin
rozp. RM z dnia 27 czerwca 2012 r. w [c] NIE - tryb kontroli
sprawie warunkow i sposobu przygotowania reguluje inny
38|oraz wykorzystania podmiotéw leczniczych 2012 741 powszechnie
na potrzeby obronne panstwa oraz obowigzujgcy akt
wiasciwosci organéw w tych sprawach prawny
: : [d] NIE - tryb kontroli
39 ustgwa z dnia 8 wrzes'.ma.2006 r.o 2013 757  |okreslaja regulacje
Panstwowym Ratownictwie Medycznym wewnetrzne
: [d] NIE - tryb kontroli
40 ustawa z d’nla ?0 marca 2009r. 0 2013 611 |okreslaja regulacje
bezpieczenstwie imprez masowych wewnetrzne
ustawa z dnia 21 czerwca 2002 r. o [d] NIE - tryb kontroli
41|materiatach wybuchowych przeznaczonych 2012 1329 okreslajg regulacje
do uzytku cywilnego wewnetrzne
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach [a] TAK - akt reguluje
42 gminnych ° 2013 1383 |réwniez tryb kontroli
43 usta_wa z dnia 21listopada 2008 r. o stuzbie 2014 1111 '[,Z]QIJIUEJ. . ltjrgtt;x(;n;roll
cywilnej kontroli
. [b] NIE - tryb kontroli
44 ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks 2014 1502 |eglue e e
pracy )
kontroli
ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o [b] NIE - tryb kontroli
45[wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu| 2012 1356 [reguluje ustawa o
alkoholizmowi kontroli

I1.1.2 Prosimy: a) syntetycznie odnie$¢ sie do zagadnienia podstaw prawnych prowadzenia dziatalnosci

kontrolnej przez jednostke i wskazaé problemy w tym zakresie, b) jezeli zidentyfikowano obszary, dla
ktérych pomimo istnienia podstaw kontroli nie zdefiniowano trybu kontroli i nie znajduje zastosowania

ustawa o kontroli, prosimy o wskazanie konkretnego przepisu upowazniajgcego do kontroli i syntetyczne

scharakteryzowanie tych obszaréw. (maks. 2000 znakow).

a) na 45 aktéw prawnych regulujgcych podstawe kontroli, tylko 11 reguluje takze tryb kontroli, w 25 tryb kontroli
reguluje ustawa o kontroli lub inny akt powszechnie obowigzujacy - powyzsze swiadczy o zbyt duzej ilosci aktow
prawnych regulujgcych poszczegdlne kontrole; kontrola organizacji pozytku publicznego jest przeprowadzana na
zlecenie ministra ds. zabezpieczenia spotecznego (art. 29 ust 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego), co
utrudnia racjonalne planowanie kontroli z innych zagadnien, a jednoczesnie powoduje, iz zgtoszone kontrole sg

czesto realizowane jako dorazne; b) zidentyfikowano 9 obszaréw kontroli, ktére nie posiadajg regulacji dotyczacych
trybu i zasad prowadzenia kontroli i do ktérych nie ma zastosowania ustawa o kontroli - powyzsze dotyczy Lp. 2,18,
22, 32, 35, 37, 39, 40, 41 z wykazu aktéw prawnych stanowigcych podstawe kontroli.

11.1.3 Jezeli jednostka lub komorki realizujgce kontrole posiadajg misje swojej dziatalnosci, prosimy o ich
podanie (maks. 300 znakéw)
|Zapewnienie prawidtowej realizacji wszystkich przewidzianych prawem zadan w sposob praworzadny, |
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przejrzysty i prowadzacy do pogtebienia zaufania obywateli do administracji publicznej

11.2. Statystyka dziatalnosci jednostki prowadzacej kontrole:

[1.2.1. Prosimy o uzupetnienie tabeli o liczbe jednostek/podmiotow:

w tym podlegtych lub

tacznie: nadzorowanych:

Liczba jednostek z administraciji
rzgdowej, ktore byty 18 18
kontrolowane w 2014 r.:

Liczba jednostek z administraciji
samorzadowej, ktore byty 334 231
kontrolowane w 2014 r.:
Liczba pozostatych jednostek,
ktére byty kontrolowane w 2014 330 71
r.

Liczba wszystkich jednostek, w tym podlegtych lub
ktore byty kontrolowane w 2014 nadzorowanych:
r.: (atb+c): 682 320

Y
~

O
~

(2]
~

tacznie:

11.2.2. Kontrole zakonczone. lle kontroli zakoriczono w 2014 r. Prosimy o uzupetnienie tabel.

Liczba kontroli w 2014 r. (bez kontroli dot. Srodkéw/projektéw UE/systemoéw zarzadzania
i kontroli)
ogoétem: wewnetrznych: zewnetrznych:

zakonczonych wystgpieniem
pokontrolnym lub innym 679 17 662
rownowaznym dokumentem:
zakonczonych w inny
sposob/odstgpiono od dalszego
prowadzenia kontroli (brak
dokumentu pokontrolnego):
Liczba kontroli w 2014 r. (wytacznie kontrole srodkow/projektow UE/systeméw zarzadzania i
kontroli
ogoétem: wewnetrznych: zewnetrznych:

Y
~

O
~

10 0 10

zakonczonych wystgpieniem
pokontrolnym lub innym 25 0 25
rownowaznym dokumentem:
zakonczonych w inny sposéb

(2]
~

d)|(np. odstgpiono od dalszego 0 0 0
prowadzenia kontroli):
ogoétem: wewnetrznych: zewnetrznych:
e) |Wszystkie zakonczone kontrole: 714 17 697

f) Kontrole zakonczone . 704 17 687
dokumentem pokontrolnym:

[1.2.3. Prosimy o uzupetnienie tabeli o liczby kontroli, w ktérych jednostka wspétpracowata z innymi
jednostkami administracji publiczne;.
Liczba kontroli zakonczonych w 2014 r., w ktorych jednostki wspoétpracowaly z innymi
jednostkami podczas kontroli.

) ) . w trybie ustawy o w innym trybie niz
Rola we wspbétpracy.../tryb wspétpracy: kontroli ustawa o kontroli
Liczba kontroli, w ktorych jednostka wykonywata
o oo : T 0 8
zadania kierownika jednostki kontrolujace;.
Liczba kontroli w ktorych jednostka uczestniczyta w 0 0
kontroli kierowanej przez inng jednostke.
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11.2.4. Prosimy w punktach syntetycznie wskazac¢, w jakich obszarach jednostka najczesciej prowadzita
kontrole wspdlne, koordynowane lub inne, we wspétpracy z innymi jednostkami. (maks. 600 znakdéw)

1) kontrole strazy miejskiej z udziatem funkcjonariuszy KW Policji; 2) kontrole przedsiebiorcow
wykorzystujacych materiaty wybuchowe z udziatem przedstawicieli jednostki wojskowej (saper), KW
Policji, inspekcji pracy oraz pracownikéw PUW; 3) kontrola monitoringu Stadionu Miejskiego przy
udziale funkcjonariusza KW Policji.

[1.2.5. lle z kontroli zakonczonych w 2014 r. prowadzono w trybie uproszczonym (w rozumieniu ustawy o
kontroli) lub rownowaznym do uproszczonego (jezeli ustawa o kontroli nie ma zastosowania)?

liczba kontroli w trybie uproszczonym: | 50 |

[1.2.6. lle sposrdd kontroli zewnetrznych, zakoriczonych w 2014 r. prowadzono w trybie i na zasadach
ustawy o kontroli?

liczba kontroli:| 273 |

[1.2.7. Planowanie kontroli. Prosimy o uzupetnienie tabeli.

Liczba kontroli zaplanowanych lub wszczetych w 2014 r.

Ujecie w planie kontroli: Kontrole planowe: Kontrole
Liczba kontroli planowych (ij. ujetych w planach 731 nieprzewidziane
kontroli): okresowym planem
Liczba kontroli zaplanowanych, ktérych nie wszczeto: 27 kontroli (tzw. kontr’ole
pozaplanowe/dorazne)

Liczba kontroli, ktére wszczeto i od ktdrych 1 1
prowadzenia odstgpiono:
Liczba .kontroh wszczetych i zakonczonych do korica 663 28
2014 r.:
Liczba kontroli, ktére wszczeto i nie zostaty zakonczone

; . 40 3
do konca 2014 r.:

[1.2.8. Prosimy: a) wymieni¢ najwazniejsze przyczyny niewszczecia kontroli ujetych w planach kontroli, b)
wymieni¢ przyczyny odstapienia od wszczetych kontroli i c) wskazac ile razy odstgpiono od prowadzenia
kontroli na podstawie art. 50 ustawy o kontroli. (maks. 800 znakdw).

a) niepodjecie dziatalnosci przez kontrolowang jednostke; rezygnacja kontrolowanej jednostki ze
statusu zaktadu pracy chronionej; wykreslenie kontrolowanej jednostki z rejestru organizatoréw turnusow
rehabilitacyjnych; wykreslenie sie podmiotu leczniczego z RPWDL - 7 kontroli, zdublowanie w Planie
PUW - 4 kontrole; zlecenie wykonania kontroli konsultantowi wojewddzkiemu w dziedzinie
pielegniarstwa ginekologicznego i potozniczego;nieosiagniecie przewidzianego w procedurach
programowych poziomu wydatkowania srodkéw 25% umozliwiajgcych przeprowadzenie kontroli - 11
kontroli; niewykonanie planu przygotowania podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa - 1
kontrola b) odstapiono od kontroli 1 ttumacza przysiegtego z uwagi na brak wykonywanych czynnosci w
okresie podlegajgcym kontroli

11.3. Obszary dziatalnosci kontrolnej

11.3.1. Jakich obszaréw dziatalnosci dotyczyty kontrole zakoriczone w 2014 r.?
Prosimy o uzupetnienie pola o liczbe kontroli, ktérych przedmiot dotyczyt danego obszaru.

OBSZARY DZIALALNOSCI KONTROLNEJ LICZBA KONTROLI
A.Finanse publiczne 149
wydatkowanie $rodkéw publicznych (w tym Unii Europejskiej) 102
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pozyskiwanie dochodéw 4
udzielanie i rozliczanie dotacji 22
udzielanie zamowien publicznych 2
zawieranie umow cywilnoprawnych X
inne w obszarze finanse publiczne 19

B.Gospodarowanie majgtkiem publicznym 21
zbywanie, najem, dzierzawa skfadnikéw majgtku trwatego, 2
inwentaryzacja 5
5

X

9

korzystanie z zasobdw jednostki (np. karty ptatnicze, samochody
stuzbowe, telefony)

prywatyzacja

inne w obszarze gospodarowanie majgtkiem publicznym

C.Wykonywanie zadan merytorycznych, tj. zadan dla ktérych jednostka zostata

powotana/utworzona
realizacja programéw rzgdowych/miejscowych i strategii/itp. X
priorytety wskazane w planie dziatalnosci Ministra/\WWojewody 4
zadania wiasne jednostki kontrolowanej 109
postepowania administracyjne 21
projekty realizowane w ramach programéw operacyjnych 2
inne w obszarze wykonywania zadarn merytorycznych 142

D.Zarzgdzanie kadrami
oswiadczenia majgtkowe
szkolenia
oceny pracownikow
nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy
obsada wyzszych stanowisk
inne w obszarze zarzgdzanie kadrami

N|X X [X[X]|X]|N

E. Procesy legislacyjne
przebieg procesu legislacyjnego
dziatalno$¢ lobbingowa
dostosowanie regulacji wewnetrznych do przepisow prawa
wprowadzenie regulacji wewnetrznych
OSR
inne w obszarze procesy legislacyjne

XXX XXX |X

F. Ksiegowosc i sprawozdawczos¢
prowadzenie ewidencji ksiegowej
sporzadzanie sprawozdan
inne w obszarze ksiegowos¢ i sprawozdawczo$¢

w|sla|D

G.Upublicznianie informacji
udostepnianie informacji na wniosek lub w BIP
informowanie (np. o dziatalnosci na stronach internetowych)
inne w obszarze upublicznianie informaciji

XXX |X

H. Przestrzeganie zasad etycznych
zachowywanie bezstronnos$ci i niezaleznosci
przeciwdziatanie nepotyzmowi i kumoterstwu
dziatania antykorupcyjne
inne w obszarze przestrzeganie zasad etycznych

XX XXX

|. Dziatalno$¢ kontrolna oraz postepowanie ze skargami i wnioskami | 40 |

J. Informatyzacja dziatalnosci | X |

K. Zarzadzanie, realizacja i kontrola programoéw finansowanych z udziatem
srodkoéw pochodzgcych z Unii Europejskiej
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L. Inny obszar/ inne obszary 239 |

LACZNIE: 743

11.3.2. Jezeli zaznaczono "Inny obszar/inne obszary" dziatalnosci kontrolnej, prosimy wymieni¢ ten
obszar lub obszary (maks. 600 znakow).

Prawidtowos¢ dziatania podmiotu niebedacego jednostkg publiczng (ttumacze przysiegli); realizacja
przez jednostki samorzadu terytorialnego zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej; ocena
podmiotéw leczniczych w zakresie zgodnosci wykonywanej dziatalnosci z przepisami okreslajgcymi
warunki wykonywania dziatalnosci lecznieczej; realizacja zadan wojewody wynikajgcych z ustawy o
Panstwowym Ratownictwie Medycznym; kontrola zarzgdcza - prowadzenie wydziatowych rejestrow

ryzyka.

[1.3.3. Jakich dziatéw administracji rzadowej dotyczyty kontrole zakonczone w 2014 r.?

Prosimy o uzupetnienie liczby kontroli, wedtug dziatu administracji wtasciwego dla podmiotu
kontrolowanego, zgodnie z ustawg z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach administracji rzadowej (Dz. U. z
2013 r., poz. 743 j.t. ze zm.).

DZIALY ADMINISTRACJI OBJETE KONTROLAMI LICZBA KONTROLI
A.Kontrole obejmujgce dziaty administracji rzadowe;j: 679
administracja publiczna; 44

budownictwo, lokalne planowanie i zagospodarowanie przestrzenne
oraz mieszkalnictwo;

budzet;

finanse publiczne;

gospodarka;

gospodarka morska;

gospodarka wodna;

instytucje finansowe;

informatyzacja;

cztonkostwo Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej;
kultura i ochrona dziedzictwa narodowego;

kultura fizyczna;

tacznose;

nauka;

obrona narodowa;

oswiata i wychowanie;

-—

o =[x || =R B> > [ |oof> | [5|>[5|>[N]x

praca;
rolnictwo;

rozwoj wsi;

rozwoj regionalny;

rynki rolne;

rybotéwstwo;

Skarb Panstwa;

sprawiedliwosgé; 35
szkolnictwo wyzsze; X
transport; 43
turystyka; X
srodowisko; X
rodzina; 31
sprawy wewnetrzne; 25
wyznania religijne oraz mniejszosci narodowe i etniczne; X
zabezpieczenie spoteczne; 155
sprawy zagraniczne; X
zdrowie; 189
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B.Kontrole nieobejmujgce dziatéw administracji rzgdowe;j: 35 |

LACZNIE: 714

11.3.4. Czy kontrole zakonczone w 2014 r. dotyczyty realizacji celéw i zadan wskazanych
w planie dziatalnosci dla wtasciwego dziatu administracji rzadowej lub wojewody (czes¢ "A" planu
dziatalnosci)?

| TAK | (prosimy wybra¢ z listy)

II. 3.4a. Ktdérych celéw i zadan dotyczyty kontrole zrealizowane w 2014 r.? Prosimy o wskazanie
najwazniejszych celdw i zadan zawartych w czesci "A" Planu dziatalnosci dla wtasciwego dziatu
administracji rzadowej (maks. 160 znakéw), nastepnie prosimy o uzupetnienie kolumny "Liczba kontroli
zakonczonych w 2014 r.".

NAJWAZNIEJSZE CELE DO REALIZACJI DLA
DZIALOW ADMINISTRACJI RZADOWEJ w 2014 r.:

Liczba kontroli
zakonczonych w 2014
r.:

Cel 1:

Nadzoér nad prawidtowg realizacjg zadan z obszaru przeciwdziatania

przemocy w rodzinie 61
Cel 2:

Certyfikacja wydatkéw poniesionych w ramach RPO w latach 2007-

2013 2
Cel 3:

Prawidtowos¢ wykorzystania srodkéw z budzetu panstwa oraz

ocena zgodnosci realizacji zadan z wnioskiem o dofinansowanie 81
oraz zawartg Umowa / Porozumieniem

Cel 4:

Sprawdzenie prawidtowosci wykorzystania srodkéw z EFRR oraz

ocena zgodnosci realizacji projektu z umowg o dofinansowanie oraz 1
ztozonymi sprawozdaniami

Cel 5:

|1 Efekty dziatalnosci jednostki prowadzacej kontrole: |

lll.1. Jakie byly wyniki kontroli zakonczonych w 2014 r.? Prosimy uzupetnic¢ tabele o liczbe

kontroli.
Liczba zakohczonych
kontroli

358

Wyniki kontroli

Pozytywne, tj. racjonalne zapewnienie o prawidtowym funkcjonowaniu
kontrolowanego obszaru

Pozytywne z uwagami/zastrzezeniami/uchybieniami/nieprawidtowosciami, tj.
b)|racjonalne zapewnienie, ze kontrolowany obszar funkcjonuje co do zasady 327
prawidtowo, jednak stwierdzono zagadnienia wymagajace poprawy)
Negatywne, tj. stwierdzono istotne nieprawidtowosci w kontrolowanym obszarze
lub stabosci systemowe

Y
~

19

O
~

LACZNIE: 704

lll.2. lle zalecen/rekomendacji/lwnioskéw sformutowano w 2014 r. i jaki byt charakter tych
zalecen/wnioskéw/rekomendac;ji?

Liczba zalecen/

Charakter zalecenia/wniosku/rekomendac;ji N
rekomendacji/wnioskow
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Zwykte zalecenie/wniosek/rekomendacja — brak realizacji skutkuje
utrzymaniem stanu uchybienia - tj. odstepstwa majacego charakter wytgcznie
formalny, ktére nie powoduje istotnych nastepstw dla kontrolowanej
dziatalno$ci.

905

Znaczgce zalecenie/wniosek/rekomendacja — brak realizacji skutkuje
utrzymaniem stanu nieprawidtowosci - tj. dziatania lub zaniechania dziatania,
ktére w Swietle kryteriow oceny nalezatoby uznaé np. za nielegalne,
niegospodarne, niecelowe, nierzetelne, niewydajne, nieskuteczne lub
niezgodne z przyjetym programem lub polityka Rzgdu. Do tej grupy zaliczy¢
nalezy réwniez takie zalecenie/wniosek/rekomendacje, ktérego celem nie jest
usunigcie nieprawidtowosci, ale wprowadzenie istotnej zmiany w dziatalnosci
jednostki kontrolowane;.

618

Kluczowe (krytyczne) zalecenie/wniosek/rekomendacja — niewykonanie
skutkuje utrzymaniem lub doprowadzi do powstania takiej nieprawidtowosci,
ktéra powaznie zagraza lub uniemozliwia realizacje zadan kontrolowanej
jednostki lub takie zalecenie/wniosek/rekomendacja, ktérego celem nie jest
usunigcie nieprawidtowosci, ale wprowadzenia istotnych zmian systemowych.

ogotem zalecen/rekomendac;i:

111.3. Kluczowe zalecenia/wnioski/rekomendacje

1528

Za pomoca przycisku prosimy wygenerowac tabele kluczowych wnioskéw/zalecen/rekomendaciji i ja

uzupetnic.

Generuj tabele kluczowych zalecen/wnioskéw rekomendacji.

Prosimy o opisanie kluczowego zalecenia/wniosku/rekomendac;ji oraz sklasyfikowanie wedtug dziatéw
administracji rzgdowej (lista do wyboru). W ostatniej kolumnie, w oparciu o ostatnie posiadane
informacje prosimy o okreslenie statusu zalecenia (wedlug wiedzy na dzien wypetniania sprawozdania).

L.P.

Tres¢ zalecenia/wniosku/rekomendacji:

(maks. 400 znakow)

Dziat administracji
rzadowej:

Status
zalecenia/wniosku
Irekomendaciji:

Zwrot dotacji przez Wéjta Gminy Filipéw udzielonej na
realizacje specjalistycznych ustug opiekunczych w
miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi w czesci pobranej na swiadczenie
specjalistycznych ustug przez osoby nieuprawnione
(zalecenie wystosowane do Waéjta Gminy Filipdw).

zabezpieczenie spoteczne

zrealizowane

Rozliczenie i zwrot dotacji celowej przez Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Filipowie udzielonej na
realizacje specjalistycznych ustug opiekunczych w
miejscu zamieszkania dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi w czesci pobranej na $wiadczenie
specjalistycznych ustug przez osoby nieuprawnione od
01.07.2013r. ( zalecenie wystosowane do Kierownika
GOPS Filipow).

zabezpieczenie spoteczne

zrealizowane

Zwrot dotacji celowej przez Burmistrza tap udzielonej
na realizacje specjalistycznych ustug opiekunczych w
miejscu zamieszkania dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi w czesci pobranej na $wiadczenie
specjalistycznych ustug przez osoby nieuprawnione od
1.10.2013r. ( zalecenie wystosowane do Burmistrza
tap).

zabezpieczenie spoteczne

realizowane
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4

Rozliczenia i zwrot dotacji celowej przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Lapach udzielonej na
realizacje specjalistycznych ustug opiekunczych w
miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi w czesci pobranej na $wiadczenie
specjalistycznych ustug przez osoby nieuprawnione od
1.10.2013r. ( zalecenie wystosowano do p.o. Dyrektora
MOPS w tapach).

zabezpieczenie spoteczne

realizowane

osobowego Zespotu do stanu wymaganego prawem:
powotanie sekretarza

Niezwtoczne ustalenie statego zastepstwa czionkowi
zespotu do zatatwienia spraw w imieniu przewodniczacej
Przestrzeganie terminéw zatatwiania spraw okreslonych
orzepisami Koa

FO u

administracja publiczna

realizowane

I1l.4. Zawiadomienia do wtasciwych organéw lub instytuciji.

[11.4.1. Prosimy o wskazanie liczby przypadkéw, w odniesieniu do ktérych w 2014 r. zawiadomiono

odpowiednie organy panstwowe:

A) podejrzenie popetnienia przestepstwa
B) informacja o mozliwosci popetnienia wykroczenia
C

D inne naruszenia, za ktére ustawowo przewidziana jest

)
) naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
)

odpowiedzialnos$¢

N [N X | X

I11.4.2. Czy jednostka kontrolujgca zbiera informacje, jakie dziatania zostaty podjete w wyniku ztozonych
zawiadomien?

| TAK

| (prosimy wybrag z listy)

111.4.3. Prosimy o wskazanie rezultatéw zawiadomien sktadanych w 2014 r. w podziale na:

' LICZBA
SKUTKI ZAWIADOMIEN: PRZYPADKOW:
A.Skutki zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa:
Zawiadomien: X
- brak informacji zwrotnej o dziataniach podjetych na podstawie X
zawiadomienia,
- postanowienie o wszczeciu dochodzenia/sledztwa, X
- postanowienie o odmowie wszczecia dochodzenia/sledztwa, X
- zazalenie na postanowienie o0 odmowie wszczecia dochodzenia lub x
Sledztwa.
B. Skutki zawiadomien o wykroczeniach:
Zawiadomien: X
- brak informacji zwrotnej o dziataniach podjetych na podstawie x
zawiadomienia,
- informacja o pouczeniu obwinionego lub umorzeniu postepowania X
- informacja o sporzadzeniu wniosku o ukaranie. X
C. Skutki zawiadomien o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych:
Zawiadomien: 2
- brak informacji zwrotnej o dziataniach podjetych na podstawie 1
zawiadomienia,
- informacja o wszczeciu postepowania wyjasniajacego, X
- postanowienie o odmowie wszczecia postepowania wyjasniajacego, 1
lub $ledztwa,
- zazalenie na postanowienie o odmowie wszczecia postepowania X
wyjasniajgcego,
- postanowienie o umorzeniu postepowania wyjasniajgcego, X
- zazalenie na postanowienie o umorzeniu postepowania X
wyjasniajgcego,
- informacja o sporzadzeniu wniosku o ukaranie, X
- brak informacji o sporzgdzeniu wniosku o ukaranie. X

D. Skutki zawiadomien o innych naruszeniach, za ktére z mocy prawa przewidziana jest

odpowiedzialnosé:

Zawiadomien:|

2
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- brak informacji zwrotnej o dziataniach podjetych na podstawie
zawiadomienia,

- informacja o wszczeciu postepowania wyjasniajgcego (np.
wszczecie postepowania wyjasniajgcego w postepowaniu 2
dyscyplinarnym),

- informacja o sporzadzeniu wniosku o ukaranie lub odebranie

L X
uprawnien
- brak informacji o sporzadzeniu wniosku o ukaranie lub odebranie
uprawnien X

[11.4.4. Jezeli jednostka skierowata do wtasciwych podmiotéw inne sygnaty o faktycznych lub
potencjalnych nieprawidtowosciach prosimy o wskazanie ich liczby.
Liczba pozostatych sygnatéw: | 8 |.

lll.4.4a. Prosimy o syntetyczne, w punktach, opisanie jakich spraw i jednostek najczesciej dotyczyty
sygnaty z poprzedniego pytania (111.4.4)? (maks. 600 znakdéw):

Informacja skierowana do Ministra Sprawiedliwosci o niewykonywaniu czynnosci ttumacza przysiegtego,
celem zweryfikowania listy ttumaczy przysiegtych

lIL.5. Finansowe efekty dziatalnos$ci jednostki prowadzacej kontrole

[11.5.1. Prosimy o szacunkowe podanie fgcznej wysokosci kwot objetych kontrolami zakoriczonymi w
2014 r. oraz wartosci sSrodkow publicznych, co do ktérych potwierdzono prawidtowos¢ wydatkowania
(dot. kontroli finansowych)

taczna wysokos¢ kwot objetych kontrolami:| 103 418 941 zt | tj. 100,00%

wartos¢ srodkéw publicznych, co do ktdérych

. . i 103 288 149 zt tj. 99,87%
potwierdzono prawidiowos¢:

Prosimy o oszacowanie efektow finansowych kontroli z 2014 r. wedlug nastepujacych
klasyfikacji: (prosimy uzupetni¢ wartosci kwotowe)

I11.5.2. Finansowe lub sprawozdawcze skutki nieprawidtowosci (tj. kwoty, ktére zostaty utracone, zostang
utracone lub zostang wydatkowane przez jednostke lub budzet panstwa w rezultacie wykrytych
nieprawidtowosci).

Finansowe lub sprawozdawcze skutki nieprawidlowosci, w tym: Kwota w PLN:
* uszczuplenie srodkéw (nieuzyskane lub utracone srodki finansowe w wyniku
nieprawidtowych dziatan jednostki kontrolowanej)
* kwoty nienaleznie uzyskane (kwoty nienaleznie pobrane lub pobrane w
wysokos$ci wyzszej, niz wynika to z ich prawidtowego naliczenia, albo kwoty 49 720 zt
nieziszczenia lub zanizenia naleznych wyptat)
» kwoty uznane za niekwalifikowalne w rozumieniu przepiséw UE X
» kwoty wydatkowane z naruszeniem prawa (kwoty, ktérych wydatkowanie 19 378 zt
stanowito naruszenie przepisow prawa powszechnie obowigzujacego)
» kwoty wydatkowane w nastepstwie dziatan stanowigcych naruszenie prawa
(kwoty, ktérych wydatkowanie nie stanowito wprawdzie naruszenia przepiséw
prawa, natomiast byto nastepstwem ujawnionych w trakcie kontroli dziatah
stanowigcych takie naruszenie)
» kwoty wydatkowane z naruszeniem zasad nalezytego zarzgdzania finansami
(straty powstate w nastepstwie dziatan niegospodarnych, niecelowych,
nierzetelnych lub stanowigcych naruszenie aktéw o charakterze wewnetrznym,
jesli akty te nie sg ustanowione na podstawie prawa powszechnie

X

42 zt
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obowigzujgcego, uméw, decyzji oraz innych rozstrzygniec, niebedacych
rownoczesnie naruszeniem przepiséw prawa)

 sprawozdawcze skutki nieprawidtowosci (kwota odpowiadajgca wielkosSci
wykrytych i nieusunietych przez kontrolowang jednostke nieprawidtowosci, jakie
wystgpity w ksiegach rachunkowych lub w trakcie przenoszenia danych z ksigg 2073 312 zt
do sprawozdan i miaty wptyw na roczne sprawozdania budzetowe lub
finansowe)

* potencjalne finansowe lub sprawozdawcze skutki nieprawidtowosci (kwoty
ujawnionych nieprawidtowosci, ktorych skutki finansowe lub sprawozdawcze

wystgpig albo mogtyby wystgpi¢, gdyby w wyniku kontroli nie zostaty wykryte i X

usuniete)

+ inne (nieujete w powyzszych grupach) 61 657 zt
LACZNIE: 2204 109 zt

[11.5.2a. Jezeli wskazano "inne (nieujete w powyzszych grupach)" finansowe lub sprawozdawcze skutki
nieprawidtowosci, prosimy o krotkie scharakteryzowanie, czego dotyczyty (maks. 600 znakéw).

zwrot dotacji celowej udzielonej na realizacje specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w czesci pobranej na swiadczenie
specjalistycznych ustug przez osoby nieuprawnione w wysokos$ci 61.657 zt.

[11.5.3. Korzysci finansowe (kwoty, ktére zostaty lub zostang pozyskane albo zostang zaoszczedzone
przez jednostke lub budzet panstwa w rezultacie realizacji zalecen pokontrolnych):

Korzysci finansowe Kwota w PLN:

a) pozyskane kwoty dodatkowych dochoddéw lub przychodéw budzetu panstwa 40 000 zt

lub przychoddw jednostki, w tym:

* wyegzekwowane kary umowne X

* wyegzekwowane zalegte naleznosci z tytutu kar i grzywien lub podatkow x

i innych danin publicznych

» dochdd lub przychdd uzyskany ze sktadnikow aktywoéw, ktore zostaty x

odzyskane lub zostaty wykorzystane na potrzeby uzyskania dochoddéw lub

 kwoty z dokonanych korekt naliczonych podatkow lub optat, skutkujgcych x

wzrostem dochodoéw lub przychodow jednostki

» kwoty uzyskane z likwidacji zbednych materiatéw czy zapasow X

+ inne (nieujete w powyzszych grupach) 40 000 zt

b) oszczednosci finansowe (kwoty odpowiadajgce wielkosci obnizenia kosztow

lub wydatkéw, ktore nastgpito lub nastapi w wyniku podjecia dziatan 190 zt

wskazanych w zaleceniu i nie spowoduje uszczerbku dla realizacji zadan), w

tym:

» kwoty wynikajgce ze zmniejszenia wydatkow ogétem 190 zt

» kwoty wynikajace z obnizenia kosztow jednostkowych produktéw lub ustug x

bez pogorszenia ich jakoSci

» kwoty uzyskane z ograniczenia niepotrzebnych/niewtasciwych zakupow X

* kwoty uzyskane w wyniku zmiany sposobu wykonywania ustugi dla jednostki

w zwigzku ze zleceniem wykonywania danej ustugi na zewnatrz lub X

wykonywania jej wkasnymi sitami jednostki lub jednostek podlegtych

» kwoty wynikajgce z anulowania decyzji lub wypowiedzenia umowy skutkujgcej x

wydatkowaniem srodkéw publicznych

* inne (nieujete w powyzszych grupach) X
LACZNIE: 40 190 zt

[11.5.3a. Jezeli wskazano "inne" korzysci finansowe w ramach pozyskanych kwot dodatkowych dochodéw
lub oszczednosci finansowych, prosimy o krétkie scharakteryzowanie czego dotyczyty te korzysci (maks.
600 znakow).
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kara pieniezna wymierzona podmiotowi prowadzacemu placéwke zapewniajacg catodobowg opieke bez
wymaganego zezwolenia w wysokosci 40.000 zt.

lll.6. Rzeczywiste zmiany w funkcjonowaniu administracji.

1ll.6.1. Rzeczywiste zmiany w funkcjonowaniu jednostek kontrolowanych.
Czy dziatalnos$¢ kontrolna w 2014 r. doprowadzita (lub doprowadzi przy zatozeniu, ze wnioski/
rekomendacje/zalecenia zostang wdrozone) do rzeczywistych zmian w funkcjonowaniu jednostek
kontrolowanych? Prosimy o uzupetnienie pola o liczbe zalecen/wnioskéw/rekomendaciji.

Liczba zalecen,

Zagadnienie: whnioskow lub
rekomendacji:
+ dostosowanie przepisow wewnetrznych do przepisow prawa powszechnie 636
obowigzujgcego,
* zmiany przepisOw prawa miejscowego: wydanych przez wojewode lub organ
niezespolonej administracji rzgdowej, dokonane w wyniku zaskarzenia do sadu 7
administracyjnego przez tych, ktérych zostat naruszony interes prawny lub
uprawnienie
» wprowadzenie mechanizmoéw antykorupcyjnych w prowadzonej dziatalnosci x
(np. zapewniajgcych bezstronnos$¢ pracownikéw),
« zaprzestanie dziatan niegospodarnych (np. ograniczenie niepotrzebnych 19
wydatkéw, wypowiedzenie niekorzystnych umoéw)
« zaprzestanie dziatan nielegalnych (np. zakwestionowanie niezgodnych z
prawem uchwat rad gmin i zarzgdéw powiatéw, zarzgdzen wdéjta, burmistrza i 171
prezydenta)
» wprowadzenie zmian organizacyjnych (np. zmiana struktury organizacyjnej, 83
powierzenie zadan, odwotanie ze stanowiska)
* przeprowadzenie postepowan dyscyplinarnych w stosunku do osob
odpowiedzialnych za stwierdzone nieprawidtowosci (wyciggniecie konsekwenciji X
stuzbowych wobec os6b odpowiedzialnych),
« inne usprawnienia systemu kontroli zarzgdczej, 1
* pozytywne wyniki kontroli zewnetrznych — potwierdzenie pozytywnych zmian 148
w obszarach kontrolowanych
 poprawa obstugi obywateli (np. skrécenie terminéw wydawania decyzji/ 205
rozpatrywania skarg, likwidacja zalegtosci w rozpatrywaniu decyzji)
» zmniejszenie liczby zasadnych skarg na urzad X
* inne rzeczywiste zmiany w funkcjonowaniu jednostek kontrolowanych 613
LACZNIE: 1883

[11.6.1a. Jezeli wskazano "inne" rzeczywiste zmiany w funkcjonowaniu jednostek kontrolowanych prosimy
o krétkie scharakteryzowanie czego dotyczyty te zmiany. (maks. 1000 znakdéw).

1) poprawa przez jednostki samorzadu terytorialnego dziatan zwigzanych z realizacjg zadan zleconych
z zakresu administracji rzgdowej; 2) dyscyplinowanie ttumaczy przysiegtych w kierunku podejmowania
przez te grupe zawodowg dziatan zapewniajgcych poprawne prowadzenie repertorium czynnosci
ttumacza przysiegtego oraz pobierania wynagrodzenia za okreslone czynnosci, zgodnie z
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami; 3) zwiekszenie stopnia prawidtowosci rozliczania projektow
wspotfinansowanych ze srodkéw UE poprzez realizacje zalecen pokontrolnych dot. nieprawidtowosci w
zakresie stosowanej przez IZ RPOWP metodologii wyliczania kosztow niekwalifikowalnych wynikajgcych
z mozliwosci czesciowego odzyskania podatku VAT przez Beneficjenta

[11.6.1b. Jezeli wyniki kontroli przyczynity sie do wprowadzenia mechanizmdw antykorupcyjnych, prosimy
0 opisanie, jakie to byly mechanizmy. (maks. 600 znakéw).
nie dotyczy
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1ll.6.2. Rzeczywiste zmiany w zakresie danego dziatlu administracji rzadowej/wojewédztwa.

Czy dziatalnosc¢ kontrolna w 2014 r. doprowadzita do rzeczywistych zmian w funkcjonowaniu dziatu
administracji rzadowej? Prosimy o uzupetnienie pdl o liczbe zalecen/rekomendacji, ktére dotyczyty
danego zagadnienia, zostaty wdrozone i doprowadzity do faktycznej zmiany.

Zagadnienie: Liczba zalecen lub

rekomendacji:

* zainicjowanie lub wprowadzenie zmian w zarzadzeniach, aktach prawa x
miejscowego
» zainicjowanie lub zmiana programu rzgdowego/miejscowego X
* uzyskanie/osiggniecie pozgdanych efektéw wdrozenia programu x
regionalnego/miejscowego, projektu, itp.
» opracowanie i wdrozenie zasad nadzoru nad organami i jednostkami x
podlegtymi i nadzorowanymi
* zapobiezenie negatywnym skutkom dziatan/uprzedzenie negatywnych
zjawisk/skuteczne zarzgdzanie ryzykami na poziomie resortu lub catej X
administraciji
« standaryzacja dziatan (dostosowanie do standardow europejskich/swiatowych
w danej dziedzinie, wdrozenie roznego rodzaju standardéw/dostosowanie X
klasyfikaciji, itp.)
* inne rzeczywiste zmiany w zakresie realizacji dziatan wtasciwych dla danego 8
dziatu administracji rzgdowej

LACZNIE: 8

[11.6.2a. Jezeli wskazano "inne" rzeczywiste zmiany w funkcjonowaniu dziatu administracji rzgdowej
prosimy o krotkg charakterystyke czego dotyczyly te zmiany (maks. 600 znakow).
Aktualizacja listy ttumaczy przysiegtych publikowanej przez Ministra Sprawiedliwosci

11l.6.3. Rzeczywiste zmiany w funkcjonowaniu Panstwa.

Czy dziatalnos¢ kontrolna w 2014 r. doprowadzita (lub doprowadzi przy zatozeniu, ze
whnioski/rekomendacje/zalecenia zostang wdrozone) do rzeczywistych zmian

w funkcjonowaniu Panstwa? Prosimy o uzupetnienie pdl o liczbe zaleceh/rekomendaciji, ktére dotyczyty
danego zagadnienia, zostaty wdrozone i doprowadzity do faktycznej zmiany.

L. Liczba zalecen lub
Zagadnienie:

rekomendaciji:
* opracowanie projektow zatozen aktéw normatywnych (np. zmiany ustaw, x
rozporzadzenia, zarzgdzenia, akty prawa miejscowego)
» wydanie aktéw wykonujgcych prawo Unii Europejskiej, w tym usuniecie lub X
zmniejszenie zalegtosci w dostosowaniu do prawa UE
* poprawa obstugi obywateli: np. skrocenie terminéw wydawania X
decyzji/rozpatrywania skarg, likwidacja zalegtosci w wydawaniu decyzji
* zmniejszenie obcigzen administracyjnych dla obywateli lub same;j X
administraciji
* zainicjowanie programu rzgdowego X
+ uzyskanie/osiggniecie pozgdanych efektow wdrozenia programu rzagdowego, X
projektu, itp.
+ zapobiezenie negatywnym skutkom nieuprawnionego ujawnienia informacji X
niejawnych o klauzuli tajne i $cisle tajne
* inne rzeczywiste zmiany w funkcjonowaniu Panstwa X
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LACZNIE:

2015-03-18

0

[11.6.3a. Jezeli wskazano "inne" rzeczywiste zmiany w funkcjonowaniu Panstwa prosimy o krotka
charakterystyke czego dotyczyty te zmiany (maks. 600 znakow).

X

lll.7. Pozostale efekty kontroli.

I11.7.1. Prosimy o opisanie najwazniejszych z perspektywy jednostki, pozostatych, rzeczywistych efektéw
dziatalnosci kontrolnej. W opisie prosimy o wymienienie obszaréw lub podmiotéw na ktére kontrola miata
pozytywny wptyw (maks. 2000 znakdw).

X

|IV.Pracownicy, etaty i zasoby jednostki prowadzacej kontrole:

IV.1. Prosimy o uzupetnienie tabeli o liczbe osdb, ktére petnig odpowiednie funkcje w prowadzonych
kontrolach (dot. catej jednostki).

a)

O
~

d)

Liczba oséb nadzorujgcych kontrole - tj. kierownictwo
komorek prowadzgcych kontrole (np. dyrektorzy i
naczelnicy)

12,96

Liczba kontroleréw - pracownikéw, ktérzy w ramach
swoich biezgcych obowigzkow bezposrednio biorg udziat
czynnosciach kontrolnych, w tym kierownicy i
koordynatorzy kontroli (nie dotyczy osdb petnigcych
funkcje kierownicze w komorce tj. naczelnikéw i
dyrektorow)

57,39

Liczba pracownikow, biorgcych udziat w kontrolach w
inny sposob, tj. wspierajg lub asystujg ale nie sg
kontrolerami (wsparcie merytoryczne) oraz obstuga
administracyjna (np. obstuga techniczna lub stanowisko
radcy prawnego w komorce).

0,09

Ogotem pracownikéw zajmujacych sie kontrola:
(tacznie, a+b+c)

70

IV.2. llu kontroleréw/nadzorujgcych kontrole w 2014 r. odeszto z pracy w komoérkach prowadzacych
kontrole, a ilu nowych zostato zatrudnionych (rotacja kadr)? Prosimy podac liczbe oséb w przeliczeniu na
petnozatrudnionych.
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liczba pracownikéw, ktorzy odeszli z pracy 6,00
liczba nowozatrudnionych w komérce

. 3,50
kontrolnej

IV.3.1lu pracownikéw ukonczyto aplikacje kontrolerska NIK? (Prosimy podac¢ liczbe oséb w przeliczeniu
na petnozatrudnionych).

ogotem: X , W tym:
wykonujgcych bezposrednio czynnosci kontrolne: X

IV.4. llu pracownikow posiada uprawnienia audytora wewnetrznego w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.1240, ze zm.)?

ogotem: X oso6b, w tym:
wykonujgcych bezposrednio czynnosci kontrolne: X

IV.5. llu pracownikéw uczestniczyto Studium Kontroli Administracji Rzadowej organizowanym przez
KSAP we wspotpracy z KPRM?

ogétem: 1 0s6b, w tym:
wykonujgcych bezposrednio czynnosci kontrolne: 1

IV.6. Jakie inne, przydatne w kontroli uprawnienia posiadajg pracownicy wykonujacy i nadzorujgcy
czynnosci kontrolne? (maks. 600 znakow)

1) uprawnienia budowlane do wykonywania robét budowlanych bez ograniczen; 2) studia podyplomowe
w zakresie organizacji pomocy spotecznej, zarzadzania projektami Unii Europejskiej oraz w zakresie
administracji i zarzadzania dla kadry kierowniczej w administracji publicznej; 3) uprawnienia do orzekania
0 niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci

IV.7. Czy liczba 0s6b przeprowadzajgcych czynnosci kontrolne jest wystarczajgca do realizacji zadan
NIE | (prosimy wybra¢ z listy)

IV.7a. O ile nalezatoby zwiekszy¢ liczbe etatow kontrolerskich w jednostce?
I 11 |

IV.8. Prosimy podaé, w ilu kontrolach (zakonczonych) zaangazowano biegtych/specjalistow/ekspertow
zewnetrznych (nie bedacych kontrolerami) z innych jednostek administracji panstwowej, bezkosztowo na
podsatwaie porozumienia?

Liczba kontroli: 8 ,
liczba biegtych/specjalistow/ekspertow: 6

IV.9. Prosimy o podanie informac;ji, w ilu kontrolach (zakonczonych) zaangazowano
biegtych/specjalistow/ekspertow zewnetrznych (nie bedacych kontrolerami), na podstawie umowy
cywilnoprawnej, ponoszac koszty?

Liczba kontroli: 0 ,
liczba biegtych/specjalistéw/ekspertéw: 0 ,
laczny koszt biegtych/specjalistdw/ekspertow zewnetrznych: | 0 z} [.

IV.10. Prosimy, poda¢ w ilu kontrolach prowadzonych przez jednostke zatrudniono kontrolerow na
podstawie umowy cywilnoprawnej? lle os6b zatrudniono w ramach tych uméw? Jaki byt tego koszt?

Liczba kontroli: 3 ,
liczba osob kontrolujgcych na podstawie umowy: 8 ,
taczny koszt umow: 5100 zt [.

IV.11. Prosimy o podanie, ile kontroli zlecano do przeprowadzenia wykonawcom/podmiotom
zewnetrznym na podstawie umowy (outsourcing)? lle podmiotow zewnetrznych zaangazowano do
prowadzenia kontroli? Jaki byt tego koszt?
Liczba kontroli: 0 ,
liczba wykonawcéw/podmiotéw zewnetrznych: 0 ,
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taczny koszt umow:| 0zt [.

IV.12. Prosimy krétko wymieni¢ w punktach, jakie kontrole lub jaki rodzaj czynnos$ci kontrolnych w
szczegolnosci wymaga angazowania biegtych/specjalistéw/ekspertéw lub wykonawcdw zewnetrznych?
(prosimy opisa¢, maks. 600 znakow)

1). kontrole materiatdw wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywilnego; 2).kontrola urzgdzen
rejestrujgcych obraz i dzwiek; 3). kontrole strazy gminnych/miejskich.

IV. Rozwj, standardy i zapewnienie jakosci. |

V.1. Czy jednostka posiada komorke taczgcg funkcje kontroli instytucjonalnej i audytu wewnetrznego?
NIE | (prosimy wybrag z listy)

V.2. Czy we wszystkich komérkach prowadzgcych kontrole wprowadzono system monitorowania stanu
realizacji wnioskow, rekomendac;ji lub zalecen pokontrolnych?
[ TAK | (prosimy wybrag z listy)

V.2a. Prosimy o podanie liczby komérek prowadzacych kontrole, w ktérych system monitorowania stanu
realizacji wnioskow, rekomendaciji lub zalecen nie funkcjonuje:
liczba komoérek:| 0 |

V.3 Czy system monitorowania stanu realizacji wnioskéw, rekomendaciji lub zalecen pokontrolnych
zostat sformalizowany (opisany) w procedurze wewnetrznej we wszystkich komoérkach prowadzacych
kontrole?

[ TAK | (prosimy wybra¢ z listy)

V.3a. Prosimy o podanie liczby komérek prowadzgcych kontrole, w ktérych funkcjonuje sformalizowany
w procedurach wewnetrznych, system monitorowania stanu realizacji wnioskéw, rekomendac;ji lub
zalecen:

liczba komoérek:| 27 [,

V.4. Czy jednostka prowadzgca kontrole wykorzystuje w pracy specjalistyczne narzedzia informatyczne?
(pakietu MS Office oraz poczty elektronicznej nie nalezy traktowac jako narzedzi specjalistycznych).

| TAK | (prosimy wybraé z listy)

V.4a. Z jakich specjalistycznych narzedzi informatycznych korzysta jednostka kontrolujgca? Prosimy
sprecyzowac do czego sg wykorzystywane i czy zostaty zaprojektowane lub dostosowane specjalnie do
potrzeb komérki prowadzacej kontrole? Jezeli komdrka w ograniczonym zakresie korzysta z takich
narzedzi, to czy identyfikuje potrzebe w zakresie wprowadzenia ich wykorzystania? Jakiego obszaru w
szczegolnosci powinien dotyczy¢ rozwdj informatycznych narzedzi kontroli? (prosimy opisaé, maks. 800
znakow)

Krajowy System Informatyczny KSI (SIMIK 07-13) oraz Oracle Business Intelligence (narzedzie
pomocnicze do KSI (SIMIK 07-13), stuzace jako baza danych w celu ustalenia populacji na ktérej
prowadzone jest badanie.

V.5. Prosimy o wskazanie i opisanie najistotniejszych probleméw (dot. postepowania i obszaru kontroli),
jakie zostaty zidentyfikowane przez komorki kontrolujgce w trakcie prowadzenia kontroli w 2014 r. (maks.
800 znakow).

[X |
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V.6 Prosimy wskazag, jakie czynnosci nalezy podja¢ (np. na poziomie urzedu, dziatu administracji
rzgdowej lub legislacyjnym), ktére zminimalizowatyby powyzsze problemy? (prosimy opisaé, maks. 600
znakdéw)

X

|DATA | PODPISY OSOB UPRAWNIONYCH: |

Data: 03 marca 2015 . Grazyna Mataszynska
(podpis koordynatora sprawozdania)

Data: 11 marca 2015 r. Andrzej Meyer
(podpis Kierownika lub Dyrektora
Generalnego jednostki )
Departament Kontroli i Nadzoru Kancelarii Prezesa Rady Ministrow
dziekuje za wypetnienie formularza.

Uprzejmie prosimy o zapisanie formularza, wydrukowanie i podpisanie. Nastepnie prosimy o przestanie
go w formie pisemnej do Kancelarii Prezesa Rady Ministrow oraz elektronicznej do Departamentu
Kontroli i Nadzoru KPRM.

Wersja elektroniczna niniejszego formularza jest dostepna do pobrania w Departamencie Kontroli

i Nadzoru KPRM. W przypadku trudnosci z funkcjonowaniem formularza prosimy o kontakt,
tel. 694-75-36, 694-64-14, mail: dkin@kprm.gov.pl
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Komoérka:
Komentarz:

Komoérka:
Komentarz:

Komorka:
Komentarz:

Komoérka:
Komentarz:

Komoérka:
Komentarz:

B44

Uwaga:

1) Niniejsze sprawozdanie dotyczy wszystkich kontroli zakohczonych w 2013 r., w tym prowadzonych
w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie o kontroli w administracji rzadowej, jak i wedtug innych
przepisow.

2) Sprawozdanie dotyczy dziatalnosci kontrolnej prowadzonej przez ministrow lub wojewodéw albo w
imieniu ministrow lub wojewoddw i nie dotyczy kontroli prowadzonych przez inne organy/podmioty,
nawet jezeli organy te sg obstugiwane przez ministerstwo (kontrole w resorcie) lub urzad wojewddzki.

B95

Uwaga: |.2:

1) Prosze kierowac sie definicjg komorki prowadzacej kontrole zawartg w "uwagach ogoélnych".
J102

Uwaga: 1.2: (tabela)

1) W pierwszej kolumnie "A" prosimy o podanie petnej nazwy komorki organizacyjnej (komérka
prowadzaca kontrole).

2) Jezeli jest to mniejsza komodrka organizacyjna (np. wydziat/oddziat/zesp6t kontroli) wchodzgca w
sktad wiekszej (np. departamentu/wydziatu) uprzejmie prosimy o dodanie réwniez nazwy wiekszej
komorki. Przyktady: "Departament Kontroli i Nadzoru>Wydziat Kontroli", "Departament
Zdrowia>Wydziat Kontroli Podmiotéw Leczniczych", Wydziat Kontroli i Nadzoru>Oddziat Kontroli
Samorzadu).

3) W kolumnach "C" i " D" liczby os6b prosimy poda¢ wedtug stanu na 31 grudnia 2013 r. w
przeliczeniu na petnozatrudnionych (np. jedna osoba na pét etatu to 0,5). W przypadku watpliwosci
prosze uwzgledni¢ uwagi zamieszczone w rozdz. IV niniejszego sprawozdania.

4) W kolumnie "C" niezaleznie od petnionych obowigzkéw, prosimy o wpisanie liczby wszystkich
pracownikéw zatrudnionych we wskazanej komorce prowadzacej kontrole.

5) W kolumnie "D" prosimy o wpisanie liczby wszystkich pracownikow we wskazanej komorce, ktdrzy
byli zaangazowani w prowadzenie kontroli. Prosimy wiec o uwzglednienie jedynie tych oséb, ktére
biorg udziat w kontrolach (wewnetrznych i zewnetrznych), jako kontroler lub jako osoba wspierajgca
(wsparcie merytoryczne) lub jako nadzorujgca kontrole albo obstugujaca zespét kontrolny (obstuga
administracyjna).

6) Wartosci w kolumnie "C" powinny by¢ wyzsze niz w kolumnie "D".

7) W ostatniej kolumnie "E" prosimy o podanie liczby wszystkich kontroli zakonczonych w 2013 r.
przez dang komoérke prowadzaca kontrole (w tym tych, ktére rozpoczely sie przed rokiem 2013).
Kontrola prowadzona przez wiecej niz jedng komoérke powinna by¢ wykazana tylko i wytgcznie przez
komorke wiodaca tj. przyjmujaca role kierownika jednostki kontrolujgcej.

B165

Uwaga: 11.1.1:

1) Prosimy uwzgledni¢ stan prawny aktualny w momencie wypetniania sprawozdania.

2) Uprzejmie prosimy o uwzglednienie wytgcznie aktow (i nr publikacji) wg. tekstu gtdéwnego lub
ostatniego tekstu jednolitego z pominieciem numeroéw nowelizacji.

3) Prosze poming¢ akty prawne, ktére powszechnie nie obowigzujg oraz te, ktore nie ustanawiajg
podstawy prawnej do prowadzenia kontroli (nawet w przypadku, gdy regulujg jej zasady lub tryb
prowadzenia). W szczegdlnosci prosze poming¢: umowy / regulacje wewnetrzne / decyzje /
zarzadzenia.

4) W ostatniej kolumnie tabeli dostepne sg opcje od [a] do [e]:

[a] TAK - akt reguluje réwniez tryb kontroli

[b] NIE - tryb kontroli reguluje ustawa o kontroli

[c] NIE - tryb kontroli reguluje inny powszechnie obowigzujgcy akt prawny

[d] NIE - tryb kontroli okreslajg regulacje wewnetrzne

[e] NIE - nie uregulowano trybu kontroli

B304

Uwaga I1.2.1:

1) Pytanie 11.2.1. dotyczy wytgcznie kontroli zewnetrznych, zakohczonych w roku 2013, w tym tych,
ktore rozpoczety sie przed rokiem 2013.

2) Stosunek nadzoru lub podlegtosci powinien wynika¢ z prawa powszechnie obowigzujgcego lub
norm organizacyjnych, ktore regulujg dziatanie kontrolowanej jednostki.

3) Jednostki, ktére byty kontrolowane kilkukrotnie prosimy policzy¢ tylko jeden raz.
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Komoérka:
Komentarz:

Komorka:
Komentarz:

Komoérka:
Komentarz:

Komoérka:
Komentarz:

Komoérka:
Komentarz:

Komoérka:
Komentarz:

Komorka:
Komentarz:

B322

Uwaga: 11.2.2.;

1) Prosimy o uwzglednienie wszystkich kontroli, ktére zostaty zakorniczone w 2013 r., w tym tych, ktére
rozpoczety sie przed rokiem 2013.

2) Kontrola prowadzona we wspotpracy z inng jednostka (w szczegdlnosci kontrola wspdlna lub
koordynowana) powinna by¢ uwzgledniona jedynie przez jednostke, ktéra wykonuje zadania
kierownika jednostki kontrolujgcej. Pozostate jednostki uwzgledniajg te kontrole w kolejnym punkcie
(1.2.3).

3) Prosimy wpisac "0" (zero) jezeli w 2013 r w danym obszarze nie przeprowadzono kontroli lub
pozostawi¢ znak "x" jezeli jednostka w ogdle nie prowadzi kontroli danego typu.

B350

Uwaga: 11.2.3:

1) Prosimy uwzgledni¢ uwagi 1 i 3 z poprzedniego punktu (11.2.2).

2) Pod pojeciem kontroli prowadzonej we wspétpracy z innymi jednostkami nalezy rozumie¢ kontrole,
w ktorej wspoétpracowaty przynajmniej dwie jednostki organizacyjne. Wspétpraca pomiedzy komaorkami
organizacyjnymi w ramach jednej jednostki nie jest kontrolg tego rodzaju, wiec prosimy o
nieuwzglednianie takich kontroli. Nie jest nig rowniez zlecanie kontroli innym jednostkom (np. przez
Instytucje Zarzadzajgca) lub podleganie kontroli ze strony innych podmiotéw (np. ETO, NIK itp.).

B372

Uwaga: 11.2.5:

Tryb uproszczony (lub mu réwnowazny) dot. wszystkich przypadkoéw, w ktérych przepisy regulujace
postepowanie wskazujg wprost, ze jest to tryb uproszczony. W szczegdlnosci dotyczy to postepowania
kontrolnego, w ktérym odstepuje sie od obowigzku sporzgdzenia programu kontroli lub wystgpienia
pokontrolnego (w rozumieniu ustawy o kontroli) albo dokumentéw stanowigcych ich odpowiedniki
(jezeli postepowanie prowadzono w innym trybie niz ustawa o kontroli).

B377

Uwaga: 11.2.6:

Pytanie dotyczy wytgcznie kontroli zewnetrznych, tj. kontroli, dla ktérych ustawa o kontroli byta
podstawg przeprowadzenia kontroli oraz kontroli prowadzonych na podstawie innych (powszechnie
obowigzujacych) przepiséw, w ktérych wykorzystano tryb okreslony w ustawie o kontroli.

B383

Uwaga: 11.2.7:

1) W zaleznosci od kolumny, prosimy o uzupetnienie tabeli: o liczbe kontroli zaplanowanych na 2014 r.
(tj. ujetych w okresowych planach kontroli przewidzianych na rok 2014) lub o liczbe kontroli
pozaplanowych/doraznych (tj. wszczetych w 2014 r., ktérych nie ujeto w okresowych planach kontroli).
2) Prosze nie wlicza¢ kontroli zaplanowanych lub wszczetych przed 2014 r. W konsekwenciji liczba
kontroli wszczetych i zakoriczonych do korica 2014 r. (pkt 11.2.7. lit. d) nie musi by¢ tozsama z liczbg
kontroli zakonczonych w 2014 r. (pkt. I1.2. lit. e lub f).

3) Liczbe zaplanowanych kontroli prosimy okresli¢ na podstawie ostatecznych planéw kontroli, po
uwzglednieniu wszystkich zmian i akceptacji przez wtasciwe osoby.

4) Dla réznych rodzajéw kontroli moga by¢ ustanawiane rézne plany, ktore fizycznie stanowig odrebne
dokumenty i sg przyjmowane dla réznych perspektyw czasowych. Dla zaliczenia kontroli do planowych
albo pozaplanowych znaczenie ma umieszczenie tej kontroli w danym planie. Jezeli temat kontroli nie
zostat umieszczony w planie, a kontrola zostata wszczeta, jest to kontrola pozaplanowa/dorazna.

B396

Uwaga: 11.2.8:

Przyktadowymi przyczynami niewszczecia lub odstgpienia od kontroli mogg by¢: zmiana priorytetow
kierownictwa jednostki, prowadzenie kontroli danego obszaru przez inng instytucje kontrolujgcg (np.
NIK), zlecenie prowadzenia kontroli doraznych.

B413

Uwaga: 11.3.1:

1) Prosimy o uwzglednienie wszystkich kontroli, ktére zostaty zakonczone w roku 2013, w tym tych,
ktore rozpoczety sie przed rokiem 2013, ale zakonczyty w tym roku.

2) Jezeli jedna kontrola obejmuje kilka pokrywajacych sie obszaréw, prosimy wybra¢ najblizszy
tematowi kontroli. Jezeli jedna kontrola dotyczy kilku obszarow, ktére sie nie pokrywaja, prosimy dang

kontrole oddzielnie zaliczy¢ do wszystkich tych obszaréw (suma z liczby kontroli w obszarach nie musi
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Komoérka:
Komentarz:

Komoérka:
Komentarz:

Komoérka:

Komentarz:

Komoérka:
Komentarz:

Komoérka:
Komentarz:

Komorka:
Komentarz:

by¢ réwna sumie przeprowadzonych kontroli z poprzednich pytan).

3) Mozna poming¢ wykazanie kontroli w obszarze, w ktérym zakres kontroli jest znikomy.

4) W przypadku watpliwosci w kwalifikowaniu kontroli prosimy kierowa¢ sie przede wszystkim celem
danej kontroli.

5) Prosimy wpisac "0" (zero) jezeli w danym obszarze nie przeprowadzono kontroli lub pozostawi¢
znak "x" jezeli dany obszar nie dotyczy kontroli prowadzonych przez jednostke.

1503

Uwaga: 11.3.3:

1) Prosimy o uwzglednienie wszystkich kontroli, ktére zostaty zakonczone w 2013 r., w tym tych, ktére
rozpoczety sie przed rokiem 2013.

2) Jezeli kontrolowany podmiot jest wiasciwy dla wiecej niz jednego dziatu administracji rzadowej (np.
kontrola w urzedzie wojewd6dzkim), prosimy wybra¢ dla danej kontroli dziat najblizszy tematowi i celowi
kontroli.

3) Kontrole podmiotéw znajdujacych sie poza dziatami administracji rzgdowej (np. jednostki
samorzadowe), ktdre nie dotyczg zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej, co do zasady
powinny by¢ ujete w lit. "B". Natomiast jezeli w takich jednostkach kontrola dotyczy zadan zleconych z
zakresu administracji rzgdowej lub zadan realizowanych w ramach danego dziatu (np. w formie
dotacji) - taka kontrola powinna zosta¢ ujeta w jednym z dziatéw wymienionych w lit "A".

4) Suma kontroli w tym punkcie powinna by¢ rowna tgcznej liczbie kontroli zakonczonych w 2013 r.
(pkt I1.2.2. wiersz "e").

5) Prosimy wpisac zero jezeli w danym dziale nie przeprowadzono kontroli lub pozostawi¢ znak "x"
jezeli dany dziat w ogdle nie dotyczy kontroli prowadzonych przez jednostke.

B548

Uwaga: 11.3.4:

Pytanie dotyczy jednostek, ktére sporzgdzity plan dziatalno$ci na 2014 r. zgodnie z art. 70 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, j.t. ze zm.) lub sporzgdzity
taki plan z wkasnej inicjatywy w ramach systemu kontroli zarzadczej.

B553

Uwaga: Il.3.4a:

1) Punkt dotyczy wylgcznie jednostek, ktére sporzadzity plan dziatalnosci na 2013 r.

2) Jezeli jedna kontrola dotyczy kilku celow, prosimy dang kontrole oddzielnie zaliczy¢ do wszystkich
tych celéw (suma z liczby kontroli we wszystkich wskazanych celach nie musi by¢ réwna sumie
przeprowadzonych kontroli z poprzednich punktéw).

3) W przypadku watpliwosci w kwalifikowaniu kontroli prosimy kierowac sie przede wszystkim celem
danej kontroli.

4) Prosimy wstawi¢ znak "x" jezeli dla danego celu nie przeprowadzono zadnej kontroli w 2013 r.

B582

Uwaga ogolna: rozdz. llI:

Naturalne jest, ze dla r6znych jednostek realizujgcych rozne zadania, inna perspektywa spowoduje
odmienne kwalifikowanie ocen, zalecen oraz skutkéw i efektow kontroli. Dlatego tez, w niniejszym
rozdziale, zbierane dane majg charakter deklaracji komorki prowadzacej kontrole i w zwigzku z tym
prosimy o szacowanie ocen i efektow kontroli zgodnie z profesjonalnym osgdem kontrolerskim
przyjmujgc wtasng perspektywe (tj. zadan jednostki i w szczegdlnosci komorki prowadzgcej dang
kontrole, przy uwzglednieniu charakteru kontrolowanej dziatalnosci).

1586

Uwaga: IIl.1:

1) Prosimy uwzgledni¢ uwagi z pytania 11.2.2.

2) Suma zakonczonych kontroli w niniejszym pytaniu (Ill.1.) powinna by¢ zgodna z sumg
zakonczonych w 2013 r. kontroli z pytania 11.2.2

1599

Uwaga: I11.2.:

1) Zalecenia/wnioski/rekomendacje dotyczg wszystkich kontroli zakornczonych w 2013 r.

2) Zachecamy do uwaznej lektury charakteru i kwalifikacji zaleceh pokontrolnych. Prosimy pamietac,
ze chociaz kwalifikacja ta moze mie¢ charakter subiektywny, powinna jednak by¢ oparta na
profesjonalnym osgdzie kontrolerskim.

3) W tabeli 111.2 nalezy wpisa¢ liczbe wszystkich wnioskéw z kontroli, niezaleznie od tego czy ich tres¢
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Komoérka:
Komentarz:

Komoérka:
Komentarz:

Komoérka:
Komentarz:

Komoérka:
Komentarz:

Komoérka:
Komentarz:

Komorka:
Komentarz:

powtarzata sie w réznych postepowaniach.

B623

Uwaga: Il1.3:

Po wypetnieniu poprzedniej tabeli (pyt. I1.2.) prosimy wcisnaé przycisk po lewej stronie: "Generuj
tabele zalecen krytycznych". Formularz wygeneruje maksymalnie 100 pozyc;ji.

1634

Uwaga: lI1.3. (tabela):

1) Jezeli zalecenie obejmuje wiecej niz jeden dziat administracji rzadowej, prosimy wybrac¢ dziat
najblizszy tresci zalecenia/celowi kontroli.

2) Prosimy o zredagowanie tresci zalecenia kluczowego tak aby uwzglednieni¢ przedmiot i podmiot
kontroli. Np.: "Niezwtoczne zakonczenie przez Ministerstwo Sportu i Turystyki (podmiot kontroli), prac
nad zasadniczg umowg (przedmiot kontroli) powierzajgcg Narodowemu Centrum Sportu zarzgdzanie
Stadionem Narodowym."

3) W kolumnie "Status zalecenia/wniosku/rekomendaciji:" w zaleznosci od informacji posiadanych
przez jednostke kontrolujgca prosimy wybra¢ nastepujgce opcje:

« zrealizowane - dot. zalecen/wnioskéw/rekomendac;ji ktére zostaty zrealizowane w catosci;

* realizowane - dot. zalecehn/wnioskow/rekomendaciji, ktére sa monitorowane przez jednostke
kontrolujgca i sg realizowane;

* niezrealizowane - dot. zalecen/ wnioskéw/rekomendaciji, ktére monitorowano lecz ich realizacji nie
podjeto lub jej zaprzestano.

* niemonitorowane - dot. zalecen/wnioskéw/rekomendaciji, ktérych nie zrealizowano i odstgpiono lub
zaprzestano ich monitorowania.

4) W przypadku powtdrzenia tresci danego wniosku w kolejnej kontroli, w tabeli Ill.3., nalezy wpisaé
jego tres¢ tylko jeden raz, zaznaczajgc w ilu kontrolach wniosek ten byt sformutowany ("dot. x
kontroli").

B740

Uwaga ogolna: 111.4:

Prosimy o wskazanie liczby zawiadomien, jakie zostaty wystosowane w 2013 r. w wyniku wszystkich
kontroli przeprowadzonych przez jednostke (tj. kontroli zakonczonych zaréwno w 2013 r., jak i w latach
wczesniejszych).

B794

Uwaga: I11.4.4:

1) Prosimy o wskazanie liczby pozostatych sygnatéw o nieprawidtowosciach, jezeli sygnaty te byly
kierowane do instytucji nieujetych w poprzednich punktach (od 11.4.1. do 111.4.3).

2) Prosimy nie uwzglednia¢ liczby zawiadomien z poprzednich punktéw (od [11.4.1 do 111.4.3.),
sygnatow wewnetrznych kierowanych w ramach jednostki oraz wystgpien/informacji pokontrolnych
kierowanych do jednostek kontrolowanych lub nadzorujgcych jednostki kontrolowane.

B808

Uwaga ogolna: 111.5:

1) Prosimy o uwzglednienie efektow kontroli, ktore zostaty zakohczone w 2013 r., w tym kontroli, ktére
rozpoczetly sie przed rokiem 2013.

2) Punkt I11.5. dotyczy efektéw finansowych kontroli majgcych charakter finansowy oraz kontroli o
charakterze niefinansowym, w ktérych badano srodki publiczne i tylko takie kontrole nalezy
uwzgledniac.

3) Nie wszystkie kontrole wykazujg efekt finansowy, zatem prosimy nie uwzgledniac¢ takich kontroli, w
ktorych ten efekt nie wystgpit lub jego okreslenie wymagatoby odrebnego badania ewaluacyjnego lub
obliczen (np. nie uwzglednia sie w tym punkcie takich kontroli, jak kontrola prawidtowos$ci prowadzenia
postepowania administracyjnego albo kontrola przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i
wnioskow).

4) W przypadku kwot wyrazonych w obcych walutach prosimy przeliczy¢ na PLN wedtug
Sredniorocznego kursu NBP za 2013 r.

B810

Uwaga: I11.5.1:

Punkt dotyczy kontroli finansowych. Prosimy szacunkowo wskaza¢ wysokos$¢ srodkow, ktore
faktycznie zostaty objete kontrolg (np. nie wartos¢ catej dotaciji, ale wartos¢ srodkow podlegajgcych

badaniu kontrolnemu).
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Komoérka
Komentarz

Komoérka
Komentarz

Komoérka:
Komentarz:

Komoérka:
Komentarz:

Komoérka
Komentarz

: 1828

: Uwaga: II1.5.2:
Jezeli dany skutek finansowy wydaje sie by¢ odpowiedni dla wiecej niz jednego obszaru, prosimy (na
podstawie posiadanych informaciji) dang kwote podzieli¢ na wtasciwe grupy albo zakwalifikowac tylko i
wytacznie do jednego - zdaniem Panstwa najwtasciwszego - obszaru.

: B914

: Uwaga ogdlna: IIl.6:
1) W oparciu o kontrole zakornczone w 2013 r. prosimy o okreslenie rzeczywistych lub zaktadanych
przez jednostke kontrolujgca, zmian w funkcjonowaniu jednostek kontrolowanych, dziatow
administracji rzgdowej i panstwa.
2) Zdajac sobie sprawe z tego, ze efekty kontroli mogg by¢ dtugofalowe, prosimy o uzupetnienie tabeli
w oparciu o informacje posiadane przez jednostke na dzien sporzadzania niniejszego sprawozdania.
Jezeli w czasie sporzgdzania sprawozdania nie sg dostepne informacje na temat realizacji zalecen
prosimy odnies¢ sie do tresci zalecenia/wniosku/rekomendaciji bez ich weryfikaciji.
3) Jezeli jedno zalecenie/wniosek/rekomendacja obejmuje kilka pokrywajgcych sie obszaréw zmian,
prosimy wybra¢ najblizszy tematowi kontroli. Jezeli jedno zalecenie/wniosek/rekomendacja dotyczy
kilku obszarow, ktére sie nie pokrywajg, dane zalecenie/wniosek/rekomendacje nalezy oddzielnie
zaliczy¢ do wszystkich tych obszaréw (suma zalecen/wnioskéw/rekomendacji w obszarach nie musi
by¢ rowna sumie zaleceh/wnioskoéw/rekomendaciji z punktu I11.2.).
4) Mozna poming¢ wykazanie kontroli w obszarze, w ktérym zakres kontroli byt znikomy.
5) W przypadku watpliwosci w kwalifikowaniu zalecen prosimy kierowac sie celem danej kontroli.
6) Jezeli dane zalecenie nie dotyczy zaproponowanych obszaréw zmian, prosimy wskazac inne
rzeczywiste zmiany w funkcjonowaniu jednostek kontrolowanych/administracji rzgdowej (ostatni wiersz
tabel) i uzupetni¢ pytanie otwarte.

B963

Uwaga:

Pod pojeciem mechanizmoéw antykorupcyjnych nalezy rozumie¢ wszystkie sformalizowane lub
niesformalizowane dziatania majgce na celu przeciwdziatanie korupcji w jednostce kontrolowane;.
Wiecej na ten temat:

http://www.nik.gov.pl/

http://www.cba.gov.pl/

B1066

Uwaga: IV.1:

1) Liczbe oséb prosimy podac¢ wedtug stanu zatrudnienia na 31 grudnia 2014 r. w przeliczeniu na
petnozatrudnionych (np. jedna osoba na pét etatu to 0,5).

2) Prosimy uwzgledniac¢ jedynie te osoby (stanowiska), ktore znajdujg sie w komodrkach prowadzgcych
kontrole i biorg udziat w kontrolach (wewnetrznych i zewnetrznych), nie tylko jako kontroler, ale
réwniez jako osoba wspierajgca lub jako nadzorujgca kontrole albo obstugujgca zespot kontrolny
(obstuga administracyjna).

3) Nie nalezy uwzglednia¢ osob, ktére przez zdecydowang wiekszos¢ roku sprawozdawczego byty
nieobecne (np. dtugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop maciezynski, urlop bezptatny lub delegacja do
innych zadan).

4) Jezeli tylko czes$¢ etatu stanowig czynnosci kontrolne prosimy uwzgledni¢ tylko te czesc¢ etatu (na
podstawie opisu stanowiska pracy lub innych dokumentéw).

5) Jezeli etat danej osoby pokrywa sie z wtasciwoscig kilku funkcji - np. osoba nadzorujaca kontrole
(naczelnik lub dyrektor) wykonuje rowniez czynnosci kontrolne, nalezy jg zaliczy¢ tylko do jednej
funkgciji - istotniejszej z perspektywy faktycznie wykonywanych czynno$ci i opisu stanowiska pracy. Np.
naczelnika lub dyrektora nalezy zaliczy¢ do nadzorujgcego kontrole, nawet w przypadku gdy fizycznie
biorg udziat w tych kontrolach.

6) Obstuga administracyjna powinna by¢ uwzgledniona w stopniu jakim zapewnia obstuge zespotowi
kontroli, w takich przypadkach prosimy o oszacowanie czesci etatu jaki absorbuje obstuga zespotu
kontrolnego.

: B1085
: Uwaga: IV.2
1) Dotyczy wytgcznie pracownikow z grup: nadzorujgcy kontrole i kontrolerow. Prosimy nie
uwzglednia¢ migracji pomiedzy tymi grupami.
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2) Nie nalezy uwzglednia¢ osob, ktérych stosunek pracy nie ulegt zmianie (np. dtugotrwate zwolnienie
lekarskie, urlop maciezynski, urlop bezptatny lub czasowa delegacja do wykonyania innych zadan).

B1092

Uwaga: IV.3, IV.4ilV.5:

Punkty dotyczg wytgcznie pracownikow z grup wskazanych w tabeli z pytania 1V.1, tj. nadzorujgcy
kontrole, kontroleréw i biorgcych udziat w kontrolach w inny sposob.

B1097

Uwaga: IV.3, IV.4ilV.5:

Punkty dotycza wylgcznie pracownikéw z grup wskazanych w tabeli z pytania V.1, tj. nadzorujgcy
kontrole, kontroleréw i biorgcych udziat w kontrolach w inny sposab.

B1103

Uwaga: IV.3, IV.4ilV.5:

Punkty dotyczg wytgcznie pracownikéw z grup wskazanych w tabeli z pytania 1V.1, tj. nadzorujgcy
kontrole, kontroleréw i biorgcych udziat w kontrolach w inny sposab.

B1124

Uwaga: IV.8:

1) Dotyczy oséb angazowanych do kontroli z innych jednostek administracji panstwowej na podstawie
porozumienia

2) Nie dotyczy 0os6b angazowanych do kontroli wspélnych, koordynowanych lub wigczonych do
kontroli z jednostek podlegtych lub nadzorowanych.

B1130

Uwaga: IV.9:

1) Dotyczy os6b angazowanych do kontroli na podstawie uméw cywilnoprawnych.

2) Nie dotyczy oséb angazowanych w ramach kontroli wspéinych, koordynowanych lub wtgczonych do
kontroli z jednostek podlegtych lub nadzorowanych.

B1137

Uwaga: IV.10:

Dotyczy os6b spoza jednostki, ktdre zostaty zaangazowane do udziatu w kontroli prowadzonej przez
jednostke.

B1144

Uwaga: IV.11:

Dotyczy podmiotéw/wykonawcédw zewnetrznych, ktérzy zostali zaangazowani do prowadzenia kontroli
w imieniu jednostki.

B1167

Uwaga: V.2:

Jezeli we wszystkich komorkach wprowadzono system monitorowania realizaciji
zalecen/wnioskéw/rekomendaciji, prosimy zaznaczy¢ opcje "TAK", nawet jezeli system ten nie zostat w
zaden sposoéb sformalizowany.
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