Zalacznik nr 17b

WSPIERANIE SYSTEMU EDUKACJI PRZEZ SZKOLY (I NIE TYLKO)

1. Cel.

Stworzenie podstaw systemu edukacji powodziowej w szkotach oraz poprzez lokalne grupy
wolontariuszy wspierajacego dzialania samorzadu w zakresie dostgpu dla mieszkancéw do
wiedzy, doradztwa, itd.

2. Tlo.

Edukacja powodziowa jest czg¢stym postulatem wielu grup (instytucji, administracji rzadowej
1 samorzadowej) zajmujacych si¢ powodzia. W praktyce jednak tej edukacji si¢ nie realizuje.
Programy szkolne nastawione sa na rozne zagrozenia i prawidlowe zachowania w sytuacjach
kryzysowych. Gtéwnie skupiaja uwage na kompetencjach stuzb i instytucji. Nie méwia nic
o mechanizmach powodzi, prewencji, nie sklaniaja do wykorzystania lokalnej wiedzy
1 dos$wiadczen. Nie sprzyjaja i nie promuja aktywnosci indywidualnej. Przyczyna jest brak:
prostych podrgcznikoéw i poradnikéw o powodziach i sposobach radzenia sobie z nimi,
materialdw dla nauczycieli (materiatéw dydaktycznych), doradztwa metodycznego,
doradztwa fachowego, pomocy edukacyjnych (dla szkolonych dzieci i mlodziezy).

Powinien powstac system wspierajacy rozne sposoby i formy edukacji nie tylko lekcyjnej, nie
tylko opartej na prostym przekazie informacji, tak jak dzieje si¢ obecnie.

3. Proponowany system.

System wspierajacy edukacje powodziowa powinien sktada¢ si¢ z nastgpujacych elementow:

e zestawu materialdow dla treneréw szkolacych nauczycieli (konspekty warsztatow
szkoleniowych i wyktady),

e zestawu materialdbw wspomagajacych prac¢ nauczycieli lub ,.edukatorow”
(podreczniki o powodziach, poradniki o radzeniu sobie z nimi, scenariusze lekcji
1 zaje¢ pozaszkolnych, np. terenowych itd.),

e zestawy pomocy dydaktycznych dla dzieci i mlodziezy (zeszyty ¢wiczen, broszurki,
gry, plany dyskusji i zaj¢¢ typu drama itd.),

e przeszkolonych trenerow zdolnych do przeprowadzenia szkolen dla nauczycieli,

e portalu edukacyjnego zapewniajacego, chocby proste elementy doradztwa dla
nauczycieli,

e latwego dostepu do wszystkich wymienionych wyzej materialow i1 kontaktéw np.
Z trenerami.

W intencji autordw system powinien zapewnia¢ latwos$¢ tworzenia/budowania programow
edukacyjnych i pojedynczych dzialan edukacyjnych przez rézne zainteresowane edukacja
jednostki (nie musza to by¢ tylko szkoty — moga by¢ np. Ochotnicze Straze Pozarne). Ta
fatwo$¢ tworzenia 1 realizacji wynika¢ bedzie z dostepnosci wiedzy merytorycznej
1 materiatow edukacyjnych.

4. Istniejace i przewidywane mechanizmy sklaniajace do prowadzenia
edukacji powodziowej.



Wdrozenie dyrektywy powodziowej (ustawa Prawo wodne) wymaga zbudowania i realizacji
plandéw ograniczania ryzyka powodziowego w kazdej zagrozonej zlewni. Edukacja bedzie
jednym z waznych dziatan wymaganych przez te plany.

Zdarzenia powodziowe (rowniez lokalne) sa czgstym impulsem do budowania programéw
poprawy sytuacji lokalnie. Powinno si¢ $§wiadomie wyciaga¢ wnioski z doswiadczen
(analizowac przyczyny strat, stabe i mocne strony istniejacego systemu).

Duze programy, takie jak cho¢by Program ochrony przed powodziq w dorzeczu gornej Wisty,
Program Odra 2006 daza lub bgda dazy¢ do inicjowania edukacji lokalnej. Warto
koordynowa¢ dziatania i wzmacniac je.

Mate projekty realizowane przez rozne organizacje pozarzadowe. Warto wykorzystac
doswiadczenia i dobre praktyki.

5. Sposob wdrozenia systemu.

Poszerzenie tematyki podstawy programowej — podrgczniki szkolne. W przysztosci
nalezaloby podja¢ rozmowy z wydawnictwami podrgcznikéw szkolnych w sprawie poprawy
zawarto$ci podrgeznikow do przedmiotu ,,Edukacja dla bezpieczenstwa” dla gimnazjéw
1 szk6t ponadgimnazjalnych (niezbgdne uzgodnienia z Ministerstwem Edukacji Narodowe;j
W sprawie podstawy programowej).

Wykorzystanie istniejacych materialdow (pomocy dydaktycznych, materiatéw edukacyjnych,
poradnikow itd.). Materialy potrzebne nauczycielom do sprawniejszego realizowania zadan
edukacyjnych:

e Zycie i praca na terenach zagrozonych powodziag — poradnik dla mieszkancow” —
wykonanie niezbednych korekt i wydanie w postaci broszury (wydawnictwo Centrum
Transferu Technologii Politechniki Warszawskiej),

e Jak sobie radzi¢ z powodzia. Materiaty dydaktyczne dla nauczycieli” — wykonanie
dodruku lub/i wersja cyfrowa podrecznika dla nauczycieli (IMGW),

e _ Metody ograniczania skutkow powodzi. Pomoce dydaktyczne dla nauczycieli” —
wyklady na temat powodzi i radzenia sobie z nimi w postaci prezentacji (ppt) 1 tekstow
wydanych przez KZGW,

e Dodruk i przygotowanie ptyt z CD w ramach konkursu ,,Rodzinny Plan Powodziowy” —
polega on na przygotowaniu z rodzicami planu dziatah w przypadku powodzi (KZGW),

e Plakaty IMGW na temat strategii ochrony przed powodzia i metod zabezpieczania
obiektow (format 70x100),

¢ Rodzinny Plan Powodziowy — broszura dla uczniow i rodzicow wydana przez KZGW.

Materiaty potrzebne trenerom do sprawniejszego realizowania zadan edukacyjnych:
e wszystkie elementy jak wyzej,
® konspekt zaje¢ na szkolenia przeciwpowodziowe (zataczniki nr 20a 1 20b).

Materiaty potrzebne dla dzieci i miodziezy do sprawniejszego realizowania zadan
edukacyjnych:
¢ Rodzinny Plan Powodziowy,
e ory i materiatly z projektu FloodSite (projekt gdzie sa przyktadowe gry dla dzieci
1 mtodziezy na temat powodzi).

Opracowanie nowych materiatow (tylko w wyjatkowych sytuacjach w najblizszym okresie),
ktérych nawet okrojonej wersji nie ma w obiegu.
e ory planszowe i inne,



® nowe scenariusze zaje¢ (scenariusze autorskie) bedace efektem szkolenia dla
nauczycieli majacych realizowaé zajecia o tematyce powodziowej w szkotach w ramach
Programu,

¢ materiaty dla rodzicow (do rozpowszechniania przez szkolg).

Szkolenia nauczycieli — treneréw, w kazdym wojewodztwie, ktorzy si¢ zobowiaza
w przysztosci, ze beda szkoli¢ nauczycieli na swoim obszarze (propozycja, zeby byli to np.
nauczyciele z przedmiotu ,,Edukacji dla bezpieczenstwa’). Beda oni pézniej w razie potrzeby
szkoli¢ nauczycieli na swoim terenie. Proponowane sa dwa scenariusze dziatan.

I scenariusz:
e zasady naboru na szkolenia: wszyscy nauczyciele chetni oraz nauczyciele edukacji dla
bezpieczenstwa (po 16 0sob z kazdego powiatu — jedno szkolenie w powiecie),
¢ zasady naboru na szkolenie dla nauczycieli w przedszkolach (prawdopodobnie osobne
szkolenie),
e przeprowadzenie szkolen w powiatach potaczonych z egzaminem dla uzyskania
certyfikatu (wymagane doszkolenia co 5 lat).

II scenariusz:

e szkolenia prowadzi si¢ we wspolpracy z Osrodkami Rozwoju Edukacji (przeszkoleni
trenerzy z O$rodkow Rozwoju Edukacji kontynuuja szkolenia w ramach zlecenia
z Biura Programu),

® przygotowanie materialdow szkoleniowych (na pierwsze szkolenia i kolejne),

e ustalenia z odpowiednimi instytucjami zasad realizacji szkolen dla nauczycieli przez
certyfikowanych trenerow (kuratoria, Osrodki Rozwoju Edukac;ji),

e caly proces rekrutacji oraz szkolenia nadzoruje 1 koordynuje Biuro Programu.

Stworzenie wojewddzkich ,,centrow-sktadow” materiatow edukacyjnych, w ktorych beda one
zawsze dostepne w postaci elektronicznej 1 drukowanej. Moga to by¢ kuratoria o$wiaty, moga
by¢ réwniez w przysztosci RZGW 1 ich inspektoraty. W centrach, poza materiatami bytyby
dostepne wykazy nauczycieli trenerow, zrodla informacji o instytucjach oferujacych
specjalistyczne szkolenia np. IMGW, RZGW, organizacje pozarzadowe itd. oraz ewentualnie
podstawowe doradztwo.

W tym celu nalezy ustali¢ z odpowiednimi instytucjami (kuratoria o$wiaty, Osrodki Rozwoju
Edukacji, RZGW) zasad dzialania centrum oraz zasady zaopatrywania centrOw w nowe
materialy 1 uzupetnianie niedoborow.



