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ZALECENIA POKONTROLNE

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390 ), zwanej dalej ,,ustawa”, pracownicy Wydziatu Polityki
Spotecznej Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego w Biatymstoku przeprowadzili w dniach 25-26 lipca
2016 r. w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Rutce-Tartak kontrole kompleksowa w zakresie
prawidlowosci realizacji przez gming zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
okreslonych w:

— ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

— rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie
Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209, poz. 1245), zwanym dalej
,»fozporzadzeniem”,

— Krajowym Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020,
stanowigcym zalgcznik do uchwaty z dnia 29 kwietnia 2014 r. w sprawie ustanowienia
Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020 (M.P. z 2014
r. poz. 445).

Wyniki kontroli zostaly przedstawione w protokole kontroli, podpisanym przez Panig w dniu
12.08.2016 r. Do tresci protokotu nie wniesiono uwag ani zastrzezen.

Ocena kontrolowanej dziatalnosci:
— w zakresie wykonywania zadan okreslonych w ustawie — pozytywnie z nieprawidtowo$ciami,
— w zakresie realizacji procedury ,,Niebieskie Karty” — pozytywnie z nieprawidtowosciami.
Przyczyna nieprawidlowos$ci i uchybien, opisanych w protokole kontroli, bylo niewlasciwe
stosowanie przepisOw ustawy o przeciwdziatlaniu przemocy w rodzinie, a takze rozporzadzenia,
skutkujace zmniejszeniem efektywnosci dziatan podejmowanych na rzecz przeciwdziatania przemocy

w rodzinie oraz problemami zzapewnieniem prawidlowej i szeroko rozumianej pomocy
rodzinom/osobom zagrozonym przemoca, badz uwiktanym w przemoc w rodzinie.

Za stwierdzone nieprawidlowosci i uchybienia odpowiedzialny jest Kierownik Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Rutce-Tartak oraz Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego.

W celu usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci 1 uchybien zawartych w protokole kontroli,
WNOSZ¢ 0:

1. Podjecie dziatan w celu zawarcia w harmonogramie realizacji poszczegdlnych zadan Gminnego
Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na



lata 2014-2020 prawidtowego zapisu, dotyczacego czestotliwosci odbywania posiedzen zespohlu
interdyscyplinarnego — niezwtocznie.

Sporzadzanie rocznych sprawozdan z realizacji Gminnego Programu (...), zgodnie z jego
zapisami - na biezaco.

Podjecie dzialan zmierzajacych do realizacji dziatan edukacyjnych stuzacych wzmocnieniu
opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca
w rodzinie— niezwlocznie.

Podjecie dziatan zmierzajacych do ujecia w Uchwale Nr I1I/15/10 Rady Gminy Rutka-Tartak
z dnia 30 grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania
czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania
prawidlowego  zapisu  dotyczacego  czgstotliwosci  odbywania  posiedzen  zespotu
interdyscyplinarnego — niezwlocznie.

Podjecie dziatan w celu pozyskania do sktadu Zespotu Interdyscyplinarnego przedstawiciela
organizacji pozarzadowej - niezwtocznie.

Zawarcie W Regulaminie Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Rutce—Tartak prawidlowego
zapisu dotyczacego czestotliwo$ci odbywania posiedzen zespotu interdyscyplinarnego—
niezwlocznie.

Odbywanie posiedzen ZI w zaleznosci od potrzeb jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

Realizacje procedury ,,Niebieskie Karty” zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, m.in.:

- dostosowywanie sktadu grupy roboczej do potrzeb danej rodziny,

- organizowanie spotkan grupy roboczej (GR) z osobami, co do ktorych istnieje podejrzenie,
ze s3 dotkniete przemoca w rodzinie oraz z osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie,
ze stosuja przemoc, z zachowaniem dtuzszych odstepdéw czasu (min. 60 minut),

- rzetelne uzupehianie formularzy ,,Niebieska Karta — C” oraz formularzy ,,Niebieska Karta —
D”’

- podejmowanie dzialan przez GR w stosunku do rodzin objgtych procedura NK, m.in.
poprzez opracowanie i realizacj¢ indywidualnego planu pomocy, monitorowanie sytuacji
w rodzinie, a takze dokumentowanie wszystkich podejmowanych dziatan, np. wizyt
pracownika socjalnego i policjanta w $rodowisku,

- na biezaco.

Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.

722016 r., poz.930) Kierownik Osrodka moze zglosi¢ do Wojewody Podlaskiego zastrzezenia
w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych.

W przypadku nieskorzystania z powyzszego prawa, nalezy w terminie 30 dni powiadomic

Wojewodg¢ Podlaskiego o sposobie i terminie realizacji zalecen, uwag, wnioskow.

Z up. WOJEWODY PODLASKIEGO

Monika Matgorzata Syczewska
Z-ca Dyrektora Wydziatu
Polityki Spoteczne;j

Do wiadomosSci:
Pan Jan Racis
Wojt Gminy Rutka-Tartak
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